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Liebe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,
sehr geehrte Damen und Herren,

Bilde dich selbst, und dann wirke auf andere

durch das, was du bist

Wilhelm von Humboldt, Philosoph und Staatsmann (1767-1835 )

Wie in anderen beruflichen Bereichen lebt
auch das Gesundheitswesen in einer Welt
der Verdnderungen, die in der Gesellschaft
zunehmend auf Leistung und dem Austausch
von Wissen und Information basiert. In einer
unglaublichen Geschwindigkeit haben wir uns
zu einer Informationsgesellschaft entwickelt,
die durch Nutzung der Informations- und
Kommunikationstechnologien auf Politik,
Kultur und soziale Beziehung nachhaltig
Auswirkungen haben wird.

Unter diesen Aspekten erscheint es uns in der
Gesundheitsversorgung immer wichtiger, den
uns anvertrauten Patienten auch weiterhin
eine hochwertige pflegerische, medizinisch
individuelle und menschlich geprégte Versor-
gung zu erméglichen.

Der schnelle technologische Fortschritt sowie
die damit verbundene Notwendigkeit des
lebenslangen Lernens machen es erforderlich,
berufliche Fahigkeiten und Wissen zu erhalten,
anzupassen und zu erweitern.

Neue Erkenntnisse in der Forschung, Pflege
und Medizin sowie daraus resultierende
Standards missen in den pflegerischen und
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medizinischen Alltag transferiert werden.

Der Rahmen begrenzter finanzieller Mog-
lichkeiten des Gesundheitswesens einerseits
und die immer groBer werdende Anzahl der
zu versorgenden &lteren und alleinlebenden
Patienten andererseits stellen eine Heraus-
forderung fiir die Verantwortlichen in Leitung,
Pflege und Medizin dar.

Die Anforderungen in Pflege und Medizin
haben sich der heutigen Zeit angepasst. Neben
den Pflegeverrichtungen stehen die Bera-
tungen der Patienten im Bereich Gesundheit
und Gesundheitsvorsorge immer mehr im
Mittelpunkt ganzheitlicher pflegerischer Ver-
sorgung. Dieser Anforderung wollen wir uns
mit vermehrter Fort- und Weiterbildung stellen.
Mit der Broschtire des Bildungsnetzwerkes
Nordwest 2011 bieten wir lhnen

ein Fort- und Weiterbildungsprogramm, das
neben der Wissensvermittlung den professio-
nellen Meinungsaustausch der Mitarbeiter der
einzelnen Kliniken und Institute untereinander
sowie mit anderen Bereichen des Gesundheits-
wesens fordern soll.

e ppt

Dr. G. Jungjohann
Medizinischer Vorstand
Evangelisches Krankenhaus Oldenburg

R. Mintrop

Geschaftsfihrer

Klinikum Oldenburg gGmbH
Klinikum Delmenhorst gGmbH

E Snaand

E. Sandbrink
Geschaftsfiihrerin
Pius-Hospital Oldenburg

*@- L\)LQD(J;)W

F. Wiedermann, Hauptgeschaftsfiihrerin
Hanse Institut Oldenburg




Evangelisches Krankenhaus Oldenburg

Das Evangelische Krankenhaus wurde

vor (ber 100 Jahren vom Pastor Johann

B. A. Pralle gegriindet — mit dem Ziel, ein
menschliches Krankenhaus zu errichten.
Spezialarzte — u.a. fir Chirurgie, HNO-,
Frauen- und Augenheilkunde — nahmen
ihre Arbeit auf und es entstanden die
ersten Fachabteilungen. Seither hat sich
das anfénglich 56 Betten umfassende Haus
in groBen Schritten weiterentwickelt. Heute
verfiigt das , Evangelische” ber

393 Betten und ist — technisch auf
hdchstem Niveau — in mehrere groe
Kliniken und kleine Spezialabteilungen
aufgegliedert.

GemaB dem Leitsatz ,Menschen im Mittel-
punkt” steht der kranke Mensch und seine
bestmdgliche medizinisch-pflegerische
Versorgung im Fokus unserer Arbeit.

Vor diesem Hintergrund legen wir viel Wert

auf eine gute Ausbildung und standige
Fortbildung unserer Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter.

Hanse Institut Oldenburg
Bildung und Gesundheit GmbH

Das Hanse Institut Oldenburg wurde im
Jahr 2008 gegriindet und sieht sich der
Weiterentwicklung der Bildung im Gesund-
heitsbereich verpflichtet. Das Gesundheits-
system verandert sich und damit auch die
Anforderungen an die dort Beschaftigten.
Evidenzbasierte Versorgungskonzepte
werden immer wichtiger, ebenso wie die
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Zusammenarbeit aller Gesundheitspro-
fessionen und der Austausch zwischen Wis-
senschaft und Praxis, auch Uber Grenzen
hinweg. Das Hanse Institut Oldenburg tragt
mit seinen Aktivitaten dazu bei, dass die
Gesundheitsprofessionen auch zukinftig
gut aufgestellt sind.
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IBF-Beauftragter/Ansprechpartner
Hans-Joachim Hunfeld

Tel. 0441-236-477

Fax 0441-236-659
hans-joachim.hunfeld@evangelisches-
krankenhaus.de

ey
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» =% Hanse Institut Oldenburg
" Bigung und Gesundnelt GmibH

Arbeitsschwerpunkte des Hanse Instituts

sind:

B Studiengang Bachelor of Nursing in Ko-
operation mit der Hanze University of
Applied Sciences Groningen

M Fortbildung, vor allem im Bereich der
Intensivpflege, Gesundheitsdkonomie
und Beratung

B Beteiligung an und Durchfiihrung von
multiprofessionellen und interdiszipli-
ndren Symposien

B Projektbezogene Zusammenarbeit mit
anderen Bildungsanbietern

B Beteiligung an Netzwerken im Bereich
Gesundheitsversorgung

Firr die Bildungsangebote des Hanse
Instituts werden Fortbildungspunkte der
zentralen Registrierungsstelle fir beruflich
Pflegende vergeben.

Hauptgeschéftsfiihrerin/Ansprechpartnerin
Frauke Wiedermann

Tel. 0441-36189352

Fax 0441-36189354
wiedermann@hanse-institut-ol.de



Karl-Jaspers-Klinik
Psychiatrieverbund Oldenburger Land GmbH

Die Karl-Jaspers-Klinik ist ein Fachkranken-
haus fiir Psychiatrie und Psychotherapie

in Tragerschaft des Psychiatrieverbundes
Oldenburger Land gGmbH.

Die Klinik mit 534 Betten hat den Versor-
gungsauftrag fiir sechs Landkreise und die
Stadte Oldenburg und Delmenhorst.

Diese heiBen

M Klinik fir Allgemeine Psychiatrie und
Psychotherapie

B Klinik fiir Suchtmedizin und
Psychotherapie

W Klinik fir Gerontopsychiatrie und
Psychotherapie und

M Klinik fiir Forensische Psychiatrie und
Psychotherapie

Klinikum Delmenhorst gGmbH

Das Klinikum Delmenhorst ist ein modernes
Krankenhaus der Regel- und Schwerpunkt-
versorgung mit derzeit 267 Planbetten. Das
Behandlungsspektrum umfasst die Bereiche
Innere Medizin, Allgemein- und Visceralchirur-

gie, Unfallchirurgie und Orthopadie, Thoraxchi-

rurgie, Andsthesiologie, Palliativmedizin und
Schmerztherapie sowie Frauenheilkunde und
Geburtshilfe, Urologie und Pédiatrie.

AuBerdem gibt es eine hauseigene Physika-
lische Therapie sowie die Belegabteilungen
Hals-, Nasen-, Ohrenheilkunde und Mund-,
Kiefer- und Gesichtschirurgie.

Neben der bestmdglichen Patientenversorgung
auf einem hohen medizinischen Niveau hat die
Fort- und Weiterbildung der Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter einen besonders hohen
Stellenwert in der Unternehmensphilosophie.

KARL-JASPERS |~\1_|\||JL’

atraeverbupsd Oédenburger Land gombH

Diese stationdren Angebote werden erganzt
durch vier teilstationare Tageskliniken auf
dem Krankenhausgeldnde, in Delmenhorst,
Cloppenburg und Westerstede und ange-
schlossene Institutsambulanzen (darunter
eine gerontopsychiatrische). Eine weitere
Tagesklinik in der Wesermarsch ist geplant.

Die Klinik fiihlt sich ihrem Namensgeber
Karl Jaspers (1883-1969), einem der
bedeutendsten deutschen Philosophen des
vergangenen Jahrhunderts, verpflichtet.
Unter anderem ist sie Veranstalterin der
Karl-Jaspers-Symposien. Jaspers machte sich
auch als Psychiater einen Namen, bevor er
offentlich als Philosoph in Erscheinung trat.

IBF-Beauftragte/Ansprechpartnerin
Renate Machner

Tel. 0441-9615-252

Fax 0441-691448
renate.machner@Kkarl-jaspers-klinik.de

IBF-Beauftragte/Ansprechpartnerin
Kirsten Hofer

Tel. 04221-995461

Fax 04221-995463

hoefer kirsten@klinikum-delmenhorst.de
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Klinikum Oldenburg gGmbH

Das Klinikum Oldenburg ist ein Haus der
Maximalversorgung fiir die gesamte Weser-
Ems-Region. In allen Leistungsbereichen
arbeiten wir auf einem hohen Qualitats-
niveau. Um dieses zu wahren, halten wir
ein umfassendes Fortbildungsprogramm
fiir unsere Mitarbeiter, aber auch fiir Gaste
von auBerhalb bereit.

Wir unterstitzen die fortschreitende
Professionalisierung in der Pflege und
empfehlen allen beruflich Pflegenden, sich
in die zentrale Registrierungsstelle fir
beruflich Pflegende in Potsdam aufnehmen
zu lassen — dort ist unser Klinikum auch als
Fortbildungseinrichtung offiziell anerkannt.

Um Arzte bei ihren Fortbildungen zu

unterstiitzen und den Nachweis hierflir zu
erleichtern, bietet das Klinikum Oldenburg
viele Veranstaltungen an, die von der Arz-
tekammer Niedersachsen akkreditiert sind
und einen Punkteerwerb fir die Erlangung

Klinikzentrum Westerstede
Ammerland-Klinik GmbH Westerstede
und Bundeswehrkrankenhaus Westerstede

Die Ammerland-Klinik GmbH ist ein
Krankenhaus der Schwerpunktversorgung

mit (iberregionalem Einzugsgebiet. Das Bun-

deswehrkrankenhaus betreut ambulant und
stationar Soldaten (aus einem weiten Um-
kreis) sowie zivile Patienten. Beide Kliniken

betreiben 478 Betten in 16 Fachabteilungen.

Wir bieten den Patienten eine hochwertige
Medizin und eine gute pflegerische Betreu-
ung. Durch die Bildung interdisziplinérer
medizinischer Kompetenzzentren werden
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die Patienten umfassend versorgt. Unsere
Patienten werden individuell behandelt und
begleitet. Gut ausgebildete und kompetente
Mitarbeiter informieren, beraten und leiten
die Patienten an. Durch die Einbeziehung in
die einzelnen Behandlungsschritte vermitteln
wir Sicherheit und schaffen Vertrauen.

Eine Herausforderung sehen wir im Erhalt
und in der Wiederherstellung einer hohen
Lebensqualitat, auch bei chronischen Er-
krankungen. MaBnahmen der Gesundheits-

|
KIEINIKUM

OLDENBURG

von Fortbildungszertifikaten ermdglichen.
Diese CME-Forthildungen (Continuing
Medical Education) stehen fir hochwertige
zertifizierte Fortbildungsinhalte.

Alle vom Klinikum angebotenen Kurse sind
mit einem Punktewert versehen, der auf
den Teilnahmebescheinigungen ausgewie-
sen wird.

Leitung Fortbildungsreferat/
Ansprechpartnerin

Rita Wick

Tel. 0441-403-2366
wick.rita@klinikum-oldenburg.de

Anmeldungen direkt an
Fortbildungsbiiro 1/11

Waltraud Reil/Petra Eilers/Patrick Gratzke
Tel. 0441-403-2230 (8.00 — 12.00 Uhr)
Tel. 0441-403-3336 (8.00 — 12.00 Uhr)
Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de

Ammerland
Klinik GmbH

forderung und der Prévention sehen wir als
groBe Aufgabe an. Damit unsere Mitarbeiter
die vielfaltigen Aufgaben erledigen kdnnen,
unterstiitzen und fordern wir sie durch
kontinuierliche Fort- und Weiterbildung. Die
Bildungsangebote sind auf die Erfordernisse
und die kiinftigen Entwicklungen der einzel-
nen Fachabteilungen abgestimmt.

IBF-Beauftragte/Ansprechpartnerin
Ammerland-Klinik

Gerda Elsen-Dieckmann

Tel. 04488-50-2530

Fax 04488-50-2539
pdl@ammerland-klinik.de

IBF-Beauftragte/Ansprechpartnerin
Bundeswehrkrankenhaus

Anneluise Gerdes-Rausch

Tel. 04488 - 50-7301

Fax 04488 - 50-7559
anneluisegerdesrausch@bundeswehr.org



Pius-Hospital Oldenburg

Im Jahre 1871 gegriindet, hat sich das
Pius-Hospital zu einem Krankenhaus der
Schwerpunktversorgung von Uberregionaler
Bedeutung mit 380 Betten entwickelt.

Qualifizierte Spezial- und Fachabteilungen
iibernehmen die ambulante und stationare
Behandlung der Patienten. Als Akade-
misches Lehrkrankenhaus der Universitat
Gottingen ist das ,Pius” Teil des medi-
zinischen Oberzentrums Oldenburg und
das groBte katholische Krankenhaus im
Nordwesten Deutschlands.

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des
Pius-Hospitals verstehen sich als eine
Gemeinschaft von Spezialisten, zu deren
Selbstverstandnis die menschliche empa-
thische Zuwendung, personliche Betreuung
und individuelle Unterstiitzung gehdren.

Damit dies auch fachlich auf hochstem
Niveau erfolgen kann, begegnen wir den
Veranderungen im Gesundheitswesen, dem
kontinuierlichen medizinischen Fortschritt
sowie der zunehmenden Professionalisie-
rung durch fortlaufende qualitativ hoch-
wertige Fort- und Weiterbildung unserer
Mitarbeiter.

IBF-Beauftragte/Ansprechpartnerin
Sabine Riidebusch
Tel. 0441-229-1221

L]
us
Hospital
Oldenburg

Fax 0441-229-2108
sabine.ruedebusch@pius-hospital.de
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Kinasthetik
— Kinaesthetics

EVANGELISCHES
Krankenhaus
Oldenburg
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Hintergriinde & Weiterfiihrendes

Kinasthetik (international Kinaesthetics)
bedeutet so viel wie ,durch die Sinne
wahrgenommene Bewegung”. Das in den
USA entwickelte Verfahren zur Analyse
von Bewegungsmustern befasst sich mit
menschlichen Bewegungen und Bewe-
gungsabldufen, die fiir die Bewaltigung
des taglichen Lebens erforderlich sind. Das
Wort selber ist eine Zusammensetzung der
griechischen Vokabeln ,kinesis” (Bewe-
gung) und ,aesthesie” (Wahrnehmung).

Kinaesthetics kommt Uberall dort zur An-
wendung, wo der Bewegungskompetenz als
Grundlage von Gesundheits-, Lern- und Ent-
wicklungsprozessen eine hohe Bedeutung

Kinasthetik in der Pflege

Grundkurs

H Inhalte:

M Erfahren und Erweitern eigener
Bewegungskompetenz

M Erwerben von Handlungs- und
Bewegungsfahigkeiten, die pflege-
abhangige Menschen in ihren
Ressourcen flr Bewegung unterstitzen

W Verstehen der menschlichen
Bewegung anhand der sechs
Kindsthetik-Konzepte

H Teilnahmegebiihr:
200,00 Euro zzgl. 25,00 Euro

s _‘.
".;‘.'\I
‘
i & Fartnerin
L i .
W Kinaesthetics
- Deutschland

Kinasthetik-Wissen ist Bestandteil in vielen
Bildungs- und Lebensbereichen.

Zielrichtung der gemeinsamen Arbeit ist die
individuelle Entwicklung von Gesundheit,
Selbstwirksamkeit und Lernen.

Uber 600 Trainerinnen in Deutschland geben
sich mit dem Kindsthetik Verein Deutschland
e.V. eine Organisationsform, die durch Trans-
parenz, Mitbestimmung sowie gemeinsame
Weiterentwicklung geprdgt ist.
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beigemessen wird. Die Auseinandersetzung
mit Kinaesthetics kann jeden Menschen
jeden Alters personlich oder beruflich weiter
bringen. Kinaesthetics wird in Berufen, in
denen Korperkontakt selbstverstandlich ist,
besonders geschatzt, weil es die Qualitat
der eigenen Bewegung und die Qualitét der
Pflege, Betreuung oder Therapie, d.h. die
eigene Gesundheit und die des Anderen
fordert.

Unsere Kinaesthetics-Kurse stellen ein
grundlegendes Angebot fir Ihre eigene
Gesundheitsférderung und die Ihrer
Patienten dar. Sie erfahren alles tber lhre
eigene Bewegungskompetenz und wie

Kinasthetik in der Pflege
Aufbaukurs

H Inhalte:

M Vertiefen eigener Bewegungs-
kompetenz und bewusster
sensomotorischer Kommunika-
tionsfahigkeit

M Erweitern und gezieltes Analysieren von
Handlungs- und Bewegungsfahigkeiten
im Umgang mit pflegeabhéngigen
Menschen

M Vertiefen der Konzeptinhalte der
Kinasthetik und Erarbeiten von
Problemldsungen anhand von
Praxisbeispielen

Das Netzwerk von tber 1000 Trainer/-
innen europaweit wird durch das EKA (Euro-
pean Kinaesthetics Association) koordiniert.

Dadurch wird Kindsthetik weiter gefordert
und mdglichst vielen Menschen zuganglich
gemacht. Die interdisziplinare Zusammenar-
beit von Mitarbeitern der verschiedenen Be-
reiche (z.B. Gesundheits- und Krankenpflege,
Altenhilfe, Krankenhilfe und Behindertenhil-
fe) sowie der Betroffenen verschiedenster
Altersstufen ist dabei ein besonderes Anlie-
gen. Kinasthetiktrainer/innen stellen durch
regelmaBige Fort- und Weiterbildung sowie
permanente Evaluation eine gleichbleibend
hohe inhaltliche Qualitat sicher.

. . °
KEINIKUM pius

OLDENBURG Hospital

Oldenburg

Sie diese individuell erweitern kénnen.
Denn: Durch bewusstes Wahrnehmen und
Anpassen von Bewegungen lassen sich
berufsbedingte Belastungen angemessen
verringern. Wird darUber hinaus ein Patient
nach diesen Erfahrungen begleitet, werden
seine Ressourcen besser genutzt und seine
Bewegungen selbstkontrolliert ermdglicht.

Die Kurse werden in verschiedenen Partner-
kliniken des Bildungsnetzwerks Nordwest
angeboten. Sie unterscheiden sich in

der Zusammenarbeit mit verschiedenen
Bildungstragern, verfolgen inhaltlich aber
dieselben Ziele:

H Teilnahmegebiihr:
225,00 Euro zzgl. 25,00 Euro

M Hinweise: Die Teilnahme am Kinas-
thetik-Aufbaukurs setzt das erfolgreiche
Absolvieren eines Grundkurses voraus.

Fiir die Kursunterlagen erheben die
Bildungstrdger pro Teilnehmer 25,00 Euro.
Dieser Betrag wird separat ausgewiesen
und ist bei Kursbeginn zu entrichten.

Bitte bringen Sie zu den Kursen eine Woll-
decke, bequeme Kleidung, warme Socken
und Schreibmaterial mit.

Es ist Absicht des Trainervereins, Kinds-
thetik zum gegenseitigen Nutzen fir alle
Beteiligten prozesshaft anzuwenden und das
Bildungssystem in Deutschland zu imple-
mentieren. Mittlerweile findet diesbeziiglich
auch Anerkennung durch die gesetzlichen
Krankenkassen statt.

Der 6ffentlich-rechtliche Kindsthetik Verein
Deutschland e.V. verfolgt gemeinniitzige
Zwecke, deren Einnahmen der Weiterent-
wicklung, der Forschung und der Unterstit-
zung sozial benachteiligter Kursteilnehmer
dienen.

Mehr Informationen unter:
www.kinaesthetics.de



Deutsche Gesellschaft fiir

Kinasthetik und Kommunikation e.V.

Die Deutsche Gesellschaft fiir Kindsthetik
und Kommunikation (DG Kinasthetik) ist ein
nichtkommerzieller Zusammenschluss von
Personen, die an der Verbreitung und Weiter-
entwicklung der methodischen Ansatze der
Kindsthetik in Bezug auf das menschliche
Bewegungs- und Kommunikationsverhalten
interessiert sind und dies aktiv unterstiitzen.

Die Mitglieder der DG Kinasthetik sind
ausgebildete Fachleute aus verschiedenen
therapeutischen Bereichen und arbeiten
iiberwiegend in Bereichen der Erwachsenen-
bildung, des Gesundheits- und Sozialwesens
sowie der schulischen und beruflichen
Bildung. Sie bieten Fortbildungsseminare,
Weiterbildungsprogramme, Beratung,

MH Kinaesthetics — Das Original

MH Kinaesthetics — Das Original ist
gleichzeitig ein Bildungssystem und
Anwenderprogramm, das sich mit der Art
und Weise beschéftigt, wie Menschen ihre
bewegungsbasierten Alltagsaktivitaten

gestalten — sowohl privat als auch beruflich.

Gegriindet wurde die sich mit der mensch-
lichen Bewegung befassende Forschungs-

richtung vor ber drei Jahrzehnten von den
US-Amerikanern Dr. Lenny Maietta (Verhal-

tenskybernetikerin und Psychologin) und Dr.
Frank Hatch (Verhaltenskybernetiker).

MH Kinaesthetics versteht unter Gesund-
heitsentwicklung einen lebenslangen Pro-
zess, in dem jeder Mensch seine Gesundheit
durch die Qualitat seiner Bewegung in
verschiedensten Lebensaktivitaten positiv
oder negativ beeinflusst. Die Schulung

von Bewegungssensibilitét (kinasthetische
Wahrnehmung) mit den Instrumenten von

Supervision, Coaching und/oder Therapie

an. Durch Austausch, Supervision, Zusam-
menarbeit und Konzeptentwicklung nutzen
sie Gemeinsamkeiten und Unterschiede der
verschiedenen methodischen Konzepte und
Verfahren, um die eigene fachliche Arbeit
mit einem hohen Qualitatsstandard anzubie-
ten (www.kinasthetik.de).

Kinaesthetics”

MH Kinaesthetics und die daraus resultie-
rende hohere Qualitdt der Bewegungen in
verschiedensten Lebensaktivitaten wirkt sich
positiv und nachhaltig auf die Gesundheits-
entwicklung und Lernprozesse eines jeden
Menschen aus. (www.kinaesthetics.com).
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MH Kinaesthetics Infant Handling

Grundkurs

Wie Erwachsene Kinder unterstiitzen, ist
vom eigenen Bewegungsverstandnis
abhangig. Dieses Verstandnis bestimmt die
gemeinsame Interaktion. Sie kann Kinder
beféhigen, ihre Bewegungskompetenz ein-
zusetzen oder es zu unterlassen. Die Qualitat
des , Miteinander-Tuns" ist entscheidend fir
fordernde Entwicklungsprozesse in Richtung
Gesundheit aller Beteiligten.

Im Kinaesthetics Infant Handling-Kurs
lernen wir — ausgehend von den sechs
Kinaesthetics-Konzepten, theoretisch und
durch eigene Erfahrung — den menschlichen
Korper und seine Bewegungen zu verstehen.
Wir entwickeln Sensibilitét fiir vorhandene
eigene Bewegungsressourcen und kom-
munizieren bewusster Uber Beriihrung und

Bewegung mit gesunden oder beintrach-
tigen Kindern jeder Altersgruppe.

H Zielgruppe:

MA aus der Kinderkrankenpflege, Hebam-
men, Pflegende und Therapeuten aus allen
Einrichtungen, die mit der Betreuung von
Kindern befasst sind; pflegende Angehéri-
ge und Interessierte, die ebenfalls mit der
Betreuung von Kindern befasst sind

M Referent/-in:
siehe Tabelle

M Teilnehmerzahl:
12-16

MH Kinaesthetics Infant Handling

Aufbaukurs

Von besonderer Bedeutung ist das
Entdecken von Bewegungsressourcen bei
Kindern mit begrenzten Bewegungsmaog-
lichkeiten. Hier steht das Verstandnis von
differenzierten Bewegungsebenen in den
Extremitéten im Fokus. Der gezielte Einsatz
dieser Ressourcen ist fiir die Entwicklung
der Kinder notwendig. Jede aktive, effektive
Bewegung — sei sie noch so klein oder be-
grenzt — tragt zur Forderung der Kinder und
ihrer Gesundheit bei. Der Aufbaukurs leitet
einen Lernprozess an, um:

W die im Grundkurs erlernten Kinaesthetics-
Konzepte differenziert zu verstehen und
als Werkzeug wirkungsvoller zu nutzen

M das Kinaesthetics-Lernmodell zu nutzen

W schwierige Aktivitdten aus verschiedenen
Bewegungsperspektiven zu analysieren,
zu verstehen und effektiver zu
unterstitzen

M die eigene Sensibilitat fir Bewegung und
Handlungsfahigkeit zu erweitern

B das Kinaesthetics-Konezptraser als
Analyse und Dokumentationsinstrument
Zu nutzen
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MW die Wirksamkeit der pflegerischen Unter-
setzung zu Gberprifen und anzupassen

W Bewegungsfahigkeiten zu erkennen und
in spezifischen Alltagsaktivitaten einzu-
setzen

Kinder machen Fortschritte in ihrer
Bewegungsentwicklung, wenn sie ihre
Bewegungsmaglichkeiten in alltégliche
Aktivitaten mit einbringen kdnnen. Erfahren
sie, dass sie sich bewegen kénnen, fiihlen
sie sich sicherer und sind motivierter, sich
zu bewegen. Sie lernen, die Bewegung fiir
ihre taglichen Aktivitaten einfacher, leich-
ter und vielleicht mit weniger Schmerzen zu
gestalten.

M Zielgruppe:

MA der Kinderkrankenpflege, Hebammen,
Therapeuten aller Fachbereiche, die mit
Kindern arbeiten und an einem Kinaesthe-
tics Infant Handling-Grundkurs teilgenom-
men haben

|
KEINIKUM

OLDENBURG

M Termin:
siehe Tabelle

H Veranstaltungsort:

Klinikum Oldenburg, Apartmenthaus,
KlingenberstraBe 69

Klinikum Oldenburg, Herzogin-Ameli-Saal,
Eingang Kinderklinik, An den VoBbergen

H Teilnahmegebiihr:
siehe Tabelle

B Anmeldung:

Fortbildungsb(iro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@Kklinikum-
oldenburg.de

||
KEINIKUM

OLDENBURG

M Referent/-in:
siehe Tabelle

M Teilnehmerzahl:
12-16

M Termin:
siehe Tabelle

H Veranstaltungsort:
Klinikum Oldenburg, Herzogin-Ameli-Saal,
Eingang Kinderklinik, An den VoBbergen

H Teilnahmegebiihr:
siehe Tabelle

B Anmeldung:

Fortbildungsbiro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de



MH Kinaesthetics

Grundkurs speziell fiir Intensivfachkrafte

Ein Grundkurs nur fir Mitarbeiter/-innen der
Intensivstationen ist dann notwendig, wenn
die Nutzbarkeit von Kinaesthetics aufgrund
des hohen und intensiven Arbeitsaufkom-
mens immer mehr in Frage gestellt wird. Die
Trainer — beide in der Intensivpflege tatig
— werden Sie darin unterstitzen, berufliche
Bewegungsaktivitdten und Situationen ge-
sundheitsférdernd fir sich zu gestalten. Ne-
ben Ihrer eigenen Gesundheitsentwicklung
geht es auch um das , richtige” Handling
der Patienten. Um die besondere Situation
im Intensivbereich zu berlcksichtigen, sind
Praxishegleitungen im Stationsbetrieb fester
Bestandteil des Grundkurses.

Der Zeitraum zwischen den beiden Kursein-
heiten (s. Termine) dient der Uberpriifung
der neuen Erfahrungen und Erkenntnisse
im Praxisfeld. Diese Phase wird durch eine
begleitende Aufgabe unterstiitzt. Frage-
stellungen und Grenzsituationen, die sich

MH Kinaesthetics
Grundkurs OP-Beschiaftigte

In diesem MH Kinaesthetics-Grundkurs
lernen Sie, Bewegungsaktivitaten und
Situationen aus lhrem Berufsalltag fur sich
gesundheitsfordernd zu gestalten. Wissen-
schaftliche Erkenntnisse iiber Bewegung —
basierend auf Verhaltenskybernetik, Biologie,
menschlicher Anatomie und Physiologie —
werden lhnen praxisorientiert vermittelt. Auf
diese Weise ldsst sich das Erlernte gut in den
Avrbeitsalltag integrieren.

Um die besondere Situation im OP-Bereich
zu beriicksichtigen, wird mit konkreten
Beispielen aus dem OP gearbeitet. Zum
Kursinhalt gehért auch eine praktische
Begleitung im , Echtbetrieb-OP".

wahrend dieser Zeit ergeben, kdnnen dann
direkt im zweiten Kursteil aufgegriffen und
bearbeitet werden.

H Zielgruppe:
Intensivfachkréfte, interessierte Mediziner

M Referent/-in:

Andrea Eichler, MH-Kinaesthetics-Trainerin;
Alexander Wolf von Scholten, MH-Kinaesthe-
tics-Trainer, Ltg. Herzintensiv K6In

M Teilnehmerzahl:
12-16

M Termin:
siehe Tabelle

H Zielgruppe:

OP-Fachpersonal, OTA, interessierte Me-
diziner, Anasthesisten, alle im OP-Bereich
Tatigen

H Referent/-in:

Sylke Modersitzki, MH-Kinaesthetics-Traine-
rin; Heike Schwabe, Gesundheitspadagogin,
MH-Kinaesthetics-Trainerin

M Teilnehmerzahl:
12-16

M Termin:
siehe Tabelle

|
KIEINIKUM

OLDENBURG

H Veranstaltungsort:
Klinikum Oldenburg, Apartmenthaus,
KlingenberstraBe 69

H Teilnahmegebiihr:
siehe Tabelle

B Anmeldung:

Fortbildungsbiiro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de

|
KEINIKUM

OLDENBURG

M Veranstaltungsort:
Klinikum Oldenburg, Wohnzimmer
Schwesternhaus, Breewaterweg

H Teilnahmegebiihr:
siehe Tabelle

B Anmeldung:

Fortbildungsbiiro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de
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MH Kinaesthetics Workshops

Unmittelbar nach der Teilnahme an einem
Kinaesthetics-Kurs sind die Lerninhalte
noch prasent, mit zunehmendem Abstand
oder fehlender Anwendungsmaglichkeit im
Arbeitsalltag jedoch gerat das Erfahrende
zusehends in den Hintergrund.

Hier setzen die Workshops an: Sie dienen
der Auffrischung und weiteren Vertiefung
des im Grund-, Aufbau- oder Zertifizie-
rungskurs Erlernten. Je nach dem Bedarf der
Teilnehmer/-innen wird , Altes” mit Hilfe des
sog. ,Konzeptrasters” vertieft. Selbst wenn
der Grund- oder Aufbaukurs zeitlich weiter
zuriickliegt, kann durch die Teilnahme am
Workshop der Anschluss an das aktuelle
Wissen aufgebaut werden.

Ausgehend von den Schwerpunktthemen
der Workshops (s.u.) werden die Kompe-
tenzfelder ,eigene Bewegung”, ,Handling”,
.Konzeptwissen®, , Grundwissen”, , Analyse”
und ,Dokumentation” gezielt bearbeitet
und erweitert.

Workshops fiir alle Teilnehmer/-innen von
MH Kinaesthetics Kursen:

M Kann Kinaesthetics beim Positionieren
des Patienten Hilfestellung anbieten? —

18 | Bildungsnetzwerk Nordwest

Lagern war gestern, heute heit es Position
gestalten!
M Termin: Di. 12.04.2011

B Schulter- und Riickenprobleme — Not-
wendiges Ubel oder doch reduzierbar?
Meine eigene Bewegung — Baustein meiner
Gesundheit

M Termin: Di. 31.05.2011

W Mobilisation: Wo fangt sie an, wo fiihrt
sie hin? — Bewegungen sicher begleiten
M Termin: Do. 17.11.2011

Workshops nur fir ZK-Teilnehmer/-innen:

In den Workshops der ZK werden den Kom-
petenzfeldern , Lernumgebung gestalten”
und , Organisation” besondere Beachtung
geschenkt. Ziel ist es, die Teilnehmer/innen
in ihrer begleitenden Aufgabe die Kollegen/
innen auf den Stationen zu untersttzen.

B Aktuelle Inhalte aus dem GK und AK
M Termin: Mo. 11.04.2011

W Lernzyklus mit den Kinaesthetics-
Konzepten
M Termin: Do. 24.11.2011

|
KEINIKUM

OLDENBURG

H Zielgruppe:

Teilnehmer/-innen aus MH Kinaesthetics
Grund-, Aufbau- u. Zertifizierungskursen
der Pflege sowie Infant Handling

M Referent/-in:
Ruth Baykal, Sylke Modersitzki

M Teilnehmerzahl:
12-16

M Termin:
siehe Tabelle

M Veranstaltungsort:
Klinikum Oldenburg, Apartmenthaus,
Klingenbergstrae 69

M Teilnahmegebiihr:
siehe Tabelle

B Anmeldung:

Fortbildungsbiro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de



Zertifizierungskurs
Kinaesthetics in der Pflege

Im Zertifizierungskurs vervollstandigen die
Teilnehmer/-innen ihre im Grund- und Auf-
baukurs entwickelte Anwendungskompetenz.
Sie lernen, das MH-Kinaesthetics-Konzept-
system (Grundkurs) und das MH-Kinaes-
thetics-Lernmodell (Aufbaukurs) nachhaltig
auf das Geflige in einer Organisation zu
ibertragen.

Zwei aufeinander aufbauende Module
fiihren zu einer zertifizierten Anwender- und
Anleitungskompetenz, in der die eigene Be-
wegung als Schlissel fir die Steuerung von
Gesundheits- und Lernprozessen verstanden
und verinnerlicht ist.

Die Bildungsschwerpunkte im Zertifizie-
rungskurs sind:

W Lerunterstitzung in ,real time” fir Pati-
enten und deren Angehdrige anzubieten, um
eine aktive Beteiligung an allen Alltagsakti-
vitdten zu ermoglichen

B Begleitungsprozesse fiir Kolleg(inn)en
nach Grund- und Aufbaukurs so zu gestalten,
dass diese ihre Anwenderkompetenz weiter-
entwickeln kénnen

B Anwendungskompetenz von MH Kina-
esthetics in der Organisation nachhaltig zu
unterstiitzen und weiterzuentwickeln

Modul 1 6 Tage

Basierend auf dem verhaltenskyberne-
tischen Grundwissen von MH Kinaesthetics
erarbeiten die Teilnehmer/-innen ein tiefes
Verstandnis von den Eigenschaften eines
Menschen und wie dieser sein Lernen, seine
Gesundheit und seine Produktivitat dber die

eigene Bewegung steuert. Sie sind in der
Lage, dieses als Grundlage fir das eigene
Lernen zu nutzen und entsprechende Lern-
prozesse fir Patienten und deren Angehdri-
ge sowie ihre Kolleg(inn)en zu gestalten.

Modul 2 4 Tage inkl. 1/2 Tag
Informationsveranstaltung fiir Fiihrungs-
krafte

Die Teilnehmer vertiefen ihre Kompetenzen,
um den Lernprozess ihrer Kolleg(inn)en
nach Grund- und Aufbaukurs anhand des
Kinaesthetics-Lernmodells zu unterstiitzen.
Sie kdnnen spezifische Fachthemen eines
Teams oder einer Station aus einer Bewe-
gungsperspektive betrachten und diese mit
ihren Kolleg(inn)en oder im Team aufberei-
ten. Auf diese Weise wird das Kinaesthetics-
Handlungskonzept in den Alltag integriert
und gefestigt, was sich positiv auf die Ge-
sundheit der Patienten, Kunden, Bewohner
und Mitarbeiter auswirkt. So kann in einer
Organisation eine Bewegungskultur entste-
hen, die im Einklang mit den Zielen und dem
Leithild des Unternehmens steht und die
Dienstleistungsqualitat unterstreicht.

Abschluss: Zertifikat durch Maietta/
Hatch: , Zertifizierte/r Kinaesthetics-Anwen-
der/in”

Zugangsvoraussetzung: Abschluss
eines lizenzierten Grund- und Aufbaukurs
Kinaesthetics in der Pflege

Fiir MA des Klinikums Oldenburg findet ein
gesondertes Auswahlverfahren statt

|
KEINIKUM

OLDENBURG

(siehe Intranet-Seite Fortbildungsreferat).

H Zielgruppe:
Teilnehmer/-innen mit abgeschlossenem
Grund- und Aufbaukurs

M Referent/-in:
Sylke Modersitzki, Ute Jéllenbeck

M Teilnehmerzahl:
12-16

H Termin:

siehe Tabelle

Insgesamt 80 Seminarstunden
8 Stunden Lerngruppe

H Veranstaltungsort:
Klinikum Oldenburg, Apartmenthaus,
Klingenbergstrae 69

H Teilnahmegebiihr:
siehe Tabelle

B Anmeldung:

Fortbildungsbro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de
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Grundkurs Kinaesthetics in der Pflege

qﬁlnmhﬁk1

8.30 - 16.00 Uhr

Termin Gebiihr Referent/-in | Veranstaltungsort
17.,18. u. 31.01.201
R G 8.30 - 16.00 Uhr Ammerland-Klinik
Wdh.: 06., 07. u. Anke Albrecht | GmbH, ol recice
20.06.2011 225 Euro Gerd Hemmie- | Seminarraum 1 " pifg{’:i{gﬁg'l‘mg
8.30 — 16.00 Uhr oltmanns Lange StraBe 38 12 Fortbildungspunkte
26. u. 27.09.2011 u. Westerstede D: 20090835
10.10.2011
8.30 - 16.00 Uhr
Krankenhaus & Krankenschule
Oldenburg & 26./27.01.2011
Y, o i lIII istri
15.02.2011 200 Euro Ulike Frers am Evangelischen e '::fgl,}:,g'gﬁc’h‘“g
. ‘;-,11 01.03.2011 zzgl. 25 Euro Krankenhaus 14 Fortbildungspunkte
e Oldenburg ID: 20090755
||
KEINIKUM 02.02./03.02.2011 .
OLDENBURG 04.02./2502.2011 | 200Eur0 | Sylke Klinikum Oldenburg, il o
) L Apartmenthaus, ARNN Regjstrierung
— prakt. Begleitung zzgl. 25 Euro | Modersitzki ) Pricgender
Kinseshets | o 30 4000 |y Klingenbergstr. 69 Beantragt
16.— 18.02.2011
E 8.30 - 16.00 Uhr
. ) Ammerland-Klinik
Wiederholung: I
GmbH, alll Registrierung
04.-06.04.2011 225 E Anke Albrech ; "I priegender”
8.30 — 16.00 Uhr uro nke Albrecht SemmarrauBm 1 12 Fortbildungspunkte
Wiederholung: Lange Stralde 38 ID: 20090835
23— 25052011 Westerstede
8.30 - 16.00 Uhr
[ | piUS 29.-30.03.2011 200 Euro Pius-Hospital, Kranken- il Registrirung
Odensng” - 03.05.2011 2zal. 75 Euro Anette Geck | pflegeschule, Georgstr. L RN Gt
.,\g'; 08.06.2011 g- 4, 26121 Oldenburg 32 Fortbildungspunkte
- e ID: 20090890
||
29.08./30.08.2011
KEINIKUM ini
OLDENBURG 27.00./28.092011 | 200Ewo | Syle Klinikum Oldenburg, al e
, L Apartmenthaus, g
— prakt. Begleitung zzgl. 25 Euro | Modersitzki i b 69 Pflegender
Minssithetics | @ 30 16 00 Uhr ingenbergstr. Beantragt
[ | iUS 13.-14.09.2011 200 Euro Sabine Pius-Hospital, Kranken- il Registrierung
otdenirg " - 17.10.2011 2l 25 Euro | Riidebusch pflegeschule, Georgstr. ML pregsnder”
-|‘_|J'1" 10.11.2011 g 4, 26121 Oldenburg 32 Fortbildungspunkte
o 3 ID: 20090890
Grundkurs fiir Intensivfachkrafte
Termin Gebihr Referent/-in | Veranstaltungsort
K=|N|KUM 04.04.705.04./ Andrea Eichler | Klinikum Oldenbur
OLDENBURG 27.06./28.06.2011 200 Euro 9 | —
~ orakt. Bedleitun Z7al. 75 Euro Alex. Wolf Apartmenthaus, ny *;‘fg{,:e:rgﬁ{#"g
prait. Beg g g- v. Scholten Klingenbergstr. 69

Beantragt
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Grundkurs fiir OP-Beschaftigte

Termin Gebiihr Referent/-in | Veranstaltungsort
KIINIKUM 28.03./29.03./ Heike Kiinikum Oldenburg,
OLDENBURG 09.05./10.05.2011 225 Euro Schwabe Wohnzimmer I recistri
lll Reglstrlfcle_ang
— prakt. Begleitung 7zgl. 25 Euro | Sylke Schwesternhaus, BRI pregghder
Finssiheties” | 10 00 — 18.00 Uhr Modersitzki Breewaterweg Beantragt
KIEINIKUM 05.09./06.09./ Heike K||n|kum Oldenburg,
OLDENBURG 04.10./05.10.2011 225 Euro Schwabe Wohnzimmer il Regitrerung
— prakt. Begleitung zzgl. 25 Euro | Sylke Schwesternhaus, WP pedarytien
finasithetic | 10,00 — 18.00 Uhr Modersitzki Breewaterweg Beantragt

Aufbaukurs Kinaesthetics in der Pflege

Termin Gebiihr Referent/-in | Veranstaltungsort
16.—18.02.2011 Ammerland-Klinik
04.-06.04.2011 Anke GmbH, |!I| Regstrierung
23.-25.05.2011 225 Euro Albrecht Seminarraum 1 Priegender
8.30 — 16.00 Uhr Lange Strasse 38 12 Fortbildungspunkte
Westerstede ID: 20090835
IUS 10.-11.03.20M 225 Euro Pius-Hospital, Kranken- all registriorung
ot 16. - 17.05.2011 Norbert B pnegsnier
Oldenbuirg cT RS zzgl. 25 Euro pflegeschule, Georgstr. Prigander
l\d Feldmann 4,26121 Oldenburg 32 Fortbildungspunkte
- i ' D: 20090890
K=INIKUM
OLDENBURG 17.05./18.05./ 225 Euro Sylke Klinikum Oldenburg, il
[ Registrierung
21.06./22.06.2011 221, 25 Euro | Modersitzki Apartmenthaus, B ppperich

@‘lﬂ“hﬁu1

8.30 — 16.00 Uhr

Klingenbergstr. 69

Beantragt

Workshop zur Auffrischung und Vertiefung

Termin Gebiihr Referent/-in | Veranstaltungsort
H )
KEINIKUM DI 12'04'.2911 Klinikum Oldenburg,
OLDENBURG Korperposition 70 Euro Sylke all
. L Apartmenthaus, e Reg's"'e'“"g
unterstiitzen Modersitzki i Snder
sinsestetcs | 030 4600 e Klingenbergstr. 69 Beant,agt
K=|N|KUM DI 31.05.2011 Klinikum Oldenbur
OLDENBURG Meine eigene Bewegung | 70 Euro Sylke g9 I
. . i Apartmenthaus, all Reglstrler;mg
—meine Gesundheit Modersitzki i b 69 557 priegender
Ml 830 16.00 Uhr ingenbergstr. Beantragt
K=INIKUM
OLDENEURA Do. 17:1 1.?011 70 Euro Sylke Klinikum Oldenburg, il
Mobilisation . Apartmenthaus, o Reglstiierung
Modersitzki Pflegender

@ﬁlnﬂhﬁlﬂ

8.30 - 16.00 Uhr

Klingenbergstr. 69

Beantragt
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Grundkurs Infant Handling
Termin Gebiihr Referent/-in | Veranstaltungsort
K=|N|KUM Mi 16.02.— Do 17.02."11 Klinikum Oldenbur
OLDENBURG Mi 23.03.- Do 24.03.11 | 200 Euro Ruth Baykal um geniurg. -
Apartmenthaus ol Registrierung
jeden Mi 8.30 - 16.00 Uhr | zzgl. 25 Euro Klingenberastr '69 "1 pregender "
Minsesehetics | jaden Do 8.30 — 13.00 Uhr 9 gotr Beantragt
OLDENBURG Mi 11.05.- Do 12.05."11 | 200 Euro Ruth Baykal v enburg: ol Registrierun
i _ Apartmenthaus, e lterne
jeden Mi 8.30 - 16.00 Uhr | zzgl. 25 Euro Klingenberastr. 69 Priegender
st | feden Do 8.30 - 13.00 Uhr Ngenbergst: Beantragt
OLDENBURG Mi09.11.— Do 10.11."11 | 200 Euro Ruth Baykal nikum Igensurg. ol Recistri
, , Apartmenthaus, Registrierung
jeden Mi 8.30 - 16.00 Uhr | zzgl. 25 Euro Klingenberastr. 69 Pegender
M | feden Do 8.30 — 13.00 Uhr NGENDErgstr Beantragt
Aufbaukurs Infant Handling
Termin Gebiihr Referent/-in | Veranstaltungsort
K=INIKUM 22.08.—23.08.2011 Klinikum Oldenburg,
OLDENBURG 19.09.-20.09.2011 200 Euro Andrea Eichler | Herzogin-Ameli-Saal I e
. . . all Registrierung
8.30 - 16.00 Uhr zzgl. 25 Euro Eingang Kinderklinik Pliegender
Kinaeithetics An den VoBbergen Beantragt
ZK - Kurs
Termin Gebiihr Referent/-in | Veranstaltungsort
K=INIKUM 12.09.-14.09.2011 Modul 1:550 Euro | Ute Jéllenbeck
OLDENBURG 21.11.-23.11.2011 ' Klinikum Oldenburg,
Modul 2: 450 Euro | Sylke ol resi i
01.02.-02.02.2012 ) ) I Apartmenthaus, g
Lizenzgebiihr: Modersitzki ) Pflegender
winsessheticsr | 28.02.—29.02.2012 50 Euro Klingenbergstr. 69 Beantragt
8.30 — 16.00 Uhr
ZK - Tage
Termin Gebiihr Referent/-in | Veranstaltungsort
KEINIKUM 11.04.201 Klinikum Oldenbur
OLDENEURG 24.11.2011 70 Euro Sylke 9 .
| Apartmenthaus peill Registrierung
8.30 — 16.00 Uhr pro Tag Modersitzki ; ' IR0 progonder
Kinaeithetics Klingenbergstr. 69 Beantragt
Anmeldung fiir alle Kinasthetik/Kinaesthetics-Kurse
B Anmeldung: B Anmeldung: B Anmeldung: B Anmeldung:

Evangelisches Krankenhaus:
Hans-Joachim Hunfeld

Tel. 0441-236-477

Fax 0441-236-659
hans-joachim.hunfeld@evangelischeskrankenhaus.de

Ammerland-Klinik:
Sekretariat der Pflegedirektion
Tel. 04488-502530

Fax 04488-502539
pdl@ammerland-klinik.de

Klinikum Oldenburg:
Fortbildungsbiiro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-

Pius-Hospital:

A. Fricke / S. Riidebusch

Tel. 0441-229-1207 oder -1221
Fax 0441-229-2108
angelika.fricke@pius-hospital.de

oldenburg.de
EVANGELISCHES .. ]
Krankenhaus = [ ]
Oldenburg GS K.IN'KUM p S
L OLDENBURG oldentong™
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Basale Stimulation® in der Pflege

speziell im Nachtdienst

Diese Forthildung richtet sich an pflegende

Kollegen aus dem Nachtdienst. Das ATL

+Ruhen und Schlafen” steht im Mittelpunkt.

Praxisorientiert und patientenbezogen
werden unterschiedlichste Angebote und

Tipps aus der Basalen Stimulation® speziell

fir die Arbeit nachts vermittelt, erfahren
und ausprobiert.

M Hinweis:

Bitte bequeme Kleidung, eine Wolldecke,
kleines Kissen, Kérperél, 2 Waschhand-
schuhe, 2 Handtlcher und
Schreibutensilien mitbringen.

H Zielgruppe:
Pflegende im Nachtdienst

M Referent/-in:

Sibylle Liick, Praxisanleiterin fiir Basale
Stimulation® in der Pflege
Aromapflegeexpertin

M Teilnehmerzahl: max. 10

H Termine:
08.02.2011
15.06.2011
06.09.201M

18.00 — 24.00 Uhr

H Teilnahmegebiihr:
40,00 Euro

Basale Stimulation® in der Pflege

Aufbaukurs

In diesem Seminar werden die Grundlagen

des Basisseminars vertieft und erweitert.
Neben den grundlegenden Wahrneh-
mungsbereichen werden orale, auditive,
taktil-haptische und visuelle Wahrneh-
mung vorgestellt und praktisch erfahren.
Gemeinsam werden praxisnahe Angebote
zur Stimulation dieser Bereiche erarbeitet.
AuBerdem sollen Probleme in der Anwen-
dung der Basalen Stimulation® in der
Praxis diskutiert und geklért werden.

M Hinweis:

Bitte bequeme Kleidung, eine Wolldecke,
kleines Kissen, Kérperél, 2 Waschhand-
schuhe, 2 Handtlcher und
Schreibutensilien mitbringen.

H Zielgruppe:
Pflegende, Arzte, Therapeuten

M Referent/-in:

Sibylle Liick, Praxisbegleiterin fir Basale
Stimulation® in der Pflege,
Aromapflegeexpertin

M Teilnehmerzahl:
12-16

M Termine:
15.03. - 17.03.2011
9.00 — 16.30 Uhr

EVANGELISCHES

Krankenhaus
Oldenburg

47@
Nschen \©

H Veranstaltungsort:
Apartmenthaus/5. Stock des
Evangelischen Krankenhauses

B Anmeldung:
Hans-Joachim Hunfeld

Tel. 0441-236-477

Fax 0441-236-659
hans-joachim.hunfeld@
evangelischeskrankenhaus.de

llll Registrierung
B pregsndtle
7 Fortbildungspunkte  ID: 20090755

EVANGELISCHES

Krankenhaus
Oldenburg

o
Nschen \©

H Veranstaltungsort:
Apartmenthaus/5. Stock des
Evangelischen Krankenhauses

H Teilnahmegebiihr: 160,00 Euro

H Anmeldung:
Hans-Joachim Hunfeld

Tel. 0441-236-477

Fax. 0441-236-659
hans-joachim.hunfeld@
evangelischeskrankenhaus.de

llll Registrierung
beruflich
Pflegender

12 Fortbildungspunkte ID: 20090755
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Basale Stimulation® in der Pflege

Grundkurs Erwachsenenpflege
Grundkurs Kinderkrankenpflege

,Basale Stimulation® in der Pflege” versteht
sich als Forderkonzept, mit dessen Hilfe wir
Menschen begleiten kdnnen, die in ihrer
Wahrnehmung, Bewegung und Kommunika-
tion eingeschrankt sind. Ziel ist die Anregung
und Forderung individueller Lernprozesse in
dem betroffenen Menschen entsprechend
seiner individuellen Sensobiographie. Der
Mensch wird als Lernender gesehen, der seine
Entwicklung dabei selbst bestimmt und immer
in Wechselwirkung mit seiner Umgebung und
seinem Umfeld gesehen werden muss. Wie
dies in die Praxis umgesetzt werden kann, ist
ein Schwerpunkt des Seminars.

In vielen Eigenerfahrungen und Partnerarbeit
setzen sich die Teilnehmer/-innen mit den
Themen Wahrnehmung, Bewegung und
Kommunikation auseinander. Besonders das
gegenseitige Beeinflussen der Themen wird
nachvollziehbar vermittelt. Dabei stehen die
somatischen, taktil-haptischen, vibratorischen
und vestibuldren Sinnesbereiche im Zentrum
der Betrachtungen. Auf den vermittelten
Grundlagen wird die Bedeutung der zentralen
Ziele der Basalen Stimulation® dargestellt.

H Inhalte:
B Grundkenntnisse im Konzept

,Basale Stimulation® in der Pflege”

B Wahrnehmung, Bewegung und
Kommunikation

M somatische, vibratorische und vestibulare
Dialoge

H Sensobiographie

B Zentrale Ziele

B Ubertragung der Lerninhalte in die
Pflegepraxis

M Hinweis: Bitte bequeme Kleidung, eine
Wolldecke, 2 Waschhandschuhe, 2 Handtiicher
und Schreibutensilien mitbringen.

H Zielgruppe::
Pflegende, Arzte, Therapeuten

M Referent/-in:

Manuela Kalaczynski, Praxisbegleiterin fiir
,Basale Stimulation® in der Pflege”,
Fachschwester fiir Padiatrie und Intensiv-
medizin, Asklepios Klinik Barmbek Hamburg
(Kurs Kinderkrankenpflege);

Peter Nydahl, Kursleiter Basale Stimulation®,
Buchautor, Universitatsklinik Kiel

(Kurs Erwachsenenpflege)

M Teilnehmerzahl:
10-12

Basale Stimulation® in der Pflege

Auffrischungsseminar-Tage

Dieses Seminar richtet sich an Kollegen
verschiedener Bereiche, deren Basis- und
Aufbauseminar ,Basale Stimulation®”
schon langer zurlickliegen. Wir wollen mit-
einander ins Gesprach kommen, gemeinsam
Erfahrungen austauschen und in kleinen
Praxisiibungen erleben, dass es gut ist, den
Alltag immer wieder durch Lernerfahrungen
zu hinterfragen und das eigene Pflege-
verstandnis zu Uberdenken.

Das Seminar soll Raum und Mdglichkeiten
geben, mitgebrachte Alltagssituationen
und erlebte Fallbeispiele gemeinsam zu
diskutieren und aufzuarbeiten, auch sollen
viele bekannte Basisinformationen im
Mittelpunkt stehen.

24 | Bildungsnetzwerk Nordwest

H Hinweis:

Bitte bequeme Kleidung, eine Wolldecke,
kleines Kissen, Kérperdl, 2 Waschhand-
schuhe, 2 Handtlcher und
Schreibutensilien mitbringen.

H Zielgruppe:
Arzte, Pflegende, Therapeuten

M Referent/-in:

Sibylle Liick, Praxisanleiterin fiir Basale
Stimulation® in der Pflege
Aromapflegeexpertin

M Teilnehmerzahl: 12-16

M Termin: 05.05. - 06.05.2011
9.00 — 16.00 Uhr

|
KIEINIKUM

OLDENBURG

H Termin:

Grundkurs ausschlieBlich
Erwachsenenpflege
21.03.-23.03.2011
9.00 — 16.30 Uhr

Grundkurs ausschlieBlich
Kinderkrankenpflege
01.08.—03.08.2011
9.00 - 16.30 Uhr

H Veranstaltungsort:
Klinikum Oldenburg, Apartmenthaus,
Klingenbergstr. 69

H Teilnahmegebiihr:
160,00 Euro

B Anmeldung:

Fortbildungsbiro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de

I“I Registrierung
beruflich
Pflegender

12 Fortbildungspunkte  ID: 20090865

EVANGELISCHES
Krankenhaus
Oldenburg

t

,
Z,
e,
"Dunk

@, \3
Aschen \©

H Veranstaltungsort:
Apartmenthaus/5. Stock des
Evangelischen Krankenhauses

H Teilnahmegebiihr: 120,00 Euro

B Anmeldung:
Hans-Joachim Hunfeld

Tel. 0441-236-477

Fax 0441-236-659
hans-joachim.hunfeld@
evangelischeskrankenhaus.de

llll Registrierung
beruflich
Pflegender
10 Fortbildungspunkte ID: 20090755



Basale Stimulation® am Lebensende

.Wie vereinbaren sich die Begriffe Stimu-
lation und der sterbende Mensch? Kann
man die Sinne eines Menschen langsam
ausklingen lassen? Wie viel Nahe und
Distanz brauchen wir als Pflegekrafte in
der Begegnung mit sterbenden Menschen?
Was tun, wenn die Sprache versagt?” Diese
und einige andere Fragen sollen in diesem
Workshop im Mittelpunkt stehen.

Basale Stimulation® versteht sich als indi-
viduelles Pflegekonzept, als eine besondere
Form der Kommunikation unter Berlicksich-
tigung der Wiirde des Menschen, seiner
Personlichkeit und Verletzlichkeit und seiner
Einzigartigkeit.

Mit kleinen Selbsterfahrungsiibungen
wollen wir den Pflegealltag etwas anders
erleben, Fallbeispiele aus verschiedenen
Begegnungen mit schwer erkrankten
Menschen sollen zum Diskutieren anregen,
sollen Mut machen, iiber sein eigenes

Pflegeverstandnis nachzudenken.

Es sind oft die kleinen Dinge des Lebens,
welche uns helfen, besondere Situationen
zu meistern. Basale Stimulation® zeigt uns,
dass es immer noch etwas gibt, was man
tun kann.

M Hinweis:

Bitte bequeme Kleidung, eine Wolldecke,
kleines Kissen, Kérperél, 2 Waschhand-
schuhe, 2 Handtlicher und
Schreibutensilien mitbringen.

H Zielgruppe:
Arzte, Pflegende, Therapeuten

M Referent/-in: Sibylle Liick,
Praxisanleiterin fir Basale Stimulation®

in der Pflege, Aromapflegeexpertin

M Teilnehmerzahl: 12-18

Basale Stimulation® in der Pflege

Workshop

In diesem Workshop sollen Alltagsthemen
aus der Pflege gemeinsam aus basal-stimulie-
render Sicht besprochen, erlebt und erarbeitet
werden. Dieses soll in zweistiindigen Sequen-
zen erweitert und vertieft werden.

Themen des Workshops sind:

W Lebensqualitat aus verschiedenen
Blickwinkeln betrachtet (9.00 — 11.00 Uhr)

M Ber(ihrung — von der Normalitdt zur
Professionalitat (11.30 — 13.30 Uhr)

B Atmung und atemstimulierende Einrei-
bung (14.00 — 16.00 Uhr)

Jeder Workshop kann auch einzeln gebucht
werden.

H Zielgruppe:
Arzte, Pflegende, Therapeuten

H Referent/-in:

Sibylle Liick, Praxisbegleiterin fir Basale
Stimulation® in der Pflege,
Aromapflegeexpertin

M Teilnehmerzahl:
15-20

H Termin:
13.09.2011

9.00 Uhr — 11.00 Uhr
11.30 Uhr — 13.30 Uhr
14.00 Uhr — 16.00 Uhr

EVANGELISCHES .
Krankenhaus =
Oldenburg \@\q

e,
Nschen \©

M Termin:
31.05.2011
9.00 - 16.30 Uhr

H Teilnahmegebiihr: 60,00 Euro

H Veranstaltungsort:
Apartmenthaus/5. Stock des
Evangelischen Krankenhauses

B Anmeldung:
Hans-Joachim Hunfeld

Tel. 0441-236-477

Fax 0441-236-659
hans-joachim.hunfeld@
evangelischeskrankenhaus.de

llll Registrierung
L] beruflich
Pflegender
8 Fortbildungspunkte 1D: 20090755

EVANGELISCHES
Krankenhaus
Oldenburg

"
>
7
Punkt

%,

e o
Nschen \©

H Veranstaltungsort:
Apartmenthaus/5. Stock des Evangelischen
Krankenhauses

H Teilnahmegebiihr:
30,00 Euro pro Termin

B Anmeldung:
Hans-Joachim Hunfeld

Tel. 0441-236-477

Fax 0441-236-659
hans-joachim.hunfeld@
evangelischeskrankenhaus.de

I“I Registrierung
beruflich
Pflegender

3 Fortbildungspunkte ID: 20090755
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Basale Stimulation® in der Pflege
Aufbaukurs Erwachsenenpflege

In diesem Seminar werden die Grundlagen des
Basisseminars vertieft und erweitert. Neben
den grundlegenden Wahrmehmungsbereichen
werden orale, auditive, taktil-haptische und
visuelle Wahrnehmung vorgestellt und prak-
tisch erfahren. Gemeinsam werden praxisnahe
Angebote zur Stimulation dieser Bereiche
erarbeitet. AuBerdem sollen Probleme in der
Anwendung der Basalen Stimulation® in der
Praxis diskutiert und geklart werden.

H Inhalte:

B orale, taktilhaptische, vestibulare, auditive
und visuelle Stimulation

W Reflexion nach dem Basisseminar

B Umsetzungsprobleme

B Zeitgestaltung

W weitere Vertiefung in das Konzept

B intensive praxisnahe Ubungen der
gelernten Inhalte und Praxistransfer

H Zielgruppe:
Pflegende, Arzte, Therapeuten

M Referent/-in:
Peter Nydahl, Kursleiter Basale Stimulation®,
Buchautor, Universitatsklinik Kiel

M Teilnehmerzahl:
12-16

M Termin:
19.09.-21.09.2011
9.00 — 16.30 Uhr

H Veranstaltungsort:
Klinikum Oldenburg,
Apartmenthaus,
Klingenbergstr. 69

Basale Stimulation® in der Pflege

Grundkurs

,Basale Stimulation® in der Pflege” versteht
sich als Forderkonzept.

Mit Hilfe dieses Konzeptes kdnnen wir
Menschen begleiten, die in ihrer Wahr-
nehmung, Bewegung und Kommunikation
eingeschrankt sind.

Ziel der Basalen Stimulation® ist die Anre-
gung und Forderung individueller
Lernprozesse in dem betroffenen Menschen
entsprechend seiner individuellen Sensobio-
graphie. Der Mensch wird als Lernender
gesehen, der seine Entwicklung dabei selbst
bestimmt und immer in Wechselwirkung
mit seiner Umgebung und seinem Umfeld
gesehen werden muss.

Wie dies in die Praxis umgesetzt werden
kann, ist ein Schwerpunkt des Seminars.

In vielen Eigenerfahrungen und Partnerar-
beit setzen sich die Teilnehmer/-innen mit
den Themen Wahrnehmung, Bewegung
und Kommunikation auseinander. Beson-
ders das gegenseitige Beeinflussen der The-
men wird nachvollziehbar vermittelt. Dabei
stehen die somatischen, taktil-haptischen,
vibratorischen und vestibuldren Sinnesbe-
reiche im Zentrum der Betrachtungen.

Auf den vermittelten Grundlagen wird die
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Bedeutung der zentralen Ziele der Basalen
Stimulation® dargestellt.

M Hinweis:

Bitte bequeme Kleidung, eine Wolldecke,
kleines Kissen, Korperdl, 2 Waschhand-
schuhe, 2 Handtiicher und
Schreibutensilien mitbringen.

H Inhalte:

W Grundkenntnisse im Konzept
,Basale Stimulation® in der Pflege”

B Wahrnehmung, Bewegung und
Kommunikation

W somatische, vibratorische und
vestibuldre Dialoge

Bl Sensobiographie

W Zentrale Ziele

B Ubertragung der Lerninhalte in die
Pflegepraxis

M Zielgruppe:
Pflegende, Arzte, Therapeuten

|
KEINIKUM

OLDENBURG

H Teilnahmegebiihr: 160,00 Euro

B Anmeldung:

Fortbildungsbiro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de

TN

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender

12 Fortbildungspunkte  ID: 20090865
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M Referent/-in:

Sibylle Liick, Praxisanleiterin fiir Basale
Stimulation® in der Pflege
Aromapflegeexpertin

M Teilnehmerzahl: 12 - 15

M Termin: 15.11. - 17.11.2011
9.00 - 16.30 Uhr

H Veranstaltungsort:
Apartmenthaus/5. Stock des
Evangelischen Krankenhauses

H Teilnahmegebiihr: 160,00 Euro

B Anmeldung:
Hans-Joachim Hunfeld

Tel. 0441-236-477

Fax 0441-236-659
hans-joachim.hunfeld@
evangelischeskrankenhaus.de

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender
12 Fortbildungspunkte |p: 20090755



Basale Stimulation® in der Pflege
Aufbaukurs Kinderkrankenpflege

In diesem Seminar werden die Grundkennt-
nisse der ,Basalen Stimulation® in der Pflege”
vertieft und um Aspekte aus den aufbauenden
Wahrnehmungsbereichen erweitert. Dies
erfolgt in bewahrter Form sowohl durch

Arbeit mit dem eigenen Kdrper als auch durch
Gruppenarbeit und Vortrage.

Dartiber hinaus gibt es die Gelegenheit zur
Reflexion der bisherigen Erfahrungen mit der
Konzept-Umsetzung in die Praxis. Videoauf-
nahmen lhrer Arbeit mit dem Konzept sind
hierbei wiinschenswert, da sie eine gute
Grundlage fir die Praxisreflexion sind.

Am dritten Tag schlieBen wir das Aufbause-
minar mit einem besonderen Highlight ab:
Gemeinsam fahren wir nach Hamburg zum
,Dialog im Dunkeln” (Selbstkostenpreis von
19,00 € plus Anfahrt / verbindliche Anmel-
dung unter E-Mail m.kalaczynski@web.de

erforderlich).

W Hinweis: Bitte bequeme Kleidung, eine
Wolldecke, 3 persénliche Dinge

W Hinweis: Voraussetzung fir die
Teilnahme ist die Absolvierung eines 3-tagigen
Basisseminars.

H Zielgruppe:
Pflegende, Arzte, Therapeuten

H Referent/-in:
Manuela Kalaczynski, Praxisbegleiterin fiir

,Basale Stimulation® in der Pflege”, Fach-

schwester flir Padiatrie und Intensivmedizin,
Asklepios Klinik Barmbek Hamburg

M Teilnehmerzahl:
12-16

|
KEINIKUM

OLDENBURG

M Termin:
29.11-01.12.2011
9.00 — 16.30 Uhr

H Veranstaltungsort:
Klinikum Oldenburg, Apartmenthaus,
Klingenbergstr. 69

H Teilnahmegebiihr: 160,00 Euro

B Anmeldung:

Fortbildungsbiro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de

llll Registrierung
beruflich
Pflegender

12 Fortbildungspunkte  ID: 20090865
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Refresher-Tag

An diesem Tag werden die bereits erworbenen
Kenntnisse in ,Basale Stimulation® in der
Kinderkrankenpflege” vertieft. Zusatzlich
erhalten Sie die Gelegenheit zur Reflexion
lhrer bisherigen Erfahrungen in der Praxis im
Austausch in der Gruppe.

Eigene Fallbeispiele bzw. Videoaufnahmen
aus dem Berufsalltag sind eine Bereicherung
fiir diesen Tag. AuBerdem haben Sie die Mdg-
lichkeit, eigene Themenschwerpunkte in das
Seminar mit einzubringen. Bitte geben Sie lhre
. Themenwiinsche” bei der Anmeldung an.

Ml Hinweis: Bitte bequeme Kleidung, eine
Wolldecke, Tuch/Schal, wenn méglich
Videoaufnahmen aus der eigenen Arbeit

MW Hinweis: Voraussetzung fiir die
Teilnahme ist die Absolvierung eines 3-tdgigen
Basisseminars.

H Zielgruppe:
Pflegende, Arzte, Interessierte

M Referent/-in:

Manuela Kalaczynski, Praxisbegleiterin fir
,Basale Stimulation® in der Pflege”, Fach-
schwester flr Padiatrie und Intensivmedizin,
Asklepios Klinik Barmbek Hamburg

M Teilnehmerzahl:
12-16

M Termin:
06.10.2011
9.00 — 17.00 Uhr

H Veranstaltungsort:
Klinikum Oldenburg, Apartmenthaus,
Klingenbergstr. 69

OLDENBURG

M Teilnahmegebiihr: 70,00 Euro

B Anmeldung:

Fortbildungsbro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de

llll Registrierung
beruflich
Pflegender

12 Fortbildungspunkte  ID: 20090865
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~Fallen mit steigender Tendenz"

— Sturzrisiko minimieren

Der Sturz kann flr jeden Menschen ein
einschneidendes Ereignis im Lebenslauf sein.
Im Krankenhaus nimmt das Sturzgeschehen
an Haufigkeit und Dramatik signifikant zu.
Die Statistiken zeigen, dass in den deut-
schen Krankenhdusern zwei bis drei Prozent
der Patienten wdhrend des Klinikaufent-
haltes sttirzen. Als langfristige Folgen von
Stiirzen sind vorrangig bei alten Menschen
Einschrankungen der Selbststandigkeit und
deutliche Beeintrdchtigungen der Lebens-
qualitat zu beobachten. Nicht selten ziehen
Stiirze schmerzhafte Prellungen, Frakturen
oder auch eine vermehrte Pflegebedirftig-
keit nach sich.

H Inhalte:

Basierend auf dem nationalen Expertenstan-

dard des deutschen Netzwerkes zur Quali-

tatsentwicklung in der Pflege sowie unserer

Sturzerfassungsprotokolle aus den Jahren

2007/2008 sollen aktuelle Erkenntnisse der

Sturzprophylaxe vermittelt werden:

M Risikofaktoren und Risikoeinschétzung,
Sturzfolgen

M pflegerische Interventionsmdglichkeiten

W Sturzerfassungsprotokoll / rechtliche
Aspekte

Rheumatologisch-internistische Visite

Im Rahmen einer strukturierten Lehrvisite
werden Fragen zur Diagnostik und Therapie
mit den Teilnehmern diskutiert und aktuelle
Therapiekonzepte dargestellt. Besonderer
Schwerpunkt liegt auf der Vermittlung einer
ganzheitlichen Sichtweise unter Berticksich-
tigung sozialmedizinischer Aspekte.

H Zielgruppe:
Arztinnen/Arzte in der Ausbildung,
Pflegekrafte

M Referent/-in:

Dr. M. Schwarz-Eywill, Chefarzt,
Medizinische Klinik
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M Zielgruppe: Pflegende

M Referent/-in:

Anette Geck

Lehrerin fur Pflegeberufe,
Kinésthetiktrainerin St. 2, Pius Hospital

M Teilnehmerzahl: 10-25

M Termin: 10.01.2011
14.30 — 16.30 Uhr

B Wiederholung: 14.11.2011
14.30 - 16.30 Uhr

M Veranstaltungsort:
Pius-Hospital, Krankenpflegeschule,
GeorgstraBe 4, 26121 Oldenburg,
Raum 3, EG

H Teilnahmegebiihr:
20,00 Euro

B Anmeldung:

A. Fricke / S. Riidebusch

Tel. 0441-229-1207 oder -1221
Fax 0441-229-2108
angelika.fricke@pius-hospital.de

M Teilnehmerzahl: 5

M Termin:
13.01.2011
10.00 — 11.30 Uhr

B Wiederholung:
14.04.2011
14.07.2011

13.10.2011

10.00 — 11.30 Uhr

CME beantragt

L]
Hospital
Oldenburg

I“I Registrierung
beruflich
Pflegender
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H Veranstaltungsort:
Evangelisches Krankenhaus,
Steinweg 13 — 17, 26122 Oldenburg
Treffpunkt: Station 21

H Teilnahmegebiihr:
keine

B Anmeldung:
Hans-Joachim Hunfeld

Tel. 0441-236-477

Fax 0441-236-659
hans-joachim.hunfeld@
evangelischeskrankenhaus.de



Palliativmedizinische Visite

Die Lehrvisite gibt Einblicke in die Arbeit
auf einer Palliativstation, demonstriert die
Arbeitsweise in einem interdisziplinaren
Team und beschéftigt sich mit der Thematik
der ambulanten Versorgung.

H Zielgruppe:
Arztinnen/Arzte in der Ausbildung,
Pflegekrafte

M Referent/-in:

Oberarzt Dr. R. Bartner; N. Scheve, Refe-
rentin Palliative Care; A. Wagner-Neidig,
Stationsleitung; Palliativzentrum, Medizi-
nische Klinik, Oldenburg

M Teilnehmerzahl: 5

M Termin:
15.01.2011
11.00 — 12.15 Uhr

B Wiederholung:
16.04.2011

16.07.2011

05.11.2011

11.00 — 12.15 Uhr

Hospiz — Herberge auf Lichtung

Wiirdiges Sterben fiir schwerkranke

Menschen im Hospiz

Sterben gehort zum Leben! Die Sterbepha-
se wird sehr unterschiedlich gestaltet. Im
Hospiz haben die Mitarbeiter Zeit, um dem
sterbenden Menschen in seinem letzten
Lebensabschnitt beizustehen.

B Wie kommt jedoch ein Schwerkranker in
ein Hospiz, welche Voraussetzungen
miissen gegeben sein?

B Wer (ibernimmt die Kosten fir den
Aufenthalt?

B Wie wird in einem Hospiz gearbeitet?

M Ist Ehrenamt in der Hospizarbeit
notwendig?

Alle Fragen zum stationdren Hospiz werden
Ihnen beantwortet.

H Zielgruppe:
Pflegende und Interessierte

W Referent/-in:
Elke Rinke, Hospizleiterin

M Teilnehmerzahl: 10 - 40

M Termin:
26.01.2011
14.00 — 15.30 Uhr

H Veranstaltungsort:
Ammerland-Klinik GmbH
GroBer Konferenzraum
Lange StraBe 38

26655 Westerstede

CME beantragt

EVANGELISCHES .
Krankenhaus =
Oldenburg &

Ye
Mschen \®

H Veranstaltungsort:
Evangelisches Krankenhaus,
Steinweg 13 - 17,
26122 Oldenburg

Treffpunkt: Station 41

H Teilnahmegebiihr:
keine

B Anmeldung:
Hans-Joachim Hunfeld

Tel. 0441-236-477

Fax 0441-236-659
hans-joachim.hunfeld@
evangelischeskrankenhaus.de

Ammerland
Klinik GmbH

H Teilnahmegebiihr:
keine

B Anmeldung:
Sekretariat der Pflegedirektion
Tel. 04488-50-2530

Fax 04488-50-2539
pdl@ammerland-klinik.de

~

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender
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Fachkunde und Kenntnisse im Strahlenschutz

Nach RAV und StriSchV.

M Termine: siehe Tabelle

M Kursleitung: Stefan Ahlers MTRA

M Teilnehmerzahl: ab 15

M Kontakt:

Ammerland
Klinik GmbH

H Veranstaltungsort:
Ammerland-Klinik GmbH
Seminarraum 1

strahlenschutz@ammerland-klinik.de Lange StraBe 38
Stefan Ahlers, Radiologie, Tel. 04488-502440 26655 Westerstede
H Hinweis: Es wird gebeten, sich bis spatestens drei Wochen vor Kursbeginn anzumelden.
Termin Kurs Zielgruppe Teilnahmegebiihr
22.01.2011 Aktualisierung der Arzte 75,00 Euro
9.00—17.00 Uhr Fachkunde im MTRA + MwsSt
Strahlenschutz nach § 18a
8 Stunden Abs. 2 ROV
29.01.2011 Aktualisierung der erforderlichen oP 75,00 Euro
9.00 - 17.00 Uhr Kenntnisse im Strahlenschutz Pflege + MwSt
8 Stunden nach § 24 Abs.2 Nr.4 ROV Med. Fachpersonal

05./06.02.2011

Kurs zum Erwerb der erforderlichen Kenntnisse im

9.00 - 17.00 Uhr
12 Stunden

und § 30 StrlSchV

Strahlenschutz in der Pflegepersonal 175,00 Euro
9.00—-17.30 Uhr Heilkunde fiir Personen, die ausschlieBlich Med. Fachkraft + MwSt
einfache Réntgeneinrichtungen auf direkte OP Personal
20 Stunden i .
Anweisung des unmittelbar anwesenden Arztes
bedienen
26./27.03.2011
und 02.04.2011 Kombikurs Kenntnisse und Grundkurs im Strah- Arzte 210,00 Euro
9.00— 17.00 Uhr lenschutz nach § 18a R6V + MwSt
26 Stunden
Nach Absprache mit den i}
Teilnehmern Grundkurs Spezialkurs im Strahlenschutz bei der Anwendung | Arzte 195,00 Euro
12.00 - 17.00 Uhr von Réntgenstrahlen + MwSt
9.00 — 17.00 Uhr nach § 18a RGV
20 Stunden
?i:g%ﬁ%}%gébhr Aktualisierung der Fachkunde im MTRA 95,00 Euro
Strahlenschutz nach § 18a ROV Arzte + MwsSt
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Einfuhrung in die motivierende

Gesprachsfiihrung

Im Rahmen der Suchtmedizin, aber auch im
Bereich der Psychotherapie spielt eine posi-
tive, motivierende Haltung eine groBe Rolle
fiir den Erfolg therapeutischer MaBnahmen.
In diesem Seminar werden Grundlagen der
verschiedenen therapeutischen Richtungen
der motivierenden Gesprachsfihrung,
insbesondere des Motivational Interviewing,
dargestellt und an praktischen Beispielen
aus dem Arbeitsalltag einfache Techniken
gelibt.

H Zielgruppe:
Pflegende, Arzte, Psychologen, Sozialarbeiter

M Referent/-in:

Dr. Englert, Chefarztin und Dr. Stanek
Oberérztin der Klink Suchtmedizin und
Psychtherapie

M Teilnehmerzahl: 15-20

M Termin:
27.01.2011
13.00 — 15.00 Uhr

M Veranstaltungsort:
Karl-Jaspers-Klinik, Clubzimmer,
Hermann-Ehlers-StraBe 7
26160 Bad Zwischenahn

B Wiederholung:
03.05.2011
13.00 — 15.00 Uhr

H Veranstaltungsort:

Karl-Jaspers-Klinik, Bildungszentrum,

Hermann-Ehlers-StraBe 7
26160 Bad Zwischenahn

Qualitatsmanagement in der

Inneren Medizin

Der Begriff QM wird nicht selten mit Biro-
kratie und Dokumentation in Verbindung
gebracht. Dass dies nicht so ist, zeigt dieser
Workshop.

Es wird demonstriert, dass ein QM-System
ein wichtiges Instrument ist, um eine Klinik-
abteilung oder die Praxis effektiv fihren zu
kénnen.

H Zielgruppe:

Arztinnen/Arzte in der Ausbildung,
Pflegekrafte mit Kenntnissen im Qualitdts-
management

M Teilnehmerzahl: 5

M Referent/-in:
Chefarzt Dr. M. Schwarz-Eywill,
Arzt fir Qualitdtsmanagement,
Medizinische Klinik

M Termin:
28.01.2011
8.45-19.45 Uhr

B Wiederholung:
25.02.2011
25.03.2011
29.04.2011
24.06.2011
8.45-9.45 Uhr

H Veranstaltungsort:
Evangelisches Krankenhaus,

Steinweg 13 — 17, 26122 Oldenburg
Treffpunkt: Konferenzraum Med. Klinik, EG,

Haupthaus

H Teilnahmegebiihr:
keine

KARL-JA

Peychiatrieverbund Ofdenburger Land

SPERS-KI

T

H Teilnahmegebiihr:
keine

B Anmeldung:

Renate Machner / Ingrid Schneider
Tel. 0441-9615-212

Fax 0441-691448

IN

S

Ingrid.Schneider@karl-jaspers-klinik.de

I“I Registrierung
beruflich
Pflegender
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B Anmeldung:
Hans-Joachim Hunfeld

Tel. 0441-236-477

Fax 0441-236-659
hans-joachim.hunfeld@
evangelischeskrankenhaus.de

CME beantragt
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Das Kreuz mit dem Kreuz

Riickenschmerzen und ihre Therapie

Riickenschmerzen sind die haufigste Bera-
tungsursache im deutschen Praxisalltag und
unlangst ein volkswirtschaftliches Problem:
20 Milliarden Euro — rund ein Prozent des
deutschen Bruttosozialprodukts — wer-

den jahrlich fir Riickenschmerzpatienten
ausgegeben. Dabei geht es nicht nur um
die Kosten fiir Diagnostik und Behandlung,
sondern auch um Folgekosten, die aufgrund
von Arbeitsunféhigkeit und frihzeitiger
Berentung entstehen.

Der Riickenschmerz ist ein alltagliches
Leiden, denn fast jeder verspirt ihn
irgendwann im Laufe seines Lebens. Wie
bei vielen anderen Erkrankungen wird dem
Patienten erst durch den kurzzeitigen oder
fortwahrenden Schmerz die Minderung im
Alltag und in der Berufsfahigkeit klar. Diese
Fortbildung soll einen Umriss der mdglichen
konservativen und operativen Méglichkeiten
bei Riickenschmerzen darstellen.

EKG-Kurs

In diesem Kurs erlernen die Teilnehmer
Basiskenntnisse in der Durchfiihrung und
Beurteilung des EKG mit Darstellung der
Anamnese und des Untersuchungsbefundes.
Arztinnen/Arzte auf dem Weg zum Arzt fiir
Allgemeinmedizin erlernen Féhigkeiten, die
sie im taglichen Alltag einsetzen kdnnen.

32 | Bildungsnetzwerk Nordwest

H Zielgruppe:
Pflegende, Interessierte

M Referent/-in:
Dr. Steffen Schwarke, Oberarzt der Klinik fir
Orthopadie, Pius-Hospital

M Teilnehmerzahl: 12 - 22

M Termin:
02.02.2011
14.00 — 15.30 Uhr

H Veranstaltungsort:
Pius-Hospital, Krankenpflegeschule,
GeorgstraBe 4,

26121 Oldenburg, Raum 2, 1. 0G

H Teilnahmegebiihr:
keine

H Zielgruppe:
Arztinnen/Arzte in der Ausbildung zum
Allgemeinarzt

M Referent/-in:
Dr. G. Schittko, Oberarzt, Medizinische Klinik;
Dr. . Harden, Oberarzt, Medizinische Klinik

M Teilnehmerzahl::
10-15

H Termin:

03.02.2011

15.00 — 16.00 Uhr
Folgetermine nach Absprache

"I \pius
Oldentirg "
B Anmeldung:
A. Fricke / S. Riidebusch
Tel. 0441-229-1207 oder -1221
Fax 0441-229-2108
angelika.fricke@pius-hospital.de
il oo
Pflegender
2 Fortbildungspunkte |D: 20090890
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H Veranstaltungsort:

Evangelisches Krankenhaus,

Steinweg 13 — 17, 26122 Oldenburg
Treffpunkt: Konferenzraum Med. Klinik, EG,
Haupthaus

H Teilnahmegebiihr:
keine

B Anmeldung:
Hans-Joachim Hunfeld

Tel. 0441-236-477

Fax 0441-236-659
hans-joachim.hunfeld@
evangelischeskrankenhaus.de

CME beantragt



Veranstaltungsreihe PflegeForum

Kommunikation — Kooperation — Koordination

Vierteljahrlich treffen sich Pflegende aus
Senioreneinrichtungen, ambulanten Pflege-
diensten und Kliniken sowie medizinische
Fachangestellte aus Praxen und andere
Interessierte zu dieser Veranstaltungsreihe.

Neben dem fachlichen Austausch zu wech-
selnden Themen steht die Verbesserung der
Zusammenarbeit zwischen den ungleichen

Arbeitsfeldern der verschiedenen Berufs-

gruppen im Mittelpunkt. Mehr Kenntnis von
der Arbeit der , unsichtbaren Kolleg(inn)en”
in anderen Einrichtungen ist eine Grundvo-

raussetzung fir die Verbesserung der Patien-

tenversorgung. Hierfur ist ein regelmaBiger
Dialog unerlasslich.

Die Themen werden entsprechend der
Problematik des Arbeitsalltags ausgewahlt.
Die PflegeForen werden professionell
moderiert, die Referent(inn)en wechseln je
nach Thema.

Das aktuelle Programm kann der Home-
page www.versorgungsnetz-gesundheit.de
entnommen werden.

H Zielgruppe:
ambulant und stationar Pflegende,
Arzthelferinnen, Interessierte

W Referent/-in:
Berthold Schmid, Geschaftsfiihrer

Personalentwicklung, Miinchen

M Teilnehmerzahl: 30 - 140

Diagnose und Therapie
von Personlichkeitsstorungen

Vortrag mit praktischen Beispielen und an-
schlieBender Diskussion. Aufbauend auf den
Psychopathiebegriff entwickelte sich der Be-
griff der Personlichkeitsstérung als Ausdruck
von in besonderer Weise ausgepragten
festen und wenig angepassten (unflexiblen)
Personlichkeitsmerkmalen. Vom allgemeinen
Begriff der Personlichkeitsstorung Uber die
Méglichkeiten zur Diagnose einer Person-
lichkeitsstorung sowie Zuordnung (Cluster
A, B, C) soll auf die einzelnen Merkmale und
verschiedenen Behandlungsmdglichkeiten
eingegangen werden.

H Zielgruppe:
Pflegende, medizinische Fachangestellte,
Interessierte

M Referent/-in:
Dr. Friihauf, Oberarzt der Klinik allgemeine
Psychiatrie und Psychotherapie der KIK

M Teilnehmerzahl: 10 - 25

M Termin:
02.02.201
13.30 — 15.30 Uhr

B Wiederholung: 10.05.2011
13.30 - 15.30 Uhr

H Veranstaltungsort:
Karl-Jaspers-Klinik, Bildungszentrum,
Hermann-Ehlers-StraBe 7

26160 Bad Zwischenahn

KARL-JASPERS-KI

Paychiatrieverbund Ofdenburger Land g

|
KEINIKUM

OLDENBURG

H Termine:

02.02.2011, 14.30 — 17.30 Uhr
06.04.2011, 14.30 — 17.30 Uhr
06.07.2011, 14.30 — 17.30 Uhr
05.10.2011, 14.30 - 17.30 Uhr
07.12.2011, 14.30 - 17.30 Uhr

H Veranstaltungsort:

Klinikum Oldenburg, Medizinisches Aus-,
Fort- und Weiterbildungszentrum Oldenburg
(MAZ), Brandenburger Str. 19, 3. OG, rechter
und linker Horsaal

H Teilnahmegebiihr: keine

B Anmeldung:

Fortbildungsbro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de

s

Illl Registrierung
] beruflich
Pflegender
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H Teilnahmegebiihr:
keine

B Anmeldung:

Renate Machner / Ingrid Schneider
Tel. 0441-9615-252

Fax 0441-691448
ingrid.schneider@karl-jaspers-klinik.de

/_\
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Therapie bei impulsivem
und aggressivem Verhalten

Junge Manner suchen zunehmend Hilfe bei
Problemen der Impulskontrolle, insbesonde-
re in Verbindung mit Suchtmittelkonsum und
Gewalt. In diesem Seminar werden mégliche
stationdre und ambulante Therapie-
maBnahmen vorgestellt und einfache Inter-
ventionstechniken insbesondere in Hinblick
auf Impulsivitat geCibt.

H Zielgruppe:
Pflegende, Arzte, Psychologen, Sozialarbeiter

M Referent/-in:
Dr. Englert, Cheférztin der Klinik fir
Suchtmedizin und Psychotherapie

M Teilnehmerzahl: 15-20
M Termin:

03.02.20M1
13.00 - 15.00 Uhr

B Wiederholung:
14.06.2011
13.00 - 15.00 Uhr

H Veranstaltungsort:
Karl-Jaspers-Klinik,
Bildungszentrum,
Hermann-Ehlers-StraBe 7
26160 Bad Zwischenahn

H Teilnahmegebiihr: keine

B Anmeldung:

Renate Machner / Ingrid Schneider
Tel. 0441-9615-212

Fax 0441-691448
ingrid.schneider@karl-jaspers-klinik.de

Illl Registrierung
beruflich

Ausbildungsbegleitung von
niederlandischen Studenten

Die Anleitung der niederlandischen
Studenten im Rahmen des Praktikums in
Deutschland wird im Zuge der steigenden
Studentenzahlen immer wichtiger. Um die
Studenten effektiv und sinnvoll in den Pfle-
geprozess auf den Stationen zu integrieren
sind Kenntnisse der Anleiter und Mentoren
Uber die Ausbildungsinhalte der Hanzeho-
geschool, Groningen von groBer Bedeutung.
Die Schulung soll helfen diese Inhalte zu
verstehen und die Anleiter und Mentoren
auf die Gespréche in einer kompetenz- und
kommunikationsbasierten Ausbildung
vorzubereiten.
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Pflegender
2 Fortbildungspunkte |D: 20090878
H Inhalte:
B grundlegende Kenntnisse zu den
Kernkompetenzen
B Anleitungssequenzen im Rahmen der
Kernkompetenzen
B Gesprachstechniken in Evaluations- und
Kritikgesprachen

B Erfahrungsaustausch und Wissens-
transfer

B Zielgruppe:
Anleiter und Mentoren

B Referent/-in:

Alof Huizing, Dozent Hanzehoogeschool,
Groningen

Ernst Neumeister, Praxisanleiter

M Teilnehmerzahl: 10-20

M Termin: 03.02.2011
9.00 — 16.00 Uhr

KARL-JASPERS-KLINIK 3

sychiatrieverbund Ofdenburger Land

T

EVANGELISCHES
Krankenhaus
Oldenburg

t

.
Dunk

Y,
®nschen W

H Veranstaltungsort:
Apartmenthaus/5. Stock des
Evangelischen Krankenhauses

H Teilnahmegebiihr:
keine

B Anmeldung:
Hans-Joachim Hunfeld

Tel. 0441-236-477

Fax 0441-236-659
hans-joachim.hunfeld@
evangelischeskrankenhaus.de

I“I Registrierung
beruflich
Pflegender

ID: 20090755



Pflegefachlicher Umgang mit
Menschen mit einer Borderline-Personlichkeitsstorung

Etwa ein Prozent der Bevélkerung erkrankt
an der Borderline-Personlichkeitsstérung.
Die Betroffenen neigen dazu, Impulse

ohne Beriicksichtigung von Konsequenzen
auszuagieren und leiden unter haufigen
Stimmungsschwankungen. lhre Fahigkeit
vorauszuplanen ist gering und Ausbriiche
intensiven Argers kdnnen zu explosivem
Verhalten fihren. Die Neigung zu intensiven,
aber unbestandigen zwischenmenschlichen
Beziehungen kann zu wiederholten emotio-
nalen Krisen fihren.

In dieser Fortbildungseinheit werden die
Bereiche selbstverletzendes Verhalten, Pfle-

geprozess / Beziehungsprozess, Stressbewal-
tigungsstrategien (skills), Spannungsbarome-

ter und Krisenbewaltigungen vermittelt.

Stlirze vermeiden

H Zielgruppe:
Pflegende und Interessierte

M Referent/-in:
H. Tapken, Stationsleitung der Karl-Jaspers-
Klinik

M Teilnehmerzahl: 10-20

M Termin:
08.02.2011
13.00 = 15.30 Uhr

H Veranstaltungsort:
Karl-Jaspers-Klinik, Clubzimmer/
Treffpunkt,
Hermann-Ehlers-StraBe 7
26160 Bad Zwischenahn

oder Beweglichkeit gewinnen?

KARL-JASPERS-KI I'\ ||

Paychiatripverbund Oidenburger Lard gl

3

B Wiederholung:
04.05.2011 13.00 — 15.30 Uhr
27.09.2011 13.00 - 15.30 Uhr

H Veranstaltungsort:
Karl-Jaspers-Klinik, Bildungszentrum,
Hermann-Ehlers-StraBe 7

26160 Bad Zwischenahn

H Teilnahmegebiihr: keine

B Anmeldung:

Renate Machner / Ingrid Schneider
Tel. 0441-9615-252

Fax 0441-691448
ingrid.schneider@karl-jaspers-klinik.de

llll Reglstrlerung
lll Pflegender

3 Fortbildungspunkte ID: 20090878
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Ressourcenorientierte Mobilitatsforderung alterer Menschen

Aus welchen Griinden ist Ressourcenori-
entierung von Bedeutung? Wie kann eine
ressourcenorientierte Mobilitatsforderung
bei dlteren Menschen in der Gesundheits-
und Pflegeversorgung aussehen? In diesem
Seminar steht das Thema , Mobilitdt" und
+Mobilittsforderung bei alteren Menschen”
unter dem Aspekt der Ressourcenorien-
tierung — im Gegensatz zum Konzept der
Sturzvermeidung bzw. Sturzpravention —im
Blickpunkt.

Ergebnisse aus Befragungen é&lterer
Menschen zu ihrer Auffassung von Mo-
bilitat erganzen die Seminarinhalte. Die
Auswertungen weisen daraufhin, dass

die Perspektive alterer Menschen in der
Gesundheits- und Pflegeversorgung zum Teil
von der Expertensicht abweicht. Die Inter-
viewergebnisse bilden eine gute Grundlage,
um Mobilitatsférderung ressourcenorientiert
entwickeln und durchfiihren zu kdnnen.

]

Fallbeispiele aus der Praxis sind willkommen.

H Zielgruppe:
Pflegende, Gesundheitsfachberufe, Arzte,
Interessierte

M Referent/-in:
Prof. Dr. Martina Hasseler, Hochschule fiir
Angewandte Wissenschaften, Hamburg

M Teilnehmerzahl: 10-20

M Termin:
09.02.2011
8.30 — 15.30 Uhr

H Veranstaltungsort:

Klinikum Oldenburg, Medizinisches Aus-,
Fort- und Weiterbildungszentrum Oldenburg
(MAZ), Brandenburger Str. 19, 3. OG,
rechter Horsaal

H Teilnahmegebiihr:
keine

B Anmeldung:

Fortbildungsbro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de

Illl Reglstrlerung
beruflich
Pflegender

CME beantragt.

Beantragt
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Maligne Lymphome

Antikorpertherapie — Einsatzgebiete und Wirkungen

Maligne sog. Non-Hodgkin-Lymphome sind
die funfthaufigste Krebserkrankung in den
westlichen Industrieldndern. Sie stellen eine
Gruppe von Erkrankungen dar, die an Hau-
figkeit zunehmen und differenziert behan-
delt werden kdnnen. Mit der Zulassung von
Antikérpern fir die Therapie der Lymphome
nahm die Mortalitat, die vom Ende der 90er-
Jahre bis Mitte des ersten Jahrzehnts des
neuen Jahrhunderts zunahm, wieder ab.

Die WHO-Klassifikation unterscheidet insge-
samt etwa 100 unterschiedliche Lymphom-
Arten, die differente genetische Verande-
rungen tragen und zudem verschiedenen
Prognosen besitzen.

Maligne Lymphome werden in die hdu-
figeren B-Zell-Lymphom und die weniger
héufigen T-Zell-Lymphome unterteilt. Weiter-
hin werden die Lymphome in die aggres-
siven und die sog. indolenten Lymphome
traditionell eingeteilt, erstere sind mit einer
Chemotherapie in Kombination mit einem
Antikérper potentiell heilbar, letztere sind in
der Regel bei allerdings langsamem Verlauf,
nicht heilbar.

Die Fortbildung wird die wichtigsten Anti-
korper, deren Einsatzgebiete, Wirkungen und
Nebenwirkungen darstellen.

H Zielgruppe:
Arzte, Pflegende

H Referent/-in:
Prof. Dr. Frank Griesinger, Direktor Abteilung
fur Internistische Onkologie, Pius-Hospital

M Teilnehmerzahl: 8- 16

M Termin:
14.02.2011
16.00 — 17.30 Uhr

M Veranstaltungsort:
Pius-Hospital, Krankenpflegeschule,
GeorgstraBe 4,

26121 Oldenburg, Raum 3, EG

H Teilnahmegebiihr:
keine

Umgang mit selbstverletzendem
Verhalten und Suizidalitat

Bei Heranwachsenden und jungen
Erwachsenen spielen selbstschadigende
Verhaltensweisen zunehmend eine Rolle.
Insbesondere selbstverletzendes Verhalten
und Suizidalitat stellen das Helfersystem oft
vor erhebliche Herausforderungen. In diesem
Seminar werden Hintergriinde Uber die
zugrundeliegenden Personlichkeitsstrukturen
und Stérungsbilder vermittelt sowie anhand
von praktischen Beispielen der Umgang mit
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solchen Verhaltensweisen im Arbeitsalltag
gelibt.

H Zielgruppe:
Pflegende, Arzte, Psychologen, Sozialarbeiter

M Referent/-in:
Dr. Stanek, Oberarztin der Klinik fiir
Suchtmedizin und Psychotherapie

M Teilnehmerzahl: 15- 20

M Termin:
15.02.2011
13.00 = 15.00 Uhr

B Wiederholung:
31.05.2011
13.00 — 15.00 Uhr

. o
Hospital
Oldenburg

B Anmeldung:

A. Fricke / S. Riidebusch

Tel. 0441-229-1207 oder -1221
Fax 0441-229-2108
angelika.fricke@pius-hospital.de

e

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender

2 Fortbildungspunkte  |D: 20090890

KARL-JASPERS-KLINIK 3

sychiatrieverbund Ofdenburger Land

H Veranstaltungsort:
Karl-Jaspers-Klinik, Bildungszentrum,
Hermann-Ehlers-StraBe 7

26160 Bad Zwischenahn

H Teilnahmegebiihr:
keine

B Anmeldung:

Renate Machner / Ingrid Schneider
Tel. 0441-9615-212

Fax 0441-691448
ingrid.schneider@Kkarl-jaspers-klinik.de

I“I Registrierung
L beruflich
Pflegender
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Hamodynamik und Monitoring
fur Intensivpflegekrafte

b

Die Uberwachung der Herz-Kreislauf-Funk-
tion hat eine elementare Bedeutung in der
Intensivversorgung. Folgende Schwerpunkte
werden im Seminar behandelt:

H Inhalte:

H physiologische Grundlagen der Herz-
Kreislauf-Regulation (Auffrischung und
Vertiefung)

B hamodynamisches Monitoring

| PICCO

MW Katecholamine im pflege-
rischen Kontext

Pharmakotherapie

W Zielgruppe:
Pflegende auf Intensivstationen,
Interessierte

B Referent/-in:
Lars Hanken, Fachkrankenpfleger
Anésthesie/Intensiv

B Teilnehmerzahl: max. 20
M Termin:

15.02.2011
8.30 — 15.45 Uhr

KARL-JA

 -,. Hanse Institut Oldenburg

Y Bildung und Gesundnelt GmbH

B Veranstaltungsort:

Hanse Institut Oldenburg — Bildung und
Gesundheit GmbH

JagerstraBe 64—66, 26121 Oldenburg

H Teilnahmegebiihr:
25,00 Euro

B Anmeldung:

Frauke Wiedermann

Tel. 0441-36189352

Fax 0441-36189354
kursanmeldung@hanse-institut-ol.de
www.hanse-institut-ol.de

beruflic

l!ll Registrieang
Pflegender
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der Verhaltensauffilligkeiten bei Demenz

Im Rahmen des demografischen Wandels
vor allem in den westlichen Industriena-
tionen wird der Anteil hochbetagter und
damit gesundheitlich besonders gefahrdeter
Menschen auch in Deutschland weiter stark
zunehmen. Demenzielle Syndrome machen
mit einer geschatzten Pravalenz von sechs
bis neun Prozent fir die tiber 65-Jdhrigen
einen erheblichen Anteil gerade auch am
Klientel hausarztlicher Praxen aus, mit
weiter steigender Tendenz. Verhaltensauf-
falligkeiten (,Psychological and Behavioral
Signs and Symptoms of Dementia”, BPSSD),
von der Depression Uber die Wesensande-
rung bis hin zur Aggressivitat, sind bei bis
zu 90 Prozent der Demenzerkrankten zu
beobachten und stellen Angehdrige und
Behandler vor groBe Herausforderungen. Die
héufigsten Auffalligkeiten, ihre Ursachen
und mdgliche Behandlungsstrategien sind
Thema dieses Beitrags.

H Zielgruppe:
Pflegende, Medizinische Fachangestellte,
Interessierte

M Referent/-in:

Dr. Brieden, Chefarzt der Klinik fur
Gerontopsychiatrie und Psychotherapie
in der KIK

M Teilnehmerzahl: 10-50

M Termin:
16.02.2011
13.30 — 15.30 Uhr

B Wiederholung:
31.08.2011
13.30 - 15.30 Uhr

M Veranstaltungsort:
Karl-Jaspers-Klinik

Festsaal
Hermann-Ehlers-StraBe 7
26160 Bad Zwischenahn

H Teilnahmegebiihr:
keine

B Anmeldung:

Renate Machner / Ingrid Schneider
Tel. 0441-9615-212

Fax 0441-691448
ingrid.schneider@karl-jaspers-klinik.de

llll Registrierung
WP pyonstatin
2 Fortbildungspunkte ID: 20090878
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Beratung

in der Gesundheitsversorgung

Beratung ist eine wichtige Aufgabe der
Experten in der Gesundheitsversorgung.
Zunehmend geht es darum, Patienten/
Klienten und deren Bezugspersonen nicht
nur in der Akutphase in der Klinik, sondern
auch am Ubergang nach Hause sowie bei
der Bewaltigung von chronischer Krankheit
Zu unterstltzen.

Die Seminare zur Beratung in der Gesund-
heitsversorgung geben Wissen und Metho-
den an die Hand, wie Beratung zielorientiert
gestaltet werden kann. Gearbeitet wird an
.Fallen”. Theoretisches Hintergrundwissen
wird in Vorlesungen vermittelt, in Ubungen
erprobt und anhand von Praxisbeispielen
und Arbeitsauftragen vertieft.

Die Seminarreihe besteht aus insgesamt fiinf
Modulen. Die dreitdgigen Module kénnen
einzeln oder auch als Gesamtpaket belegt
werden.

H Modul:

Grundlagen in Kommunikation

und Beratung

Die Teilnehmer lernen wesentliche theore-

tische Grundlagen von Kommunikation und

Beratung kennen und wenden diese auf

praktische Beratungssituationen an. Schwer-

punkte des Moduls sind:

MW Theorien zur Kommunikation
(exemplarisch)

B Beratungskonzepte (exemplarisch)

M didaktische Grundlagen der Beratung

B Beratungsmethoden

H Rolle von Berater, Klient, Patient im
Beratungsprozess

B Ressourcen von Individuen in der
Beratung

M Beispiele fir gesundheits- und
pflegebezogene Beratung
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H Zielgruppe:

Gesundheits- und Krankenpflegekrafte
(ambulant / stationar), Altenpflegekréfte
(ambulant / stationar), Therapeuten

(z.B. Physiotherapeuten, Ergotherapeuten,
Logopaden) Medizinische Fachangestellte,
Sozialarbeiter, Interessierte

B Referent/-in:

Sigurd Rohrig, Practitioner (DVNLP) in
systemischem NLP, Coach, Supervisor und
Therapeut, Oldenburg

M Teilnehmerzahl: max. 15

H Teilnahmegebiihr:

270,00 Euro ohne Priifung

(bei Buchung aller 5 Module: gesamt
1.250,00 Euro)

300,00 Euro mit Prifung
(bei Buchung aller 5 Module: gesamt
1.400,00 Euro)

B Termin:

16.02.2011 8.30 — 15.45 Uhr
17.02.2011 8.30 — 15.45 Uhr
18.02.2011 8.30 — 12.00 Uhr
(3-Tages-Seminar)

B Priifung: (optional)
kriteriengerichtete Analyse eines Bera-
tungsgespraches (Videoaufzeichnung einer
Beratungssituation)

B Veranstaltungsort:
Hanse Institut Oldenburg

— Bildung und Gesundheit GmbH
JagerstraBe 64-66

26133 Oldenburg

== Hanse Institut Oldenburg

"_° Bidung und Gesundhett GmibH

B Anmeldung:

Frauke Wiedermann

Tel. 0441-36189352

Fax 0441-36189354
kursanmeldung@hanse-institut-ol.de
www.hanse-institut-ol.de

B Weitere Module:

B theoretische und pflegewissenschaftliche
Grundlagen von Beratung (S. 83)

B evidenzbasierte Praxis in Pflege und
Gesundheit (S. 63)

Bl gesundheitspolitische und sozialrecht-
liche Grundlagen in Beratung (S. 55)

B Transfer und Reflexion von Beratungs-
situationen (S. 68)

B Hinweis:

B Alle Module sind als Bildungsurlaub
nach dem Nds. Bildungsurlaubsgesetz
anerkannt. Eine Bescheinigung zur
Beantragung des Bildungsurlaubs beim
Arbeitgeber erhalten Sie im
Hanse Institut Oldenburg.

B Die Seminare kénnen unter
bestimmten Voraussetzungen finanziell
durch die Bildungspramie gefordert
werden. Informationen erhalten Sie im
Hanse Institut Oldenburg.

B Jedes Modul kann auf Wunsch mit einer
Prifung abgeschlossen werden. Bei
erfolgreicher Absolvierung aller Module
wird ein Zertifikat ausgestellt.

/\
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Therapeutisch-aktivierende Pflege

nach dem Bobath-Konzept

M Vorstellung des Konzeptes

M Funktionen des Gehims

Il symptome des Rechtshirnigen- und
Linkshirnigeninsultes

M Lagerung

M Handling

Menschen mit Demenz im Akutkrankenhaus -

H Zielgruppe:
Mitarbeiter/-innen des Pflegedienstes

H Referent/-in:

B. Brandt, Physiotherapeutin;

I. Spelmeyer, Physiotherapeutin der Physiothe-
rapie des Evangelischen Krankenhauses

M Teilnehmerzahl:
5-12

H Termin:
17.02.2011 14.00 — 18.00 Uhr
18.02.2011 8.30-17.00 Uhr

B Wiederholung:
10.11.und 11.11.2011
8.30 — 17.00 Uhr

Die Erlebniswelt der Betroffenen

Die Zahl der demenziell erkrankten Pati-
enten im Krankenhaus steigt immer weiter
an und fiir die pflegerischen Mitarbeiter
kann das herausfordernde Verhalten von
Menschen mit Demenz, die wegen anderer
Diagnosen im Krankenhaus behandelt wer-
den miissen, oft zur ZerreiBprobe werden.

Zwei Erlebniswelten treffen hier aufeinander:

auf der einen Seite die Erlebniswelt der
Demenzerkrankten, die die Krankenhaus-
situation mit der unbekannten, uniber-
schaubaren Umgebung erleben, und auf der
anderen Seite die Mitarbeiter, denen oft ein
tieferes Verstandnis fiir die Erlebniswelt der

Betroffenen fehlt.

Die Ergebnisse empirischer Studien zeigen,
dass es wahrend des Krankenhausaufent-
haltes Demenzkranker vielfach zu einem
weiteren Selbststandigkeitsverlust, zur Ver-
schlechterung des kognitiven Status und zu
einem vermehrten Auftreten problematischer
Verhaltensweisen kommt.

Ziel der Veranstaltung ist es daher, ein
tieferes Verstandnis fir die Erlebniswelt

von demenziell erkrankten Menschen zu
bekommen und Ideen zu entwickeln, den
Pflegealltag an ihre Bediirfnisse anzupassen.

H Zielgruppe:
Pflegende, Arzte, Interessierte

H Referent/-in:

Anette Geck, Lehrkraft fur Pflege,

Ulrike Stunkat, Lehrkraft fir Pflege,

beide Krankenpflegeschule am Pius-Hospital

M Teilnehmerzahl: 12-20

EVANGELISCHES
Krankenhaus
Oldenburg

t

,
te
@,
“unk

/hg
Nschen \©

M Veranstaltungsort:
Apartmenthaus/5. Stock (1. Tag) und Turnsaal
des Evangelischen Krankenhauses

H Teilnahmegebiihr:
160,00 Euro

B Anmeldung:
Hans-Joachim Hunfeld

Tel. 0441-236-477

Fax 0441-236-659
hans-joachim.hunfeld@
evangelischeskrankenhaus.de

/_\

Illl Registrierung
beruflich
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Hospital
Oldenburg

M Termin:
21.02.2011
14.30 — 16.30 Uhr

H Veranstaltungsort:
Pius-Hospital, Krankenpflegeschule,
GeorgstraBe 4, 26121 Oldenburg,
Raum 1, 1. 0G

H Teilnahmegebdihr:
20,00 Euro

B Anmeldung:

A. Fricke / S. Riidebusch

Tel. 0441-229-1207 oder -1221
Fax 0441-229-2108
angelika.fricke@pius-hospital.de

/_\
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Schmerzmanagement in der Pflege

Expertenstandard

Bei einem Expertenstandard handelt es sich
um einen von Pflege-Experten entwickelten
Handlungsablauf, der die Qualitat der
pflegerischen Arbeit sichern und vereinheit-
lichen soll. Auch der Gesetzgeber erkennt
diese Arbeit an und hat am 01.07.2008 das
Gesetz zur strukturellen Weiterentwicklung
der Pflegeversicherung (Pflege-Weiterent-
wicklungsgesetz) verabschiedet.

Jeder Patient/Betroffene mit akuten oder
tumorbedingten chronischen Schmerzen
sowie zu erwartenden Schmerzen erhlt ein
angemessenes Schmerzmanagement, das
dem Entstehen von Schmerzen vorbeugt,
sie auf ein ertragliches MaB reduziert oder
beseitigt.” (DNQP)

Mit einer friihzeitigen und systematischen
Risikobewertung und durch Beratungs- und
Schulungsleistungen kann die Pflegefach-
kraft dazu beitragen, ein kontinuierliches
und qualitdtsgesichertes Schmerzmanage-
ment zu leisten.

Diese Fortbildung soll einen Uberblick

Uber die Inhalte des Expertenstandards

.Schmerzmanagement in der Pflege” liefern

und Aspekte der Umsetzung in die pflege-
rische Praxis naher betrachten.

H Inhalte:

W Grundlagen und Bedeutung des
Nationalen Expertenstandards

W Bedeutung fiir die Pflegekrafte

B Umsetzung des Expertenstandards

W Pflegedokumentation (bei konkreten
Fragen bitte Dokumentation mitbringen)

B Implementierung des Expertenstandards

H Zielgruppe:
Pflegekrafte und Interessierte

M Referent/-in:

Anja Bombeck

Selbststandige Pflegewirtin,
Qualitatsbeauftragte im Gesundheitswesen

M Teilnehmerzahl: 12 -20

Maschinelle Beatmung

Intensivseminar

In diesem Seminar werden folgende Inhalte

vermittelt:

M Erarbeitung eines konsistenten
Lungenmodells

M Vorstellung eines virtuellen Respirators

B Atemmechanik und Atemarbeit

B mandatorische Beatmungsformen und
deren Nomenklatur

B spontane Ventilationsformen in der
Ubersicht

W volumen- und zeitgesteuerte Beatmung
und akzessorische Einstellungen

W Logik der jeweiligen Beatmungsmodelle

M Visualisierung der atemmechanischen
Gegebenheiten

M korrigierende Einstellungen zu simu
lierten atemmechanischen Problemen

B Beatmungsmonitoring usw.

H Zielgruppe:
Pflegende und Arzte aus der Intensivmedizin
und der Andsthesie
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M Referent/-in:
F. Repschldger

L. Droll
Diplom-Pflegewirte
JNJ Hannover

M Teilnehmerzahl:
15-20

M Termin: 21.02. — 25.02.2011
9.00 — 16.30 Uhr

B Wiederholung: 05.12 — 09.12.2011
9.00 — 16.30 Uhr

H Veranstaltungsort:
Ammerland-Klinik GmbH
GroBer Konferenzraum
Lange StraBe 38

26655 Westerstede

H Teilnahmegebiihr:
fir 5 Seminartage 390,00 Euro pro Person

: il
Klinikum Delmenhorst

M Termin:
21.02.2011
13.30 - 16.30 Uhr

M Veranstaltungsort:
Klinikum Delmenhorst
Wildeshauser Str. 92

27753 Delmenhorst

Blauer Salon

H Teilnahmegebiihr:
30,00 Euro

B Anmeldung:
Sekretariat der Pflegedirektion
Tel. 04221-99 5462

Fax 04221-99 5463
pdl@klinikum-delmenhorst.de

I“I Registrierung
beruflich
Pflegender

3 Fortbildungspunkte  |D: 20090837

Ammerland
Klinik GmbH

B Anmeldung:
Sekretariat der Pflegedirektion
Tel. 04488-502530

Fax 04488-502539
pdl@ammerland-klinik.de

/_\

llll Registrierung
|I beruflich
Pflegender

16 Fortbildungspunkte ID: 20090835



Keine Angst vorm Tracheostomal!

Von der Indikation bis zur Pflege

Der Umgang mit tracheostomierter
Patient(inne)en gehdrt zur taglichen Heraus-
forderung in vielen pflegerischen Bereichen.
Mit dieser Fortbildung soll den Teilneh-
menden die Versorgung dieser Patient/
innengruppe erleichtert sowie ein sichererer
und angstfreier Umgang mit dem Tracheos-
toma ermdglicht werden.

Es werden Grundlagen zum Tracheostoma
vermittelt, die verschiedenen Arten und
Indikationen vorgestellt sowie Fragen zu
mdglichen Komplikationen beantwortet.
Weitere Schwerpunkte bestehen in der
richtigen Kanilenversorgung und der Sto-
mapflege. Kantilenmodelle zum ,Begreifen”
sind vorhanden.

I“I Registrierung
beruflich
Pflegender

Beantragt

H Inhalte:

B anatomische und physiologische
Grundlagen

M Trachealkaniilen, Arten und Formen

B Komplikationen

M Pflege von Tracheostoma und
Trachealkantile

B Wechsel der Trachealkantile

H Zielgruppe:
Pflegende, Medizinische Fachangestellte,
Arzte, Interessierte

M Referent/-in:

Doris Ratjen, Stationsleitung HNO;
Dr. Pullmann, Oberarzt HNO,
Klinikum Oldenburg

M Teilnehmerzahl: 10 - 25

Depressionen (Workshop)

Die ,Erkrankung” Depressionen erfahrt seit
Jahren eine stetig zunehmende Relevanz
sowohl in der psychiatrischen Landschaft
als auch darlber hinaus. Dies ist sicherlich
durch immer weiter differenzierte diagnos-
tische Moglichkeiten, nicht zuletzt aber auch
durch eine deutlich héhere gesellschaftliche
Akzeptanz zu erkldren.

Ist die Depression eine Krankheit oder ein
Symptom? Wie stellt sich das Phanomen
Depression aus pflegepsychiatrischer Sicht
dar? Wie sieht der Umgang mit depressiven
Menschen aus? Diese Fragen dienen als
Arbeitsgrundlage fiir die Veranstaltung.

Dartiber hinaus ist der pflegetheoretische
Hintergrund (Pflegeprozess, Beziehungsge-
staltung, Pflegeplanung) sowie das Erarbei-
ten von Méglichkeiten zur Kriseninterven-
tion bis hin zum Umgang mit Suizidalitat
vorgesehen.

H Zielgruppe:
Pflegende und Interessierte

M Referent/-in:

Dr. Figge, Oberarzt

Herr Wolter, Psychologe

Herr von Lienen, Stationsleitung

M Teilnehmerzahl: 20 - 40

M Termin:
23.02.2011
9.00 — 16.00 Uhr

B Wiederholung:
23.11.20M1
9.00 — 16.00 Uhr

H Veranstaltungsort:
Karl-Jaspers-Klinik, Festsaal,
Hermann-Ehlers-StraBe 7
26160 Bad Zwischenahn

|
KEINIKUM

OLDENBURG

M Termin: 23.02.2011
14.30 — 17.30 Uhr

B Wiederholung: 23.11.2011
14.30 - 17.30 Uhr

H Veranstaltungsort:

Klinikum Oldenburg, Medizinisches Aus-,
Fort- und Weiterbildungszentrum
Oldenburg (MAZ), Brandenburger Str. 19,
3. OG, rechter Horsaal

H Teilnahmegebidihr: keine

B Anmeldung:

Fortbildungsbro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de

KARL-JASPERS-KLINIK 3

sychlatripverbund Ofdenburger La 18

H Teilnahmegebiihr:
40,00 Euro

B Anmeldung:

Renate Machner / Ingrid Schneider
Tel. 0441-9615-212

Fax 0441-691448
ingrid.schneider@karl-jaspers-klinik.de

I

Illl Registrierung
L L] beruflich
Pflegender

8 Fortbildungspunkte ID: 20090878
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Umgang mit Patienten
bei Wahnsymptomatik

Bei nahezu samtlichen psychiatrischen

und psychiatrieverwandten Erkrankungen
kann es zu einer Wahnsymptomatik in
verschiedener Auspragung kommen. Kaum
eine andere Erscheinung l6st sowohl bei
Betroffenen als auch bei Betreuenden
haufiger und intensiver Unsicherheiten und
Angste aus.

In dieser Veranstaltung werden verschiedene
Formen und Inhalte wahnhaften Denkens im
Zusammenhang mit der zugrunde liegenden
Erkrankung betrachtet sowie der Versuch
unternommen, eine theoretische Zuordnung
zu vermitteln, die im praktischen Umgang
Angste abbaut und somit professionelle,
Zielgerichtete Arbeit mdglich macht.

Im Fokus stehen insbesondere die Kommu-

nikation mit Betroffenen, die Beziehungsge-
staltung sowie das Erstellen einer aussage-

kréftigen Pflegeplanung, nicht zuletzt aber

auch die Grenzen pflegerischer Tatigkeit.

H Zielgruppe:
Pflegende und Interessierte

H Referent/-in:
D. Tenfelde, Klinikpflegeleitung
in der Karl-Jaspers-Klinik

M Teilnehmerzahl: 10-20

M Termin:
24.02.2011
13.00 = 15.00 Uhr

B Wiederholung:
22.09.2011
13.00 — 15.00 Uhr

H Veranstaltungsort:
Karl-Jaspers-Klinik, Bildungszentrum,
Hermann-Ehlers-StraBe 7

26160 Bad Zwischenahn

H Teilnahmegebiihr: keine

Spielsucht / Internetsucht

Verhaltenssiichte sind ein wachsendes
Problem im Bereich der Abhangigkeiten. Ins-
besondere bei Spielsucht und Internetsucht
suchen viele junge Menschen, berwiegend
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Manner Hilfe. Spezialisierte
Angebote sind noch nicht fla-
chendeckend vorhanden. In die-
sem Seminar werden mégliche
therapeutische Interventionen
und Programme vorgestellt.

H Zielgruppe:
Pflegende, Arzte, Psychologen,
Sozialarbeiter

H Referent/-in:

Dr. Englert, Cheférztin der Klinik
Suchtmedizin u. Psychotherapie
in der Karl-Jaspers-Klinik

M Teilnehmerzahl:
15-20

/_\

Illl Registrierung
L L] beruflich
Pflegender

3 Fortbildungspunkte ID: 20090878

KARL-JASPERS-KI S

Peychiatrieverbund Ofdenburger Land ge
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B Anmeldung:

Renate Machner / Ingrid Schneider
Tel. 0441-9615-252

Fax 0441-691448
ingrid.schneider@Kkarl-jaspers-klinik.de

I“I Registrierung
beruflich
Pflegender

3 Fortbildungspunkte ID: 20090878

KARL-JASPERS-KI S

hundd Oidenburger Land e

INIK

Paychiatrieverd

M Termin:
13.04.2011
13.00 — 15.00 Uhr

B Wiederholung:
26.05.2011
13.00 — 15.00 Uhr

H Veranstaltungsort:
Karl-Jaspers-Klinik, Bildungszentrum,
Hermann-Ehlers-StraBe 7

26160 Bad Zwischenahn

H Teilnahmegebiihr:
keine

B Anmeldung:

Renate Machner / Ingrid Schneider
Tel. 0441-9615-212

Fax 0441-691448
ingrid.schneider@karl-jaspers-klinik.de



~Erndhrungsmanagement zur
Sicherstellung und Férderung

der oralen Ernahrung in der Pflege

Expertenstandard

Bei einem Expertenstandard handelt es sich
um einen von Pflege-Experten entwickelten
Handlungsablauf, der die Qualitat der
pflegerischen Arbeit sichern und vereinheit-
lichen soll. Auch der Gesetzgeber erkennt
diese Arbeit an und hat am 01.07.2008 das
Gesetz zur strukturellen Weiterentwicklung
der Pflegeversicherung (Pflege-Weiterent-
wicklungsgesetz) verabschiedet.

Essen und Trinken sind menschliche Grund-
bediirfnisse fiir Wohlbefinden, Gesundheit
und Lebensqualitat. Eine Mangelerndhrung
bei erwachsenen Menschen kann akute,

chronische und langwierige Gesundheitspro-

bleme nach sich ziehen.

Der 2009 verdffentliche Expertenstandard
hilft bei der Sicherstellung und Férderung
der oralen Erndhrung sowie einer optimalen
Erndhrungsversorgung.

Diese Fortbildung soll einen Uberblick

iber die Inhalte des Expertenstandards
+Erndhrungsmanagement zur Sicherstellung
und Férderung der oralen Erndhrung in der
Pflege” liefern und Aspekte der Umsetzung
in die pflegerische Praxis naher betrachten.

u

H Inhalte:

B Prévalenz von Mangelernahrung

B Grundlagen Erndhrungsmanagement

B bedarfsdeckende und bedirfnisorien-
tierte Erndhrung

W Unterstiitzungsbedarf und
-mdglichkeiten

B Umgebungs- und Beziehungsgestaltung

W optimale multiprofessionelle Erndhrungs-
versorgung

B praxisrelevante Aspekte u. a. Umsetzung,
Beratung und Anleitung, Formularwesen

H Zielgruppe:
Pflegekrafte, Ernahrungsberater/-innen,
Diatassissten/-innen und Interessierte

M Referent/-in:

Margrit Selle

freiberufliche Pflegewirtin, Schulleitung
Altenpflege, Erndhrungsberaterin

M Teilnehmerzahl:
12-20

Mangelernahrung im Alter

Pravention und Behandlung

Wie groB ist das Problem der Mangeler-
ndhrung des dlteren Menschen in unserer
Gesellschaft des Nahrungsmitteliiberflusses
wirklich und mit welchen Konsequenzen ist
zu rechnen? Warum sind altere Menschen
anfalliger fir das Auftreten einer Mangeler-
ndhrung als jiingere und welche Rolle spielt
in diesem Kontext die auch unter &lteren
Mitblrgern zunehmende Adipositas?

Um die Beantwortung dieser und weiteren
Fragen auf wissenschaftlicher Grundlage
geht es in dieser Veranstaltung. Ferner
werden Empfehlungen ausgesprochen,
wie man eine Mangelerndhrung erkennen
kann und welche MaBnahmen sich unter
héuslichen Bedingungen, im Pflegeheim
und im Krankenhaus fir die Diagnose und
Therapie eignen. AbschlieBend wird auf die
besondere Problematik der Erndhrung bei
Personen mit Demenz eingegangen.

H Zielgruppe:
Arzte, Pflegende, Med. Fachangestellte,
Interessierte

M Referent/-in:
Dr. med. Jiirgen Bauer, Klinikdirektor Geriat-
rie, GZO, Klinikum Oldenburg

M Teilnehmerzahl: 50 - 70

M Termin:
02.03.2011
15.00 — 17.00 Uhr

H Veranstaltungsort:
Medizinisches Aus-, Fort- und Weiterbil-
dungszentrum Oldenburg

(MAZ), Brandenburger Str. 19, 3. OG,
linker und rechter Horsaal

=

T i
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Klinikum Delmenhorst

M Termin:
02.03.2011
13.00 — 17.00 Uhr

H Veranstaltungsort:
Klinikum Delmenhorst
Wildeshauser Str. 92

27753 Delmenhorst
Konferenzraum

H Teilnahmegebiihr:
30,00 Euro

B Anmeldung:
Sekretariat der Pflegedirektion
Tel. 04221-99 5462

Fax 04221-99 5463
pdi@klinikum-delmenhorst.de

/_\

I“I Registrierung
B prgstytien
4 Fortbildungspunkte |D: 20090837
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H Teilnahmegebiihr:
keine

B Anmeldung:

Fortbildungsbiro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de

llll Registrierung
beruflich
Pflegender

CME beantragt

Beantragt
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Traumatische und degenerative
Erkrankungen des Schultergelenkes
Diagnostik, Therapie und Nachbehandlung

Polyneuropathien, haufig nicht erkannt!

Kribbeln, Brennen, Taubheitsgefthl und
Muskelkrampfe in den FiiBen sind haufig
Folge einer Schadigung peripherer Nerven
(Polyneuropathie). Gangunsicherheit,

Lahmungen und Stérungen der Organfunkti-

onen kdnnen im weiteren Verlauf auftre-
ten. Es gibt Uber 200 Ursachen fiir eine
Polyneuropathie, am héufigsten Diabetes
und Alkohol. Wie wird die Polyneuropathie
erkannt, wie behandelt?
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. SchwerpunktmaBig werden die haufigsten
unfallbedingten und verschleiBbedingten
Erkrankungen des Schultergelenkes in ihrer
Diagnostik, Therapie und Nachbehandlung
vorgestellt. Das Hauptaugenmerk liegt auf
der operativen Behandlung, welche anhand
eigener Falle verdeutlicht werden soll.”

/_\

I“I Registrierung
beruflich
Pflegender
ID: 20090755

H Zielgruppe:
Arzte, Pflegepersonal, Physiotherapie,
Angehbrige

M Referent/-in:
Prof. Dr. A. Engelhardt, Chefarzt, Neurologie

M Teilnehmerzahl: max. 50

M Termin: 09.03.2011
17.00 — 18.00 Uhr

EVANGELISCHES
Krankenhaus
Oldenburg

t
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H Zielgruppe:
Arzte, Pflegepersonal, Physiotherapeuten

B Referent/-in:

Dr. H.-E. Widow, Oberarzt der Klinik fiir
Unfallchirurgie, Wiederherstellungschirurgie,
Sporttraumatologie

M Teilnehmerzahl: 10-30

M Termin: 02.03.2011
16.30 — 18.30 Uhr

H Veranstaltungsort:
Apartmenthaus/ 5 Stock, MarienstraBe 11

H Teilnahmegebiihr: keine

EVANGELISCHES .
Krankenhaus =
Oldenburg §‘

4,
nschen ™

H Veranstaltungsort:
Apartmenthaus 5. Stock, MarienstraBe 11

H Teilnahmegebiihr:
keine

I

Illl RegLstrifFang
I.I. Pﬂeg:r:ge:‘c
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Chemotherapie bei Tumorerkrankten

Pflegerische Aspekte in der ganzheitlichen Betreuung

Bei der Betreuung eines Patienten mit
einer Krebserkrankung sind Mediziner und
Pflegende eine groBe Stiitze — als Vertrau-
ensperson in vielen Fragen!

Die Pflege der Erkrankten ist jedoch sehr
vielschichtig. Der kérperliche Zustand und
die psychische Situation des Patienten
fordern von den Pflegenden die individuelle
Versorgung.

Dieser Vortrag wird Basiswissen zur Che-
motherapie vermitteln und erldutern, wie
gezielt Patienten mit einer Krebserkrankung,
die mit Zystostatika behandelt werden, von
Pflegenden begleitet und betreut werden.

H Zielgruppe:
Pflegende und Interessierte

M Referent/-in:
Heinz Weber
Fachkrankenpfleger Onkologie

M Teilnehmerzahl: 10-30

M Termin:
09.03.2011
14.00 — 16.15 Uhr

B Wiederholung:
12.10.2011
14.00 - 16.15 Uhr

H Veranstaltungsort:
Ammerland-Klinik GmbH
GroBer Konferenzraum
Lange StraBe 38

26655 Westerstede

Depression und Suizidalitat

im Alter

Depressive Syndrome sind im Alter wesent-
lich haufiger als in anderen Altersgruppen
und werden dennoch nur in einem Bruchteil
der Félle erkannt. Die Depression hat im Al-
ter andere Gesichter und andere Symptome,
die es zu erkennen und sicher zu interpre-
tieren gilt. Dies vor allem deswegen, weil
die Suizidrate unter den iber 65-Jahrigen
dramatisch ansteigt. Der Beitrag gibt einen

Uberblick iber Symptome und Behandlungs-

besonderheiten bei Depression im Alter.

H Zielgruppe:
Pflegende, Medizinische Fachangestellte,
Interessierte

M Referent/-in:

Hr. Dr. Brieden, Chefarzt der Klinik fir
Gerontopsychiatrie und Psychotherapie in
der KJK

M Teilnehmerzahl: 10 -50

M Termin: 09.03.2011
13.30 = 15.30 Uhr

B Wiederholung: 05.10.2011
13.30 - 15.30 Uhr

H Veranstaltungsort:
Karl-Jaspers-Klinik, Festsaal
Hermann-Ehlers-StraBe 7
26160 Bad Zwischenahn

H Teilnahmegebiihr: keine

B Anmeldung:

Renate Machner / Ingrid Schneider
Tel. 0441-9615-212

Fax 0441-691448
ingrid.schneider@karl-jaspers-klinik.de

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender
2 Fortbildungspunkte  ID: 20090878

KARL-JA

Ammerland
Klinik GmbH

H Teilnahmegebiihr:
keine

B Anmeldung:
Sekretariat der Pflegedirektion
Tel. 04488-50-2530

Fax 04488-50-2539
pdl@ammerland-klinik.de

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender

2 Fortbildungspunkte  |D: 20090835
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Schizophrenie:

Peychiatrieverbund Ofdenburger Land

3

KARL-JASPERS-KLINIK

T

Krankheitsbild, Verlauf und innovative Versorgungsmodelle

Die Diagnose einer ,Schizophrenie” bedeu-
tet nach wie vor trotz nicht zu bestreitender
Fortschritte in der Pharmako-, Psycho- und
Soziotherapie fiir die meisten betroffenen
Patienten, dass die Erkrankung nach dem
ersten stationdren Aufenthalt nicht geheilt
ist und eine mehr oder weniger intensive
Weiterbehandlung oder Betreuung erfor-
derlich sein wird. Bei etwa 20 Prozent der
Patienten bestehen gute Heilungschancen,
bei den Ubrigen 80 Prozent ist der Verlauf
sehr variabel, mit Remissionen und von un-
terschiedlicher Qualitat. Auch bei den heute
iiblichen modernen Behandlungsformen
kommt es in finf bis zehn Prozent der Félle
nach wie vor zu schweren, progredienten
Verlaufen. Nach stationarer Therapie betrdgt
die Rezidivquote ohne Therapie etwa 70
Prozent, mit Standardtherapie etwa 40
Prozent und bei optimaler Therapie etwa 25
bis 30 Prozent.

Diese Zahlen verdeutlichen, dass es mit einer
Pharmakotherapie allein nicht getan ist und
dass es innovativer integrativer Versor-
gungsmodelle bedarf, bei denen es darauf

Validation

ankommt, dass stationare, ambulante und
komplementare Behandlung méglichst gut
aufeinander abgestimmt sind, damit es an
den , Schnittstellen” zwischen den Systemen
nicht zu Behandlungs- und Versorgungs-
liicken kommt.

Der Vortrag gibt noch einmal einen Uberblick
iber das Krankheitsbild der Schizophrenie,
uber die aktuellen pharmakologischen und
psychotherapeutischen Behandlungsmetho-
den und thematisiert Versorgungskonzepte,
die zu hdufige Hospitalisierungen vermeiden
helfen und die Lebensqualitat der Betrof-
fenen steigern sollen.

H Zielgruppe:

Pflegende, Medizinische Fachangestellte,
Therapeuten aus allen Berufsgruppen und
sonstige Interessierte

M Referent/-in:
Dr. Zimmermann, Chefarzt der Klinik fir
allgemeine Psychiatrie und Psychotherapie

Vom wertschatzenden Umgang mit Dementen

Ein hoher Anteil stationdrer Einweisungen
in eine gerontopsychiatrische Klinik oder
Abteilung geschieht, weil Pflegende und
Angehbrige mit den Verhaltensweisen

der Betroffenen Uberfordert sind. Eigene
Aggressivitat und negative emotionale Ge-
geniibertragung gehdren zu den typischen
Gefiihlen derjenigen, die sich um fortge-
schritten Demenzerkrankte kiimmern. Die
amerikanische Sozialarbeiterin Naomi Feil
hat mit ihrer Validationstechnik, die auf der
klientenzentrierten Gesprachsfiihrung nach
Carl Rogers basiert, einen méglichen Weg
beschrieben, mit den typischen Verhal-
tensweisen von Demenzerkrankten besser
umzugehen. Dieser Beitrag stellt Ihnen die
Validationsmethode nach Feil vor.
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H Zielgruppe:
Pflegende, Medizinische Fachangestellte,
Interessierte

M Referent/-in:
Dr. Brieden, Chefarzt der Klinik fir Geronto-
psychiatrie und Psychotherapie in der KIK

M Teilnehmerzahl: 10 - 15

M Termin:
13.03.2011
13.30 — 15.30 Uhr

B Wiederholung:
16.11.2011
13.30 - 15.30 Uhr

Paychiatripws

B Teilnehmerzahl: unbegrenzt

M Termin:
10.03.2011
14.00 — 16.00 Uhr

H Veranstaltungsort:
Karl-Jaspers-Klinik, Festsaal
Hermann-Ehlers-Strale 7
26160 Bad Zwischenahn

B Teilnahmegebiihr:
keine

B Anmeldung:

Renate Machner / Ingrid Schneider
Tel. 0441-9615-212

Fax 0441-691448
ingrid.schneider@karl-jaspers-klinik.de

/_\

Illl Registrierung
III beruflich
Pflegender

2 Fortbildungspunkte ID: 20090878
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H Veranstaltungsort:
Karl-Jaspers-Klinik, Festsaal
Hermann-Ehlers-StraBe 7
26160 Bad Zwischenahn

H Teilnahmegebiihr:
keine

B Anmeldung:

Renate Machner / Ingrid Schneider
Tel. 0441 9615-212

Fax 0441 691448
ingrid.schneider@Kkarl-jaspers-klinik.de

I“I Registrierung
beruflich
Pflegender

2 Fortbildungspunkte ID: 20090878



Ateriosklerose, die haufigste GefaBerkrankung!

Eine Erkrankung in unserer Wohlstandsgesellschaft mit enormer

sozialer und volkswirtschaftlicher Bedeutung

In dieser Veranstaltung werden Krankheits-
entstehung und Risikofaktoren erldutert,
ferner die Folgen einer Arteriosklerose
dargestellt.

Welche Symptome treten bei arteriellen
Verschlusserkrankungen auf und welche
Diagnostik wird durchgefiihrt? Interessant
und/oder einschneidend sind die Therapie-
mdglichkeiten.

Eile ist stets bei der Diagnose ,Bauch-
aortenaneurysmaruptur” geboten. Warum
schnelles Handeln angesagt ist, wird in dem
Vortrag deutlich werden.

H Zielgruppe:
Pflegende, Arzte und Interessierte

M Referent/-in:
Dr. med. Ritter
Chefarzt der GefaBchirurgie

Das Tracheostoma

M Teilnehmerzahl: 10-40

M Termin:
16.03.2011
14.00 — 15.30 Uhr

H Veranstaltungsort:
Ammerland-Klinik GmbH
GroBer Konferenzraum
Lange StraBe 38

26655 Westerstede

H Teilnahmegebiihr:
keine

H Anmeldung:
Sekretariat der Pflegedirektion
Tel. 04488-50-2530

Fax 04488-50-2539
pdl@ammerland-klinik.de

Versorgung und Patientenberatung

Der Umgang mit Trachealkantilen, ihre
Anpassung und die Beratung der Patienten
wirft bei vielen Pflegenden immer wieder
Fragen auf.

H Inhalte:

B Tracheostoma-Formen

M Basispflege am Tracheostoma

B Umgang mit Kan(len und Zubehor
W Stimmhilfen

Sie erlangen Kenntnisse Uber
die pflegerische Versorgung

von Tracheostoma-Patienten
und werden (iber mdgliche
RehabilitationsmaBnahmen zur
Verbesserung der Lebensqualitat
des Patienten informiert.

Wir zeigen Ihnen verschiedene
Versorgungssets und deren
Anwendung und méchten uns
mit lhnen iber Erfahrungen und

H Zielgruppe:
Pflegende, Interessierte

W Referent/-in:
Dr. med. Dorte Wulf, Oberérztin der Klinik fiir
Innere Medizin, Pius-Hospital

M Teilnehmerzahl:
12-25

Probleme der Praxis austauschen.

Ammerland
Klinik GmbH

/_\

Illl Registrierung
L] beruflich
Pflegender
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. o
Hospital
Oldenburg

M Termin:
16.03.2011
14.30 — 16.30 Uhr

H Veranstaltungsort:
Pius-Hospital, Krankenpflegeschule, Georg-
straBe 4, 26121 Oldenburg, Raum 2, 1. 0G

H Teilnahmegebiihr:
keine

B Anmeldung:

A. Fricke / S. Ridebusch

Tel. 0441-229-1207 oder -1221
Fax 0441-229-2108
angelika.fricke@pius-hospital.de

e

I“I Registrierung
g Pﬂegbeeﬁﬁg'fh
2 Fortbildungspunkte  |D: 20090890
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Der Pflegeprozess in der Psychiatrie

In kaum einem Bereich ist es fiir Pflegende
schwieriger, Probleme, Bedarfe, Bediirfnisse
und Zielformulierungen in einer rechtlich
haltbaren, aussagekraftigen, weil realistische
Dokumentation, inklusive Pflegeplanung
zum Ausdruck zu bringen. Viele pflegetheo-
retische Ansétze und Konzepte bieten wenig
oder gar keine Werkzeuge zur Objektivie-
rung oder Reproduzierbarkeit psychiatrisch-
pflegerischer Arbeit.

In dieser Veranstaltung wird es um geeig-
nete, alternative pflegerische Konzepte fir
den psychiatrische Arbeitsalltag gehen. Von
der individuellen pflegerischen Perspektive
bis hin zum iibergreifenden Pflegemodell.

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender

3 Fortbildungspunkte |D: 20090878

Qualifizierung zur(m) Wundexpertin(en)
ICW e.V. Fachkraft fiir Wundbehandlung

Im Wundmanagement hat die Medizin
durch das evidenz-basierte Vorgehen groBe
Fortschritte in der Behandlung chronischer
Wunden erzielt. In der QualifizierungsmaB-
nahme zum Wundexperten werden Kompe-
tenzen fiir eine optimale Wundversorgung
vermittelt.

Die MaBnahme besteht aus einem theore-
tischen Teil mit 48 Unterrichtsstunden, einer
praktischen Weiterbildung mit 16 Unter-

richtsstunden und einer schriftlichen Priifung.

Nach erfolgreicher Teilnahme wird eine
Teilnahmebescheinigung und ein Zertifikat
der ICW e.V./TOV Rheinland ausgehéndigt.

H Zielgruppe:
Pflegende, Arzte, Arzthelferinnen,
Interessierte

M Referent/-in:

Dr. Stefan Nordbruch, Oberarzt der
Visceralchirurgie

Heike Ebelt, Wundexpertin

48 | Bildungsnetzwerk Nordwest

Inhalte:

B Problemlésungsprozess/
Beziehungsprozess

B Gewichtung in der psychiatrischen Arbeit

B Méglichkeiten und Grenzen psychia-
trischer Pflege

M Organisation des Pflegedienstes/
Bezugspflege

W Anforderungen an das Pflegeteam

W Pflegeplanung

H Zielgruppe:
Pflegende und Interessierte

H Referent/-in:
D. Tenfelde, Klinikpflegeleitung

M Teilnehmerzahl: 10-20

M Teilnehmerzahl: max. 18

M Termin:
21.-26.03.2011
8.00 — 17.00 Uhr

B Wiederholung:
14.-19.11.2011
8.00 - 17.00 Uhr

H Veranstaltungsort:
Ammerland-Klinik GmbH
GroBer Konferenzraum
Lange StraBe 38

26655 Westerstede

H Teilnahmegebiihr: 700,00 Euro

H Anmeldung:
Sekretariat der Pflegedirektion
Tel. 04488-502530

Fax 04488-502539
pdl@ammerland-klinik.de

KARL-JASPERS-KLINIK

Peychiatripverbund Ofdenburger Land gGmbk

M Termin: 17.03.2011
10.30 — 13.30 Uhr

B Wiederholung: 03.11.2011
10.30 — 13.30 Uhr

H Veranstaltungsort:
Karl-Jaspers-Klinik, Bildungszentrum,
Hermann-Ehlers-StraBe 7

26160 Bad Zwischenahn

H Teilnahmegebiihr:
keine

B Anmeldung:

Anmeldung:

Renate Machner / Ingrid Schneider
Tel. 0441 9615-252

Fax 0441 691448
ingrid.schneider@karl-jaspers-klinik.de

3

Ammerland

/_\

Illl Registrierung
L] L beruflich
Pflegender
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Enterale Ernahrung uber PEG-Sonde

Fachkompetente Versorgung gewahrleisten

Viele Patienten haben in der Klinik, in der
Pflegeeinrichtung oder zu Hause eine PEG-
Sonde. Diese kann Uber einen langeren Zeit-
raum liegen, bedarf aber einer guten Pflege.
Die Veranstaltung hat folgende Inhalte:

PEG-Anlage:

W Technik

M Indikation

M Kontraindikation

W Komplikationen

M Entfernen der PEG-Sonde

Bl HygienemaBnahmen

W Verbandwechsel

W Applikation von Arzneimitteln

Sondennahrung:
W Applikation
B Uberwachung

B Dokumentation

B MaBnahmen bei Erbrechen, Obstipation,
Diarrhoen

W Anforderungen an Erndhrungspumpen
und Zubehor

H Zielgruppe:
Pflegende und Interessierte

W Referent/-in:

llisabete de Sousa Batista
Gesundheits- und Krankenpflegerin
Zertifizierte Ernahrungsmanagerin der
Gesundheits-GmbH Deutschland

M Teilnehmerzahl: 10-40

M Termin: 23.03.2011
14.00 — 15.30 Uhr

Grundlagen des Controlling

Strukturen und Prozesse in der Gesund-
heitsversorgung unterliegen einem enormen
Kosten- und Leistungsdruck. Nicht nur
Mediziner, sondern auch Pflegende und
Therapeuten im stationdren und ambulanten
Bereich sind zunehmend gefordert, ihre
Leistungen im Hinblick auf deren Transpa-
renz, Effizienz und Qualitat zu Gberprifen.

Angeboten werden drei Seminare (Grund-
lagen des Controlling, Kostencontrolling,
Qualitatscontrolling), die unabhangig von-
einander oder als komplette Reihe gebucht
werden konnen.

Betriebswirtschaftliche Vorkenntnisse sind
nicht erforderlich.

Grundlagen des
Controlling

Das Einfiihrungsseminar beschaftigt sich mit
den Schwerpunkten

B Geschaftsvorfalle

H Kennzahlen

W Ansatze des operativen Controlling

B Zielgruppe:

Gesundheits- und Krankenpflegekréfte
(ambulant / stationér), Altenpflegekrafte
(ambulant / stationar), Therapeuten (z.B.
Physiotherapeuten, Ergotherapeuten,
Logopaden), Interessierte

B Referent/-in:

Thorsten Biicker, Dipl. Pflegewirt (FH)
Lehrbeauftragter an verschiedenen Hoch-
schulen, Wissenschaftlicher Beirat & Redak-
tion Pflegemanagement bei der Zeitschrift
Pflegewissenschaft, Dozent und Berater in
der Pflege

M Teilnehmerzahl: max. 25

M Termin:
28.03.2011
9.00 — 16.00 Uhr

B Veranstaltungsort:
Hanse Institut Oldenburg

— Bildung und Gesundheit GmbH
Jagerstrae 64—66

26121 Oldenburg

Ammerland
Klinik GmbH

H Veranstaltungsort:
Ammerland-Klinik GmbH
Seminarraum 1

Lange StraBe 38

26655 Westerstede

H Teilnahmegebiihr:
keine

B Anmeldung:
Sekretariat der Pflegedirektion
Tel. 04488-50 2530

Fax 04488-50 2539
pdl@ammerland-klinik.de

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender

2 Fortbildungspunkte  |D: 20090835

= = Hanse Institut Oldenburg

" Bildung und Gesundhnelt GmibH

H Teilnahmegebiihr:

70,00 Euro

(bei Buchung von allen 3 Seminaren:
gesamt 190,00 Euro)

B Anmeldung:

Frauke Wiedermann

Tel. 0441-36189352

Fax 0441-36189354
kursanmeldung@hanse-institut-ol.de
www.hanse-institut-ol.de

B Weitere Seminare:
Kostencontrolling (Seite 53)
Qualitatscontrolling (Seite 58)

TN

llll Registrierung
beruflich
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Moderne, ..
differenzierte Demenzdiagnostik

KARL-JASPERS-KLINIK

ertund Oidenbiurger Land gGmbk

M Teilnehmerzahl: 10 - 50

M Termin: 30.03.2011
13.30 — 15.30 Uhr

B Wiederholung: 02.11.2011
13.30 — 15.30 Uhr

H Veranstaltungsort:
Karl-Jaspers-Klinik, Festsaal
Hermann-Ehlers-StraBe 7
26160 Bad Zwischenahn

H Teilnahmegebiihr: keine

.Wo hab ich nur wieder meinen Schliissel Testpsychologie , Schusseligkeit” von echter B Anmeldung:
hingelegt?“— wer von uns kennt sie nicht, Demenz unterschieden werden kann. Anmeldung:
die Situationen, in denen wir uns selber Renate Machner / Ingrid Schneider
darliber argern, dass unser Gedachtnis nicht g zjelgruppe: Tel. 0441-9615-252
so zuverlassig funktioniert, wie es eigentlich  pflegende, Medizinische Fachangestellte, Fax 0441-691448
soll. Aber ist das Verlegen von Gegenstan- Interessierte ingrid.schneider@karl-jaspers-klinik.de
den einfach nur mangelnde Konzentration
bei Stress oder doch schon Ausdruck einer B Referent/-in:
demenziellen Entwicklung? Und wie kann Dr. Brieden, Chefarzt der Klinik fir /_\
man das eine vom anderen trennen? Gerontopsychiatrie und Psychotherapie in l||| Registrierung
Dieser Beitrag zeigt, wie mittels moderner der KK R prcgender™”
Laboranalytik, Bildgebung und ausgefeilter 2 Fortbildungspunkte ID: 20090878
Burnout KARL-JASPERS-KLINIK
Bei Burnout handelt es sich weniger um ein M Teilnehmerzahl: unbegrenzt ;
Krankheits- bzw. Stérungsbild als um einen /
atiologischen Krankheitsentstehungspro- B Termin:
zess, der oft mit idealistischer Begeisterung 05.04.2011 "
beginnt und Gber frustrierende Erlebnisse 13.30 - 15.00 Uhr ”‘
zu Desillusionierung und Apathie, psycho- \ 4
somatischen Erkrankungen und einem B Wiederholung:
Endzustand ausgesprochener emotio- 15.11.2011
naler Erschdpfung mit stark reduzierter 13.30 — 15.00 Uhr
Leistungsfahigkeit fiihrt. In dem Vortrag
werden mdgliche psychologische und H Veranstaltungsort:
weitere Ursachen fiir einen beginnenden Karl-Jaspers-Klinik, Festsaal
Burnout-Prozess vorgestellt, die mit den Hermann-Ehlers-StraBe 7
verschiedenen Prozessphasen typischerweise 26160 Bad Zwischenahn
einhergehenden Symptome beschrieben und
mogliche Auswege skizziert. H Teilnahmegebiihr: h
keine
H Zielgruppe:
Pflegende, Medizinische Fachangestellte, B Anmeldung:
Interessierte Renate Machner / Ingrid Schneider
Tel. 0441-9615-212
M Referent/-in: Fax 0441-691448 I“I Registrierung
Herr Wolter, Psychologe in der ingrid.schneider@karl-jaspers-klinik.de Pricgadn
Karl-Jaspers-Klinik 2 Fortbildungspunkte  D: 20090878
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~Entlassungsmanagement in der Pflege” ==

Expertenstandard

Bei einem Expertenstandard handelt es sich
um einen von Pflege-Experten entwickelten
Handlungsablauf, der die Qualitét der
pflegerischen Arbeit sichern und vereinheit-
lichen soll. Auch der Gesetzgeber erkennt
diese Arbeit an und hat am 01.07.2008 das
Gesetz zur strukturellen Weiterentwicklung
der Pflegeversicherung (Pflege-Weiterent-
wicklungsgesetz) verabschiedet.

Jeder Patient mit einem poststationdren
Pflege- und Unterstlitzungsbedarf erhalt ein
individuelles Entlassungsmanagement zur
Sicherung einer kontinuierlichen, bedarfsge-
rechten Versorgung.

Bei Entlassungen kommt es immer wieder
zu Versorgungsliicken, verbunden mit ge-
sundheitlichen Risiken, unnétiger Belastung
von Patienten und ihren Angehdrigen

und somit hohen Folgekosten. Mit einem
friihzeitigen und systematischen Assessment
sowie Beratungs-, Schulungs- und Koor-
dinationsleistungen kann die Pflegefachkraft
dazu beitragen, eine Versorgungskontinuitat
herzustellen.

Diese Fortbildung soll einen Uberblick iiber

die Inhalte des Expertenstandards
L,Entlassungsmanagement in der Pflege”
liefern und Aspekte der Umsetzung in die
pflegerische Praxis naher betrachten.

H Inhalte:

W gesundheitspolitische Relevanz

W Grundlagen des Expertenstandards

MW Zielgruppen des Entlassungs-
managements

W Assessmentinstrumente

W optimale multiprofessionelle
Zusammenarbeit

M praxisrelevante Aspekte (Umsetzung und
Formularwesen)

W Zielgruppe:
Pflegekrafte und Interessierte

B Referent/-in:

Margrit Selle

Freiberufliche Pflegewirtin, Schulleitung
Altenpflege

B Teilnehmerzahl: 12-20

Kognitive Einschrankung?

Neue Konzepte fiir den Klinikaufenthalt

Aufgrund des demografischen Wandels
werden immer mehr altere Menschen, die
moglicherweise an mehreren Erkrankungen
und kognitiven Einschrankungen bis hin
zur Demenz leiden, in Einrichtungen der
Akutversorgung behandelt.

Haufig scheinen Menschen mit kognitiven
Einschrankungen die ,normalen” medizi-
nischen und pflegerischen Abldufe in den
Akutkliniken zu irritieren. Aufgrund még-
licher LeistungseinbuBen in den geistigen
Fahigkeiten missen neue Strategien und
Konzepte daher, die nicht nur das akute
Leiden berlicksichtigen, sondern auch die
kognitiven Beeintrdchtigungen.

Dieses Seminar stellt die Frage in den Mittel-
punkt, wie sich die Gesundheitsversorgung
von Menschen mit kognitiven Einschran-
kungen in Kliniken der Akutversorgung
moglichst optimal gestalten und durchfiih-

ren lasst. Fallbeispiele aus der Praxis sind
willkommen.

H Zielgruppe:
Pflegende, Interessierte,
Gesundheitsfachberufe

M Referent/-in:
Prof. Dr. Martina Hasseler, Hochschule fir
Angewandte Wissenschaften, Hamburg

M Teilnehmerzahl: 10-20

M Termin: 06.04.2011
14.30 — 16.30 Uhr

]—|:-__—1|t :”'I

Klinikum Delmenhorst

M Termin: 06.04.2011
13.00 — 17.00 Uhr

B Veranstaltungsort:
Klinikum Delmenhorst
Wildeshauser Str. 92

27753 Delmenhorst

Blauer Salon

H Teilnahmegebiihr:
30,00 Euro

B Anmeldung:
Sekretariat der Pflegedirektion
Tel. 04221-99 5462
Fax 04221-99 5463
pdi@klinikum-delmenhorst.de

llll Registrierung
L] beruflich
Pflegender
4 Fortbildungspunkte |D: 20090837

|
KEINIKUM

OLDENBURG

H Veranstaltungsort:
Medizinisches Aus-, Fort- und Weiterbil-
dungszentrum Oldenburg

(MAZ), Brandenburger Str. 19,

3. OG, rechter Horsaal

H Teilnahmegebiihr:
keine

B Anmeldung:

Fortbildungsbro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de

I“I Registrierung
beruflich
Pflegender

CME beantragt

Beantragt
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Sondenkost per PEG

Indikationen — Arten - Formen

Die Aufnahme der Nahrung und die Verwer-
tung der zugefihrten Nahrstoffe kdnnen bei
unterschiedlichen Erkrankungen infolge von
Schluckstdrungen (z.B. bei Apoplex) oder
Erkrankungen des Magen-Darm-Traktes (z.B.
Tumorerkrankungen, chronisch entz(ind-
liche Prozesse) stark beeintrachtigt sein.
Neben den vielfaltigen Auswirkungen des
Flissigkeitsmangels kommt es relativ schnell
zu einer Mangelversorgung mit lebenswich-
tigen Stoffen wie Kohlenhydraten, Proteinen,
Vitaminen, Mineralien usw. mit den entspre-
chenden Folgen fiir die Leistungsfahigkeit
des Betroffenen (von der Mobilitat bis zur
Immunabwehr).

In dieser Veranstaltung werden die Még-
lichkeiten der endoskopischen Therapie
(Bougierung, Stents, Sonden, PEG-Anlage)
vorgestellt.

Der richtige Umgang mit den verschiedenen
Sondenarten und PEG-Systemen wird
anhand von praktischen Beispielen erldutert

Schizophrenie /

und ein Uberblick tiber die unterschied-
lichen Sondenkostarten und ihrer speziellen
Einsatzgebiete gegeben.

H Zielgruppe:
Pflegende, Interessierte

H Referent/-in:

Dr. Jens Kiihne, Ltg. der Gastroenterologie
Barbel Meyer B. N., Fachkranken-
schwester fiir endoskopische Pflege,
beide Pius-Hospital

M Teilnehmerzahl: 12 - 20

M Termin:
06.04.2011
15.00 — 16.30 Uhr

M Veranstaltungsort:
Pius-Hospital, Krankenpflegeschule,
GeorgstraBe 4, 26121 Oldenburg,
Raum 2, 1.0G

pflegefachlicher Umgang

Eine Schizophrenie beeinflusst die gesamte
Personlichkeit in unterschiedlichen Dimen-
sionen und duBert sich auf verschiedenen
Ebenen. Oft steht eine Stérung des Reali-
tatshezuges, die sich in Halluzinationen und
Wahn duBert, im Vordergrund. Aber auch
gerade weniger auffallige Symptome, wie
Beeintrdchtigungen des Denkablaufs, der
Geftihle, der Motorik und des Bezuges zur
eigenen Person, sind hdufige Merkmale.

Die Fortbildungseinheit vermittelt den
pflegefachlichen Umgang mit Menschen, die
an einer Schizophrenie erkrankt sind. Dieses
findet auf der Basis der drei psychischen
Zentralfunktionen statt.

Verdeutlicht wird der theoretische Teil durch
eine Filmvorfiihrung (ca. 120 Minuten) mit
anschlieBender Besprechung.
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H Zielgruppe:
Pflegende und Interessierte

H Referent/-in:
M. Jiittner, Klinikpflegeleitung in der
Karl-Jaspers-Klinik

M Teilnehmerzahl: 10-20

M Termin: 07.04.2011
8.00 — 12.00 Uhr

B Wiederholung: 10.11.2011
8.00 — 12.00 Uhr

H Veranstaltungsort:
Karl-Jaspers-Klinik, Bildungszentrum,
Hermann-Ehlers-StraBe 7

26160 Bad Zwischenahn

Peychiatripverbund Ofdenburger La

. .
us
Hospital
Oldenburg
H Teilnahmegebiihr:
20,00 Euro
B Anmeldung:
A. Fricke / S. Riidebusch
Tel. 0441-229-1207 oder -1221
Fax 0441-229-2108
angelika.fricke@pius-hospital.de
. L

e

I“I Registrierung
beruflich
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KARL-JASPERS-KLINIK S

T

H Teilnahmegebiihr:
keine

B Anmeldung:

Renate Machner / Ingrid Schneider
Tel. 0441-9615-212

Fax 0441-691448
ingrid.schneider@Kkarl-jaspers-klinik.de

I“I Registrierung
beruflich
Pflegender
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Stillkonzept - einheitliches Vorgehen wichtig

Das Team unterstiitzt die Mutter

I

llll Registrierung
L beruflich
Pflegender
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Kostencontrolling

Strukturen und Prozesse in der Gesund-
heitsversorgung unterliegen einem enormen
Kosten- und Leistungsdruck. Nicht nur
Mediziner, sondern auch Pflegende und
Therapeuten im stationdren und ambulanten
Bereich sind zunehmend gefordert, ihre
Leistungen im Hinblick auf deren Transpa-
renz, Effizienz und Qualitat zu Gberprifen.

Angeboten werden drei Seminare (Grundla-
gen des Controlling, Kostencontrolling,
Qualitatscontrolling), die unabhangig
voneinander oder als komplette Reihe
gebucht werden kénnen.
Betriebswirtschaftliche Vorkenntnisse sind
nicht erforderlich.

Kostencontrolling

Das Seminar beschaftigt sich mit den

Schwerpunkten:

B Kostenstellen verantworten

M Einzelkosten verrechnen

B ABC-Analyse

W Verrechnungssysteme (Prozesskosten
rechnung, Zielkostenrechnung)

Das Stillen ist fiir jede Mutter ein einschnei-
dendes Ereignis. Informationen, Beratungen
und Anleitungen missen einheitlich sein; nur
5o ist ein Erfolg im therapeutischen Team
mdglich. Viel Zuspruch und Ermutigung

in einer ruhigen Atmosphare fordern die
positive Entscheidung.

Oft héren die Pflegenden die Aussage
“wenn es mit dem Stillen klappt” — was sind
jedoch die Angste?

In diesem Seminar sollen die neuesten
Grundlagen vermittelt und der Rahmen fir
ein Stillkonzept besprochen werden.

H Zielgruppe:
Kinderkrankenschwestern, Gesundheits- und
Krankenpflegerinnen, Hebammen, Arzte

M Referent/-in:
Thea Juppe-Schiitz
Laktationsberaterin

H Zielgruppe:

Gesundheits- und Krankenpflegekréfte
(ambulant / stationér), Altenpflegekrafte
(ambulant / stationér), Therapeuten (z.B.
Physiotherapeuten, Ergotherapeuten,
Logopaden), Interessierte

B Referent/-in:

Thorsten Biicker, Dipl. Pflegewirt (FH)
Lehrbeauftragter an verschiedenen
Hochschulen, Wissenschaftlicher Beirat
und Redaktion Pflegemanagement bei der
Zeitschrift Pflegewissenschaft, Dozent und
Berater in der Pflege

M Teilnehmerzahl: max. 25

M Termin:
11.04.2011
9.00 — 16.00 Uhr

B Veranstaltungsort:
Hanse Institut Oldenburg

— Bildung und Gesundheit GmbH
Jagerstrale 6466

26121 Oldenburg

Ammerland
Klinik GmbH

M Teilnehmerzahl: 15 - 25

M Termin: 09.04.2011
9.00 — 16.30 Uhr

H Veranstaltungsort:
Ammerland-Klinik GmbH
GroBer Konferenzraum
Lange StraBe 38

26655 Westerstede

H Teilnahmegebiihr:
keine

B Anmeldung:
Sekretariat der Pflegedirektion
Tel. 04488-50-2530

Fax 04488-50-2539
pdl@ammerland-klinik.de

s = -, Hanse Institut Oldenburg

5.7 Bildung und Gesundhelt GmibH

B Teilnahmegebiihr:

70,00 Euro

(bei Buchung von allen 3 Seminaren
gesamt 190,00 Euro)

B Anmeldung:

Frauke Wiedermann

Tel. 0441-36189352

Fax 0441-36189354
kursanmeldung@hanse-institut-ol.de
www.hanse-institut-ol.de

B Weitere Seminare:
Grundlagen des Controlling (Seite 49)
Qualitatscontrolling (Seite 58)

7
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Hausliche Gewalt

Was ist hdusliche Gewalt? Keinesfalls Privat-
sache. Ursachen und Erscheinungsformen
sind vielfaltig genauso wie die Problematik,
dem Opfer Schutz und rechtliche Unterstit-
zung zu bieten. Wer kann wie helfen — die
Polizei als Netzwerkpartner.

Inhalte:

Definition

Formen hauslicher Gewalt
Gewalt in Partnerschaften
Gewalt von Erwachsenen gegeniiber
Kindern

Gewalt gegen altere Menschen
Hilfe und Schutz

rechtliche Situation
Kriminalstatistik

Literatur

H Zielgruppe:
Arzte, Pflegende, Sozialarbeiter, Psychologen,
Therapeuten und Interessierte

M Referent/-in:
Frau Hildebrand, Polizei Oldenburg

M Teilnehmerzahl: 10 -50

M Termin:
12.04.2011
13.30 = 15.00 Uhr

B Wiederholung:
09.11.2011
13.30 - 15.00 Uhr

H Veranstaltungsort:
Karl-Jaspers-Klinik, Festsaal
Hermann-Ehlers-StraBe 7
26160 Bad Zwischenahn

H Teilnahmegebiihr:
keine

Die strukturierte Weiterbildung -
Chancen und Fallstricke
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Die Anforderungen an eine Weiterbildung
sind heute ganz anders als noch vor einigen
Jahren. Fiir die Arztinnen und Arzte in der
Weiterbildung ergeben sich neue Chancen,
die es zu nutzen gilt. Der Erfolg héngt

mehr denn je von einem guten Konzept
und einem friih entwickelten individuellen
Ausbildungsentwurf ab. Was es so alles zu
bedenken gilt, wird in diesem interaktiven
Workshop besprochen.

H Zielgruppe:

Arztinnen/Arzte in der Ausbildung fiir Innere
Medizin/Allgemeinmedizin im

1. Aushildungsjahr

M Referent/-in:

Dr. M. Schwarz-Eywill,

Chefarzt, und Ass.-Arztinnen und -Arzte der
Medizinischen Klinik

M Teilnehmerzahl:
10-15

<

KARL-JASPERS-KLINIK

Peychlatrieverbund Ofdenburger Land glGmbH

H Anmeldung:

Renate Machner / Ingrid Schneider
Tel. 0441-9615-212

Fax 0441-691448
ingrid.schneider@karl-jaspers-klinik.de

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender

2 Fortbildungspunkte |D: 20090878

EVANGELISCHES .
Krankenhaus =
Oldenburg &

Y,
€nschen \©

M Termin:
15.04.2011
14.00 — 15.30 Uhr

B Wiederholung:
14.10.2011
14.00 - 15.30 Uhr

H Veranstaltungsort:
Evangelisches Krankenhaus,

Steinweg 13-17, 26122 Oldenburg,
Treffpunkt: Konferenzraum Medizinische
Klinik, EG, Haupthaus

H Teilnahmegebiihr:
keine

B Anmeldung:
Hans-Joachim Hunfeld

Tel. 0441-236-477

Fax 0441-236-659
hans-joachim.hunfeld@
evangelischeskrankenhaus.de



Beratung

in der Gesundheitsversorgung

Beratung ist eine wichtige Aufgabe der
Experten in der Gesundheitsversorgung.
Zunehmend geht es darum, Patienten/
Klienten und deren Bezugspersonen nicht
nur in der Akutphase in der Klinik, sondern
auch am Ubergang nach Hause sowie bei
der Bewaltigung von chronischer Krankheit
zu unterstltzen. Die Seminare zur Beratung
in der Gesundheitsversorgung geben Wissen
und Methoden an die Hand, wie Bera-
tung zielorientiert gestaltet werden kann.
Gearbeitet wird an ,Fallen”. Theoretisches
Hintergrundwissen wird in Vorlesungen
vermittelt, in Ubungen erprobt und anhand
von Praxisbeispielen und Arbeitsauftragen
vertieft.

Die Seminarreihe besteht aus insgesamt fiinf
Modulen. Die dreitdgigen Module kénnen
einzeln oder auch als Gesamtpaket belegt
werden.

W Modul:

Gesundheitspolitische
und sozialrechtliche
Grundlagen der Beratung

Die Teilnehmer setzen sich mit den Grund-

lagen der Gesundheits- und Sozialpolitik

auseinander, die fiir Beratungsleistungen in

der Gesundheitsversorgung von Bedeutung

sind. Schwerpunkte des Moduls sind:

B Grundlagen des Gesundheitssystems
der BRD

B Grundlagen der Sozialpolitik der BRD

B beratungsrechtliche Aspekte in Gesund-
heitspolitik und Sozialrecht

MW Pflegeversicherung, Pflegebegutachtung,
Pflegestitzpunkte

B Finanzierung von Gesundheits- und
Beratungsleistungen

H Zielgruppe:

Gesundheits- und Krankenpflegekrafte
(ambulant / stationér), Altenpflegekrafte
(ambulant / stationér), Therapeuten (z.B.
Physiotherapeuten, Ergotherapeuten,
Logopaden), Medizinische Fachangestellte,
Sozialarbeiter, Interessierte

W Referent/-in: diverse
M Teilnehmerzahl: max. 15

B Teilnahmegebiihr:
270,00 Euro ohne Priifung
(bei Buchung aller 5 Module
gesamt 1250,00 Euro)

300,00 Euro mit Priifung
(bei Buchung aller 5 Module
gesamt 1400,00 Euro)

B Priifung: (optional)
Klausur

B Termin:

13.04.2011 8.30 — 15.45 Uhr
14.04.2011 8.30 — 15.45 Uhr
15.04.2011 8.30—12.00 Uhr

B Veranstaltungsort:
Hanse Institut Oldenburg

— Bildung und Gesundheit GmbH
JagerstralBe 64—-66

26133 Oldenburg

H Anmeldung:

Frauke Wiedermann

Tel. 0441-36189352

Fax 0441-36189354
kursanmeldung@hanse-institut-ol.de
www.hanse-institut-ol.de

Chpitte
L il L

- . Hanse Institut Oldenburg

5.7 Bildung und Gesundnelt GmibH

Weitere Module:

theoretische und pflegewissen-
schaftliche Grundlagen von
Beratung (Seite 83)
evidenzbasierte Praxis in Pflege und
Gesundheit (Seite 63)

Grundlagen in Kommunikation und
Beratung (Seite 38)

Transfer und Reflexion von
Beratungssituationen (Seite 68)

Hinweis:

Alle Module sind als Bildungsurlaub
nach dem Nds. Bildungsurlaubsgesetz
anerkannt. Eine Bescheinigung zur
Beantragung des Bildungsurlaubs beim
Arbeitgeber erhalten Sie im

Hanse Institut Oldenburg.

Die Seminare kdnnen unter
bestimmten Voraussetzungen finanziell
durch die Bildungspramie geférdert
werden. Informationen erhalten Sie im
Hanse Institut Oldenburg.

Jedes Modul kann auf Wunsch mit einer
Prifung abgeschlossen werden. Bei
erfolgreicher Absolvierung aller Module
wird ein Zertifikat ausgestellt.

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender
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Zugriff verweigert!

Datenschutz-Seminar

Behandeln Sie die Daten anderer so, wie Sie
selbst Ihre eigenen Daten behandelt wissen
mochten! Das Wissen um wesentliche
Grundzlige des Datenschutzes und daten-
schutzkonformes Handeln in der tdglichen
Praxis reduziert die Gefahr von Datenschutz-
verstdBen und hieraus resultierenden Folgen
erheblich. Dies gilt genauso fiir den Umgang
mit miindlich oder schriftlich Gibermittelten
Informationen auf herkémmlichem Wege als
auch fiir den Gebrauch von elektronischen
Daten im Computer.

In diesem Seminar werden die rechtlichen
Grundlagen zu Datenschutz, drztlicher
Schweigepflicht und Datensicherheit ver-
mittelt. Im Vordergrund steht der praktische
Klinikalltag mit Themen wie

B Auskinfte und Benachrichtigungen
W Verwendung von Patientendaten

W Weiterleitung von Informationen

W Verarbeitung von Mitarbeiterdaten

W Nutzung von PCs (Passwort, E-Mail,
Papierkorb etc.)

Praktische Beispiele veranschaulichen die
Thematik.

H Zielgruppe:
Arzte, Medizinische Fachangestellte, Pfle-
gende, Beschaftigte im Gesundheitswesen

M Referent/-in:

Dorit Barkemeyer, Datenschutzbeauftragte,
Klinikum Oldenburg

M Teilnehmerzahl: 10-25

M Termin: 19.04.2011
14.30 — 16.00 Uhr

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender

Beantragt

Varikosis — ein Frauenleiden?

Gibt es PraventionsmaBnahmen?

Viele Menschen haben geschldngelte und
erweiterte Venen, haufig an den Beinen —
einige leiden an einer ausgedehnten
Varikosis.

Wichtig ist zu erfahren, warum diese Vari-
kosis entsteht und ob sie vermieden werden
kann.

Welche Schmerzen treten bei den be-
troffenen Menschen auf, wie erfolgt die
Diagnostik und welche therapeutischen
MaBnahmen sind heute moglich?

Kann einer Varikosis durch Prdvention vorge-
beugt werden und wenn ja, wie?
Erklarungen wird es wdhrend des Vortrages
geben.

H Zielgruppe:
Pflegende und Interessierte
H Referent/-in:

Dr. med. Zinn
Oberarzt der GefaBchirurgie
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M Teilnehmerzahl: 10-40

M Termin: 04.05.2011
14.00 — 15.30 Uhr

M Veranstaltungsort:
Ammerland-Klinik GmbH
GroBer Konferenzraum
Lange StraBe 38

26655 Westerstede

H Teilnahmegebiihr:
keine

B Anmeldung:
Sekretariat der Pflegedirektion
Tel. 04488-50-2530

Fax 04488-50-2539
pdl@ammerland-klinik.de

||
KEINIKUM

OLDENBURG

B Wiederholung: 15.09.2011
14.30 - 16.00 Uhr

M Veranstaltungsort:
Medizinisches Aus-, Fort- und
Weiterbildungszentrum Oldenburg (MAZ),
Brandenburger Str. 19, 3. OG,

rechter Horsaal

H Teilnahmegebiihr:
keine

B Anmeldung:

Fortbildungsbiro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de

CME beantragt

Ammerland
Klinik GmbH

/_\

I“I Registrierung
beruflich
Pflegender
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Atemtherapiegerate

Indikationen und ihre korrekte Nutzung

Die Pneumonieprophylaxe und auch die
Unterstiitzung bei der Pneumonietherapie
sind wichtige Handlungsfelder pflege-
rischen Handelns. Dabei kommen auch
diverse technische Geréte zum Einsatz, so
genannte Atemtherapiegerate. Eine effektive
Atemtherapie soll zum Abbau atemhem-
mender Widerstande, Abbau von Fehlatem-
bewegungsformen, zur Sekretldsung, zur
Ventilationssteigerung, zur Kraftigung der
Atemmuskulatur und zu einer allgemeinen
Leistungssteigerung beitragen. Diese Fort-
bildung soll einen Uberblick tiber verschie-

~Wie man sich bettet, so bewegt man!”

dene Gerate, ihre Funktionsweise,
Indikationen / Kontraindikationen
sowie Tipps und Tricks im Umgang
mit ihnen bieten. Behandelt werden
u.a. Vernebler / Inhalatoren, Atem-
luftbefeuchter, CPAP-Therapie und
IPPB-Gerate.

Die hauptsachlichen Ziele der Atemtherapie

sind:

B Pneumonieprophylaxe

B Sekretldsung und -transport

B Stabilisierung/Aufbau eines stabilen
Bronchialsystems, insbesondere bei
obstruktiven Erkrankungen (Chronische
Bronchitis, Asthma usw.)

H Zielgruppe:
Pflegende

H Referent/-in:

Jorn Seffel, Fachkrankenpfleger fiir Intensiv-
und Anasthesiepflege, stv. Stationsleitung
Intensiv / IMC, Pius-Hospital

Aktuelle Erkenntnisse der Dekubitusprophylaxe

Je nach Risikostruktur der zugrundelie-
genden Bezugsgruppe schwanken die
Angaben zur Dekubitushaufigkeit in der
internationalen Literatur zwischen 0,4
und 85 % (GBE 2003). Das Auftreten von
Dekubitus ist ein bedeutsames pflegere-
levantes Problem. Obschon gesicherte
Fallzahlen in Deutschland erst in Ansatzen
vorliegen, wird gegenwartig von einer
Pravalenz in deutschen Krankenhdusern
von 10 % ausgegangen. Experten der
BQS haben in 2003 eine durchschnittliche
Inzidenz von 4 % (Spannweite 0 — 16,7 %)
in deutschen Krankenhausern festgestellt.
Die Dekubitusgefahrdung der Patienten
ist ein wichtiges und aktuelles Thema der

pflegerischen Arbeit. Dieses gilt fir Kliniken,
im hauslichen Bereich, der ambulanten Pflege
sowie in Altenhilfeeinrichtungen.
Schwerpunkte sind Prdvalenz und Inzidenz
des Dekubitus, rechtlicher Exkurs, Dekubitus
— ein multifaktorielles Geschehen (Ursachen /
begiinstigende Faktoren), der Expertenstan-
dard , Dekubitusprophylaxe in der Pflege”,
Bewegungsanbahnung und -unterstiitzung,
Positionen und Positionswechsel, kritische
Beleuchtung von Hilfsmitteln zur Prophylaxe.
Um die Problematik und Lésungsvorschldge
zur Dekubitusprophylaxe erfahrbar zu machen,
werden viele praktische Ubungssequenzen
aus kindsthetischer Sicht eingebunden.

H Besonderes:

Bitte bringen Sie eine Wolldecke,
bequeme Kleidung, warme Socken und
Schreibmaterial mit.

M Zielgruppe: Pflegende

I“I Registrierung
L] beruflich
Pflegender
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. .
Hospital
Oldenburg

M Teilnehmerzahl: 12 -20

M Termin:
04.05.2011
14.30 — 17.30 Uhr

M Veranstaltungsort:
Pius-Hospital, Krankenpflegeschule,
GeorgstraBe 4, 26121 Oldenburg,
Raum 2, 1. 0G

H Teilnahmegebiihr:
30,00 Euro

B Anmeldung:

A. Fricke / S. Riidebusch

Tel. 0441-229-1207 oder -1221
Fax 0441-229-2108
angelika.fricke@pius-hospital.de

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender

3 Fortbildungspunkte  |D: 20090890

| : S
Hospital
Oldenburg

M Referent/-in:

Sabine Riidebusch, Ltg. der FWB Inten-
siv- und Anasthesiepflege, IBF-Beauftragte,
Kinasthetiktrainerin St. 2, Pius-Hospital

M Teilnehmerzahl: 12-20

M Termin:
05.05.2011
8.30 — 15.30 Uhr

B Wiederholung:
21.11.2011
8.30 - 15.30 Uhr

H Veranstaltungsort:
Pius-Hospital, Krankenpflegeschule,
GeorgstraBe 4, 26121 Oldenburg,
Raum 3, EG

H Teilnahmegebiihr: 50,00 Euro

B Anmeldung:

A. Fricke / S. Riidebusch

Tel. 0441-229-1207 oder -1221
Fax 0441-229-2108
angelika.fricke@pius-hospital.de
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Qualitatscontrolling

Strukturen und Prozesse in der Gesund-
heitsversorgung unterliegen einem enormen
Kosten- und Leistungsdruck. Nicht nur
Mediziner sondern auch Pflegende und
Therapeuten im stationdren und ambulanten
Bereich sind zunehmend gefordert, ihre
Leistungen im Hinblick auf deren Transpa-
renz, Effizienz und Qualitat zu Gberprifen.

Angeboten werden drei Seminare (Grundla-
gen des Controlling, Kostencontrolling,
Qualitdtscontrolling), die unabhangig
voneinander oder als komplette Reihe
gebucht werden kénnen.
Betriebswirtschaftliche Vorkenntnisse sind
nicht erforderlich.

Qualitatscontrolling

Das Seminar beschéftigt sich mit den
Schwerpunkten:

M Qualitaten messen

M Service Blueprint

W ServQual
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B Zielgruppe:

Gesundheits- und Krankenpflegekrafte
(ambulant / stationér), Altenpflegekrafte
(ambulant / stationér) , Therapeuten

(z.B. Physiotherapeuten, Ergotherapeuten,
Logopaden), Interessierte

B Referent/-in:

Thorsten Biicker, Dipl. Pflegewirt (FH)
Lehrbeauftragter an verschiedenen
Hochschulen, Wissenschaftlicher Beirat
und Redaktion Pflegemanagement bei der
Zeitschrift Pflegewissenschaft, Dozent und
Berater in der Pflege

M Teilnehmerzahl: max. 25

M Termin:
09.05.2011
9.00 — 16.00 Uhr

B Veranstaltungsort:
Hanse Institut Oldenburg

— Bildung und Gesundheit GmbH,
Brandenburger StraBe 23a

26133 Oldenburg

= =, Hanse Institut Oldenburg

" Bildung und Gesundnelt GmibH

B Teilnahmegebiihr:

70,00 Euro

(bei Buchung von allen 3 Seminaren
gesamt 190,00 Euro)

B Anmeldung:

Frauke Wiedermann

Tel. 0441-36189352

Fax 0441-36189354
kursanmeldung@hanse-institut-ol.de
www.hanse-institut-ol.de

B Weitere Seminare:
Grundlagen des Controlling (Seite 49)
Kostencontrolling (Seite 53)

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender

8 Fortbildungspunkte ID 20091415



Dysphagie — Schluckstérungen

Eine Einfihrung in die Problematik der Schluckstérungen

In diesem Seminar werden Grundlagen im
Bereich des Schluckens erarbeitet (durch
Selbsterfahrung und theoretische Darstel-
lungen). Im weiteren Verlauf wird der Um-
gang mit schluckgestdrten Patienten/innen
dargestellt und anhand von Fragen bespro-
chen. Durch Nachstellen von Problemfallen
werden Behandlungsmdglichkeiten erfahrbar
bzw. nachvollziehbar.

W Referent/-in:
Wilhelma Schwitters
Dipl.-Péd./Logopadin

M Teilnehmerzahl: 14

M Termin: 10.05.2011
14.00 — 16.15 Uhr

H Veranstaltungsort:
Ammerland-Klinik GmbH
GroBer Konferenzraum

H Zielgruppe: Lange StraBe 38
Pflegende und Interessierte 26655 Westerstede
Lungenfunktionskurs

Gezielte Diagnostik von Atemwegserkrankungen

Die Zahl der chronischen Atemwegserkran-
kungen steigt weiter an. Die Lungenfunk-
tionsdiagnostik stellt ein gutes Untersu-
chungsverfahren in der Versorgung unserer
Patientinnen und Patienten dar.

Mit dem Lungenfunktionskurs sollen Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter angesprochen
werden, die noch nicht mit der Spirometrie
und Bodyplethysmographie vertraut sind.
Der Kurs vermittelt theoretische Grundlagen
und bietet die Méglichkeit am Fallbeispielen
die Befundung zu erlernen.

H Zielgruppe:
Pflegende, Arzte, Interessierte

W Referent/-in:

Dr. Regina Prenzel, Direktorin der Klinik fiir

Innere Medizin, Pius-Hospital
M Teilnehmerzahl: 10 - 25
M Termin:

10.05.2011
16.00 — 17.30 Uhr

Ammerland
Klinik GmbH

H Teilnahmegebiihr:
10,00 Euro

B Anmeldung:
Sekretariat der Pflegedirektion
Tel. 04488-50-2530

Fax 04488-50-2539
pdl@ammerland-klinik.de

llll Registrierung
beruflich
Pflegender
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. .
Hospital
Oldenburg

H Veranstaltungsort:
Pius-Hospital, Krankenpflegeschule,
GeorgstraBe 4,

26121 Oldenburg, Raum 2, 1.0G

H Teilnahmegebiihr:
keine

B Anmeldung:

A. Fricke / S. Riidebusch

Tel. 0441-229-1207 oder -1221
Fax 0441-229-2108
angelika.fricke@pius-hospital.de

/_\

Illl Registrierung
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Wundmanagement im
Evangelischen Krankenhaus

In dieser Veranstaltung wird das Wundma-
nagement des Evangelischen Krankenhauses
vorgestellt. Die Fortbildung richtet sich an
Kollegen, die mit dem Wundmanagement
noch nicht vertraut sind.

H Inhalte:

Vorstellung der Wundarbeitsgruppe
Behandlungspfad

Wund- und Fotodokumentation
Produkte zur Wundbehandlung im
Evangelischen Krankenhaus

B Uberleitung von Patienten mit Wunden

H Zielgruppe:
Pflegende des evangelischen Krankenhauses

W Referent/-in:
Wundarbeitsgruppe (WAG)

M Teilnehmerzahl:
10-30

M Termin:
11.05.2011
14.00 — 16.00 Uhr

H Veranstaltungsort:
Apartmenthaus, 5. Stock, Marienstrae 11

H Teilnahmegebiihr:
keine

B Anmeldung:
Pflegedienstleitung

/_\

I“I Registrierung
L beruflich
Pflegender
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Multimedikation und Sturz
bei alteren Menschen

Bedeutung, Aufgaben und Verantwortlichkeiten

Die Multimedikation und der Sturz bei
alteren Menschen sind wichtige Themen in
der Gesundheitsversorgung. Erkenntnisse
aus der Forschung weisen daraufhin, dass
die gleichzeitige Einnahme von vielen
Medikamenten (Polypharmazie) im Alter das
Sturzrisiko erhéhen kann. Bestimmte Arznei-
mittelwirkstoffe wirken sich auf physische
und kognitive Funktionen aus, die zu erhdh-
ten Sturzraten bei &lteren Menschen fiihren
kdnnen. Daher sind im Assessment sowie im
Falle eines Sturzereignisses die verordneten
und eingenommenen Medikamente der
Betroffenen zu Uberprifen.

Vor diesem Hintergrund sollte den Themen
Polypharmazie und Sturz bei lteren
Menschen in der Pflege und Betreuung eine
héhere Bedeutung beigemessen werden.

Es werden multi- und interdisziplinare
Konzepte benétigt, um die Auswirkungen
von Polypharmazie auf Sturzrisiken und
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Sturzraten sowie Mobilitat bei dlteren Men-
schen zu reduzieren. Dieses Seminar wird
die Bedeutung des Themas sowie mdgliche
Konzepte und Strategien vorstellen und zur
Diskussion bringen. Fallbeispiele aus der
Praxis sind willkommen.

M Zielgruppe:
Pflegende, Interessierte

M Referent/-in:
Prof. Dr. Martina Hasseler, Hochschule fiir
Angewandte Wissenschaften, Hamburg

M Teilnehmerzahl: 10 - 20

M Termin: 11.05.2011
14.30 — 16.30 Uhr

EVANGELISCHESQ
Krankenhaus =
Oldenburg \gq
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OLDENBURG

H Veranstaltungsort:

Klinikum Oldenburg, Medizinisches Aus-,
Fort- und Weiterbildungszentrum Oldenburg
(MAZ), Brandenburger Str. 19, 3. OG, rechter
Horsaal

H Teilnahmegebiihr:
keine

B Anmeldung:

Fortbildungsbiiro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de

<
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Diagnostik und Therapie
des Mamma-Karzinoms

Vorteile eines Brustzentrums

Leider erkranken jahrlich viele Frauen an

ein Mamma-Karzinom. Eine friihzeitige
Diagnostik und spezielle TherapiemaBnah-
men fiihren dazu, dass die Krankheit geheilt
werden kann. Die Arbeit eines Brustzen-
trums wird dargestellt mit den unterschied-
lichen Diagnostik- und Therapieverfahren.
Wahrend der Krankheitsphase brauchen

die Patientinnen viel Unterstiitzung. Im
therapeutischen Team kiimmem sich Arzte,
Pflegende, Physiotherapeuten, Sozialarbeiter,
Didtberaterinnen, onkologische Beraterinnen,
Seelsorger und weitere Mitarbeiter um das
Wohl der Erkrankten.

Auch nach der stationdren Entlassung wird
die Patientin nicht allein gelassen — das
Brustzentrum ist immer Anlaufstelle.

Echokardiographie

H Zielgruppe:
Pflegende, Arzte und Interessierte

M Referent/-in:
Dr. med. Hippach
Chefarzt der Frauenklinik

M Teilnehmerzahl: 10-40

M Termin: 12.05.2011
14.00 — 15.30 Uhr

H Veranstaltungsort:
Ammerland-Klinik GmbH
Seminarraum 1

Lange StraBe 38

26655 Westerstede

Grundkurs nach KV-Richtlinien

Der Echokardiographiegrundkurs richtet
sich an junge Mediziner/innen, die sich

fiir eine systematische Einfihrung in

die Echokardiographie interessieren. In
Vortrdgen werden die Seminarinhalte mit
Fallbeispielen, bewegten Bilden und Videos
anschaulich présentiert, im Praxisteil haben
die Teilnehmenden die Mdglichkeit, Unter-
suchungen an Patient(inne)en vorzunehmen.
In sechs Kleingruppen mit je einem eigenen
Tutor und Echogerat sind so ein intensives
Training und ein reger Gedankenaustausch
gewahrleistet.

H Zielgruppe:

Kolleg(inn)en aus dem &rztlichen Bereich,
die eine selbststandige Durchfiihrung der
Echokardiographie erlernen méchten

W Referent/-in:

Oberdrzte der kardiologischen Abteilung,
Klinikum Oldenburg (Koordinator: Dr. med.
Kay Kronberg)

M Teilnehmerzahl: 25 -30

M Termin:
12.05.—15.05.2011
Do 15.00 — 20.00 Uhr
Fr 15.00 — 20.00 Uhr
Sa 9.00 — 19.00 Uhr
S0 9.00 — 19.00 Uhr

H Veranstaltungsort:
Klinikum Oldenburg, Vortragsraum
Gesundheitshaus, Rahel-Straus-StraBe 10

Ammerland
Klinik GmbH

H Teilnahmegebiihr:
keine

B Anmeldung:
Sekretariat der Pflegedirektion
Tel. 04488-50-2530

Fax 04488-50-2539
pdl@ammerland-klinik.de

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender

2 Fortbildungspunkte  |D: 20090835

|
KEINIKUM

OLDENBURG

H Teilnahmegebdihr: 250,00 Euro

B Anmeldung:

Fortbildungsbro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de

/_\

I“I Registrierung
III beruflich
Pflegender

CME beantragt.

Beantragt
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~Forderung der Harnkontinenz

in der Pflege”

Expertenstandard

Bei einem Expertenstandard handelt es sich
um einen von Pflege-Experten entwickelten
Handlungsablauf, der die Qualitét der
pflegerischen Arbeit sichern und vereinheit-
lichen soll. Auch der Gesetzgeber erkennt
diese Arbeit an und hat am 01.07.2008 das
Gesetz zur strukturellen Weiterentwicklung
der Pflegeversicherung (Pflege-Weiterent-
wicklungsgesetz) verabschiedet.

Der Expertenstandard ,, Férderung der Harn-
kontinenz in der Pflege” befasst sich mit der
Harninkontinenz bei erwachsenen Patienten
und Bewohnern. Mit einer friihzeitigen und
systematischen Risikobewertung und durch
Beratungs- und Schulungsleistungen, kann
die Pflegefachkraft dazu beitragen, eine
kontinuierliche und qualitdtsgesicherte
Forderung der Harnkontinenz zu leisten.
Diese Fortbildung soll einen Uberblick iiber
die Inhalte des Expertenstandards
,Forderung der Harnkontinenz in der Pflege”
liefern und Aspekte der Umsetzung in die
pflegerische Praxis naher betrachten.

EKG-Seminar

H Inhalte:

B Grundlagen und Bedeutung des
Nationalen Expertenstandards

W Bedeutung fiir die Pflegekrafte

B Umsetzung des Expertenstandards

W Pflegedokumentation (bei konkreten
Fragen bitte Dokumentation mitbringen)

B Implementierung des Expertenstandards

H Zielgruppe:
Pflegekrafte und Interessierte

W Referent/-in:

Anja Bombeck

selbststandige Pflegewirtin,
Qualitdtsbeauftragte im Gesundheitswesen

M Teilnehmerzahl: 12 -20

M Termin: 16.05.2011
13.30 — 16.30 Uhr

Klinikum Delmenhorst

H Veranstaltungsort:
Klinikum Delmenhorst
Wildeshauser Str. 92

27753 Delmenhorst

Blauer Salon

H Teilnahmegebiihr:
30,00 Euro

B Anmeldung:
Sekretariat der Pflegedirektion
Tel. 04221-99 5462

Fax 04221-99 5463
pdl@klinikum-delmenhorst.de

/_\

I“I Registrierung
L beruflich
Pflegender

3 Fortbildungspunkte D: 20090837
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Zi, . Hanse Institut Oldenburg

5.7 Bilgung und Gesundnelt GmibH

Fiir Intensivpflegekrafte und Pflegende aus Funktionsbereichen

In der Intensivversorgung und in anderen
spezialisierten Bereichen ist es wichtig, dass
Verdnderungen des EKG schnellstmdglich
erkannt und adéquat eingeschatzt werden.
Auch Pflegende sind hier gefordert.

Das Seminar vermittelt Wissen zu folgenden

Schwerpunkten.

B Grundlagen EKG — Entstehung normale
EKG-Kurve, 12-Kanal-Ableitungen

B wichtige EKG-Verdnderungen, z.B.
Infarkt, Schenkelblock

B Herzrhythmusstérungen

B EKG bei Schrittmacher, Monitoring

H Zielgruppe:

Pflegende auf Intensivstationen,
Pflegende aus Funktionsbereichen
(Notfallaufnahme, Aufwachraum 0.8.)

B Referent/-in:
Ralf Kleindienst, Heitersheim

62 | Bildungsnetzwerk Nordwest

M Teilnehmerzahl:
max. 20

M Termin:
16.05.2011
8.30 — 15.30 Uhr

B Veranstaltungsort:

Hanse Institut Oldenburg — Bildung und
Gesundheit GmbH

Brandenburger StraBe 23a

26133 Oldenburg

B Teilnahmegebiihr:
60,00 Euro

H Anmeldung:

Frauke Wiedermann

Tel. 0441-36189352

Fax 0441-36189354
kursanmeldung@hanse-institut-ol.de
www.hanse-institut-ol.de

I“I Registrierung
beruflich
Pflegender

8 Fortbildungspunkte ID 20091415



Evidenzbasierte Pflege in der Praxis
— eine aktuelle Bestandsaufnahme

Im Jahr 2010 fiihrten drei Studierende

des ,Bachelor of Nursing” im Rahmen
ihrer Abschlussarbeit eine Studie mit dem
Titel , Status quo des Evidence-based
Nursing: Interesse, Wissen und Bereit-
schaft fiir den Wissenschaftstransfer der
Pflegefachkrafte in drei deutschen Kliniken”
durch. Jetzt prasentieren sie erstmals die
wesentlichen Ergebnisse dieser Studie der
breiten Offentlichkeit. Im Anschluss an die
Ergebnisprasentation soll dariiber diskutiert
werden, welche Schlussfolgerungen und
Konsequenzen sich aus den Ergebnissen

fur die Pflegepraxis in den Krankenhausern
ableiten lassen.

H Zielgruppe:
Pflegende, Auszubildende in der Pflege,
alle Interessierten

B Referent/-in:

Thomas Hauken, BN, Evangelisches
Krankenhaus Oldenburg

Matthias Hilgefort, BN,

Pius-Hospital Oldenburg

Thomas Schnittger, BN, Reinhard-Nieter-
Krankenhaus Wilhelmshaven

M Teilnehmerzahl:
max. 60

M Termin: 18.05.2011
15.00 — 17.00 Uhr

B Veranstaltungsort:
Hanse Institut Oldenburg
Bildung und Gesundheit GmbH
Brandenburger StraBe 23a
26133 Oldenburg

B Teilnahmegebiihr: keine

B Anmeldung:

Frauke Wiedermann

Tel. 0441-36189352

Fax 0441-36189354
kursanmeldung@hanse-institut-ol.de
www.hanse-institut-ol.de

B Weitere Module:

B theoretische und pflegewissen-
schaftliche Grundlagen von
Beratung (Seite 83)

W Grundlagen in Kommunikation und
Beratung (Seite 38)

Tracheostomapflege

Kompetente Versorgung und physische Betreuung der Patienten

Ein groBer Einschnitt im Leben ist ein
Tracheostoma. Wahrend der Veranstaltung
werden die Grundlagen der Pflege vermittelt.

W Anatomie, Physiologie, Geschichte

M Endotracheales Absaugen,
Verbandwechsel

W Kanllenwechsel: geblockt, ungeblockt,
Reinigung und Pflege

B Uberwachung des Cuff-Drucks

B Umgang mit Sprechaufsatz

W Tracheostromapflege: geblockte,
ungeblockte Trachealkandle

H Zielgruppe:
Pflegende, Interessierte

M Referent/-in:

Elke Nierle Gesundheits- und
Krankenpflegerin, Fachbereichsleiterin
Tracheostroma / Laryngektomie

der Gesundheits-GmbH Deutschland

M Teilnehmerzahl:
10-40

M Termin: 18.05.2011
14.00 — 15.30 Uhr

H Veranstaltungsort:
Ammerland-Klinik GmbH
GroBer Konferenzraum
Lange StraBe 38

26655 Westerstede

H Teilnahmegebiihr:
keine

B Anmeldung:
Sekretariat der Pflegedirektion
Tel. 04488-50 2530

Fax 04488-50 2539
pdl@ammerland-klinik.de

== -, Hanse Institut Oldenburg

" Bigung und Gesundnelt GmibH

B Transfer und Reflexion von
Beratungssituationen (Seite 68)

W gesundheitspolitische und sozial-
rechtliche Grundlagen der Beratung
(Seite 55)

B Hinweis:

M Alle Module sind als Bildungsurlaub
nach dem Nds. Bildungsurlaubsgesetz
anerkannt. Eine Bescheinigung zur
Beantragung des Bildungsurlaubs beim
Arbeitgeber erhalten Sie im
Hanse Institut Oldenburg.

M Die Seminare kdnnen unter
bestimmten Voraussetzungen finanziell
durch die Bildungspramie geférdert
werden. Informationen erhalten Sie im
Hanse Institut Oldenburg.

W Jedes Modul kann auf Wunsch mit einer
Prifung abgeschlossen werden. Bei
erfolgreicher Absolvierung aller Module
wird ein Zertifikat ausgestellt.

I“I Registrierung
beruflich
Pflegender

2 Fortbildungspunkte 1D 20091415

Ammerland
Klinik GmbH

/_\

l“l Registrierung
L] [ beruflich
Pflegender
2 Fortbildungspunkte  ID: 20090835
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Portkathetersysteme

Sicherer Umgang - optimales Therapieergebnis

Die Zahl ambulant durchgefiihrter syste-
mischer Chemotherapien bei malignen
Tumoren hat in den letzten Jahren stetig
zugenommen. Zudem werden immer mehr
Menschen zuhause parenteral ernahrt und
chronische Schmerzpatienten mit Pumpen
zur patientenkontrollierten Analgesie ver-
sorgt. Voraussetzung hierfiir sind implan-
tierte Portkathetersysteme.

Eine ambulante Versorgung steigert oftmals
die Lebensqualitat der Betroffenen, bedarf
aber auch der Begleitung durch einen
ambulanten Pflegedienst. Es ist spezielles
Wissen im Umgang mit dem Kathetersystem
notwendig, um den Patienten nicht zu ge-
fahrden und ein optimales Therapieergebnis
zu erreichen.

In dem Schulungsseminar lernen die
Teilnehmer/-innen auf der Basis vermittelter
Grundkenntnisse einen Port zu punktieren
und ihn zu blocken. In praktischen Ubungen
werden die dazu benétigten Kompetenzen
erworben.

Das EKG — Warum mache ich was so?

H Zielgruppe:
Pflegende, Medizinische Fachangestellte,
Interessierte

Ml Referent/-in:
verschiedene Referenten aus der Abteilung
Onkologie, Klinikum Oldenburg

M Teilnehmerzahl: 15-50

M Termin: 26.05.2011
14.00 — 18.00 Uhr

B Wiederholung: 28.11.2011
14.00 — 18.00 Uhr

H Veranstaltungsort:
Klinikum Oldenburg, Medizinisches Aus-,
Fort- und Weiterbildungszentrum Oldenburg

(MAZ), Brandenburger Str. 19, 3. OG, rechter

und linker Horsaal

H Teilnahmegebiihr:
keine

Von der Durchfiihrung zur Diagnose

Auf der Intensivstation, in der Praxis und vor
Operationen zahlt das EKG immer noch zu
den aussagekraftigsten Standarduntersu-
chungen.

Arzthelferinnen, Mitarbeiter der Pflege und
der Funktionsdiagnostik sind die Profis vor
Ort, die in unmittelbarem Patientenkontakt
stehen und wichtige Informationen und
Befunde erheben kénnen. lhre Riickmeldung
an die Arzte kann entscheidend sein.

64 | Bildungsnetzwerk Nordwest

An sie ist diese Fortbildung mit
der Herleitung des EKGs (warum
mache ich das Uberhaupt s0?)
bis zu Diagnosen und Therapien
mit zahlreichen Beispielen
gerichtet. Haben Sie den Mut,
die EKGs zu interpretieren: lhre
Patienten und Arzte werden
Ihnen dankbar sein!

H Zielgruppe:
Mitarbeiter der Pflege und
Funktionsdiagnostik, Arzthelferinnen

M Referent/-in:

Kirsten Habbinga, Leitende Arztin des
Aufnahmezentrums

Klinik fiir Innere Medizin, Pius-Hospital

M Teilnehmerzahl: 12 - 25

||
KIEINIKUM

OLDENBURG

B Anmeldung:

Fortbildungsbiro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender

Beantragt

. .
us
Hospital
Oldenburg

M Termin:
24.05.2011
14.00 — 18.00 Uhr

H Veranstaltungsort:
Pius-Hospital, Krankenpflegeschule,
Georgstrale 4, 26121 Oldenburg,
Raum 2, 1. 0G

H Teilnahmegebiihr:
30,00 Euro

B Anmeldung:

A. Fricke / S. Riidebusch

Tel. 0441-229-1207 oder -1221
Fax 0441-229-2108
angelika.fricke@pius-hospital.de

/_\

Illl Registrierung
L] L beruflich
Pflegender

4 Fortbildungspunkte |D: 20090890



Keime, Keime, Keime
HygienemaBnahmen in der Klinik

Die Hygiene nimmt in den Kliniken einen
hohen Stellenwert ein. Ein hygienisches
Verhalten aller Mitarbeiter, die am Patienten
arbeiten, ist unbedingt erforderlich. Neue
Erkenntnisse beziiglich des hygienischen
Verhaltens werden Uber das Robert-Koch-
Institut herausgegeben. Wie sieht es konkret
in der Betreuung der ORSA-Patienten aus
Uberleitung zu nachfolgenden Pflegeeinrich-
tungen?

Welche Patienten miissen aufgrund ihrer
Keimbesiedlung isoliert werden, welche
Arten der Isolierung sind erforderlich?

Die Handedesinfektion — wichtigste Hygie-
nemafnahme?

H Zielgruppe:
Pflegende, Arzte und Interessierte

2. Fachtagung fiir Pflegende im OP-Dienst

Endoskopische — minimal-invasive Operationstechniken

Nach dem Erfolg der 1. Fachtagung fir
Pflegende und Assistenzpersonal im OP
2009 bietet das Klinikum Oldenburg kiinftig
im zweijahrigen Turnus eine Veranstaltung
dieser Art an.

Der Schwerpunkt 2011 liegt auf minimal-in-
vasiven oder endoskopischen Operationsver-
fahren. Diese fiir den Patienten schonenden
Verfahren setzen sich im OP-Alltag immer
mehr durch.

Neue Operationstechniken — neue Anfor-
derungen an uns Fachkréfte im Operations-
dienst. In diesem Tagesseminar wollen wir
uns eingehend mit den neuen Verfahren
beschaftigen: Was miissen wir neu lernen?
Welche Arbeitsweisen sollten wir Uberden-
ken? Wo haben sich die unsere Aufgaben-
stellungen im Operationsdienst verandert?
Wo kdnnen wir unsere Qualifikation und
Fachkenntnis starken und ausbauen?

W Referent/-in:

Ulrich Weise,

Hygienebeauftragter Arzt

Gertrud Duis
Fachkrankenschwester fiir Hygiene

M Teilnehmerzahl: 10-40

M Termin: 26.05.2011
14.00 — 15.30 Uhr

H Veranstaltungsort:
Ammerland-Klinik GmbH
Seminarraum 1

Lange StraBe 38

26655 Westerstede

H Teilnahmegebiihr: keine

Ein detailliertes Programm kann ab Mérz
2011 beim Veranstalter erfragt werden

H Zielgruppe:
Pflegende, Assistenzpersonal im OP,
Interessierte

W Referent/-in:
Verschiedene

M Teilnehmerzahl: 100 - 120

M Termin: 28.05.2011
9.30 — 15.30 Uhr

H Veranstaltungsort:

Klinikum Oldenburg, Medizinisches
Aus-, Fort- und Weiterbildungszentrum
Oldenburg (MAZ), Brandenburger Str. 19,
3. 0G, rechter und linker Horsaal

Ammerland
Klinik GmbH

B Anmeldung:
Sekretariat der Pflegedirektion
Tel. 04488-50-2530

Fax 04488-50-2539
pdl@ammerland-klinik.de

/_\

I“I Registrierung
L] beruflich
Pflegender
2 Fortbildungspunkte  ID: 20090835
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OLDENBURG

H Teilnahmegebiihr:
30,00 Euro

B Anmeldung:

Fortbildungsbro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@Xklinikum-
oldenburg.de

I

Illl Registrierung
beruflich

ru
Pflegender

Beantragt
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Diagnostik und Therapie chronischer

Wunden

Chronische Wunden stellen nach wie vor ein
groBes Problem fiir die Betroffenen wie aber
auch fir die Behandler dar.

Die uns heute zur Verfiigung stehende Dia-
gnostik und Therapie ermdglicht es jedoch,
den ein oder anderen langen Leidensweg
des Betroffenen zu verkiirzen bzw. chro-
nische Wunden suffizient zur Abheilung zu
bringen.

In dem Seminar méchten wir in die genaue
Wunddokumentation, in die unterschied-
lichen Therapieformen sowie im Speziellen in
das moderne bzw. differenzierte Wundma-
nagement Einblicke geben und theoretisch
und praktisch diese Lerninhalte vermitteln.

H Zielgruppe:
Mitarbeiter/-innen des Pflegedienstes und
arztlichen Dienstes

W Referent/-in:

Dr. Irina Herren, Chefarztin, Klinik fiir Pla-
stische Chirurgie und Handchirurgie;

Dr. Jan Esters, Oberarzt, Klinik fur Plastische
Chirurgie und Handchirurgie

HNO-Heilkunde, Phoniatrie, Padaudiologie

Das HNO-Zentrum veranstaltet einmal
monatlich eine von der niedersachsichen
Arztekammer mit drei CME-Punkten zertifi-
zierte Fortbildungsveranstaltung.
Informationen zu den einzelnen Fortbil-
dungen erhalten Sie auf der Homepage des
HNO-Zentrums unter www.evangelisches-
krankenhaus.de

H Zielgruppe:
Arzte

66 | Bildungsnetzwerk Nordwest

M Teilnehmerzahl:
10-30

M Termin:
07.06.2011
8.30 — 15.30 Uhr

B Veranstaltungsort:
Apartmenthaus/5. Stock des Evangelischen
Krankenhauses

H Teilnahmegebiihr:
keine

EVANGELISCHES
Krankenhaus
Oldenburg

,
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B Anmeldung:
Hans-Joachim Hunfeld

Tel. 0441-236-477

Fax 0441-236-659
hans-joachim.hunfeld@
evangelischeskrankenhaus.de

CME beantragt

e

Illl Registrierung
L] L beruflich
Pflegender

8 Fortbildungspunkte  ID: 20090755

M Referent/-in: N.N.
M Teilnehmerzahl: 10-30

H Termin:
Fortbildungskalender der
Homepage HNO-Zentrum

H Veranstaltungsort:
Apartmenthaus/5. Stock des
Evangelischen Krankenhauses

EVANGELISCHES .

Krankenhaus =

Oldenburg &
S
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Nschen \©

H Teilnahmegebiihr:
keine

B Anmeldung:
Hans-Joachim Hunfeld

Tel. 0441-236-477

Fax 0441-236-659
hans-joachim.hunfeld@
evangelischeskrankenhaus.de



Anti Aging? Happy Aging!

Fit ins hohere Alter

GroB sind die Versprechen der Anti-Aging-
Industrie und bedeutend die diesbezliglichen
Umsatze. Doch welche Angebote halten
einer kritischen wissenschaftlichen Analyse
stand und sind als seriés zu betrachten?
Welche Mdglichkeiten kdnnen von Alters-
spezialisten ernsthaft empfohlen werden,
um mit guter Fitness ins hdhere Alter zu
gelangen?

Diese Veranstaltung wird aktuelle Er-
kenntnisse aus den Bereichen Ernahrung,
Bewegung, Medikation und Hormone
prasentieren. Statt mit nicht sinnvollen
Anti-Aging-Versprechen zu werben, werden
Wege zum gesunden Altern aufgezeigt.
Insbesondere wird ausfiihrlich auf die
Problematik der richtigen Vitamine und die

Bedeutung bestimmter Trainingsformen
eingegangen.

H Zielgruppe:
Arzte, Pflegende, med. Fachangestellte,
Interessierte

M Referent/-in:
Dr. med. Jiirgen Bauer, Klinikdirektor
Geriatrie, GZO, Klinikum Oldenburg

M Teilnehmerzahl:
50-70

M Termin:
08.06.2011
15.00 — 17.00 Uhr

,Entscheiden Sie sich fiir das Leben”

Frauenarztliche psychoonkologische Betreuung

Die psychoonkologische Begleitung von
Krebspatientinnen stellt eine Herausforde-
rung fiir das gesamte Behandlungsteam dar.
Die Patientin erlebt die Krebserkrankung als
eine schwere persénliche Katastrophe. Ab
dem Zeitpunkt der Diagnose ist nur eines
sicher: Nichts ist mehr sicher und nichts

ist mehr so, wie es war. Im Brustzentrum
arbeiten Arzte, speziell ausgebildete breast
nurses, Sozialarbeiter und Psychologen
zusammen, um die Patientinnen zu unter-

stiitzen, den jeweils eigenen
Weg in der Verarbeitung ihrer
Erkrankung zu finden. Im
Vortrag soll, auch anhand
von Fallbeispielen, deutlich
gemacht werden, wie ressour-
cenorientierte Psychoon-
kologie ,funktioniert". Wir
wollen in den Blick nehmen,
wie Krankheitsbewaltigung
erlernt werden und zu neuer
Lebensfreude flihren kann.

H Zielgruppe:
Pflegende, Interessierte aus allen
Berufgruppen

M Referent/-in:

Frau Dr. Roswitha Krannich, Oberarztin der
Klinik fiir Gynakologie und Geburtshilfe,
Pius-Hospital Oldenburg

M Teilnehmerzahl: 10- 16

||
KEINIKUM

OLDENBURG

H Veranstaltungsort:

Klinikum Oldenburg

Medizinisches Aus-, Fort- und
Weiterbildungszentrum Oldenburg (MAZ),
Brandenburger Str. 19, 3. OG, linker u.
rechter Horsaal

H Teilnahmegebiihr: keine

B Anmeldung:

Fortbildungsbiro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de

Illl Registrierung
beruflich

Pflegender
Beantragt
| H S
Hospital
Oldenburg
H Termin:
15.06.2011

15.00 - 16.30 Uhr

H Veranstaltungsort:
Pius-Hospital, Krankenpflegeschule,
GeorgstraBe 4, 26121 Oldenburg,
IBF-Raum, 2. 0G

H Teilnahmegebiihr:
keine

B Anmeldung:

A. Fricke / S. Riidebusch

Tel. 0441-229-1207 oder -1221
Fax 0441-229-2108
angelika.fricke@pius-hospital.de

I“I Registrierung
beruflich
Pflegender

2 Fortbildungspunkte  |D: 20090890
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Beratung in der

Gesundheitsversorgung

Beratung ist eine wichtige Aufgabe der
Experten in der Gesundheitsversorgung.
Zunehmend geht es darum, Patienten/
Klienten und deren Bezugspersonen nicht
nur in der Akutphase in der Klinik, sondern
auch am Ubergang nach Hause sowie bei
der Bewaltigung von chronischer Krankheit
Zu unterstltzen.

Die Seminare zur Beratung in der Gesund-
heitsversorgung geben Wissen und Metho-
den an die Hand, wie Beratung zielorientiert
gestaltet werden kann. Gearbeitet wird an
LFallen”. Theoretisches Hintergrundwissen
wird in Vorlesungen vermittelt, in Ubungen
erprobt und anhand von Praxisbeispielen
und Arbeitsauftragen vertieft.

Die Seminarreihe besteht aus insgesamt fiinf
Modulen. Die dreitdgigen Module kénnen
einzeln oder auch als Gesamtpaket belegt
werden.

Jedes Modul kann auf Wunsch mit einer
Prifung abgeschlossen werden. Bei erfolg-
reicher Absolvierung aller Module wird ein
Zertifikat ausgestellt.

W Modul:

Transfer und
Reflexion von Beratungs-
situationen

Die Anwendung theoretischer Kenntnisse in
der Praxis wird haufig als schwierig erlebt.
Ziel des Moduls ist, die Diskrepanz zwischen
Theorie und Praxis zu {iberwinden. Die
Teilnehmer reflektieren praktische Erfah-
rungen in der Beratung vor dem Hintergrund
theoretischer Erkenntnisse und wenden
diese auf die Praxis an. Schwerpunkte des
Moduls sind:
B Analyse und Reflexion eigener
Beratungsfalle aus der Praxis
B Umgang mit subjektiven (eigenen) und
objektiven Grenzen
(Rahmenbedingungen)
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W Verhandlungsstrategien fiir Freirdume
in der Organisation und Empowerment
der Berater

B Zielgruppe:

Gesundheits- und Krankenpflegekrafte
(ambulant / stationar), Altenpflegekraf-

te (ambulant / stationdr) , Therapeuten
(z.B. Physiotherapeuten, Ergotherapeuten,
Logopaden), Medizinische Fachangestellte,
Sozialarbeiter, Interessierte

B Referent/-in:

Prof. Dr. Martina Hasseler, Gesundheits- und
Pflegewissenschaftlerin, Hochschule fiir An-
gewandte Wissenschaften (HAW) Hamburg
Sigurd Réhrig, Practitioner (DVNLP) in
systemischem NLP, Coach, Supervisor und
Therapeut, Oldenburg

M Teilnehmerzahl: max. 15

B Teilnahmegebiihr:
270.00 Euro ohne Priifung
(bei Buchung aller 5 Module
gesamt 1250,00 Euro)

300,00 Euro mit Priifung
(bei Buchung aller 5 Module
gesamt 1400,00 Euro)

Ml Priifung: (optional)

skizzenhafte Verschriftlichung einer
Beratungssituation aus der eigenen Praxis
und strukturierte Vorstellung in der Gruppe

B Termin:

08.06.2011 8.30 — 15.45 Uhr
09.06.2011 8.30 — 15.45 Uhr
10.06.2011 8.30 — 15.45 Uhr

B Veranstaltungsort:
Hanse Institut Oldenburg

— Bildung und Gesundheit GmbH
Brandenburger StraBe 233,
26133 Oldenburg

== Hanse Institut Oldenburg

5_F Bidung und Gesurdhett GmbH

B Weitere Module:

B Evidenzbasierte Praxis in Pflege und
Gesundheit (Seite 63)

B Grundlagen in Kommunikation und
Beratung (Seite 38)

B Theoretische und pflegewissen
schaftliche Grundlagen von
Beratung (Seite 83)

B Gesundheitspolitische und sozial-
rechtliche Grundlagen der Beratung
(Seite 55)

B Hinweis:

B Alle Module sind als Bildungsurlaub
nach dem Nds. Bildungsurlaubsgesetz
anerkannt. Eine Bescheinigung zur
Beantragung des Bildungsurlaubs beim
Arbeitgeber erhalten Sie im
Hanse Institut Oldenburg.

B Die Seminare kénnen unter
bestimmten Voraussetzungen finanziell
durch die Bildungsprémie gefordert
werden. Informationen erhalten Sie im
Hanse Institut Oldenburg.

B Jedes Modul kann auf Wunsch mit einer
Prifung abgeschlossen werden. Bei
erfolgreicher Absolvierung aller Module
wird ein Zertifikat ausgestellt.

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender

12 Fortbildungspunkte ID: 20091415



Psychiatrische Pflege am Beispiel
der Karl-Jaspers-Klinik

Psychiatrische Pflege hat im Wesentlichen
die Wiederherstellung der Beziehungen zu
sich und zur Umgebung zum Ziel. Die Erwei-
terung von sozialen Kompetenzen, vor allem
in alltagspraktischen Féhigkeiten und im
Hinblick auf Selbstbestimmung, Eigenverant-
wortung und Autonomie in der Gestaltung
des Alltags mit der Krankheit spielen neben
dem Erwerb von Strategien zum Umgang
mit der Erkrankung eine wichtige Rolle.

Diese Veranstaltung mdchte einen Einblick
geben in:

B Inhalte psychiatrischer Pflege
W Welche Pflegephdnomene begegnen uns
in der Psychiatrie

W Aufbauorganisation der KJK
B Besuch einiger Stationen der KJK

\

Sucht im Alter

Suchterkrankungen sind im Alter nicht weni-

ger haufig verbreitet als in jiingerem Lebens-

alter — aber die Sucht ist oft versteckt und
wird in einer Vielzahl der Falle auch von den
Betroffenen selber kaum als problematisch
erkannt. Nicht offentliches Rauschtrinken
oder Kiffen stehen im Vordergrund, sondern
vor allem der MiBbrauch von Schlaf- und
Schmerzmitteln, aber auch Alkoholabhan-
gigkeit. Leichtfertiges Verschreiben potentiell
geféhrlicher Medikamente durch Hausérzte
ist oft die Grundlage fir die Entwicklung
einer Sucht. Der Beitrag zeigt auf, wie man
auch bei alteren Patienten Suchtverhalten
sicher erkennen und Suchterkrankungen
behandeln kann.

H Zielgruppe:
Pflegende und Interessierte

H Referent/-in:
M. Jiittner, Klinikpflegeleitung in der
Karl-Jaspers-Klinik

M Teilnehmerzahl: 10-20

M Termin: 16.06.2011
8.00 — 12.00 Uhr

H Veranstaltungsort:
Karl-Jaspers-Klinik, Bildungszentrum,
Hermann-Ehlers-StraBe 7

26160 Bad Zwischenahn

H Teilnahmegebiihr:

keine
\ \
TR .
Ao Y
', :.‘ fl
H Zielgruppe:

Pflegende, Medizinische Fachangestellte,

Interessierte

M Referent/-in:
Dr. Brieden, Chefarzt der Klinik fur

Gerontopsychiatrie und Psychotherapie in

der Karl-Jaspers-Klinik
M Teilnehmerzahl: 10-50

M Termin: 22.06.2011
13.30 — 15.30 Uhr

B Wiederholung: 07.12.2011
13.30—15.30 Uhr

KARL-JASPERS-KLINIK

hiatripverbund Odenburger Land gGmbH

B Anmeldung:

Renate Machner / Ingrid Schneider
Tel. 0441-9615-212

Fax 0441-691448
ingrid.schneider@karl-jaspers-klinik.de

I“I Registrierung
beruflich
Pflegender
4 Fortbildungspunkte ID: 20090878

KARL-JASPERS-KLINIK

hiatripwerbund Ofdenburger Land gGmbH

H Veranstaltungsort:
Karl-Jaspers-Klinik, Festsaal
Hermann-Ehlers-StraBe 7
26160 Bad Zwischenahn

H Teilnahmegebiihr: keine

B Anmeldung:

Renate Machner / Ingrid Schneider
Tel. 0441-9615-212

Fax 0441-691448
ingrid.schneider@Kkarl-jaspers-klinik.de

/_\

Illl Registrierung
III beruflich
Pflegender

2 Fortbildungspunkte |D: 20090878
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Prasentation der Bachelor-Arbeiten 2011
Studiengang ,Bachelor of Nursing”

Das Studium ist fast geschafft — jetzt

laden die Studierenden des Studienganges
.Bachelor of Nursing” zur Prasentation ihrer
Bachelor-Arbeiten ein. An zwei Tagen wer-
den interessante Ergebnisse aus Forschung
und Praxis vorgestellt und diskutiert.

Das genaue Programm mit den Themen
der Bachelor-Arbeiten und den jeweiligen
Uhrzeiten der Prasentation wird Anfang
Mai bekannt gegeben.

H Zielgruppe:
Pflegende, Interessierte

H Referent/-in:
Studierende im Studiengang

,Bachelor of Nursing”

M Teilnehmerzahl: max. 80

H Termine:
27.06.2011

9.00 - 17.00 Uhr
28.06.2011

9.00 - 17.00 Uhr

H Veranstaltungsort:
Kulturzentrum PFL, Vortragsraum
PeterstraBe 3, 26121 Oldenburg

H Teilnahmegebiihr:
keine

B Anmeldung:
Frauke Wiedermann

Tel. 0441-36189352

Fax 0441-36189354
www.hanse-institut-ol.de

~AuBer Spesen nichts gewesen?”

Ein Jahr mit dem PKMS. Erfahrungen mit
der Kodierung des Pflegekomplex-MaBnah-
men-Score.

H Zielgruppe:
Medizincontroller, MDAs, Kodierung und in
der PKMS eingedachtes Pflegepersonal

W Referent/-in: Jannis Radeleff, Ltd.

Medizincontroller, Vorstandsmitglied der
Deutschen Gesellschaft fir Medizincon-
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trolling (DGfM), Autor mehrerer Biicher zur
DRG-Kodierung

M Teilnehmerzahl: 10
M Termin:

29.06.2011
16.00 — 17.00 Uhr

. . Hanse Institut Oldenburg

5.7 Bidung und Gesundnielt GmibH

EVANGELISCHES .

Krankenhaus =

Oldenburg &
&

enschen \©
H Veranstaltungsort:
Apartmenthaus/5. Stock, MarienstraBe 11

H Teilnahmegebiihr:
keine

I“I Registrierung
beruflich
Pflegender

ID: 20090755



Gewalt im hauslichen Umfeld

Erstkontakt mit Opfern in Kliniken und Praxen

LIhre Nase ist wieder gerichtet — aber wie

ist das wirklich passiert? Kénnen wir sonst
noch etwas flr Sie tun? Gibt es ein Problem
bei lhnen zu Hause?" In der Notfallaufnah-
me oder in der Praxis erleben Mitarbeiter/-
innen haufig Situationen, die klare Hinweise
auf hdusliche Gewalt geben. Was tun? Wie
kann geholfen werden? Wie lasst sich das
Schweigen brechen?

Die Beratungsstelle BISS ist in Oldenburg
eine bekannte Interventionsstelle gegen
héusliche Gewalt und gibt an diesem
Nachmittag einen Uberblick tiber die
Hilfsangebote der Stadt. Ziel der Veranstal-
tung ist es unter anderem, den Kontakt zu
medizinischem Personal auszubauen und ein
Netzwerk der Unterstlitzung zur Bekdmp-
fung von Gewalt im héuslichen Umfeld
aufzubauen.

Portsysteme

Einsatz und Versorgung

Um unnétige Belastungen und aufwandige
Punktionen zu vermeiden, ist der Einsatz
eines Shunts im Bereich der Dialyse schon
lange bekannt. Auch bei der Verabreichung
von Cytostatika nimmt die Verwendung von
Portsystemen immer mehr zu.

Haufig bestehen jedoch — gerade in
Bereichen, wo diese Systeme seltener ein-
gesetzt werden — Unsicherheiten im Wissen.
Zum einen hinsichtlich der Zustandigkeiten

H Zielgruppe:
Arzte, Pflegende, Medizinisches
Fachpersonal, Therapeuten, Hebammen

M Referent/-in:
Gisela Stockern, Leiterin Beratungs- und
Interventionsstelle BISS Oldenburg

M Teilnehmerzahl:
12-70

M Termin:
30.06.2011
14.30 — 17.00 Uhr

H Veranstaltungsort:

Klinikum Oldenburg

Medizinisches Aus-, Fort- und
Weiterbildungszentrum Oldenburg (MAZ),
Brandenburger Str. 19, 3. OG,

linker u. rechter Horsaal

beim Umgang und zum anderen beim
AusmaB der hygienischen Anforderungen.

Neben der Erlduterung des medizinischen
Hintergrundwissens (Indikationen, Verfahren,
Systeme, Komplikationen) sollen in dieser
Veranstaltung der Umgang mit den Syste-
men und die Grundsatze der pflegerischen
Versorgung gerade auch im hauslichen
Bereich angesprochen werden.

H Zielgruppe:
Pflegende, Interessierte

M Referent/-in:

Sabine Riidebusch, Ltg. der FWB

Intensiv- und Anasthesiepflege,
IBF-Beauftragte, Kinasthetiktrainerin St. 2,
Pius-Hospital

M Teilnehmerzahl: 12 -20

|
KEINIKUM

OLDENBURG

H Teilnahmegebdihr:
keine

B Anmeldung:

Fortbildungsbro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de

/_\

I“I Registrierung
beruflich

Pﬂeger:der
Beantragt CME beantragt
. L]
Hospital
Oldenburg
H Termin:
28.06.2011

15.00 — 16.30 Uhr

H Veranstaltungsort:
Pius-Hospital, Krankenpflegeschule,
GeorgstraBe 4, 26121 Oldenburg,
Raum 2, 1.0G

H Teilnahmegebidihr: keine

B Anmeldung:

A. Fricke / S. Riidebusch

Tel. 0441-229-1207 oder -1221
Fax 0441-229-2108
angelika.fricke@pius-hospital.de

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender
2 Fortbildungspunkte  ID: 20090890
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Entlassungsmanagement
Verlegungsmanagement

Sind die Patienten stets gut versorgt?

Der Expertenstandard , Entlassungsma-
nagement in der Pflege” liegt allen an

der Versorgung der Patienten Beteiligten
vor. Durch den Pflegebedarf der Patienten,
der Betreuungssituation der Patienten, der
Finanzierung unterschiedlicher Versorgungs-
formen und der Organisation der Entlassung
oder Verlegung kommen viele Fragen auf.
Wie wird der Patient mit ausreichenden
Informationen dem Nachsorger Uibergeben?
Welche Aufgabe bernimmt der
Casemanager?

.Mit den Augen des Kindes sehen lernen

Uber eine reibungslose Patienteniiberleitung
mdchten wir informieren.

H Zielgruppe:
Pflegende und Interessierte

M Referent/-in:

Gerda Elsen-Dieckmann, Pflegedirektorin
der Ammerland-Klinik GmbH

Heike Ebelt, Abteilungsleitung Pflege
und Wundexpertin

Christa Gorath, Abteilungsleitung Pflege

M Teilnehmerzahl:
10-40

M Termin:
29.06.2011
14.00 — 15.30 Uhr

Geschundene Kinderseelen und unsere Ohnmacht

Im Mittelpunkt dieses Tagesseminars stehen
seelische Verletzungen und Frithtraumati-
sierungen von Kindern. Dr. Bettina Bonus
sammelte zu dieser Problematik unter-
schiedliche Erfahrungen in verschiedenen
Wirkungskreisen. Sie war als Erzieherin tétig,
arbeitete als Arztin in der klinischen Pharma-
kologie und in der Kinder- und Jugendpsy-
chiatrie KdIn. Zudem hat sie als Pflegemutter
praktische Erfahrungen mit der Situation von
Pflege- und Adoptivkindern.

H Zielgruppe:
Arzte, Pflegende, Therapeuten, Interessierte

M Referent/-in:
Dr. Bettina Bonus, Arztin, Buchautorin, Bonn

H Teilnehmerzahil:
50-70

M Termin: 11.08.2011
9.00 - 17.00 Uhr
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H Veranstaltungsort:

Klinikum Oldenburg

Medizinisches Aus-, Fort- und
Weiterbildungszentrum Oldenburg (MAZ),
Brandenburger Str. 19, 3. OG,

linker u. rechter Hérsaal

H Teilnahmegebiihr:
70,00 Euro

H Anmeldung:

Fortbildungsbiro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de

T

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender

CME beantragt

Beantragt

Ammerland
Klinik GmbH

M Veranstaltungsort:
Ammerland-Klinik GmbH
GroBer Konferenzraum
Lange StraBe 38

26655 Westerstede

H Teilnahmegebiihr:
keine

H Anmeldung:
Sekretariat der Pflegedirektion
Tel. 04488-50-2530

Fax 04488-50-2539
pdl@ammerland-klinik.de

I“I Registrierung
beruflich
Pflegender

2 Fortbildungspunkte  ID: 20090835
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Kulturelle Vielfalt in der Kinderklinik ...

... und doch gemeinsame Werte?

Kulturelle Vielfalt pragt seit langem den
Alltag in der Kinderklinik. Doch wie unter-
schiedlich und wie dhnlich sehen die Alltags-
welten der Kinder aus? Welche Auswir-
kungen haben diese kulturell beeinflussten
Alltagswelten auf die Gesundheitssituation
der Kinder? Welche Zusammenhange gibt es
zwischen Migration und Kindergesundheit?
Ausgehend von diesen Fragestellungen
werden in dem Seminar gemeinsam Kon-
zeptionen fiir eine kultursensible Pflege und
Behandlung in der Kinderklinik erarbeitet.

B Inhalte:

B kulturelle Konzeptionen von Gesundheit,
Krankheit und Symptomprasentationen

B ,Migrationskinder” — Kinder mit
direktem oder indirektem Migrationshin-
tergrund (Zweit-/Drittgeneration)

M Elternarbeit in der , multikulturellen
Kinderklinik”
M interkulturelle Kommunikation

H Zielgruppe:
Arzte, Pflegende, Med. Fachangestellte,
Interessierte

M Referent/-in:
Gudrun Zimmermann, Interkulturelle Traine-
rin, Geographin, Krankenschwester

M Teilnehmerzahl: 8- 16
M Termin:

23.08.2011
9.00 - 16.30 Uhr

I“I Registrierung

Beantragt

Die Herzkatheteruntersuchung

Die Kardiologie befasst sich mit konservativen und
katheterinterventionellen Therapien

Als ein bedrohlicher Zustand wird der akute
Herzschmerz eingestuft. Herzschmerzen sind
allen Schmerzen, die in der linken Thorax-
hélfte oder hinter dem Sternum anfallen.
Wie sieht die Diagnostik bei Patienten mit
kardialen Beschwerden aus?
Rechtsherzkatheteruntersuchung oder Links-
herzkatheteruntersuchung?

Welche Befunde werden erhoben und
welche Konsequenzen ergeben sich aus den
Befunden?

Wie gestaltet sich die pflegerische Vorberei-
tung flir eine Herzkatheteruntersuchung und
was ist in der Nachsorge bei den Patienten
zu beachten?

H Zielgruppe:
Pflegende und Interessierte

H Referent/-in:
Dr. Jorg Troster
Kardiologe

M Teilnehmerzahl:
20-30

M Termin: 24.08.2011
14.00 — 15.30 Uhr

H Veranstaltungsort:
Ammerland-Klinik GmbH
GroBer Konferenzraum
Lange StraBe 38

26655 Westerstede

H Teilnahmegebiihr:
keine

Pflegender

|
KEINIKUM

OLDENBURG

H Veranstaltungsort:
Klinikum Oldenburg, Schwesternhaus,
Breewaterweg

H Teilnahmegebiihr:
70,00 Euro

B Anmeldung:

Fortbildungsbro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de

beruflich

Ammerland
Klinik GmbH

B Anmeldung:
Sekretariat der Pflegedirektion
Tel. 04488-50-2530

Fax 04488-50-2539
pdl@ammerland-klinik.de

/_\

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender

2 Fortbildungspunkte  ID: 20090835
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Dialyse =RVius

Indikationen - Verfahren - Pflegehinweise Hospita

i

Oldenburg

e H Zielgruppe:
Pflegende, Interessierte

H Referent/-in:

Dr. Diep Thanh Au

Kirsten Bothe

Dialysepraxis Oldenburg, Griine StraBe

M Teilnehmerzahl: 12 - 25

/_\ H Termin:
Illl RegLstrif?ang 30.08.2011
Prlegandiic 14.30 — 16.30 Uhr
2 Fortbildungspunkte
ID: 20090890 H Veranstaltungsort:
Pius-Hospital, Krankenpflegeschule,

Immer mehr Menschen werden dialysepflich-  verschieden Dialyseformen es gibt und was GeorgstraBe 4, 26121 Oldenburg,

tig und fiihren aufgrund der regelmaBigen dabei zu beachten ist, ist oft nicht so prdsent ~ Raum 2, 1. 0G
Dialysebehandlung ein fast normales Leben. und fiihrt zur Verunsicherung beim Umgang

mit dialysepflichtigen Patienten. H Teilnahmegebiihr: keine
Anders sieht es jedoch aus, wenn ein
Dialysepatient aufgrund einer weiteren Diese Veranstaltung zielt darauf hin, lhnen B Anmeldung:
Erkrankung stationar aufgenommen wird. Hintergrundwissen Uber Indikationen, A. Fricke / S. Riidebusch
Haufig wird auf den Stationen wie selbst- Wirkungsweisen, Verfahrensvarianten zu Tel. 0441-229-1207 oder -1221
verstandlich von der Dialyse gesprochen, geben und die dazugehdrigen pflegerischen Fax 0441-229-2108
aber wie diese funktioniert und welche Aspekte aufzufrischen. angelika.fricke@pius-hospital.de
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Bediirfnis-/bedarfsgerechte Nahrungs- =

und Flissigkeitsaufnahme

Der Expertenstandard Erndhrungsmanagement

,Nicht was wir essen, sondern das, was wir
verdauen, kommt uns zugute und gereicht
uns zur Nahrung.” So beschrieb Christoph
Wilhelm von Hufeland, (1762 — 1836), deut-
scher Mediziner und kdniglicher Leibarzt von
PreuBen, das Wesentliche der Erndhrung.

In der professionellen Pflege sind wir haufig
mit Situationen konfrontiert, in denen wir
den Erndhrungszustand von Patienten analy-
sieren, die Ernahrung optimieren und zudem
Unterstlitzung bei der Nahrungsaufnahme
jedweder Art leisten.

Innerhalb dieser Veranstaltung werden
folgende Themenschwerpunkte bearbeitet:

der Expertenstandard (DNQP 2008)
.Bediirfnis- und bedarfsgerechte
Nahrungs- und Fliissigkeitsaufnahme
bei pflegebediirftigen Menschen”
Erndhrungs- und Fliissigkeitsbedarf
Erndhrungsassessment

enterale Erndhrung via Sonde und PEG
Essen anreichen und Unterstiitzen der
Nahrungsaufnahme (mit praktischen
Selbsterfahrungen)

Schluckstérungen und spezielle
MaBnahmen

H Zielgruppe:
Pflegende, Interessierte

Intrazerebrales Haematom

Die intrazerebrale Blutung ist eine Blutung
im Himgewebe die infolge eines Schadel-
Hirn-Traumas oder nach ZerreiBungsblu-
tungen eines langjahrig durch Bluthochdruck
vorgeschadigten kleinen HirngefaBes
entsteht.

Das Beschwerdebild oder die Symptom-
auspragung einer intrazerebralen Blutung
wird je nach Lokalisation und Schwere der
Blutung in unterschiedlichen Hirnzentren
bestimmt.

Die Ursachen der intrazerebralen Blutung,
die moderne Diagnostik und Therapie
werden in dieser Fortbildungsveranstaltung
vorgestellt.

H Zielgruppe:
Pflegende, Arzte, Interessierte

MW Referent/-in:
Dr. Behrens
Facharztin fiir Neurochirurgie

M Teilnehmerzahl: 10-30

M Termin:
05.09.2011
14.30 — 16.30 Uhr

H Veranstaltungsort:
Klinikzentrum Westerstede
Seminarraum 1

Lange StraBe 38

26655 Westerstede

H Teilnahmegebiihr:
keine

L]
Hospital
Oldenburg

M Referent/-in:

Sabine Riidebusch, Ltg. der FWB

Intensiv- und Anasthesiepflege,
IBF-Beauftragte, Kinasthetiktrainerin St. 2,
Pius-Hospital

M Teilnehmerzahl: 12 - 16

M Termin:
01.09.2011
14.00 — 18.00 Uhr

H Veranstaltungsort:
Pius-Hospital, Krankenpflegeschule,
GeorgstraBe 4, 26121 Oldenburg,
Raum 2, 1. 0G

M Teilnahmegebiihr: 30,00 Euro

B Anmeldung:

A. Fricke / S. Riidebusch

Tel. 0441-229-1207 oder -1221
Fax 0441-229-2108
angelika.fricke@pius-hospital.de

/_\

I“I Registrierung
beruflich
Pflegender

4 Fortbildungspunkte |D: 20090890

B Anmeldung:

A. Gerdes-Rausch

Tel. 04488-50-7301
anneluisegerdesrausch@bundeswehr.org

I“I Registrierung
beruflich
Pflegender
3 Fortbildungspunkte  ID: 20090762
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Beckentraumatologie im
Regionalen Traumazentrum

. Vorgestellt werden die Frakturen des
Beckenringes und des Acetrabulums in
ihrer Diagnostik, Therapie und Nachbe-
handlung. Das Hauptaugenmerk liegt auf
der operativen Behandlung der instabilen
Beckenringfrakturen und der Frakturen des
Acetabulums, welche anhand eigener Falle
verdeutlicht werden soll.”

H Zielgruppe:
Arzte, Physiotherapeuten, Pflegepersonal

H Referent/-in:

Dr. H.-E. Widow, Oberarzt der Klinik fiir
Unfallchirurgie, Wiederherstellungschirurgie,
Sporttraumatologie

M Teilnehmerzahl: 10-30

M Termin:07.09.2011
16.30 — 18.30 Uhr

H Veranstaltungsort:
Apartmenthaus/5. Stock,
MarienstraBe 11

H Teilnahmegebiihr:
keine

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender

ID: 20090755

Klimakterisches Syndrom

Das Klimakterium als Beginn eines neuen Abschnittes

Viele Frauen haben wahrend des Klimakteri-
ums gewisse Beschwerden, Hitzewallungen
und SchweiBausbriiche begleiten sie. Fir
viele Frauen sind die Wechseljahre so

belastend, dass sie sich Hilfe suchen mussen.

Der behandelnde Arzt hat herauszufinden,
ob organische Probleme aufgrund eines
Hormonmangels auftreten oder ob sich die
Frau in einer Lebenskrise befindet, in der die
Hormonmangelerscheinungen ein Problem
von mehreren sind.

Natirlich sind die Mitarbeiterinnen im
Arbeitsprozess eingebunden. Kénnen sie die
Symptome im Arbeitsalltag unterdriicken?
Welche Therapiemdglichkeiten bieten sich
den vielen Mitarbeiterlnnen an?
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H Zielgruppe:
Pflegende, Interessierte

M Referent/-in:

Dr. Rainer Schutz
Chefarzt der Frauenklinik
Ammerland-Klinik GmbH

M Teilnehmerzahl: 10-30

M Termin: 07.09.2011
14.00 — 15.30 Uhr

H Veranstaltungsort:
Ammerland-Klinik GmbH
GroBer Konferenzraum
Lange StraBe 38

26655 Westerstede

EVANGELISCHES
Krankenhaus
Oldenburg

t

%,
lp unk

Y,
nschen W

Ammerland
Klinik GmbH

H Teilnahmegebiihr:
keine

H Anmeldung:
Sekretariat der Pflegedirektion
Tel. 04488-50 2530

Fax 04488-50 2539
pdl@ammerland-klinik.de

/_\

Illl Registrierung
L] beruflich
Pflegender

2 Fortbildungspunkte  ID: 20090835



Altersabhangige Makuladegeneration = Dius
Schadigung des Sehzentrums und ihre Therapieoptionen Oldentups”

Die altersabhéngige Makuladegeneration
ist die haufigste Erblindungsursache in den
westlichen Industriestaaten. Schatzungswei-
se 4,5 Mio. Bundesbrger sind von dieser
Erkrankung betroffen — nahezu jeder Vierte
bei den Uber 65-jahrigen und nahezu jeder
Dritte bei den (iber 75-jdhrigen Mitbtrgern.
Gegenstand der Erblindung ist der
Untergang der Makula, d.h. des Sehzen-

trums der Netzhaut
durch jahrzehntelange
Ablagerung von
Schadstoffen unter
das Sehzentrum. Eine
kontinuierlich sich
verschlechternde
Versorgung mit
Nahrstoffen ist die
Folge, was schlieBlich
mit dem Untergang
des Sehzentrums
einhergeht.

H Inhalte:

W Formen der Maku
ladegeneration

M Therapieoptionen

W Zielgruppe:
Pflegende, Arzte, Interessierte

B Referent/-in:

Dr. Hergen Wilms, Klinikdirektor der Klinik
fur Augenheilkunde

Guido Esper, Assistenzarzt Augenheilkunde,
Pius-Hospital

Lumbale Spinalkanalstenose

Unter Spinalkanalstenose wird eine teils
angeborene, teils erworbene knécherne und
durch verdickte Bander bedingte Einen-
gung des Spinalkanals verstanden, die mit
einem klinischen Beschwerdekomplex aus
Riickenschmerz und belastungsabhangigen
Symptomen in den Beinen (, Claudicatio
spinalis”) verbunden ist. In fortgeschrittenen
Féllen kénnen auch permanente Ausfalle
vorliegen.

Ursachen, Beschwerdebilder, diagnostische
Verfahren und Behandlungsméglichkeiten
der lumbalen Spinalkanalstenose werden in
dieser Fortbildung vorgestellt.

H Zielgruppe:
Pflegende, Arzte, Interessierte

H Referent/-in:
OTA Dr. Anzinger
Ltd. Facharzt Abt. Neurochirurgie

M Teilnehmerzahl:
10-30

M Termin:
13.09.2011
14.00 — 16.30 Uhr

M Veranstaltungsort:
Klinikzentrum Westerstede
Seminarraum 1

Lange StraBe 38

26655 Westerstede

H Teilnahmegebiihr:
keine

B Anmeldung:

A. Gerdes-Rausch

Tel. 04488-50-7301
anneluisegerdesrausch@bundeswehr.org

M Teilnehmerzahl: 8 - 20

M Termin:
07.09.2011
15.00 — 16.30 Uhr

B Veranstaltungsort:
Pius-Hospital, Krankenpflegeschule,
GeorgstraBe 4, 26121 Oldenburg,
Raum 2, 1. 0G

B Teilnahmegebiihr:
keine

B Anmeldung:

A. Fricke / S. Riidebusch

Tel. 0441-229-1207 oder -1221
Fax 0441-229-2108
angelika.fricke@pius-hospital.de

Illl Registrierung
L beruflich
Pflegender

2 Fortbildungspunkte |D: 20090890
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Beatmungsseminar

Die Versorgung beatmeter Patienten gehort

zu den Kernaufgaben von Pflegenden im

Intensivbereich. Das zweitdgige Beatmungs-

seminar vermittelt praxisorientiertes Wissen

zu folgenden Schwerpunkten:

B Grundlagen zu Physiologie und
Pathophysiologie der Atmung

M Systematik der Beatmungsformen
(mandatorisch, spontan, intermittierend)

B angepasste Beatmungsstrategien

B Weaningstrategien

B Beatmung in speziellen Krankheits-
situationen

H Zielgruppe:
Pflegende auf Intensivstationen

B Referent/-in:
Lorenz Droll, Dipl. Pflegewirt, International
Neuroscience Institute (INI), Hannover

M Teilnehmerzahl: max. 20

M Termin:
19.09.-20.09.2011
9.00 — 16.00 Uhr

B Veranstaltungsort:
Hanse Institut Oldenburg

— Bildung und Gesundheit GmbH
BrandenburgerstraBe 23a,

26133 Oldenburg

B Teilnahmegebiihr: 140,00 Euro

H Anmeldung:

Frauke Wiedermann

Tel. 0441-36189352

Fax 0441-36189354
kursanmeldung@hanse-institut-ol.de
www.hanse-institut-ol.de

Neurologie und Neurochirurgie

fur Pflegende

Die Versorgung von Patienten mit neurolo-
gischen und neurochirurgischen Krankheits-
bildern erfordert spezielles theoretisches
Wissen zu Anatomie/Physiologie und
Pathophysiologie des Nervensystems sowie
zu den damit verbundenen funktionalen
Systemen. Folgende Schwerpunkte werden
in dem dreitdgigen Seminar behandelt:

B Funktion von Nerv und Synapse sowie
Bedeutung der Transmitterspezifitat

M funktionale Systeme (motorisches
System, visuelles System, auditives
System)

Bl Kognition und Rezeption (Somato-
sensorische Informationsiibertragung,
Haptik und Schmerz, Auspragung von
Gedéachtnisformen)

B funktionelle Anatomie des ZNS

M Erkrankungen und Verletzungen des
ZNS (bosartige Neubildungen von Hirn,
Hirnhauten, Hirnnerven und interzellu-
|&rer Matrix; Extra- und subdurale
Blutungen; Schadel-Hirn-Trauma; Patho-
physiologie des Hirndrucks)
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H Zielgruppe:

Pflegende auf Intensivstationen,

Pflegende aus dem Bereich der Neurologie,
Neurochirurgie, neurologischen (Frih-)
rehabilitation, Interessierte

H Referent/-in:
Lorenz Droll, Dipl. Pflegewirt, International
Neuroscience Institute (INI), Hannover

M Teilnehmerzahl:
max. 20

M Termin: 21.09.-23.09.2011
9.00 — 16.00 Uhr

M Veranstaltungsort:
Hanse Institut Oldenburg

— Bildung und Gesundheit GmbH
Brandenburger StraBe 233,
26133 Oldenburg

H Teilnahmegebiihr:
210,00 Euro

. Hanse Institut Oldenburg

" Bildung und Gesundnelt GmibH

I“I Registrierung
beruflich
Pflegender
10 Fortbildungspunkte ID: 20091415

T

= =%, Hanse Institut Oldenburg

" Bildung und Gesundhnelt GmibH

B Anmeldung:

Frauke Wiedermann

Tel. 0441-36189352

Fax 0441-36189354
kursanmeldung@hanse-institut-ol.de
www.hanse-institut-ol.de

H Hinweis:

Das Seminar ist als Bildungsurlaub nach
dem Nds. Bildungsurlaubsgesetz anerkannt.
Eine Bescheinigung zur Beantragung des
Bildungsurlaubs beim Arbeitgeber erhalten
Sie im Hanse Institut Oldenburg.

e

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender

12 Fortbildungspunkte ID: 20091415



Portversorgung

Aufgrund ihrer Erkrankung muss einigen
Patienten ein Port implantiert werden.

In dieser Veranstaltung soll diber folgende
Inhalte informiert werden:

M Grundlagen

B hygienische Aspekte

W Komplikationen

M Grundlagen der parenteralen Erndhrung

H Zielgruppe:
Pflegende und Interessierte

H Referent/-in:

David Flachowsky

Gesundheits- und Krankenpfleger
Team pharmazeutische Therapie der
Gesundheits-GmbH Deutschland

M Teilnehmerzahl: 10-40

M Termin: 21.09.2011
14.00 — 16.15 Uhr

H Veranstaltungsort:
Ammerland-Klinik GmbH
GroBer Konferenzraum
Lange StraBe 38

26655 Westerstede

H Teilnahmegebiihr:
keine

B Anmeldung:
Sekretariat der Pflegedirektion
Tel. 04488-50 2530

Fax 04488-50 2539
pdl@ammerland-klinik.de

Forensische Psychiatrie
und MaBregelvollzug

Die Klinik fiir Forensische Psychiatrie und
Psychotherapie in der KIK stellt sich mit
ihren Aufgaben und Therapieangeboten vor.
Insbesondere werden spezifische Behand-
lungskonzepte, z.B. fir schwer persdnlich-
keitsgestorte Patienten und Menschen mit
intellektuellen Leistungseinschrankungen
bzw. besonderem Forderbedarf, dargestellt.
Ein Mitarbeiter aus dem Pflegeteam der
Klinik wird Gber die speziellen beruflichen
Anforderungen der Tatigkeit in der Forensik
sprechen.

H Zielgruppe:
Interessierte

W Referent/-in:

Dr. Joachim Dedden, Chefarzt der Klinik fir
Forensische Psychiatrie und
Psychotherapie in der KJK und Team

M Teilnehmerzahl: 10-50

M Termin: 21.09.2011
13.30 — 15.00 Uhr

H Veranstaltungsort:
Karl-Jaspers-Klinik, Festsaal,
Hermann-Ehlers-StraBe 7
26160 Bad Zwischenahn

H Teilnahmegebiihr:
keine

KARL-JASPERS-KLINIK °

Paychiatripverbund Oidenburger Lard gl

Ammerland
Klinik GmbH

I“I Registrierung
L] beruflich

I.I Pflegender

2 Fortbildungspunkte  ID: 20090835

3

B Anmeldung:

Renate Machner / Ingrid Schneider
Tel. 0441 9615-212

Fax 0441 691448
ingrid.schneider@karl-jaspers-klinik.de

/_\

I“I Registrierung
BT ol
2 Fortbildungspunkte D: 20090878
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Degenerative und posttraumatische

Veranderungen / Erkrankungen des Schultergelenkes

Unsere Schulter lasst sich auf die vielfal-
tigste Weise einsetzen. Zahlreiche Menschen
nutzen sie, um Lasten zu schleppen. Ande-
ren Zeitgenossen dient sie dazu, um sich im
dichten Menschengewiihl Platz zu schaffen.
Die wesentlichste Funktion der Schulter
besteht jedoch darin, tragendes Ger(ist und
Schanierstelle fiir die oberen GliedmaBen
zu bilden. Problematisch wird es, wenn die
Schulter durch Verdnderungen / Erkran-
kungen eingeschrénkt ist und Schmerzen
auftreten.

Dank moderner Diagnose, Untersuchungs-
techniken und Therapieverfahren kann den
betroffenen Patienten geholfen werden, in
der Fortbildungsveranstaltung sollen diese
dargestellt werden.

H Zielgruppe:
Pflegende, Arzte, Interessierte

W Referent/-in:
FTLA Dr. Bulling

M Teilnehmerzahl: 10-30

M Termin:
22.09.201
14.30 — 16.30 Uhr

H Veranstaltungsort:
Klinikzentrum Westerstede
Seminarraum 1

Lange StraBe 38

26655 Westerstede

H Teilnahmegebiihr:
keine /_\
I“I Registrierung
DR pregander”
3 Fortbildungspunkte

Thoraxdrainagesysteme verstehen

Kompetente Versorgung von Patienten mit Thoraxdrainagen

Thoraxdrainagen wurden erstmalig 1876
von Hewett beschrieben, weite Verwen-
dung fanden sie jedoch erst im Zweiten

Weltkrieg. Der Umgang mit modernen Tho-

raxdrainagen und verschiedenen Drainage-
systemen setzt Kenntnisse in der Anatomie
und Physiologie der Lunge und Pleura
voraus. Folgend wird ein Uberblick iiber
die verschiedenen Erkrankungen und Indi-
kationen fir eine Thoraxdrainage-Therapie
gegeben und die Einlage der Drainage vor-
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gestellt, unterschiedliche Thoraxdrainagen
und Drainagesysteme werden differenziert.
Im Rahmen des pflegerischen Umgangs
mit Thoraxdrainagen soll abschlieBend eine
kritische Betrachtung von sich hartnackig
haltenden angeblichen Fakten zur Thorax-
drainage vorgenommen werden.

H Inhalte:

B Physiologie und Anatomie der
Thoraxorgane

B Uberblick tiber Erkrankungen der Lunge
und Pleura

B Pneumothorax: Ursache, Behandlung

M Vorstellung der unterschiedlichen
Drainagen und Drainagesysteme

M Thoraxdrainage-Einlage

M pflegerischer Umgang mit Drainagen

W, Marchen und Irrglauben” bezogen auf
die Thoraxdrainage

W Zielgruppe: Pflegende

B Referent/-in:
Jorn Seffel, Fachpflegekraft 1&A, stellvertr.

B Anmeldung:

A. Gerdes-Rausch

Tel. 04488-50-7301
anneluisegerdesrausch@bundeswehr.org

ID: 20090762

o
us
Hospital
Oldenburg

Pflegerischer Leiter Intensivstation / IMC,
Pius-Hospital

M Teilnehmerzahl: 10 - 25

M Termin:
22.09.2011
14.30 — 16.30 Uhr

H Veranstaltungsort:
Pius-Hospital, Krankenpflegeschule,
GeorgstraBe 4, 26121 Oldenburg,
Raum 2, 1. 0G

H Teilnahmegebiihr: 20,00 Euro

B Anmeldung:

A. Fricke / S. Riidebusch

Tel. 0441-229-1207 oder -1221
Fax 0441-229-2108
angelika.fricke@pius-hospital.de

I

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender

2 Fortbildungspunkte  |D: 20090890



Pflege von Menschen mit
chronischen Wunden

Expertenstandard

Bei einem Expertenstandard handelt es sich
um einen von Pflege-Experten entwickelten
Handlungsablauf, der die Qualitat der
pflegerischen Arbeit sichern und vereinheit-
lichen soll. Auch der Gesetzgeber erkennt
diese Arbeit an und hat am 01.07.2008 das
Gesetz zur strukturellen Weiterentwicklung
der Pflegeversicherung (Pflege-Weiterent-
wicklungsgesetz) verabschiedet.

Der Expertenstandard Pflege von Menschen
mit chronischen Wunden wie den Dekubital-
geschwiiren, den Folgen des Diabetischen
FuBsyndroms und von gefaBbedingten Ul-
zera cruris hat zum Ziel, bei der Versorgung
dieser Wunden den pflegerischen Beitrag zu
optimieren und auf sichere Kenntnisse zu
stellen.

Diese Fortbildung soll einen Uberblick iiber
die Inhalte des Expertenstandards , Pflege
von Menschen mit chronischen Wunden”

Diabetes mellitus

Wie eine maBBgeschneiderte Insulintherapie méglich ist

In Deutschland leben nach Schétzungen
mehr als 6 Millionen Menschen mit einem
Diabetes mellitus. Neben einer guten
Schulung und Ausbildung des Patienten
verbunden mit den modernen Méglichkei-
ten der Blutzuckerselbstkontrolle und dem
Wissen um eine gesunde Ernahrung ist

die medikamentose Therapie des Diabetes
mellitus ein wichtiger Baustein im Gesamt-
behandlungskonzept.

Konkrete Inhalte der Fortbildung sind:

liefern und die Umsetzung in die pflege-
rische Praxis naher betrachten.

H Inhalte:

W Grundlagen und Bedeutung des
Nationalen Expertenstandards

W Bedeutung fiir die Pflegekrafte

B Umsetzung des Expertenstandards

W Pflegedokumentation (bei konkreten
Fragen bitte Dokumentation mitbringen)

B Implementierung des Expertenstandards

W Zielgruppe:
Pflegekrafte und Interessierte

B Referent/-in:

Anja Bombeck

selbststandige Pflegewirtin,
Qualitatsbeauftragte im Gesundheitswesen

B Teilnehmerzahl: 12-20

M Diabetes-Typen

M Indikationen zur Insulintherapie

W effiziente Patientenschulung

M praktische Tipps zum Umgang mit
Penfill®-Patronen

M Blutzuckermessungen und Konsequenzen

B Insulin-Arten

M Zielgruppe: Pflegende, Interessierte

W Referent/-in:
Dr. Jens Klhne, Ltd. Arzt der

= TIE] = ek _-|
Klinikum Delmenhorst

B Termin: 26.09.2011
13.30 — 16.30 Uhr

M Veranstaltungsort:
Klinikum Delmenhorst
Wildeshauser Str. 92

27753 Delmenhorst

Blauer Salon

B Teilnahmegebiihr:
30,00 Euro

B Anmeldung:
Sekretariat der Pflegedirektion
Tel. 04221-99 5462

Fax 04221-99 5463

I“I Registrierung
beruflich
Pflegender
3 Fortbildungspunkte ID: 20090837

" pius
Oldenbig "
Gastroenterologie der Klinik fir Innere
Medizin,

Fr. Barbel Meyer B.N., Diabetesberaterin,
beide Pius-Hospital

M Teilnehmerzahl: 10 - 25

M Termin: 29.09.2011
15.00 — 17.00 Uhr

M Veranstaltungsort:
Pius-Hospital, Krankenpflegeschule,
GeorgstraBe 4, 26121 Oldenburg,
Raum 2, 1. 0G

H Teilnahmegebiihr: keine

B Anmeldung:

A. Fricke / S. Riidebusch

Tel. 0441-229-1207 oder -1221
Fax 0441-229-2108
angelika.fricke@pius-hospital.de

~

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender

2 Fortbildungspunkte |D: 20090890
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Demenz und Demenzpravention

Die Menschen werden immer dlter und
altersabhdngige, demenzielle Erkrankungen
nehmen zu.

Bei der Demenz handelt es sich um eine
Storung der Gedachnisfunktion und der
intellektuellen Leistung. Die normale
Interaktion mit der Umwelt ist behindert und
Lebensaktivitaten beeintrachtigt.

In diesem Seminar werden die unter-
schiedlichen Formen der Erkrankung und
Erkrankungsmerkmale sowie Mdglichkeiten
des Umgangs mit dem Erkrankten und
Gestaltungsansdtze seiner Lebenswelt vor-
gestellt. Des Weiteren werden Risikofaktoren
und Mdglichkeiten aufgezeigt, einer Demenz
vorzubeugen.

Folgende Aspekte werden dabei betrachtet:

H Epi(demenz)iologie
B Was passiert eigentlich im Kopf?

82 | Bildungsnetzwerk Nordwest

B primare Demenz und sekunddre
Demenzformen

B Lebensstil und seine Auswirkungen

W Erndhrung und Flissigkeitsaufnahme

W korperliche Bewegung und kognitives
Training

M pflegerischer Umgang und Aktivierung
von Leistungsreserven

B Garten der Erinnerung und tiergestiitzte
Therapie

H Zielgruppe:
Pflegekrafte und Interessierte

W Referent/-in:

Margrit Selle

freiberufliche Pflegewirtin, Schulleitung
Altenpflege

M Teilnehmerzahl: 12 - 20

Klinikum Delmenhorst

M Termin: 05.10.2011
13.00 — 17.00 Uhr

H Veranstaltungsort:
Klinikum Delmenhorst
Wildeshauser Str. 92

27753 Delmenhorst

Blauer Salon

H Teilnahmegebiihr:
30,00 Euro

B Anmeldung:
Sekretariat der Pflegedirektion
Tel. 04221-99 5462

Fax 04221-99 5463
pdl@klinikum-delmenhorst.de

I“I Registrierung
beruflich
Pflegender

4 Fortbildungspunkte ID: 20090837



Beratung

in der Gesundheitsversorgung

Beratung ist eine wichtige Aufgabe der
Experten in der Gesundheitsversorgung.
Zunehmend geht es darum, Patienten/
Klienten und deren Bezugspersonen nicht
nur in der Akutphase in der Klinik, sondern
auch am Ubergang nach Hause sowie bei
der Bewadltigung von chronischer Krankheit
Zu unterstutzen.

Die Seminare zur Beratung in der Gesund-
heitsversorgung geben Wissen und Metho-
den an die Hand, wie Beratung zielorientiert
gestaltet werden kann. Gearbeitet wird an
Fallen”. Theoretisches Hintergrundwissen
wird in Vorlesungen vermittelt, in Ubungen
erprobt und anhand von Praxisbeispielen
und Arbeitsauftragen vertieft.

Die Seminarreihe besteht aus insgesamt fiinf
Modulen. Die dreitagigen Module kénnen
einzeln oder auch als Gesamtpaket belegt
werden.

Jedes Modul kann auf Wunsch mit einer
Priifung abgeschlossen werden. Bei erfolg-
reicher Absolvierung aller Module wird ein
Zertifikat ausgestellt.

H Modul:

Theoretische und pflege-
wissenschaftliche Grund-
lagen von Beratung

Die Teilnehmer erwerben theoretische
Kenntnisse, um Beratung in unterschied-
lichen Settings der Gesundheitsversorgung
theoriegeleitet, prozess- und patienten-/
klientenorientiert zu gestalten.

Schwerpunkte des Moduls sind:

B Grundlagen wissenschaftlichen Arbeitens

W Grundlage der Gesundheits- und
Pflegewissenschaft und deren Bedeutung
fiir die Beratung

B geteilte Entscheidungsfindung

Bl Unterscheidung von Beraten, Anleiten,
Informieren

B Prozesse in der Beratung

W Bedeutung und Anwendung von
Assessmentinstrumenten in der Beratung

H Zielgruppe:

Gesundheits- und Krankenpflegekrafte
(ambulant / stationar), Altenpflegekraf-

te (ambulant / stationar) , Therapeuten
(z.B. Physiotherapeuten, Ergotherapeuten,
Logopaden), Medizinische Fachangestellte,
Sozialarbeiter, Interessierte

H Referent/-in:

Prof. Dr. Martina Hasseler, Gesundheits- und
Pflegewissenschaftlerin

Hochschule fir Angewandte Wissenschaften
(HAW) Hamburg

M Teilnehmerzahl: max. 15

B Termine:

05.10.2011 8.30 — 15.45 Uhr
06.10.2011 8.30 — 15.45 Uhr
07.10.2011 8.30—12.00 Uhr

B Priifung: (optional)
schriftliche Analyse einer Beratungssituation
anhand definierter Kriterien

= =, Hanse Institut Oldenburg

5_F Bidung und Gesundmelt GmbH

B Veranstaltungsort:

Hanse Institut Oldenburg

— Bildung und Gesundheit GmbH
Brandenburger StraBe, 26133 Oldenburg

B Teilnahmegebiihr:
270,00 Euro ohne Priifung
(bei Buchung aller 5 Module
gesamt 1250,00 Euro)

300,00 Euro mit Prifung
(bei Buchung aller 5 Module
gesamt 1400,00 Euro)

B Anmeldung:

Frauke Wiedermann

Tel. 0441-36189352

Fax 0441-36189354
kursanmeldung@hanse-institut-ol.de
www.hanse-institut-ol.de

B Weitere Module:

B Evidenzbasierte Praxis in Pflege und
Gesundheit (Seite 63)

W Grundlagen in Kommunikation und
Beratung (Seite 38)

W Gesundheitspolitische und sozial-
rechtliche Grundlagen der Beratung
(Seite 55)

M Transfer und Reflexion von Beratungs-
situationen (Seite 68)

B Hinweis:

Bl Alle Module sind als Bildungsurlaub
nach dem Nds. Bildungsurlaubsgesetz
anerkannt. Eine Bescheinigung zur
Beantragung des Bildungsurlaubs beim
Arbeitgeber erhalten Sie im
Hanse Institut Oldenburg.

M Die Seminare kénnen unter
bestimmten Voraussetzungen finanziell
durch die Bildungspramie gefordert
werden. Informationen erhalten Sie im
Hanse Institut Oldenburg.

B Jedes Modul kann auf Wunsch mit einer
Priifung abgeschlossen werden. Bei
erfolgreicher Absolvierung aller Module
wird ein Zertifikat ausgestellt.

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender

12 Fortbildungspunkte ID: 20091415
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Transfusionsmedizin

Ein Uberblick in Theorie & Praxis

Das Transfusionsgesetz (TFG) regelt seit
1998 in der Bundesrepublik Deutschland die
Gewinnung von Blut, Blutbestandteilen und
Blutprodukten sowie deren Anwendung am
Menschen bei Bluttransfusionen. Es enthalt
auBerdem umfassende Dokumentations-
pflichten.

Richt- und Leitlinien der Bundesarzte-
kammer zur Hamotherapie, die Arbeit der
Transfusionskommission und Transfusions-
ordnungen werden vermittelt. Im Zentrum
stehen die Praxis der Bluttransfusion und

die damit verbundenen Nebenwirkungen
und Gefahren sowie die notwendigen Uber-
wachungsmaBnahmen (Hdmovigilanz).

H Zielgruppe:
Arzte, Pflegende

M Referent/-in:

Dr. Reinhard Vogtmann, Oberarzt der Klinik
fiir Anasthesie & Interdisz. Intensivmedizin,
Transfusionsbeauftragter Pius-Hospital

Diagnostik und Therapie des
Bandscheibenvorfalles der Halswirbelsaule

Die Halswirbelsaule stellt den beweglichsten
Teil der Wirbelsaule dar.

Ein Bandscheibenvorfall an der Halswirbel-
saule verursacht Nackenschmerzen,
ausstrahlende Schmerzen in den Arm und
kann Taubheitsgefiihle oder Kribbeln in Arm
und Hand auslosen.

Uber moderne Diagnostik und Therapie
werden Sie in dieser Fortbildungsveranstal-
tung informiert.

H Zielgruppe:
Pflegende, Arzte, Interessierte

Ml Referent/-in:
Dr. Blanckenberg

Facharzt fiir Neurochirurgie

M Teilnehmerzahl:
0-30
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M Termin:
27.10.2011
14.30 — 16.30 Uhr

H Veranstaltungsort:
Klinikzentrum Westerstede
Seminarraum 1

Lange StraBe 38

26655 Westerstede

H Teilnahmegebiihr:
keine

B Anmeldung:

A. Gerdes-Rausch

Tel.: 04488-50-7301
anneluisegerdesrausch@bundeswehr.org

"\ pius
Oldenutg "
H Teilnehmerzahl: 12 - 25
H Termin:
10.10.2011
15.00 - 17.00 Uhr
H Veranstaltungsort:
Pius-Hospital, Krankenpflegeschule,
GeorgstraBe 4, 26121 Oldenburg,
Raum 3, EG
H Teilnahmegebiihr:
keine
B Anmeldung:
A. Fricke / S. Riidebusch
Tel. 0441-229-1207 oder -1221
Fax 0441-229-2108
angelika.fricke@pius-hospital.de
il rosgee
2 Fortbildungspunkte  ID: 20090890

/_\

Illl Registrierung
L beruflich
Pflegender
3 Fortbildungspunkte

ID: 20090762



Echokardiographie im Kindesalter

Grundkurs

Bislang sind Echokardiographie-Kenntnisse
unter Nicht-Kardiologen noch wenig
verbreitet. Hier wollen wir Abhilfe schaffen:
In unserem Seminar erhalten klinisch tatige
Mediziner erste Einblicke in die Echokar-
diographie im Kindesalter und bekommen
wichtiges Know-how an die Hand, mit dem
sich einfache kardiologische Zusammenhan-
ge erkennen lassen. Die Ubungen erfolgen
eigenstandig in Kleingruppen am Echokardi-
ographiegerét.

B Schwerpunkte:

B Standardschnitte in der
Kinderkardiologie

Bl Doppler- und Farbdopplerunter-
suchungen

B Systematik des Untersuchungsablaufs

B Grundlegendes zur Anatomie des Ductus

B exemplarische Darstellung der
Herangehensweise an kritisch kranke

Kinder auf einer padiatrischen
Intensivstation

Referenten sind Kollegen aus verschiedenen
Kardiologischen Kliniken mit breiter Erfah-
rung aus dem Gebiet der Echokardiographie
bei Neugeborenen, Kindern und Erwachse-
nen mit angeborenen Herzfehlern.

H Zielgruppe:
Kinderarzte aus dem stationaren Bereich

M Referent/-in:
Dr. med. Matthias Viemann, Oberarzt Kin-

derintensivstation, Klinikum Oldenburg et al.

M Teilnehmerzahl: 15- 25

M Termin: 29.10.2011
9.00 — 18.00 Uhr

Rechtsfragen ungelost?

Rund ums Medizin- und Haftungsrecht

Im Gesundheitswesen steht man stets mit
einem Bein im Gefadngnis — diese

Meinung herrscht haufig vor und ver-
unsichert Mitarbeiter in medizinischen
Einrichtungen. Dieses Seminar mochte der
Rechtsunsicherheit entgegenwirken und lie-
fert wertvolles Grundlagenwissen rund ums
Medizin- und Haftungsrecht. Zudem werden,
ausgehend von den Erfahrungen und
Wiinschen der Teilnehmer, unterschiedliche
Rechtssituationen aufgezeigt und diskutiert.
Themen sind u.a.:

W Dekubitus

B Dokumentation

W Pflegefehler

H Zielgruppe:
Pflegende, Medizinisches Fachangestellte,
Interessierte

M Referent/-in:
Hans Werner Réhlig, Richter, Oberhausen

M Teilnehmerzahl: 12 - 25

M Termin: 01.11.2011
14.30 — 17.00 Uhr

H Veranstaltungsort:
Klinikum Oldenburg, Schwesternhaus,
Breewater Weg

H Teilnahmegebiihr: keine

B Anmeldung:

Fortbildungsbiro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de

|
KIEINIKUM

OLDENBURG

M Veranstaltungsort:
Klinikum Oldenburg, Herzogin-Ameli-Saal,
An den VoBbergen

H Teilnahmegebiihr:
90,00 Euro

B Anmeldung:

Fortbildungsbiro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@Kklinikum-
oldenburg.de

llll Registrierung
L] beruflich
Pflegender
CME beantragt

Beantragt

||
KEINIKUM

OLDENBURG

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender

Beantragt

Bildungsnetzwerk Nordwest | 85

N
c
[]
-
)]
Q
£
(e]
=
=
v
©
L




i . ||
Bisslageanomalien KEINIKUM

Aktuelle chirurgische Konzepte OIDENBURG
Die chirurgische Behandlung von Bissla- H Zielgruppe: B Anmeldung:

geanomalien nimmt innerhalb der Mund-, Arzte, Pflegende, Med. Fachangestellte, Fortbildungsbro 1

Kiefer- und Gesichtschirurgie einen groBen Interessierte Waltraud Reil, Petra Eilers
Stellenwert ein. Sie bietet in Fallen, wo die Fax 0441-403-3360
kieferorthopadische Therapie an ihre Gren- H Referent/-in: anmeldung-veranstaltung@klinikum-
zen stoBt, eine hervorragende Mdglichkeit, Dr. Marcin Kos, Oberarzt Mund-, Kiefer- oldenburg.de

die Normfunktion des Kauorganes wie- und Gesichtschirurgie, Klinikum Oldenburg

derherzustellen. Die operativen Techniken

sorgen neben der unmittelbar verbesserten H Teilnehmerzahl: 15-70

Funktionalitat und Asthetik auch fiir die

Langzeitstabilitdt des gesamten stomato- B Termin: 02.11.2011

gnathen Systems. 16.00 — 18.00 Uhr

In dem Seminar werden die in der Klinik H Veranstaltungsort:

fir Mund-, Kiefer- und Gesichtschirurgie Medizinisches Aus-, Fort- und

am Klinikum Oldenburg zur Anwendung Weiterbildungszentrum Oldenburg (MAZ),

kommenden aktuellen chirurgischen Brandenburger Str. 19, 3. 0G,

Konzepte der Dysgnatiechirurgie vorgestellt. rechter Horsaal /_\

AuBerdem wird ein Ausblick auf die neuen llll Registrierung
Maglichkeiten in der Operationsplanung im M Teilnahmegebiihr: BORE ppesuflion
Zeitalter der digitalen Technik gegeben. keine Beantragt CME beantragt

Colostoma / lleostoma — Basiswissen = bius
zur Stomaversorgung et

Was gehort zu einer modernen Versorgung?

Um unndtige Belastungen flr Betroffene
und Versorgende zu vermeiden, ist ein
richtiger Umgang in der Stomaversorgung
Grundvoraussetzung.

In dieser Veranstaltung wird lhnen kurz,
aber kompakt das Basiswissen im Umgang
mit moderner Stomaversorgung vermittelt.

H Inhalte:

M Vorstellung moderner Versorgungs-
materialien (des Herstellers Hollister)

W Komplikation von falscher Anwendung

B Was tun bei Komplikationen?

M Erfahrungsaustausch H Termin: B Anmeldung:

08.11.2011 A. Fricke / S. Riidebusch
W Zielgruppe: 14.30 - 16.30 Uhr Tel. 0441-229-1207 oder -1221
Pflegende, Interessierte Fax 0441-229-2108

H Veranstaltungsort: angelika.fricke@pius-hospital.de
H Referent/-in: Pius-Hospital, Krankenpflegeschule,
Schwester Christina Kuper, Stomatherapeu-  GeorgstraBe 4, 26121 Oldenburg,
tin, Pius-Hospital Oldenburg IBF Raum, 2. 0G ail Regjstrierung

Pflegender

B Teilnehmerzahl: 10- 16 B Teilnahmegebiihr: 20,00 Euro 2 Fortbildungspunkte  ID: 20090890
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~Sturzprophylaxe in der Pflege”

Expertenstandard

Bei einem Expertenstandard handelt es sich
um einen von Pflege-Experten entwickelten
Handlungsablauf, der die Qualitat der
pflegerischen Arbeit sichern und vereinheit-
lichen soll. Auch der Gesetzgeber erkennt
diese Arbeit an und hat am 01.07.2008 das
Gesetz zur strukturellen Weiterentwicklung
der Pflegeversicherung (Pflege-Weiterent-
wicklungsgesetz) verabschiedet.

Der Expertenstandard Sturzprophylaxe in der
Pflege hat zum Ziel, Stiirze und deren Folgen
zu vermeiden, indem ursachliche Risiken
und Gefahren erkannt und nach Mdglichkeit
minimiert werden. Er berticksichtigt sowohl
Patienten oder Bewohner in der hduslichen
Umgebung als auch in einer stationaren
Einrichtung.

Diese Fortbildung soll einen Uberblick

Uber die Inhalte des Expertenstandards

. Sturzprophylaxe in der Pflege” liefern und
Aspekte der Umsetzung in die pflegerische
Praxis ndher betrachten.

H Inhalte:

B gesundheitspolitische Relevanz

B Sturzrisikofaktoren

B Einschatzung des individuellen
Sturzrisikos

B Assessmentinstrumente und Sturzanalyse

B Information und Beratung von Patienten,
Bewohnern und Angehdrigen

M Hilfsmittel zur Sturz- und Frakturen-
prophylaxe — Sturzprdvention

W Verfahrensanweisungen im Zusammen-
hang mit Stiirzen

M Sturzdokumentation

M praxisrelevante Aspekte u. a. Umsetzung,
Beratung und Anleitung, Formularwesen

H Zielgruppe:
Pflegekrdfte und Interessierte

M Referent/-in:

Margrit Selle

Freiberufliche Pflegewirtin, Schulleitung
Altenpflege

=
5 15 )

Klinikum Delmenhorst

M Teilnehmerzahl: 12-20

M Termin: 09.11.2011
13.00 — 17.00 Uhr

M Veranstaltungsort:
Klinikum Delmenhorst
Wildeshauser Str. 92

27753 Delmenhorst
Konferenzraum

M Teilnahmegebiihr: 30,00 Euro

B Anmeldung:
Sekretariat der Pflegedirektion
Tel. 04221-99 5462

Fax 04221-99 5463
pdl@klinikum-delmenhorst.de

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender
4 Fortbildungspunkte |D: 20090837
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Beratung

in der Gesundheitsversorgung

Beratung ist eine wichtige Aufgabe der
Experten in der Gesundheitsversorgung.
Zunehmend geht es darum, Patienten/
Klienten und deren Bezugspersonen nicht
nur in der Akutphase in der Klinik, sondern
auch am Ubergang nach Hause sowie bei
der Bewaltigung von chronischer Krankheit
zu unterstltzen.

Die Seminare zur Beratung in der Gesund-
heitsversorgung geben Wissen und Metho-
den an die Hand, wie Beratung zielorientiert
gestaltet werden kann. Gearbeitet wird an
.Fallen”. Theoretisches Hintergrundwissen
wird in Vorlesungen vermittelt, in Ubungen
erprobt und anhand von Praxisbeispielen
und Arbeitsauftragen vertieft.

Die Seminarreihe besteht aus insgesamt fiinf
Modulen. Die dreitdgigen Module kénnen
einzeln oder auch als Gesamtpaket belegt
werden.

Jedes Modul kann auf Wunsch mit einer
Prifung abgeschlossen werden. Bei erfolg-
reicher Absolvierung aller Module wird ein
Zertifikat ausgestellt.

H Modul:

Evidenzbasierte Praxis in
Pflege und
Gesundheit

Die Teilnehmer erwerben Grundlagen von
evidenzbasierter Gesundheitsversorgung.

Schwerpunkte des Moduls sind:

B Definition und Begriffe von
Evidenzbasierter Praxis (EBP)

B Prozesse und Schritte von EBP

W Wisensquellen und deren Bewertung im
Kontext von EBP

W Leitlinien, Richtlinien, Standards —
Bedeutung, Unterschiede und kritische
Bewertung

B Chancen und Grenzen von EBP

M EBP in der Beratung

88 | Bildungsnetzwerk Nordwest

W Zielgruppe:

Gesundheits- und Krankenpflegekrafte (am-
bulant / stationar), Altenpflegekrafte
(ambulant / stationar) , Therapeuten (z.B.
Physiotherapeuten, Ergotherapeuten,
Logopdden), Medizinische Fachangestellte,
Sozialarbeiter, Interessierte

B Referent/-in:

Prof. Dr. Martina Hasseler, Gesundheits- und
Pflegewissenschaftlerin

Hochschule fir Angewandte Wissenschaften
(HAW) Hamburg

M Teilnehmerzahl: max. 15

H Teilnahmegebiihr:
270,00 Euro ohne Priifung
(bei Buchung aller 5 Module
gesamt 1250,00 Euro)

300,00 Euro mit Priifung
(bei Buchung aller 5 Module
gesamt 1400,00 Euro)

B Termin:

16.11.2011 8.30 — 15.45 Uhr
17.11.2011 8.30 — 15.45 Uhr
18.11.2011 8.30 —12.00 Uhr

H Priifung: (optional)
schriftliche Bearbeitung eines Falles

B Veranstaltungsort:
Hanse Institut Oldenburg

— Bildung und Gesundheit GmbH
Brandenburger StraBe 233,
26133 Oldenburg

B Anmeldung:

Frauke Wiedermann

Tel. 0441-36189352

Fax 0441-36189354
kursanmeldung@hanse-institut-ol.de
www.hanse-institut-ol.de

s = Hanse Institut Oldenburg

5_° Bidung und Gesundhett GmibH

B Weitere Module:

B Theoretische und pflege-
wissenschaftliche Grundlagen
von Beratung (Seite 83)

M Grundlagen in Kommunikation
und Beratung (Seite 38)

B Gesundheitspolitische und sozial
rechtliche Grundlagen der
Beratung (Seite 55)

M Transfer und Reflexion von
Beratungssituationen (Seite 68)

B Hinweis:

B Alle Module sind als Bildungsurlaub
nach dem Nds. Bildungsurlaubsgesetz
anerkannt. Eine Bescheinigung zur
Beantragung des Bildungsurlaubs beim
Arbeitgeber erhalten Sie im
Hanse Institut Oldenburg.

M Die Seminare kénnen unter
bestimmten Voraussetzungen finanziell
durch die Bildungsprémie gefordert
werden. Informationen erhalten Sie im
Hanse Institut Oldenburg.

Bl Jedes Modul kann auf Wunsch mit einer
Priifung abgeschlossen werden. Bei
erfolgreicher Absolvierung aller Module
wird ein Zertifikat ausgestellt.

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender

12 Fortbildungspunkte ID: 20091415



Heiserkeit -

was muss wann getan werden?

Wie kénnen die Ursachen von Heiserkeit

in allen Altersgruppen sicher diagnostiziert
werden?

Warum ist eine phoniatrische Untersuchung
bei stimmgestorten Patientinnen sinnvoll?
Welche Therapieméglichkeiten fiir funktio-
nelle und organische Stimmstérungen gibt
es?

Diese Fragen mdchten wir Ihnen in unserer
Fortbildung beantworten.

M Zielgruppe:
Arzte, Pflegepersonal, Logopaden und
Ergotherapeuten

M Referent/-in:

Referenten des HNO-Zentrums mit Klinik fir
Phoniatrie und Audiologie im Evangelischen
Krankenhaus:

Dr. Riidiger Schonfeld, Chefarzt Phoniatrie
im HNO-Zentrum

Dr. Benedikt Knof, leitender Oberarzt und
kommisarischer Leiter HNO-Zentrum

Dr. Hendrik Singelmann, Oberarzt HNO-
Zentrum

Dr. Andreas Becker, Oberarzt Phoniatrie im
HNO-Zentrum

M Teilnehmerzahl: 20 - 50

Intra- und postoperatives
Schmerzmanagement
Was ist der aktuelle Stand / Goldstandard?

Viele Patienten haben im Rahmen eines
Krankenhausaufenthaltes Schmerzen, in
operativen Fachern sind dies nahezu 100
Prozent.

Unzureichend behandelte Schmerzen
konnen das operative Ergebnis geféhrden,
weitere Komplikationen hervorrufen, den
Krankenhausaufenthalt verldngern sowie in
bisher unterschatztem MaB zu chronischen
Schmerzen fiihren.

Daher ist die Pravention und Minimierung
von Schmerzen eine wichtige Aufgabe flir
alle an der Behandlung beteiligten Berufs-
gruppen.

Defizite bei der Interaktion zwischen Patient
— Pflege — Arzt miissen erkannt und gezielt
beseitigt werden durch Information und
spezielle Fortbildungsangebote.

Ziel dieser Fortbildung ist neben der Dar-
stellung physiologischer Zusammenhange,
pharmakologischer und interventioneller
Verfahren auch die Vorstellung einer
interdisziplindren, multiprofessionellen
Organisation des peri- und postoperativen
Schmerzmanagements.

M Zielgruppe: Pflegende, Arzte

M Referent/-in:
Dr. Thorsten Ingmanns, Oberarzt, Klinik fir

Anésthesie und interdisziplinare Intensivme-
dizin, Pius-Hospital

M Teilnehmerzahl: 12 - 25

M Termin: 24.11.2011
14.30 — 16.30 Uhr

H Veranstaltungsort:
Pius-Hospital, Krankenpflegeschule,
GeorgstraBe 4, 26121 Oldenburg,
Raum 3, EG

EVANGELISCHES
Krankenhaus
Oldenburg

t

%,
ouny

,
e,
Nschen \©

M Termin: 23.11.2011
15.00 — 18.00 Uhr

H Veranstaltungsort:
Apartmenthaus / 5. Stock, MarienstraBe 11

H Teilnahmegebiihr:
keine

CME beantragt

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender

ID: 20090755

. o
Hospital
Oldenburg

Ml Teilnahmegebiihr: keine

B Anmeldung:

A. Fricke / S. Riidebusch

Tel. 0441-229-1207 oder -1221
Fax 0441-229-2108
angelika.fricke@pius-hospital.de

/_\

Illl Registrierung
L beruflich
Pflegender
2 Fortbildungspunkte  ID: 20090890
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COPD

Eine Volkskrankheit

Ein komplexes und sich gegenseitig verstar-
kendes System von schadigenden Einflissen
verursacht die organischen Veranderungen
der Lunge, die fir die COPD typisch sind.

In Deutschland leiden rund 5 Millionen Men-

schen an COPD, weltweit ca. 600 Millionen.
Laut Weltgesundheitsorganisation (WHO) ist
COPD weltweit die vierthdufigste Todesursa-
che, deren Haufigkeit weiter ansteigt.
Neben typischen Krankheitserscheinungen
werden heutige Therapiemdglichkeiten von
der Physiotherapie bis zur Lungentransplan-
tation dargestellt.

~Dekubitusprophylaxe in der Pflege

Expertenstandard

Bei einem Expertenstandard handelt es sich
um einen von Pflege-Experten entwickel-
ten Handlungsablauf, der die Qualitat der
pflegerischen Arbeit sichern und vereinheit-
lichen soll. Auch der Gesetzgeber erkennt
diese Arbeit an und hat am 01.07.2008 das
Gesetz zur strukturellen Weiterentwicklung
der Pflegeversicherung (Pflege-Weiterent-
wicklungsgesetz) verabschiedet.

Der sogenannte ,Dekubitus” — eine Scha-
digung der Haut durch Druck — entsteht vor
allem leicht bei alteren Menschen, wenn
sie bettlagerig werden und sich nicht aus
eigener Kraft drehen kénnen.

Mit einer friihzeitigen und systematischen
Risikobewertung und durch Beratungs- und
Schulungsleistungen, kann die Pflegefach-
kraft dazu beitragen, eine kontinuierliche
und qualitatsgesicherte Dekubitusprophyla-
xe zu leisten.

Diese Fortbildung soll einen Uberblick tiber

90 | Bildungsnetzwerk Nordwest

M Zielgruppe:
Pflegende, Arzte, Interessierte

M Referent/-in:
FTLA Dr. Oltmanns

M Teilnehmerzahl:
10-30

M Termin
24.11.2011
14.30 — 16.30 Uhr

u

die Inhalte des Expertenstandards
,Dekubitusprophylaxe in der Pflege” liefern
und die Umsetzung in die pflegerische
Praxis néher betrachten.

H Inhalte:

M Grundlagen und Bedeutung des
nationalen Expertenstandards

W Bedeutung fiir die Pflegekrafte

B Umsetzung des Expertenstandards

W Pflegedokumentation (bei konkreten
Fragen bitte Dokumentation mitbringen)

B Implementierung des Expertenstandards

H Zielgruppe:
Pflegekrafte und Interessierte

Ml Referent/-in:

Anja Bombeck

selbststandige Pflegewirtin
Qualitatsbeauftragte im Gesundheitswesen

H Veranstaltungsort:
Klinikzentrum Westerstede
Seminarraum 1

Lange StraBe 38

26655 Westerstede

H Teilnahmegebiihr:
keine

B Anmeldung:

A. Gerdes-Rausch

Tel. 04488-50-7301
anneluisegerdesrausch@bundeswehr.org

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender

3 Fortbildungspunkte ID: 20090762

= i T :-'-'.'l
Klinikum Delmenhorst

M Teilnehmerzahl: 12-20

M Termin: 28.11.2011
13.30 — 16.30 Uhr

M Veranstaltungsort:
Klinikum Delmenhorst
Wildeshauser Str. 92

27753 Delmenhorst

Blauer Salon

H Teilnahmegebiihr: 30,00 Euro

B Anmeldung:
Sekretariat der Pflegedirektion
Tel. 04221-99 5462

Fax 04221-99 5463
pdl@klinikum-delmenhorst.de

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender

3 Fortbildungspunkte |D: 20090837
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Kommunikationstraining /

Konfliktpravention Teil 1
Wie komme ich mit mir und anderen besser zurecht?

Wer kennt das nicht?

Unterschiedliche Charaktere treffen auf-
einander und eine kleine Meinungsverschie-
denheit kippt in einen Streit um, wir werden
persénlich angegriffen, persénlich verletzt,
greifen wiederum den anderen an und die
Situation endet, indem beide Partner wiitend
oder gekrankt das Spielfeld rdumen.

Dies kann der Auftakt fir eine langjéhrige
Fehde sein.

M Was sind die Ursachen?

B Wie kann ich das andern?

B Warum passiert mir das immer wieder?

B Wie kann ich stressfreier mit anderen
arbeiten und umgehen?

Diese Fortbildung vermittelt einen Einblick
in die Grundlagen der Transaktionsanalyse
und kann dazu verhelfen, in schwierigen
Gesprachen mit Patienten, Mitarbeitern, Vor-
gesetzten und Partnern anders zu kommuni-
zieren und Zusammenhdange zu verstehen.

Mediation
Konflikte lassen sich l6sen

Mediation ist ein strukturiertes freiwilliges
Verfahren zur konstruktiven Beilegung eines
Konfliktes. Die Konfliktparteien wollen mit
Unterstiitzung einer dritten allparteilichen
Person, dem/der Mediator/in, zu einer
einvernehmlichen Vereinbarung gelangen,
die ihren Bediirfnissen und Interessen
entspricht.

Mediation starkt die Konfliktkompetenz der
Betroffenen. Sie behalten die Verantwor-
tung fir die L6sung ihres Konfliktes und
werden darin gestarkt, ihre Interessen so zu
vertreten, dass anderen kein Schaden zuge-
figt wird. Die Konfliktparteien erlangen die
Fahigkeit, den Konflikt eigenverantwortlich,
einvernehmlich und zum beiderseitigen
Vorteil zu regeln.

Die Grundlagen der Mediation haben inter-
disziplindre Quellen u.a. in der Konflikt- und
Verhandlungsforschung, in der Kommuni-
kationswissenschaft und in der Humanisti-
schen Psychologie.
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H Inhalt:

M Erlernen der theoretischen Grundlagen
von Kommunikation nach den Modellen
der Transaktionsanalyse.

Bl Ausprobieren, um die Theorie anhand
verschiedener Ubungen erfahrbar zu
machen.

B Umsetzen in die Praxis mit Hilfe von
Fallbeispielen und Rollenspielen.

H Zielgruppe:
alle Mitarbeiter/-innen

M Referent/-in:
Beate Schroder, Fachkrankenschwester OP
des Evangelischen Krankenhauses

M Teilnehmerzahl:
10-20

M Termin:
24.02.2011
8.00 — 16.30 Uhr

H Zielgruppe:
Pflegende und Interessierte

M Referent/-in:
Barbara Wiindisch-Konz, Presse-und
Offentlichkeitsreferentin, Mediatorin

M Teilnehmerzahl: 10 - 25

M Termin:
02.03.2011
13.30 — 15.00 Uhr

B Wiederholung:
28.09.2011
13.30 - 15.00 Uhr

H Veranstaltungsort:
Karl-Jaspers-Klinik
Bildungszentrum
Hermann-Ehlers-StraBe 7
26160 Bad Zwischenahn

EVANGELISCHES .
Krankenhaus =
Oldenburg \@\q

)
Mschen \®

H Veranstaltungsort:
Apartmenthaus/5. Stock des
Evangelischen Krankenhauses

H Teilnahmegebiihr:
90,00 Euro

B Anmeldung:
Hans-Joachim Hunfeld

Tel. 0441-236-477

Fax 0441-236-659
hans-joachim.hunfeld@
evangelischeskrankenhaus.de

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender

8 Fortbildungspunkte ID: 20090755

KARL-] :

ASPERS-KI
Paychiatripverbund O il

il Cdenbarger Land

INIK

T

H Teilnahmegebiihr:
keine

B Anmeldung:

Renate Machner / Ingrid Schneider
Tel. 0441-9615-212

Fax 0441-691448
ingrid.schneider@karl-jaspers-klinik.de

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender

2 Fortbildungspunkte D: 20090878



In der Fremde altern

Kultursensible Pflege und Betreuung in der Geriatrie

Die Gruppe der alteren Migranten ist eine
schnell wachsende Bevélkerungsgruppe

in Deutschland, die im Gesundheitswesen
immer starker wahrgenommen wird. Doch
auch Altern in der Migrationsbevélkerung
ist kein einheitlicher Prozess. Die Lebens-
situation von Migranten im Alter ist stark
beeinflusst von ihrer Lebens-, Familien-
und Arbeitsbiographie. Diese Vielfalt von
Wanderungsgeschichten und individuellen
Biographien sollen in diesem Seminar be-
trachtet werden, um die Gesundheits- und
Krankheitsvorstellungen lterer Migranten
im Kontext ihrer Biographie kennen zu
lernen. Daraus kénnen kultursensible Pflege-,
Therapie- und Handlungsstrategien in der
Geriatrie entwickelt werden.

H Inhalte:
W Demographische Entwicklung der alteren
Migrationsbevélkerung

B Wanderungsgeschichte — Riickkehr,
pendeln oder bleiben?

B Gesundheits- und Krankheitskonzepte
alterer Migranten

W kultursensible Alten- und geriatrische
Pflege

H Zielgruppe:
Arzte, Pflegende, Med. Fachangestellte,
Interessierte

M Referent/-in:
Gudrun Zimmermann, Interkulturelle Traine-
rin, Geographin, Krankenschwester

M Teilnehmerzahl: 8- 14

M Termin: 03.03.2011
9.00 — 17.00 Uhr

Es geht auch ohne!

Freiheitsentziehende MaBBnahmen sind vermeidbar

von freiheitseinschran-
kenden MaBnahmen.
Das eintdgige Seminar
vermittelt pflegefach-
liche, rechtliche und
medizinische Inhalte und
bietet Aufkldrung und
Alternativen — flir mehr
Handlungssicherheit und
Lebensqualitat.

Einen sturzgefahrdeten oder verhaltensauf-
falligen Menschen in seiner Freiheit ein-
zuschranken — mit welchen Zielen auch
immer —, gehdrt zu den umstrittensten
Handlungsmdglichkeiten in der Pflege und
ist in vielen Einrichtungen zugleich tdgliche
Praxis.

Fixierungen stellen pflegefachlich eine
unangemessene und veraltete Behand-
lungsweise dar. Die Risiken, die mit einer
Fixierung einhergehen, sind hoch. Ein
positiver Effekt ist nicht nachweisbar.

Gut geschultes und informiertes Personal ist
der entscheidende Faktor zur Reduzierung

Neu sehen. Anders handeln.
M Zielgruppe: Pflegende, Arzte

H Referent/-in:

Nicole Osterholz

[td. Pflegefachkraft, Coach und systemische
Organisationsberaterin,

Multiplikatorin des Projektes ReduFix

M Teilnehmerzahl: 8- 16

M Termin: 07.03.2011
9.00 — 16.30 Uhr

|
KIEINIKUM

OLDENBURG

H Veranstaltungsort:

Klinikum Oldenburg, Medizinisches Aus-,
Fort- und Weiterbildungszentrum Oldenburg
(MAZ), Brandenburger Str. 19, 3. OG, rechter
Horsaal

H Teilnahmegebiihr:
70,00 Euro

B Anmeldung:

Fortbildungsbiiro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de

I

llll Registrierung
beruflich
Pflegender

CME beantragt:

Beantragt

. o
Hospital
Oldenburg

H Veranstaltungsort:
Pius-Hospital, Krankenpflegeschule,
GeorgstraBe 4, 26121 Oldenburg,
Raum 3, EG

H Teilnahmegebiihr: 80,00 Euro

B Anmeldung:

A. Fricke / S. Riidebusch

Tel. 0441-229-1207 oder -1221
Fax 0441-229-2108
angelika.fricke@pius-hospital.de

F

CME 10

llll Registrierung
L beruflich
Pflegender

8 Fortbildungspunkte  |D: 20090890
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Strategie oder Empathie?

Der Umgang mit alteren Patienten

Der altere Patient macht einen wachsen-
den Anteil an der Gesamtbelegung im
Krankenhaus aus. Langst ist er nicht immer
multimorbid, eingeschrankt sinnesfahig oder
dement. Dennoch ist es wichtig, sich auf
diese Altersgruppe mit einer speziellen
Verhaltensweise einzustellen, die das gegen-
seitige Verstandnis stérkt, die Compliance
fordert und die Behandlungsdauer verkirzt.

Was hindert und was fordert ein gutes
Verhaltnis? Was wird gesagt und was wird
verstanden? Wie gehe ich auf depressive,
verbitterte oder verstockte Patienten mit
Verweigerungshaltung ein? Ist die Entlas-
sung ein Droh- und ein Lockmittel? Diesen
Fragestellungen wollen wir in dem Seminar
nachgehen. AuBerdem werden Aspekte wie
Zeitfaktor, Patientenbedtirfnisse, Zuhéren
sowie die Motivation zur Ubernahme der
Verantwortung naher beleuchtet.

H Zielgruppe:
Pflege, Arzte, Therapeuten, Medizinische
Fachangestellte

M Referent/-in:

Ute Jiirgens, Erwachsenenpédagogin, Kom-
munikationstrainerin, Einzelcoach

M Teilnehmerzahl: 8 - 15

M Termin:

1,5 Tage + ein Nachmittag
nach 3 Monaten

14.03.2011 9.00 — 17.00 Uhr
15.03.2011 9.00 — 13.00 Uhr
28.06.2011 14.30 - 18.30 Uhr

H Veranstaltungsort:
Klinikum Oldenburg, Schwesternhaus,
Breewaterweg

Was hei3t denn Wertschatzung?

Grundhaltungen und Einstellungen im Visier

Fast taglich ist es im Arbeitsleben zu héren,
das Wértchen ,Wertschatzung”. Die einen
wiinschen sich, ,gewertschatzt” zu werden,
die anderen haben ,Wertschatzung” schon
zum Unwort des Jahres erklaren wollen.
Was meint das Wort im weiteren Sinne?
Welches Denken (iber Menschen, deren
Verhaltensweisen und Bedirfnisse steckt
hinter einer wertschatzenden Grundhaltung?
Welche Folgen ergeben sich hieraus fiir die
Kommunikation, das eigene Fiihlen und
Belastungsempfinden? Diesen Fragen wollen
wir gemeinsam nachgehen.

H Inhalte:

MW Definition und Gegenstands-
beschreibung

B Gegenlberstellung menschlicher
Grundhaltungen

B Ursachen der Entwicklung unterschied-
licher Einstellungen

W Verlauf der moralischen Entwicklung

B Beeinflussung der pflegerischen
Wirklichkeit durch Wertschétzung
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H Zielgruppe:
Arzte, Pflegende, Interessierte

M Referent/-in:

Doris Gunsch, Dipl.-Psychologin,
Management-Trainerin, -Coach,
Lehrbeauftragte der Universitdt Osnabriick

M Teilnehmerzahl: 10- 16

M Termin: 21.-22.03.2011
9.00 — 17.00 Uhr

H Veranstaltungsort:

Klinikum Oldenburg, Klinikum Oldenburg
Medizinisches Aus-, Fort- und
Weiterbildungszentrum Oldenburg (MAZ),
Brandenburger Str. 19, 3. OG, rechter
Horsaal

I!II RegLstrif?r#ng
BEREE pregsndnr

CME beantragt

Beantragt

|
KEINIKUM

OLDENBURG

H Teilnahmegebiihr:
150,00 Euro inkl. Tagungsunterlagen

B Anmeldung:

Fortbildungsbro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de

/_\

llll Registrierung
llll beruflich
Pflegender

CME beantragt
Beantragt cantreg

|
KEINIKUM

OLDENBURG

H Teilnahmegebiihr: 140,00 Euro

H Anmeldung:

Fortbildungsbiiro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de




Vom Gesprach zum Konflikt - alles im Griff!

Durch optimale Kommunikation weniger Stress im Arbeitsalltag

.Das habe ich doch bereits gesagt.” , Nein,
so meinte ich das nicht.” ,Haben Sie nicht
zugehort?” Ein Gespréch lduft einander
vorbei oder geht nicht in die gew(inschte
Richtung. Schnell kann aus einem einfachen
Gesprach, aber auch durch nicht angespro-
chene Erwartungen ein handfester Konflikt
werden.

Weniger Stress im Arbeitsalltag durch

optimale Kommunikation: Wie Sie lhre Kom-

munikation im Arbeitsalltag mit Patienten,
Kollegen, Vorgesetzten etc. verbessern
konnen und darauf aufbauend ein Gespiir
fur Konfliktsituationen entwickeln, erfahren
Sie in dem modular aufgebauten Seminar.

H Inhalte Gesprachsfiihrung:

W Gesprdche mit verschiedenen Patienten

B aktiv zuhdren auch unter Zeitdruck

B Bedeutung von Kérpersprache im
Gesprach

B Kommunikation am Telefon

B Kommunikation mit Vorgesetzten

H Inhalte Konfliktmanagement:
B Wahrnehmung von Konflikten und
Konfliktpotentialen

B Entstehung und Auswirkung von
Konflikten

B sachgerechter Umgang mit Konflikten

B Erkennen des eigenen Stress- und
Konfliktverhaltens

B wertschatzender Umgang mit verschie-
denen Menschen

H Zielgruppe:

Arzte, Pflegende,
Medizinischen Fachangestellte,
Interessierte

H Referent/-in:
Birgit Novy, Kommunikationstrainerin

M Teilnehmerzahl: 12-18

M Termin Modul I:
01.04.2011
14.30 —18.00 Uhr

B Termin Modul Il - X:
13.04.2011, 04.05.2011, 06.05.2011,
07.05.2011, 14.09.2011, 16.09.2011,
17.09.2011, 21.09.2011, 16.11.201
immer 14.30 — 18.00 Uhr

Das Aufklarungsgesprach

Wie sage ich es dem Patienten?

Das Aufklarungsgespréch ist in der Regel
ein schwieriges Gesprach, das eine gute
Vorbereitung erfordert. Dieses Seminar gibt
Hinweise, vermittelt Gespréchstechniken
und fordert die Auseinandersetzung mit
den verschiedenen Aspekten rund um das
Aufklarungsgesprach.

Zum Seminarziel gehdrt es, dass jeder Arzt
mittels Informationen aus der Forschungs-
und Erfahrungsliteratur, Diskussionen und
Ausprobieren die fiir sich geeignete Form
findet. Der Workshop liefert keine fertigen
Rezepte — vielmehr geht es um eigene Ge-
fiihle, praktische Aspekte des Aufklarungs-
gesprachs, den Umgang mit Schuldgefiihlen
und Schuldzuweisungen auf beiden Seiten
sowie den Beistand im weiteren Verlauf.

H Zielgruppe:
junge Mediziner/-innen

M Referent/-in:
Ute Jlirgens, Erwachsenenpadagogin,
Kommunikationstrainerin, Einzelcoach

M Teilnehmerzahl 8- 15

M Termin:

11.04.2011 9.00 — 17.00 Uhr
12.04.2011 9.00 — 13.00 Uhr
05.07.2011 14.30—18.30 Uhr

M Veranstaltungsort:
Klinikum Oldenburg
Medizinisches Aus-, Fort- und
Weiterbildungszentrum Oldenburg (MAZ),
Brandenburger Str. 19, 3. 0G,
linker u. rechter Horsaal

|
KEINIKUM

OLDENBURG

Alle Module kénnen einzeln
besucht werden!

M Veranstaltungsort:

Klinikum Oldenburg, Medizinisches Aus-,
Fort- und Weiterbildungszentrum Oldenburg
(MAZ), Brandenburger Str. 19, 3. OG, rechter
Hérsaal

H Teilnahmegebiihr:
pro Modul 40,00 Euro
oder 5 Module 160,00 Euro

H Anmeldung:

Fortbildungsbiro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@Kklinikum-
oldenburg.de

/_\

l!ll RegLstrif?ang
eruflic
Ill Pflegender

CME beantragt

Beantragt

||
KIEINIKUM

OLDENBURG

H Teilnahmegebiihr:
140,00 Euro inkl. Tagungsunterlagen

B Anmeldung:

Fortbildungsbro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de
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Nicht machtlos sein
in schwierigen Situationen

KARL-JA

Peychiatripverbund Ofdenburger Land gor

3

SPERS-KLINIK

Ein Praxistraining fiir Sozial- und Gesundheitsinstitutionen
zur Starkung der personlichen Kompetenz im Umgang mit ,,schwierigen Kunden”

H Trainingsmodul:

.Nicht machtlos sein in schwierigen
Situationen” ist ein beziehungsorientiertes
Spezialtraining zur Starkung der Selbst-,
Sozial- und Methodenkompetenz. Das
Training konzentriert sich auf die Vermittlung
von deeskalierendem Verhalten (Gesprachs-
methoden), auf die Herstellung eines
professionellen Abstandes zum Klienten
(Sozialkompetenz) und auf das Training von
effektiven Selbstsicherheitstechniken fiir den
Notfall (Selbstkompetenz).

H Inhalt des S.E.L.F.-Training:

M Analyse der personlichen Erfahrungen
mit Bedrohung und Gewalt

M Reflexion des eigenen bevorzugten
Verhaltens in Konfliktsituationen

M Erfolg verhindernde Verhaltensweisen
bewusst machen und abstellen

M deeskalierender und beziehungsorien-
tierter Kontaktaufbau

M personliche Wirkungsmittel zielorientiert
einsetzen

M Optimieren der Kérpersprache, glaub-
wirdiger und Uberzeugender werden

M Herstellen einer professionellen Distanz
(Sicherheitsbereich) im Macht- und
Wirkungsbereich

M Konfliktgesprache optimieren:
,Die Sache kldren und in Beziehung
bleiben”
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B Bewegungsdkonomie (Zusammenspiel
der Kérperteile, Koordination, Einsatz
von Kraft entsprechend der Handlungs-
absicht und der beabsichtigten
Zielerreichung)

M S.E.L.F- Selbstschutztechniken gegen
korperliche Angriffe (Selbstverteidigung)

B Bewegungs-, Kontakt- und Reaktions-
muster

M Atem- und Stimmiibungen

M Erlernen von Entspannungstechniken
und Bewegungsiibungen aus dem
traditionellen asiatischen Ursprung

M rechtliche Aspekte und persénliche
Verantwortung bei erforderlichen
Interventionen (Legitimierung, Notwehr-
bestimmungen)

M Zielgruppe:

Berufsgruppen mit erhdhtem Konflikt- und
Gewaltrisiko, dazu zahlen beispielsweise
Sozialpddagogen/innen, Mitarbeiter/innen
aus Behinderteneinrichtungen, Sozial-
arbeiter/innen, Jugendleiter/innen und
Mitarbeiter/innen der sozialen Psychiatrie,
Interessierte

M Referent/-in:

Hans Wilkens, Dipl. Ing., u.a. ausgebildeter
Trainer zur Durchflihrung des , Gruppentrai-
nings sozialer Kompetenzen®, Stresspra-
ventionstrainer und Meister fiir asiatische

Kampfkunst. Gastdozent und Personaltrainer
an der Universitdt Oldenburg. In dem von
ihm konzipierten S.E.L.F.-Training und
Coaching legt er den Focus auf die Entwick-
lung der Selbst- und Sozialkompetenz und
unterstltzt die Teilnehmer methodisch in der
Bewaltigung schwieriger Situationen.
www.s-e-|-f.de

M Teilnehmerzahl: 10- 14

M Termin:
23.03.2011
24.03.2011

9.00 — 17.30 Uhr
9.00 — 16.00 Uhr

H Veranstaltungsort:
Karl-Jaspers-Klinik, Festsaal,
Hermann-Ehlers-StraBe 7
26160 Bad Zwischenahn

H Teilnahmegebiihr:
140,00 Euro

B Anmeldung:

Renate Machner / Ingrid Schneider
Tel. 0441-9615-212

Fax 0441-691448
ingrid.schneider@Kkarl-jaspers-klinik.de

I

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender

16 Fortbildungspunkte 1D: 20090878




Herausforderung angenommen?!

Umgang mit schwierigen Menschen

Schwierige Menschen begegnen uns Giberall.
Als Querulant im Team, als nérgelnder
Patient oder Angehdriger oder in anderen
Berufsgruppen. Gleichzeitig hat es immer
auch mit uns selber zu tun, wenn wir man-
che Zeitgenossen als schwierig empfinden.
In diesem Aktiv-Seminar geht es darum, die
inneren und duBeren Anteile deutlich zu
machen, Grenzen zu setzen und sich im
Umgang mit diesen schwierigen Menschen
selbst zu behaupten und eindeutig zu
kommunizieren.

H Zielgruppe:
Pflegende, Arzte, Interessierte,
med. Fachangestellte

M Referent/-in:

Guido Laschet, Lehrer fir Pflegeberufe und
Supervisor, Qualitdtsmanager (DGQ), EQA-
Assessor (TQU) und KTQ-Trainer

M Teilnehmerzahl: 12 - 24

M Termin: 09.-10.05.2011
9.00 — 17.00 Uhr

H Veranstaltungsort:
Klinikum Oldenburg, Vortragsraum Gesund-
heitshaus, Rahel-Straus-StraBe 10

Klaren statt fertigmachen!

Feedback-Gesprache konstruktiv gestalten

Der Mensch beurteilt immer! Uber unsere
Sinne nehmen wir dauernd Informationen
auf, die wir interpretieren, bewerten und
beurteilen. Bei dieser Bewertung werden
diese Sinneswahrnehmungen mit positiven
oder negativen Gefiihlen versehen. Je

nach unserer Interpretation verhalten wir
uns dementsprechend. In diesem Seminar
unterscheiden wir zwischen intuitiver und
objektiver Beurteilung. Wir entwickeln ein
.Rezept” fiir die Vorbereitung und Durchfiih-
rung konstruktiver Feedbackgesprache und
werden uns auch damit befassen, warum
es uns manchmal schwer fallt, Feedback
anzunehmen.

H Zielgruppe:
Pflegende, Arzte, Interessierte,
med. Fachangestellte

M Referent/-in:

Guido Laschet, Lehrer fir Pflegeberufe und
Supervisor, Qualitdtsmanager (DGQ), EQA-
Assessor (TQU) und KTQ-Trainer

M Teilnehmerzahl: 12 - 24

M Termin: 11.05.2011
9.00 — 17.00 Uhr

|
KEINIKUM

OLDENBURG

H Teilnahmegebiihr:
140,00 Euro

B Anmeldung:

Fortbildungsbiro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de

llll Registrierung
beruflich
Pflegender

CME beantragt

Beantragt

||
KEINIKUM

OLDENBURG

H Veranstaltungsort:
Klinikum Oldenburg, Vortragsraum Gesund-
heitshaus, Rahel-Straus-StraBe 10

H Teilnahmegebiihr: 70,00 Euro

B Anmeldung:

Fortbildungsbro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de

llll Registrierung
L beruflich
Pflegender

CME beantragt

Beantragt
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Ambulante Versorgung ohne Liicke(n)!?

Perspektiven in Zeiten des Ubergangs

llllllullnl

_Pflege”

Hllfe- f Antrag

Versncherung pegch
< Grundschutz IRente
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Kinder

Begriffe wie Fallpauschalenregelung, demo-
grafischer Wandel und Ambulantisierung
lassen inzwischen ahnen, wie vielschichtig
und prozesshaft der gesellschaftliche Wan-
del im Gesundheitswesen angekommen ist.
Die Formel ,ambulant vor stationar” entfal-
tet vor diesem Hintergrund neue belebende
Kraft, Kreativitat und Dynamik.

Welche intelligenten, ambulanten Briicken
in die Genesung sind erforderlich, wenn die
hochtechnisierten medizinischen Leistungen
durch eine tragfahige, positive Kunden-/

Patientenbindung gestiitzt werden sollen?
Welche ,Briickenkompetenzen” kénnen in-
stalliert werden, um sozial vertrdgliche und
wirtschaftliche Elemente einzubinden?

Die Veranstaltung will Ressourcen, Strate-
gien und Kompetenzen im Bereich der pra-

und poststationaren Hilfebedarfe vorstellen.

H Zielgruppe:
Pflegende, Arzte, Interessierte

M Referent/-in:
Elsbeth Ritten, Verein Ambulante
Versorgungsliicken, Bremen

M Teilnehmerzahl:
12-20

M Termin:
16.05.2011
14.00 — 17.00 Uhr

ius

Hospital
Oldenburg

M Veranstaltungsort:
Pius-Hospital, Krankenpflegeschule,
GeorgstraBe 4, 26121 Oldenburg,
Raum 2, 1. 0G

B Teilnahmegebiihr: Sie bezahlen
keine Teilnahmegebiihr, aber Sie haben
die Moglichkeit zu spenden:

Verein Ambulante Versorgungsliicken
Kto.-Nr.: 801 865 62

Sparkasse Bremen: 290 501 01

B Anmeldung:

A. Fricke / S. Riidebusch

Tel. 0441-229-1207 oder -1221
Fax 0441-229-2108
angelika.fricke@pius-hospital.de

~

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender

3 Fortbildungspunkte  |D: 20090890

Kommunikationstraining / Konfliktpravention Teil 2
Wie komme ich mit mir und anderen besser zurecht?

Jeder Mensch hat seine grundeigenen Be-
dirfnisse, im privaten wie im Arbeitsumfeld.
Anerkennung, Akzeptanz, Zuwendung und
Brillanz sind einige Bedirfnisse, die jeder
auf seine Weise befriedigt haben mdchte.
Kann dies nicht erreicht werden, entsteht
Frustration und Unzufriedenheit. Die Folge
ist Rebellion und Depression bis hin zur
inneren Kiindigung oder Krankheit, z. B. das
Burn-out-Syndrom.

H Inhalt:

Bl kurze Wiederholung der Inhalte von
Teil 1 und Erfahrungsaustausch

W Grundbedirfnisse als Motor menschlicher
Lebendigkeit im Krankenhaus

M Treibstoff im Motor der Organisation:
,Streicheln”, Loben, Kritik

W ,Spiele” als Ausdruck fehlgeleiteter
Bediirfnisse
1. Wie erkenne ich ein , Spiel“?
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2. Welche |, Lieblingsposition”

besetze ich gerne?

3. Wie steige ich aus, wenn ich mich in
einem ,Spiel” befinde?

B Hinweis Eine Teilnahme ist nur nach
dem Besuch von Kommunikationstraining/
Konfliktpravention Teil 1 méglich.

W Zielgruppe:
alle Mitarbeiter/-innen

M Referent/-in:
Beate Schroder, Fachkrankenschwester OP
des Evangelischen Krankenhauses

M Teilnehmerzahl: 10-20
M Termin:

19.05.2011
8.00 — 16.30 Uhr

EVANGELISCHESE
Krankenhaus 3=
Oldenburg ¢‘§

P
€nschen \®

B Veranstaltungsort:
Apartmenthaus/5. Stock des
Evangelischen Krankenhauses

B Teilnahmegebiihr:
90,00 Euro

B Anmeldung:
Hans-Joachim Hunfeld

Tel. 0441-236-477

Fax 0441-236-659
hans-joachim.hunfeld@
evangelischeskrankenhaus.de

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender

8 Fortbildungspunkte  ID: 20090755



Gesund gelacht

Humor und Lachen in Pflege und Medizin

> | ~

Beipackzettel zum Medikament: Humor und
Lachen

B Wirkung/Einsatzgebiete:

B die Ausschiittung von Stresshormonen
wird reduziert (gegen den Herzinfarkt)
[Berk 1996]

M die korperliche Regeneration wird
gefordert (gegen den ,Burn-out”, das
Erschépfungssyndrom) [Koestler 1990]

B die Muskulatur entspannt sich (gegen
die typischen Zivilisationsverspannun-
gen) [Titze 1996]

Bl die Ausschiittung von Endorphinen wird
gefordert (gegen die chronische Unlust)
[Fry 1989]

B der Blutdruck wird gesenkt (zur Vorbeu-
gung gegen spatere GefaBerkrankun-
gen) [Titze 1996]

B Cholesterin wird abgebaut (gegen den
Diatwahnsinn) [Rubinstein 1985]

B gesunde Abwehrzellen werden aktiviert
(gegen Krankheitserreger und gescha-
digte Zellen) [Berk 1994]

M die Selbstheilungskréfte werden aktiviert
(gegen chronische Erkrankungen)
[Cousins 1996]

B Kontraindikation:

Nicht anzuwenden ist Lachen bei
Patienten, die frisch operiert sind oder
einen Rippenbruch haben: Die muskuldren
Erschiitterungen kénnten hier verdammt
wehtun.

B Zielgruppe:
Pflegende, Arzte

B Referent/-in:

Wendelin Herbrand, Pflegedirektion BG-
Klinik Murnau, Pflegepadagoge in Aus-,
Fort- und Weiterbildung

Gesprache richtig fiihren

Sensitives Kommunikationstraining

In diesem zweitdgigen Seminar stehen
verschiedene Gesprachsstrukturen und
-techniken im Vordergrund, die sich, je nach
Zielsetzung, variieren lassen. Zundchst be-
handeln wir ausgiebig die Einflussfaktoren
auf Gesprache und lassen alle Sichtweisen
der wichtigsten Kommunikationsansatze zu
einem praktischen Paket zusammenflieBen.
In Trainingseinheiten erleben wir die Unter-
schiede zwischen Nachricht und Botschaft,
zwischen Uberzeugen und Uberreden,
zwischen Generalisieren und Konkretisieren,
Zentrieren und Dezentrieren. Besondere
Aufmerksamkeit schenken wir dem Beachten
und Gestalten von Stimmungen, da diese
iiber den Erfolg oder Misserfolg eines Ge-
sprachs mehr entscheiden als eine saubere
Gesprachstechnik. Am Ende haben wir,
gewissermaBen als Handwerkszeug, einen

. Gesprachs-Methoden-Koffer” gepackt,
auf dessen Inhalte wir im Alltag souverdn
zurlickgreifen kdnnen.

H Zielgruppe:
Arzte, Pflegende, Interessierte,

M Referent/-in:

Doris Gunsch, Dipl.-Psychologin, Manage-
ment-Trainerin und -Coach, Lehrbeauftragte
der Universitat Osnabriick

M Teilnehmerzahl: 10- 14

M Termin: 23.-24.05.2011
9.00 — 17.00 Uhr

. °
Hospital
Oldenburg

B Teilnehmerzahl: 10- 16

M Termin:
23.05.2011
9.00 — 16.00 Uhr

B Veranstaltungsort:
Pius-Hospital, Krankenpflegeschule,
GeorgstraBe 4, 26121 Oldenburg,
Raum 2, 1. 0G

B Teilnahmegebiihr:
80,00 Euro

B Anmeldung:

A. Fricke / S. Riidebusch

Tel. 0441-229-1207 oder -1221
Fax 0441-229-2108
angelika.fricke@pius-hospital.de

I“I Registrierung
beruflich
Pflegender
3 Fortbildungspunkte  |D: 20090890

||
KIEINIKUM

OLDENBURG

H Veranstaltungsort:
Klinikum Oldenburg, Apartmenthaus,
Klingenbergstr. 69

H Teilnahmegebiihr:
140,00 Euro

B Anmeldung:

Fortbildungsbiro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@Xklinikum-
oldenburg.de

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender

CME beantragt

Beantragt
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Zum Gahnen langweilig?

Moderation von Arbeitssitzungen

Haufig sind Arbeitssitzungen zu lang, zu
langweilig und zu wenig ertragreich. In die-
sem Power-Seminar konzentrieren wir uns
auf wenige, aber dennoch sehr wirksame
Momente der erfolgreichen Moderation. Hier
wird eine Auswahl von aktivierenden und
lustvollen, aber dennoch in der Praxis leicht
anzuwendenden Moderationsvariationen
vorgestellt und ausprobiert. Sie lernen, wie
Sie Effizienz und Effektivitat in Bespre-
chungen bringen.

H Zielgruppe:
Pflegende, Arzte, Interessierte, med.
Fachangestellte

M Referent/-in:

Berthold Schmid, Lehrer fiir Pflege-
berufe, Seminarleiter, Trainer, Berater und
Supervisor

M Teilnehmerzahl: 12 - 24

M Termin:
15.06.2011
9.00 — 17.00 Uhr

B Wiederholung:
29.09.2011
9.00 — 17.00 Uhr

M Veranstaltungsort:

Klinikum Oldenburg, Klinikum Oldenburg
Medizinisches Aus-, Fort- und
Weiterbildungszentrum Oldenburg (MAZ),
Brandenburger Str. 19, 3. OG, rechter
Hérsaal

I“I Registrierung
beruflich
Pflegender

H Teilnahmegebiihr:
70,00 Euro

Nicht gleich die Axt holen!

Konflikte professionell managen - Grund- und Aufbaukurs

Gerade in multiprofessionellen Arbeits-
bereichen treffen hochst unterschiedliche
Einstellungen und Erwartungen taglich
aufeinander. Bestimmte Strukturbedin-
gungen und menschliche Eigenarten lassen
diese Spannungen manchmal explodieren.
Die hohe Arbeitsbelastung wird dadurch
um einen weiteren Storfaktor erganzt. Dies
fuhrt zu dauerhaftem Unwohlsein und zu
einer individuell empfundenen standigen
Uberbelastung.

Analyse — Konzepte — Lsungen: In diesem
Seminar befassen Sie sich intensiv mit dem
Konfliktmanagement. Sie sollten bereit

sein, , Geschichten” einzubringen, Ubungen
mitzumachen, das eigene Verhalten in Frage
zu stellen und konstruktiv an L6sungen zu
arbeiten.

Folgende Fragestellungen werden bearbeitet:

W Was sind die genauen Ursachen?

W Welche Lésungen werden in anderen
Kliniken praktiziert?

B Wie lassen sich Konflikte vermeiden?

B Was ist bei einer Konflikteskalation
sofort zu tun?
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W Welche Konzepte sind hilfreich?
B Was ist der Beitrag des Einzelnen?

Sie werden nach diesem Seminar

W Konflikte mutiger angehen

B konstruktiv handeln statt leugnen

W Respekt vor anderen Sichtweisen
entwickeln

W Gesprache klarer fihren

M in der Sache hart, gegenliber dem
Menschen verstandnisvoll sein

B verandern, was veranderbar ist und
lassen, was zu lassen ist

H Zielgruppe:
Pflegende, Arzte, Interessierte,
med. Fachangestellte

M Referent/-in:

Berthold Schmid, Lehrer fiir Pflegebe-
rufe, Seminarleiter, Trainer, Berater und
Supervisor

M Teilnehmerzahl: 12 -24

Beantragt

||
KEINIKUM

OLDENBURG

B Anmeldung:

Fortbildungsbiro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de

|
KEINIKUM

OLDENBURG

M Termine:

Grundkurs 16.06.2011 9.00 — 17.00 Uhr
oder 28.09.2011 9.00—17.00 Uhr
Aufbaukurs 03.11.2011 9.00 — 17.00 Uhr
oder 04.11.2011 9.00 - 17.00 Uhr

H Veranstaltungsort:

Klinikum Oldenburg,

Medizinisches Aus-, Fort- und
Weiterbildungszentrum Oldenburg (MAZ),
Brandenburger Str. 19, 3. OG, rechter
Horsaal

B Teilnahmegebiihr:
70,00 Euro pro Tag

B Anmeldung:

Fortbildungsbiiro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de

-

llll Registrierung
beruflich
Pflegender

CME beantragt

Beantragt



Vorsorgevollmacht — was ist mir wichtig? 0

Formen - Bedeutung - Konsequenzen

Fiir den Fall, dass ich durch einen Un-

fall, eine Krankheit oder im Alter nicht
mehr handeln kann, kann ich vorab eine
Entscheidung treffen, wer dies ibernehmen
soll, was dabei Bestandteil und wie dies
ausgestaltet sein soll. Es gibt eine Reihe
von verschiedenen Vordrucken. Wichtig ist
dabei aber, dass ich die Wirksamkeit , mei-
ner Vorsorgevollmacht” durch das Beachten
bestimmter Kriterien unterstitze und so ein
mdgliches Infragestellen vermeide. Oder ich

komme zu dem Entschluss, dass ich alterna-
tiv eine Betreuungsverfigung tatige.

Hier zu unterstiitzen, die wichtigen Aspekte
zu beachten, um zu einer guten Entschei-
dung zu gelangen, soll Ziel des Vortrags
sein.

H Zielgruppe:
Pflegende, Arzte, Interessierte

H Referent/-in:
Eric Thormahlen, Dipl.-Sozialarbeiter, Stadt
Oldenburg, Fachdienst Soziale Hilfen

M Teilnehmerzahl: 12-20
M Termin:

22.06.2011
14.30 — 16.00 Uhr

Aus Fehlern lernen -

an Wissen zulegen!

In der Psychologie ist schon lange bekannt,
dass die Personlichkeitsentwicklung tiber
das ,richtige Lernen aus Fehlern” verlduft.
So kann es sein, dass wir keine giinstigen
Strategien im Umgang mit Fehlern erlernt
haben, weil wir zu oft bestraft worden sind.
Eine kritische Auseinandersetzung mit
Fehlern in der Arbeitswelt dient stetiger
Optimierung und kann sogar SpaB machen
im Team! Dazu muss zunéchst ein Klima
geschaffen werden, in dem Fehler ihren rich-
tigen Stellenwert bekommen und es nicht
um die , Suche nach den Schuldigen” geht.

H Inhalte:

W das Lernen in der Evolution: wie Tiere
und wie Menschen aus Fehlern lernen

B wie man eigene Fehler voraussehen
kann

B wie man eigene Fehler richtig bewertet
und verarbeitet

B wie man Fehler kategorisieren kann

B Fehlermanagement-Ablauf am Beispiel

H Zielgruppe:
Arzte, Pflegende, Interessierte

M Referent/-in:

Doris Gunsch, Dipl.-Psychologin,
Management-Trainerin und -Coach,
Lehrbeauftragte der Universitdt Osnabriick

M Teilnehmerzahl: 10- 14
M Termine:

04.07.2011
9.00 - 17.00 Uhr

o
Hospital
Oldenburg

H Veranstaltungsort:
Pius-Hospital, Krankenpflegeschule,
GeorgstraBe 4, 26121 Oldenburg,
Raum 2, 1.0G

H Teilnahmegebiihr:
keine

H Anmeldung:

A. Fricke / S. Riidebusch

Tel. 0441-229-1207 oder -1221
Fax 0441-229-2108
angelika.fricke@pius-hospital.de

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender
2 Fortbildungspunkte  |D: 20090890

|
KEINIKUM

OLDENBURG

M Veranstaltungsort:
Klinikum Oldenburg, Vortragsraum
Gesundheitshaus, Rahel-Straus-StraBe 10

H Teilnahmegebiihr:
70,00 Euro

B Anmeldung:

Fortbildungsbiro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de

/_\

llll Registrierung
L beruflich
Pflegender

CME beantragt

Beantragt
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Die Macht der Worte

oder ,Wie sage ich was?”

Wie man auf alle Fragen eine Antwort
finden, gleichzeitig schnell reagieren und ge-
schickt formulieren kann, trainieren Politiker
in Rhetorikseminaren. Sie lernen, wie sie mit
Worten Spannung aufbauen oder wie wir
mit nur einem klitzekleinen Wort fir Anneh-
men oder Ablehnen einer ganzen Botschaft
sorgen. Wir knnen das auch! Nach dem
Motto ,Wie sage ich was?” sensibilisiert
das zweitagige Seminar fir die Macht der
Worte. Auf Wunsch der Teilnehmenden kann
teilweise auch mit Videotraining gearbeitet
werden.

H Inhalte:

M was Dopamin und Noradrenalin im
Gesprach auslosen kénnen

B verbale Beruhigung und Motivation

M Gesprache strukturieren, wenn die Zeit
knapp wird

B Reframing — ,Die Kunst, es positiv
zu sagen”

B Position beziehen, ohne viel zu sagen

W Formulierungstibungen

H Zielgruppe:
Arzte, Pflegende, Interessierte

H Referent/-in:

Doris Gunsch, Dipl.-Psychologin,
Management-Trainerin und -Coach,
Lehrbeauftragte der Universitat Osnabriick

M Teilnehmerzahl: 10- 14
M Termine:

05.-06.09.2011
9.00 - 17.00 Uhr

Patientenkommunikation -

effektiv, empathisch und miteinander kommunizieren

Der Eindruck, den ein Patient von einer
Klinik gewinnt, wird in groBem MaBe
durch die Kommunikation mit den Arzten
und der Pflege beeinflusst. Fiir Anamnese,
Diagnosemitteilung, Patientenaufklarung,
Beratung und Trost bleibt im Klinikalltag
jedoch immer weniger Zeit. Zudem lassen
sich durch effektive Kommunikation viele
klinikinterne Missverstandnisse vermeiden.
Der Schwerpunkt dieses Workshops liegt
auf praktischen Ubungen zur Verbesserung
der Gesprachsfiihrung untereinander und
dem Patienten gegen(iber.
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H Inhalte:

W effektive Kommunikation im
Arbeitsalltag

M Ziele effektiver erreichen

W gezielte Gesprachsfiihrung und
Fragetechniken — Fiihren durch
Fragetechnik

W Vermittlung von Serviceorientierung und
Fachkompetenz

MW Vertrauensbildung im Gesprach —
Uberzeugen durch effektives Zuhoren

B der Umgang mit heiklen Situationen —
richtig reagieren

W praxisorientierte und individuelle
Ubungen

B Zielgruppe:
Pflegende, Arzte, Sekretariate, Interessierte

M Referent/-in:
Thomas Krause, Coach, Berater und Trainer

M Teilnehmerzahl:
10-20

|
KEINIKUM

OLDENBURG

M Veranstaltungsort:
Klinikum Oldenburg, Apartmenthaus,
Klingenbergstr. 69

H Teilnahmegebiihr:
140,00 Euro

B Anmeldung:

Fortbildungsbiro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@Xklinikum-
oldenburg.de

/_\

Illl Registrierung
L beruflich

Pﬂeger{der
Beantragt CME beantragt
| . S
Hospital
Oldenburg
B Termin:
12.09.2011

9.00 - 16.00 Uhr

B Veranstaltungsort:
Pius-Hospital, Krankenpflegeschule,
GeorgstraBe 4, 26121 Oldenburg,
Raum 2, 1. 0G

B Teilnahmegebiihr: 80,00 Euro

B Anmeldung:

A. Fricke / S. Ridebusch

Tel. 0441-229-1207 oder -1221
Fax 0441-229-2108
angelika.fricke@pius-hospital.de

F
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Kommunikation im sozialen Umfeld

Menschen sind soziale Wesen, die in
verschiedenen Gemeinschaften und sozialen
Schichten integriert sind, wie zum Beispiel
die Familie, der Freundeskreis und die
Arbeitskollegen. In allen Bereichen spielen
Gefiihle, Einstellungen, Meinungen und
Traditionen eine wichtige Rolle. Soziale
Kontakte kénnen sowohl als Stimulus, aber
auch als Storfaktor angesehen werden.
Kommunikation ist ein wechselseitiger
Prozess, bei dem sich Menschen gegenseitig
beeinflussen.

Folgende Aspekte werden in dem Seminar

néher betrachtet:

W Grundlagen der Kommunikation

B selektive Informationsaufnahme

M Einflussfaktoren der Kommunikation

M Definition von Gruppe, Team und sozialer
Einheit

W Aufzeigen unterschiedlicher Erfahrungen

B Kommunikationsmittel und Beziehungs-
aspekte

M aktives Zuhoren

B Spannungen erkennen und abbauen

B Reflektion von Gespréchssituationen aus
dem beruflichen Alltag

H Zielgruppe:
Pflegekréfte und Interessierte

M Referent/-in:

Margrit Selle

Freiberufliche Pflegewirtin, Schulleitung
Altenpflege

M Teilnehmerzahl: 12-15
M Termin:

14.09.2011
13.00 - 17.00 Uhr

BloB nicht verriickt werden!

Kommunikation mit demenzkranken Menschen bewaltigen

Immer wieder dasselbe: Obwohl man sich
viel Miihe gibt, klappt es nicht mit der
Verstandigung. Die einen Patienten hangen
einem unentwegt am Rockzipfel, die ande-
ren laufen standig weg. Die einen stellen im-
mer dieselben Fragen, brabbeln unverstand-
lich oder schreien den ganzen Tag Uber, die
anderen reagieren aggressiv auf die ihnen
so unverstandlich gewordene Welt.

Mit Demenzkranken kann Kommunikation
nur gelingen, wenn man ihre Biografie kennt
und weiB, welchen sprachlichen Fahigkeiten
den Betroffenen abhanden gekommen sind
und wie man selber auf diese Ausdrucks-
und Verstehensdefizite reagieren kann.

H Inhalte:

B Wie verandert die Krankheit Kommuni-
kationsverhalten und Kommunikations-
fahigkeiten?

B Erkennen angemessener und bezie-
hungsfordernder, verbaler und non-

verbaler Kommunikationsstrategien fir
den Umgang mit Betroffenen

W Selbstreflexion (eigene Einstellung zu
und eigener Umgang mit demenziell
veranderten Menschen)

B verbale Kommunikation (1. Tag): Folgen
der Erkrankung fir das Sprechen- und
Verstehen-Kénnen

B nonverbale Kommunikation (2. Tag):
Kdrpersprache bei Demenz

W angemessene und effektive Kommuni-
kationsstrategien fir Pflegende

H Zielgruppe:
Arzte, Pflegende, Med. Fachangestellte,
Interessierte

B Referent/-in:
Dr. Svenja Sachweh, Preistrdgerin des

Oskar-Kuhn-Preises 2002

M Teilnehmerzahl: 8- 10

p et

TN P

Klinikum Delmenhorst

M Veranstaltungsort:
Klinikum Delmenhorst
Wildeshauser Str. 92

27753 Delmenhorst
Konferenzraum

H Teilnahmegebiihr:
30,00 Euro

B Anmeldung:
Sekretariat der Pflegedirektion
Tel. 04221-99 5462

Fax 04221-99 5463
pdl@klinikum-delmenhorst.de

/_\

Illl Registrierung
III beruflich
Pflegender
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OLDENBURG

B Termin: 19.-20.09.2011
9.00 — 17.00 Uhr

B Veranstaltungsort:

Klinikum Oldenburg, Medizinisches Aus-,
Fort- und Weiterbildungszentrum
Oldenburg (MAZ), Brandenburger Str. 19,
3. 0G, rechter Hérsaal

B Teilnahmegebiihr:
70,00 Euro

B Anmeldung:

Fortbildungsbro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de

/_\
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Patientenverfiigung
— endlich gesetzlich verankert
Aktuelle rechtliche und ethische Aspekte

REOGUNG

PATIENTENVE

e

Der Tod und das menschenwiirdige Sterben
— Themen, die nicht gern angesprochen
werden, insbesondere wenn es die eigene
personliche Situation/Vorsorge betrifft.
Doch es kann jeden von uns treffen, beim
Gang Uber die StraBe, auf der Fahrt zur
Arbeit oder einfach in den eigenen vier
Wanden. Der Schicksalsschlag ist nicht
altersabhangig, auch wenn die &ltere
Generation hier eher betroffen ist. Von
einer Minute auf die andere kann jeder von
uns schwer erkranken, pflegebediirftig und

abhangig werden — und wie geht es dann
weiter?

Jeder sollte deshalb — egal wie alt — sich mit
diesem Thema frlihzeitig auseinandersetzen
und seinen ganz personlichen Willen fiir den
Ernstfall formulieren.

In dieser Veranstaltung soll auf die ver-
schiedene Formen der Patientenverfligung,
deren Bedeutung und die Konsequenzen
hinsichtlich der rechtlichen, ethischen und
medizinischen Folgen eingegangen werden.

H Zielgruppe:
Arzte, Pflegende, Interessierte

M Referent/-in:
Josef RoB, Dipl.-Sozialarbeiter am

Pius-Hospital

M Teilnehmerzahl: 10-16

Das Elterngesprach

Deeskalationstechniken in schwierigen Situationen

Sicher erinnern Sie sich als Arzt, Therapeut
oder Pflegeperson an zahlreiche aufgeheizte
Diskussionen, in denen Sie als Experte ver-
suchen haben, aufgeregten Eltern eine Frage
oder notwendige MaBnahmen ruhig und
gelassen zu erldutern. Sie sind gescheitert —
es kam zum Konflikt!

Bestimmt haben Sie sich im Nachhinein
gefragt: Wie hatte ich dieses verhindern
konnen, welche Strategie ware in dieser
Konfliktsituation hilfreich gewesen? Gibt es
Deeskalationsmethoden, die ich erlernen
kann, damit ich zukiinftig mit derartigen
Situationen besser umgehen kann? In die-
sem Tagesseminar lernen Sie entsprechende
Strategien kennen und Sie (iben ein, wie
Sie diese bei schwierigen Elterngespréachen
anbringen kénnen.

H Zielgruppe:

Arzte, Pflegende, Therapeuten, Hebammen,
Interessierte
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M Referent/-in:

Dietmar Béhmer, Verhaltenstherapeut,
Leiter Hermann-Simon-Institut Warstein,
Deeskalationsstrainer

M Teilnehmerzahl: 12 - 20

M Termin:
29./30.09.2011
9.00 — 17.00 Uhr

H Veranstaltungsort:
Klinikum Oldenburg, Schwesternhaus,
Breewater Weg

H Teilnahmegebiihr: 70,00 Euro

H Anmeldung:

Fortbildungsbiro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de

"l \pius
oldenbuny”
M Termin: j‘
26.09.2011 CME2

14.30 — 16.30 Uhr

H Veranstaltungsort:
Pius-Hospital, Krankenpflegeschule,
GeorgstraBe 4, 26121 Oldenburg,
Raum 3, EG

B Teilnahmegebiihr: keine

B Anmeldung:

A. Fricke / S. Riidebusch

Tel. 0441-229-1207 oder -1221
Fax 0441-229-2108
angelika.fricke@pius-hospital.de

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender

2 Fortbildungspunkte  ID: 20090890
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Kommunikationstraining / Konfliktpravention Teil 3
Wie komme ich mit mir und anderen besser zurecht?

Konflikte werden oft ignoriert, gemieden
und/oder es wird ein Sindenbock ,,ausge-
guckt”. Wir suchen uns Meinungskoaliti-
onen, um mit der Stdrke der Gruppe unsere
Meinung durchzusetzen und uns sicher zu
fihlen. Das geht auch anders.

H Inhalte:

Bl kurze Wiederholung der Inhalte von
Teil 2 und Erfahrungsaustausch

W ,Grundeinstellung” und der Bezug zum
.Spiele spielen”, der , Lieblingsrolle”

Bl der Umgang mit Geflihlen oder welchen
Sinn sie machen

W Kritikgespréche fuhren

B Zeit zur Reflexion aktueller Problem-
stellungen anhand der erlernten Theorie
zu reflektieren

Seminarunterlagen werden gestellt.
Mitzubringen ist die Bereitschaft, sich auf
Neues einzulassen und in Rollenspielen
auszuprobieren.

M Hinweis: Eine Teilnahme ist nur nach
dem Besuch von Kommunikationstraining/
Konfliktpravention Teil 2 méglich.

H Zielgruppe:

alle Mitarbeiter/-innen
(vorangegangene Teilnahme
an Teil 1 und Teil 2)

M Referent/-in:

Beate Schroder,
Fachkrankenschwester OP des
Evangelischen Krankenhauses

M Teilnehmerzahl:
max. 20

M Termin:
29.09.2011
8.00 — 16.30 Uhr

Not macht erfinderisch

Notliigen in der Pflege Demenzkranker

Bei der Betreuung Demenzkranker stoBen
wir tagtéglich an unsere Grenzen: Was tun,
wenn desorientierte Demenzkranke standig
nach ihrer Mutter fragen oder meinen,

sie miissten jetzt Kinder und Ehemann
versorgen und deswegen schnell das Heim
verlassen? Wie erkenne ich, welche meiner
Reaktionen den Betroffenen gut tun?

Hier ein Beispiel fir eine ,erfolgreiche
Notllge"”: Frau Mller war friiher Chefse-
kretdrin, jetzt ist sie an Demenz erkrankt
und versucht regelmaBig, das Pflegeheim

zu verlassen. Weder Argumente noch
Trosten helfen, niemand kann sie von ihrem
Vorhaben abbringen — nur eine Notllige hilft
noch: , Frau Miiller, Telefon!” Dann eilt sie
wieder zurlick, erfiillt von Pflichtbewusstsein
und Stolz.

H Inhalte und Ziele:

M realitatsorientierender vs. validieren-
der Umgang (nach Feil und Richard) mit
schwierigen Situationen

B Reaktionen der Betroffenen auf
diese beiden Strategien

B Was ist mit ,Notlligen” Uberhaupt
gemeint?

M st die Notllige das kleinere oder das
groBere Ubel?

B Bewusstmachen eigener Strategien und
Bewertungsmuster

B Erkennen der Vorteile und Gefahren von
kreativen Ausreden/Ablenkungs-
mandvern

H Zielgruppe:
Arzte, Pflegende, Med. Fachangestellte,
Interessierte

M Referent/-in:

Dr. Svenja Sachweh, Preistrdgerin des
Oskar-Kuhn-Preises 2002

M Teilnehmerzahl: 8- 10

M Termin: 12.12.2011
9.00 — 17.00 Uhr

EVANGELISCHES _
Krankenhaus =
Oldenburg f

()
Nschen \©

H Veranstaltungsort:
Apartmenthaus/5. Stock des Evangelischen
Krankenhauses

H Teilnahmegebiihr:
90,00 Euro

B Anmeldung:
Hans-Joachim Hunfeld

Tel. 0441-236-477

Fax 0441-236-659
hans-joachim.hunfeld@
evangelischeskrankenhaus.de

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender
8 Fortbildungspunkte  ID: 20090755
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M Veranstaltungsort:

Klinikum Oldenburg, Medizinisches Aus-,
Fort- und Weiterbildungszentrum
Oldenburg (MAZ), Brandenburger Str. 19,
3. 0G, rechter Hérsaal

B Teilnahmegebiihr:
70,00 Euro

B Anmeldung:

Fortbildungsbro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de

/_\

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender

CME beantragt

Beantragt
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Fuhrungskompetenz
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Flihrungskompetenz



~Heute Kollegin, morgen Leitung und

ubermorgen wieder Kollegin®

Seminar fiir Abwesenheitsvertretungen

Das ,Zwischen-den-Stuhlen-sitzen” bzw.
die , Sandwich-Position”, die Abwesenheits-
vertretungen sehr gut kennen, stellt spezielle
Anforderungen an die jeweilige Mitarbeite-
rin. In diesem Seminar verschaffen wir uns
einen Uberblick iiber die Fiihrungsanforde-
rungen, die speziell diese Position mit sich
bringt. Wir werden uns mit den Rechten
und Pflichten befassen, konkrete Erfah-
rungsschatze fiir alle Anwesenden nutzbar
machen und neue Erkenntnisse gewinnen.

H Zielgruppe:
Abwesenheitsvertretungen

H Referent/-in:

Guido Laschet

Geschéftsfihrung perspektive
Personalentwicklung
Qualitdtsmanager DGG Miinchen

M Teilnehmerzahl: 10 - 20

M Termin: 02.02.2011
9.00 - 16.30 Uhr

Das Krankenhaus - zentrales Element
in der Versorgungskette der Patienten

Illl Registrierung
u beruflich
Pflegender

\\\\\\\.\\\\

B Wiederholung: 03.02.2011
9.00 — 16.30 Uhr

H Veranstaltungsort:
Ammerland-Klinik GmbH
GroBer Konferenzraum
Lange StraBe 38

26655 Westerstede

Ausreichende Versorgung der Patienten gesichert!

Die Krankenversorgung wird (iber gesetzli-
che MaBnahmen immer wieder neu geregelt
— das Hausarztprinzip, Pflegestiitzpunkte,
prae- und poststationar, ambulant vor
stationar, notwendige und ausreichende
MaBnahmen, Mindestmengen und weitere
Schlagworte bestimmen das Geschehen.

B Wie wird sich das Krankenhaus in den
nachsten Jahren verandern?

B Gibt es die Gesundheitsfabrik?

B Wird noch mehr Dokumentation
erforderlich?

B Wie verhalten sich unsere Nachbar-
staaten?

110 | Bildungsnetzwerk Nordwest

Viele Themen, die intensiv bearbeitet
werden.

H Zielgruppe:
Stationsleitungen, Abteilungsleitungen
und deren Stellvertreter

W Referent/-in:
Prof. Dr. Manfred Haubrock
Fachhochschule Osnabriick

M Teilnehmerzahl: 10-40

M Termin: 02.03.2011
8.30 — 16.00 Uhr

8 Fortbildungspunkte  ID: 20090835
T TTFIIFFTFFTITT

Ammerland
Klinik GmbH

H Teilnahmegebiihr:
80,00 Euro

B Anmeldung:
Sekretariat der Pflegedirektion
Tel. 04488-50 2530

Fax 04488-50 2539
pdl@ammerland-klinik.de

Ammerland
Klinik GmbH

H Veranstaltungsort:
Ammerland-Klinik GmbH
GroBer Konferenzraum
Lange StraBe 38

26655 Westerstede

H Teilnahmegebiihr: 40,00 Euro

H Anmeldung:
Sekretariat der Pflegedirektion
Tel. 04488-50 2530

Fax 04488-50 2539
pdl@ammerland-klinik.de

I“I Registrierung
beruflich
Pflegender
8 Fortbildungspunkte  ID: 20090835



Motivation und Motiv

Wieso, weshalb, warum?

Der Duden definiert Motivation als die
Summe der Beweggriinde, die die Ent-
scheidungen und Handlungen eines jeden
beeinflussen. Neuere neurobiologische und
psychologische Forschungen lassen die
Dynamik der Motivation in ganz neuem
Licht erscheinen. Beim , Motiviert-Sein”
spielen viel mehr Dinge eine Rolle im Kdrper
als gedacht. In dem Seminar erfahren die
Teilnehmer,

W wann es wie krank machen kann, wenn
man seine Bedurfnisse nicht mehr
bemerkt oder an diesen vorbeilebt

W welche Diskrepanzen zwischen
bewussten und unbewussten Motiven
erforscht sind

W aus welchen Persdnlichkeitsebenen
Motivation resultieren kann

W welche Hauptmotive heute aktuell
unterschieden werden u.v.m.

Der Kurs gibt einen fundierten Uberblick
zur aktuellen Motivforschung und stellt
Studienergebnisse konkret vor. Die Ablei-
tung wichtiger Ziele fiir den eigenen Alltag
erfolgt in Diskussionsform und
Arbeitsgruppen.

H Hinweis:

Validierter Online-Test zur personlichen
Motivmessung und Feststellung des Moti-
vations- und Energiehaushalts auf Wunsch
vorab méglich (Kostenbeitrag 35,00)

H Zielgruppe:
Fiihrungsverantwortliche,
leitende Mitarbeiter

M Referent/-in:

Doris Gunsch, Dipl.-Psychologin,
Management-Trainerin und -Coach,
Lehrbeauftragte der Universitat Osnabriick

Der ,,Helicopter-View"” der Flihrung

Ein Gesamt-Uberblick in zwei Tagen

Dieses Seminar bietet den Teilnehmenden
den sog. ,Helicopter View" — den Blick von
oben dber viele Fiihrungsebenen. Kiinftigen
Fiihrungskraften dient es zur Vorbereitung
auf ihre neue Position, Personen mit langerer
Fiihrungserfahrung erhalten eine Allround-
Auffrischung zu aktuellen Ergebnissen der
Fiihrungsforschung.

Folgende Themen werden behandelt:

B modernes Fihrungsparadigma

B Fiihrungsbewusstsein

B die wichtigsten Fihrungsrollen
und -stile

M situatives Fiihren

B Fihren mit Zielen und Committments

B Kennenlernen verschiedener
Fiihrungsinstrumente

B Neues aus der Fiihrungsforschung

Systematisches Denken und strategisches
Positionieren, Mitarbeiterforderung und
Teamentwicklung runden den Uberblick
ab. Die Teilnehmenden erhalten durch An-
regungen und Materialien die Méglichkeit,
sich in die einzelnen Themen anschlieBend
selbststandig einzuarbeiten.

M Zielgruppe:
Fiihrungsverantwortliche,
leitende Mitarbeiter

M Referent/-in:

Doris Gunsch, Dipl.-Psychologin,
Management-Trainerin und -Coach,
Lehrbeauftragte der Universitat Osnabriick

M Teilnehmerzahl: 10- 15

|
KEINIKUM

OLDENBURG

M Teilnehmerzahl: 10— 15

M Termin: 28.-29.03.2011
9.00 — 17.00 Uhr

M Veranstaltungsort:
Klinikum Oldenburg, Vortragsraum
Gesundheitshaus, Rahel-Straus-StraBe 10

H Teilnahmegebiihr:
140,00 Euro

B Anmeldung:

Fortbildungsbro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-

oldenburg.de

llll Registrierung
L beruflich
Pflegender

Beantragt

|
KEINIKUM

OLDENBURG

M Termin:
20.-21.06.2011
9.00 — 17.00 Uhr

H Veranstaltungsort:
Klinikum Oldenburg, Schwesternhaus,
Breewate Weg

H Teilnahmegebiihr:
140,00 Euro

B Anmeldung:

Fortbildungsbro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-

oldenburg.de /_\

Illl Registrier#ng

beruflic
Pflegender

Beantragt
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~Junges Blut” contra , alte Hasen"?

Mitarbeiterfiihrung als Generationsarbeit

Fiihrungskrafte stehen vor der Aufgabe,
Potentiale und Ressourcen sowohl ihrer
jlingeren als auch ihrer dlteren Mitarbei-
ter zu nutzen und mit den vielférmigen
Kompetenzen ein arbeitsfahiges Team zu
entwickeln und aufrechtzuerhalten — und
zwar so, dass sich jeder wohlfiihlt und
motiviert ist. Dies bedeutet haufig einen
Spagat zwischen verschiedenen Methoden,
Vorstellungen und Bediirfnissen. Anhand
verschiedener Flihrungsmodelle werden
die Voraussetzungen und die notwendigen
Schritte fir ein generationsiibergreifendes
Team vorgestellt.

H Inhalte:

M Fihrungsmodelle

B Ressourcen alterer und jlingerer
Mitarbeiter/Zusammenarbeit von
Berufserfahrenen und Berufsanfangern

W Ziele managen

M zielgerichtetes Denken und Handeln

Fliihrungskommunikation

— Auffrischung, Vertiefung und Reflexion fiir Leitungspersonen -

Kommunikation ist das wesentliche
Fiihrungsinstrument, das, richtig eingesetzt,
einen wesentlichen Beitrag zum Erfolg eines
Teams leisten kann. An diesem Tag werden
wir uns wieder einmal die wesentlichen
Aspekte guter Kommunikation verge-
genwartigen und die speziellen Aspekte
konstruktiver Fiihrungskommunikation. Wir
werden uns mit dem allgemeinen Mitarbei-
tergesprach genauso befassen wie mit den
sog. ,schwierigen” Gesprachen und dem
bestmdglichen Umgang damit.

H Zielgruppe:

Stationsleitungen, Abteilungsleitungen,
Mitarbeiter im mittleren Management

112 | Bildungsnetzwerk Nordwest
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B Anmeldung:

Fortbildungsbiro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de

H Zielgruppe:
Fiihrungsverantwortliche,
leitende Mitarbeiter

M Referent/-in:

Gudrun Zimmermann, Interkulturelle
Trainerin, Geographin, Krankenschwester;
Alexandra Giese, Juristin, Mediatorin BM,
Kommunikationstrainerin, Coach

M Teilnehmerzahl: 8- 14

M Termin:
21.09.2011
9.00 — 16.00 Uhr

M Veranstaltungsort:
Klinikum Oldenburg, Vortragsraum
Gesundheitshaus, Rahel-Straus-StraBe 10

I“I Reglstrlferung
Pflegender

H Teilnahmegebiihr:

90,00 Euro Beantragt

Ammerland
Klinik GmbH

H Veranstaltungsort:
Ammerland-Klinik GmbH
GroBer Konferenzraum
Lange StraBe 38

26655 Westerstede

M Referent/-in:

Guido Laschet

Geschaftsfihrung perspektive

Personalentwicklung

Qualitdtsmanager DGG Miinchen
H Teilnahmegebiihr: 80,00 Euro

M Teilnehmerzahl: 10 - 20

B Anmeldung:

Sekretariat der Pflegedirektion

Tel. 04488-50 2530

Fax 04488-50 2539

pdl@ammerland-klinik.de

M Termin: 10.10.2011
9.00 — 16.30 Uhr

B Wiederholung: 11.10.2011
9.00 — 16.30 Uhr

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender

8 Fortbildungspunkte ID: 20090835



Die Kunst des Fuiihrens

Zielorientierte Teamfiihrung im Krankenhaus

Jede Filhrungskraft weiB, dass zum erfolg-
reichen Fiihren auch die Setzung richtiger
Ziele fir die Mitarbeiter gehért. Leichter
gesagt als getan. Immer wieder scheitert es
in der Praxis daran, dass Ziele zu global oder
zu allgemein formuliert werden und keiner
weiB, wo es lang geht.

In diesem Training erfahren Sie in einem

Theorie- und anschlieBendem Praxisteil,

wie Sie

W die Zielformulierung strukturiert und
praktisch angehen kénnen

B aus einem allgemeinen Ziel Ziele
verschiedener Unterkategorien bilden
und motivierend formulieren kénnen

MW |hre Mitarbeiter auf den Weg zum Ziel
,mitnehmen” (Arbeiten mit
Committments)

B wie Sie die Zielumsetzung immer
wieder priifen konnen

H Zielgruppe:
Fihrungsverantwortliche,
leitende Mitarbeiter

Ml Referent/-in:

Doris Gunsch, Dipl.-Psychologin,
Management-Trainerin und -Coach,
Lehrbeauftragte der Universitat Osnabriick

M Teilnehmerzahl:
10-14

M Termin: 07.-08.11.2011
9.00 — 17.00 Uhr

H Veranstaltungsort:
Klinikum Oldenburg, Vortragsraum
Gesundheitshaus, Rahel-Straus-StraBe 10

H Teilnahmegebiihr:
140,00 Euro

Geht nicht gibt’s nicht?!

Positionen vertreten in der Teamleitung

Die Zeiten haben sich geandert im Pfle-
gebereich. Neue Aufgaben sind hinzuge-
kommen, andere sind weniger geworden.
Die Teams missen sich neu organisieren.
Ressourcen erkennen und nutzen, heif3t die
Devise. Als Grundvoraussetzung fir Veran-
derung, Flexibilitdt und L6sungsorientierung
gilt es, Unabdnderliches zu akzeptieren

— und nicht, wie haufig in der Praxis der
Fall, Verénderbares als unveranderlich zu
empfinden. Das Training zeigt Fiihrungsver-
antwortlichen auf, wie sie Unveranderliches
und klare Positionen vertreten kénnen,

ohne sich mit Druck durchsetzen zu missen.

Andererseits gibt es Hilfestellungen, wie
sich Freiheitsgrade in unverénderlichen
Situationen entdecken lassen.

H Zielgruppe:
Fiihrungsverantwortliche,
leitende Mitarbeiter

W Referent/-in:

Doris Gunsch, Dipl.-Psychologin,
Management-Trainerin und -Coach,
Lehrbeauftragte der Universitat Osnabriick

M Teilnehmerzahl: 10- 14

M Termin: 05.-06.12.2011
9.00 — 17.00 Uhr

H Veranstaltungsort:
Klinikum Oldenburg, Vortragsraum
Gesundheitshaus, Rahel-Straus-StraBe 10

H Teilnahmegebiihr: 140,00 Euro

B Anmeldung:

Fortbildungsbro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de

||
KEINIKUM

OLDENBURG

H Anmeldung:

Fortbildungsbiiro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de

/_\

I“I Registrierung
beruflich
Pflegender
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Methoden und Techniken
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Zehnfingersystem statt Buchstabensuche

Tastaturschreiben am PC

Gehoren Sie auch zu den , Ein-bis-zwei-
Fingerschreibern” und beneiden Sie lhre
Kolleginnen und Kollegen, die blitzschnell
Texte und E-Mails mit zehn Fingern blind
schreiben? Wappnen Sie sich doch fiir lhren
Berufsalltag und erlernen Sie das Zehnfin-
gerschreiben systematisch und computer-
gestlitzt. In jedem Berufszweig und auch in
der Freizeit bringt richtiges Tastaturschreiben
Vorteile und steigert Ihre Geschwindigkeit
beim Schreiben.

Die Technik des Tastschreibens ist von jedem
erlernbar und garantiert einen dauerhaften
Vorteil. Sie kdnnen sich voll auf den Inhalt
Ihrer Texte konzentrieren statt wieder einmal
auf ,Buchstabensuche” zu gehen. Ein nicht
zu unterschatzender Aspekt des Tastatur-
schreibens sind zudem die wesentlich bes-
sere Kérperhaltung und weniger Probleme
im Schulter- und Nackenbereich bei der
taglichen PC-Arbeit.

WOW!

H Zielgruppe:
Pflegende, Arzte, Interessierte

M Referent/-in:
Doris Fangmann, Gerda Neumann
EDV-Schulungs-Zentrum Visbek

M Teilnehmerzahl: 8- 10

H Termin:

19.01.2011

02.02.-23.03.2011

22.03.2011

jeweils 14.15 - 15.45 Uhr

10 Termine (20 Unterrichtsstunden)

H Veranstaltungsort:

Klinikum Oldenburg, Medizinisches
Aus-, Fort- und Weiterbildungszentrum
(MAZ), EDV-Schulungsraum,
Brandenburger StraBe 19

Mit Powerpoint liberzeugen

Inhalte gekonnt zu visualisieren ist in

vielen Berufen gefragt. Auf Tagungen und
Seminaren, in Schule und Weiterbildung
sind professionelle Prasentationen Standard.
Damit Vortrage, Seminare und Weiter-
bildungen erfolgreich verlaufen, missen
ansprechende Vorlagen auf Folien oder

als Bildschirmprasentation erstellt werden.
Mit dem nétigen Know-how und dem
Présentationsprogramm PowerPoint kdnnen
komplexe Abldufe und Zusammenhange
anschaulich dargestellt werden.

H Inhalte:

W grundsétzliche Voriiberlegungen fir
eine Prasentation

M Corporate Identity

M die verschiedenen Ansichten und
Layouts

W Textgestaltung und grundlegende
Objektbearbeitung

W Arbeiten mit dem Folien-Master

M Erstellen einer Prasentation mit Hand-
zetteln und Vortragsnotizen

116 | Bildungsnetzwerk Nordwest

M Einfligen von Dateien aus anderen
Programmen (z. B. Excel-Daten)

B Einrichten einer Bildschirmprasentation

M Zzielgruppenorientierte Prasentationen

W Arbeiten mit Folienlibergéngen, Effekten
und Animation

H Zielgruppe:
Pflegende, Arzte, Interessierte

M Referent/-in:
Doris Fangmann, Gerda Neumann
EDV-Schulungs-Zentrum Vishek

M Teilnehmerzahl: 8- 10

M Termine:

19.01.2011

02.02.-23.03.2011

22.03.2011

jeweils 16.00 — 17.30 Uhr

10 Termine (20 Unterrichtsstunden)

|
KEINIKUM

OLDENBURG

H Teilnahmegebiihr: 135,00 Euro

B Anmeldung:

Fortbildungsbro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@Xklinikum-
oldenburg.de

I“I Registrierung
beruflich
Pflegender

Beantragt
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H Veranstaltungsort:

Klinikum Oldenburg, Medizinisches
Aus-, Fort- und Weiterbildungszentrum
(MAZ), EDV-Schulungsraum,
Brandenburger StraBe 19

H Teilnahmegebiihr:
135,00 Euro

B Anmeldung:

Fortbildungsbiro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de

-

I“I Registrierung
beruflich
Pflegender

Beantragt



Inhalt gut, Layout gut!

Wissenschaftliches Arbeiten mit Word

Dieses Training richtet sich an Personen,
die in nachster Zeit eine wissenschaft-

liche Arbeit verfassen méchten. Neben

der inhaltlichen guten Ausfiihrung gilt es,
das Dokument ansprechend und nerven-
schonend aufs Papier zu bringen. Dieses
Training vermittelt Funktionen von Word,
die beim Schreiben wissenschaftlicher
Texte bendtigt werden und ausgesprochen
hilfreich sind, wie z.B. Formatvorlagen — fiir
eine wissenschaftliche Arbeit unerlasslich
und zudem sehr anderungsfreundlich! Nut-
zen Sie dieses Training, damit das Layout so
gut wird wie der Inhalt!

H Inhalte:

B Grunduberlegungen

M Optionen fir Aufzahlungen,
Nummerierungen und Gliederungen

M individuelle Kopf- und FuBzeilen

M unterschiedliche Abschnitte

M FuB- bzw. Endnoten

B Formatvorlagen erstellen, bearbeiten
und sinnvoll einsetzen

M automatisches Inhaltsverzeichnis

B Abbildungsverzeichnis

M Quellennachweis

H Zielgruppe:
Pflegende, Arzte, Interessierte

Ml Referent/-in:
Doris Fangmann, Gerda Neumann
EDV-Schulungs-Zentrum Visbek

M Teilnehmerzahl: 8- 10

B Termine:

20.01.—24.03.2011 jeweils Donnerstag
14.30 — 16.00 Uhr

10 Termine (20 Unterrichtsstunden)

Brush up your English
Englisch fiir den (Krankenhaus-)Alltag

Kdnnten Sie auf Anhieb ein Telefongespréch
auf Englisch fiihren oder einem auslandi-
schen Patienten den Weg zur Rontgenab-
teilung beschreiben? In diesem Englisch-
kurs wird Ihr Schulenglisch ordentlich
aufgefrischt und fit fir den beruflichen wie
privaten Alltag gemacht.

H Inhalte:

B Wortschatz zu den Themen Kranken-
hausabteilungen, Kérper, Krankheits-
bilder, Erahrung, Befindlichkeiten,
Alltag (bei Bedarf Verwaltung) erweitern

M Telefon- und Informationsgesprache
flihren lernen

M Strategien der Kommunikation erfahren,
wenn lhnen die passenden Vokabeln
fehlen

B Hemmschwellen beim Englischsprechen
abbauen

M Tipps und Tricks fir das eigenstandige
Lernen

B ggf. einfachen Schriftverkehr (iben

Voraussetzung: Schulenglisch
Bitte beachten: Dieser Kurs ist keine fach-
spezifische Vorbereitung fir die Arbeit oder

das Studium im englischsprachigen Ausland.

H Zielgruppe:
Arzte, Pflegende, Med. Fachangestellte,
Interessierte

W Referent/-in:
Dorte Wehlmann, Englisch-Dozentin in der
Erwachsenenbildung

M Teilnehmerzahl: 10- 16

H Termin:

08.02.—12.04.2011 jeweils Dienstag
16.00 — 17.30 Uhr

10 Termine (20 Unterrichtsstunden)

H Veranstaltungsort:

Klinikum Oldenburg, Medizinisches
Aus-, Fort- und Weiterbildungszentrum
(MAZ), Raum 2.08

Brandenburger StraBe 19

||
KEINIKUM

OLDENBURG

H Veranstaltungsort:

Klinikum Oldenburg, Medizinisches
Aus-, Fort- und Weiterbildungszentrum
(MAZ), EDV-Schulungsraum,
Brandenburger StraBe 19

H Teilnahmegebiihr:
135,00 Euro

B Anmeldung:

Fortbildungsbiro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de

~

I“I Registrierung
beruflich
Pflegender

Beantragt

|
KIEINIKUM
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H Teilnahmegebiihr:
135,00 Euro

H Anmeldung:

Fortbildungsbiiro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de
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llll Registrierung
beruflich
Pflegender

Beantragt
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Organisationstalent Outlook

Struktur im Alltag

Outlook ist eine der Anwendungen, die
immer mehr im Berufsalltag genutzt wer-
den. Denn E-Mails schreiben oder Termine
organisieren sind heute zu Routineaufgaben
geworden. Zu den wichtigsten Komponen-
ten von Outlook gehort die elektronische
Post, mit deren Hilfe Sie E-Mails verschicken
und empfangen kénnen, ein Terminplaner,
ein Adressbuch fiir Kontakte sowie ein
Aufgabenplaner. Nach diesem Training
kénnen Sie Outlook individuell anpassen,
Mails organisieren und Besprechungen und
Aufgaben planen.

H Inhalte:

M die Arbeitsumgebung von Outlook

W E-Mails versenden, empfangen und
iibersichtlich verwalten

M Verteilerlisten erstellen

B Kontakte erstellen und verwalten

W Termine und Ereignisse bearbeiten und
verwalten

B Erinnerungsfunktion und Terminserien
einrichten

B Besprechungen planen und organisieren

M Organisation und Delegation von
Aufgaben

Das neue Word

H Zielgruppe:
Pflegende, Arzte, Interessierte

M Referent/-in:
Doris Fangmann, Gerda Neumann
EDV-Schulungs-Zentrum Visbek

M Teilnehmerzahl: 8- 10

H Termine:

1. Outlook-Quartal
23.02.—23.03.2011 jeweils Mittwoch
10.30 — 12.00 Uhr

5 Termine (10 Unterrichtsstunden)

2. Outlook-Quartal

09.06.—07.07.2011 jeweils Donnerstag
10.30 — 12.00 Uhr

5 Termine (10 Unterrichtsstunden)

3. Outlook-Quartal
23.08.—13.09.2011 jeweils Dienstag
und 27.09.2011

14.15 - 15.45 Uhr

5 Termine (10 Unterrichtsstunden)

Gegliickter Umstieg von Word 2003 auf 2007

So manche/r Umsteiger/in von Word 2003
auf Word 2007 hat so seine Schwierigkeiten
damit, den einen oder anderen vertrauten
Meniibefehl wiederzufinden. In diesem
Training werden erfahrenen Anwendern die
Neuerungen in Word 2007 erldutert. Statt
mit Werkzeugleisten wéhlen Sie Befehle
jetzt auf einer komplett neuen Bedienober-
flache aus. Die Anordnung der Schaltfla-
chen unterscheidet sich dabei sehr stark
von der gewohnten Aufteilung der Befehle.
Ein neues Dateiformat bringt zudem neue
Méglichkeiten, aber auch Probleme.

H Inhalte:

M die neue Oberflache von Word 2007
W Anpassen der Schnellzugriffleiste

W Verandern von Wordoptionen

M die Dateiendung docx

B Neuerungen im Programm

118 | Bildungsnetzwerk Nordwest

Solide Grundkenntnisse mit dem Textverar-

beitungsprogramm Word sind Vorausset-
zung fir diesen Kurs.

H Zielgruppe:
Pflegende, Arzte, Interessierte

M Referent/-in:
Doris Fangmann, Gerda Neumann
EDV-Schulungs-Zentrum Visbek

M Teilnehmerzahl: 8- 10

H Termine:

30.03. - 13.04.2011 jeweils Mittwoch
14.15 — 15.45 Uhr

3 Termine (6 Unterrichtsstunden)

||
KEINIKUM

OLDENBURG

4. Outlook-Quartal

03.11.-01.12.2011 jeweils Donnerstag
10.30 — 12.00 Uhr

5 Termine (10 Unterrichtsstunden)

H Veranstaltungsort:

Klinikum Oldenburg, Medizinisches
Aus-, Fort- und Weiterbildungszentrum
(MAZ), EDV-Schulungsraum,
Brandenburger StraBe 19

H Teilnahmegebiihr: 70,00 Euro

B Anmeldung:

Fortbildungsbiro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@Xklinikum-
oldenburg.de

~

llll Registrierung
beruflich
Pflegender

Beantragt
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H Veranstaltungsort:

Klinikum Oldenburg, Medizinisches
Aus-, Fort- und Weiterbildungszentrum
(MAZ), EDV-Schulungsraum,
Brandenburger StraBe 19

H Teilnahmegebiihr:
50,00 Euro

B Anmeldung:

Fortbildungsbiro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de

llll Registrierung
L] beruflich
Pflegender

Beantragt



Entdecken Sie die Moglichkeiten

Computer-Einstieg mit Erfolg

Verflixt und zugendht — warum kann mir
der Computer nicht sagen, wie er bedient
werden will?! Dieses Training richtet sich an
alle, die keine oder nur wenige Vorkennt-
nisse am Computer bzw. Notebook haben
und bietet wertvolles Basiswissen fiir alle
weiteren EDV-Angebote.

Sie erlernen den Umgang mit dem PC von
Anfang an: Starten des Computers, Maus-
bedienung Windows-Oberflache, Starten
und Beenden von Programmen, intensives
Arbeiten mit dem Windows-Explorer,
Einblicke in die Textverarbeitung. Nach dem
Kurs sind lhnen Begriffe wie RAM, Bit, Byte,
Festplatte, Netzwerkumgebung, USB-Stick
usw. nicht mehr fremd und Sie sind in der
Lage, den PC fiir sich individuell einzustel-
len und Ihre Daten von Anfang an geordnet
abzulegen.

H Inhalte:

W Grundlagen der Arbeitsweise eines
Computers

B Grundfunktionen eines Betriebssystems

B die Systemsteuerung

W Arbeiten mit dem Windows-Explorer

M Einblicke in die Textverarbeitung

H Zielgruppe:
Pflegende, Arzte, Interessierte

M Referent/-in:
Doris Fangmann, Gerda Neumann
EDV-Schulungs-Zentrum Visbek

M Teilnehmerzahl: 8- 10

M Termin:

03.05.—05.07.2011 jeweils Dienstag
14.15 — 15.45 Uhr

10 Termine (20 Unterrichtsstunden)

Alles Kalkulationssache

Rechnen Sie mit Excel

Wenn Sie Excel ausprobiert haben, méchten
Sie bestimmt nie wieder mit einem norma-
len Rechner arbeiten! In diesem Kurs lernen
Sie das Addieren, Subtrahieren, Multiplizie-
ren und Dividieren durch die Eingabe von
Formeln in Excel-Arbeitsblatter. Hierbei
zeichnet sich Excel durch die Fahigkeit des
Rechnens und der schnellen grafischen
Wiedergabe der Ergebnisse aus.

Die Anwendungsgebiete sind dabei
vielféltig. Egal, ob Reisekostenabrechnun-
gen, Fieberkurven, Verbrauchslisten oder
Soll-Ist-Vergleiche: Excel macht’s méglich

— vorausgesetzt, die Formel steht an der
richtigen Stelle. Als Excel-Einsteiger/-in
lernen Sie Funktionen und Beispiele kennen,
die Sie im Berufsleben und privat praktisch
umsetzen knnen. Die im Training erworbe-
nen Kenntnisse ermdglichen den Einstieg in
unterschiedliche EDV-Arbeitsbereiche und
Anwendungen.

H Inhalte:
B Umgang mit der Benutzeroberflache von
Microsoft Excel

W Aufbau eines Arbeitsblattes

W Formatierung von Feldern

M Einfigen von Formeln und Diagrammen
Bl ansprechende Gestaltungsmdglichkeiten
W Wenn-Dann-Funktion

B Praxisnahe Beispiele und Tipps

Grundkenntnisse im Umgang mit dem PC
und der Benutzeroberflache von
Windows 2000/XP/Vista sind fiir diesen
Kurs erforderlich.

H Zielgruppe:
Pflegende, Arzte, Interessierte

H Referent/-in:
Doris Fangmann, Gerda Neumann
EDV-Schulungs-Zentrum Visbek

M Teilnehmerzahl: 8- 10

M Termine:

03.05-05.07.2011 jeweils Dienstag
16.00 — 17.30 Uhr

10 Termine (20 Unterrichtsstunden)

||
KEINIKUM

OLDENBURG

M Veranstaltungsort:

Klinikum Oldenburg, Medizinisches
Aus-, Fort- und Weiterbildungszentrum
(MAZ), EDV-Schulungsraum,
Brandenburger StraBe 19

B Teilnahmegebiihr:
135,00 Euro

B Anmeldung:

Fortbildungsbiiro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de

Illl Registrierung
L beruflich
Pflegender

Beantragt
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H Veranstaltungsort:

Klinikum Oldenburg, Medizinisches
Aus-, Fort- und Weiterbildungszentrum
(MAZ), EDV-Schulungsraum,
Brandenburger StraBe 19

H Teilnahmegebiihr:
135,00 Euro

B Anmeldung:

Fortbildungsbiiro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de

I

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender

Beantragt
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Einmal erstellt - immer genutzt

Effektives Arbeiten mit Formularen und Dokumentvorlagen

Im taglichen Arbeitsablauf gibt es eine
Vielzahl von Vordrucken und Formularen,
die einem das Leben schwer bzw. leicht
machen kénnen. Bescheinigungen und
Atteste, Protokollniederschriften, Fragebo-
gen usw. wollen erstellt und teilweise am
PC ausgefiillt werden. Nutzen Sie die vorge-
sehenen Funktionen zur Formularerstellung
in Word und erleichtern Sie sich die tégliche
Arbeitsroutine.

H Inhalte:

M Tabellen und ihre Einsatzméglichkeiten
in Formularen

B Einfligen von verschiedenen Formular-
feldern

W Formularschutz und -bearbeitung

B Dokumentvorlagen

B praktische Ubungen und Tipps

Solide Grundkenntnisse mit dem Textverar-

beitungsprogramm Word sind Vorausset-
zung fiir diesen Kurs.

EDV mit MuBe

H Zielgruppe:
Pflegende, Arzte, Interessierte

M Referent/-in:
Doris Fangmann, Gerda Neumann
EDV-Schulungs-Zentrum Visbek

M Teilnehmerzahl: 8- 10

H Termin:

23.08.-13.09.2011 jeweils Dienstag
und 27.09.2011

16.00 — 17.30 Uhr

5 Termine (10 Unterrichtsstunden)

H Veranstaltungsort:

Klinikum Oldenburg, Medizinisches
Aus-, Fort- und Weiterbildungszentrum
(MAZ), EDV-Schulungsraum,
Brandenburger StraBe 19

H Teilnahmegebiihr:
70,00 Euro

Computereinstieg fiir die hohere Altersgruppe

Dieses Seminar wendet sich an Teilneh-
merinnen und Teilnehmer der hoheren
Altersgruppe, die sich in entspannter
Lernatmosphare mit der ,Computer-Welt"
vertraut machen wollen. Nach diesem
Training kénnen Sie mitreden beim Thema
Windows, Mouse und Internet und werden
feststellen, dass es Ihnen sogar SpaB macht,
sich naher mit dem faszinierenden Medium
Computer zu beschéftigen. Grundbegriffe
und Funktionsweise eines Computers wer-
den anschaulich erldutert — mit ganz viel
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Zeit fiir lhre Fragen. Vorkenntnisse
sind nicht erforderlich.

H Inhalte:

W Grundlagen der Arbeitsweise
eines Computers

M Starten des Computers

B Mausbedienung und Tastatur

W Grundfunktionen eines
Betriebssystems

M Starten und Beenden von
Programmen

B Schreiben und Speichern von Texten

M Einblicke in andere Programme und das
Internet

H Zielgruppe:
Pflegende, Arzte, Interessierte

H Referent/-in:
Doris Fangmann, Gerda Neumann

EDV-Schulungs-Zentrum Visbek

M Teilnehmerzahl: 8- 10

|
KEINIKUM

OLDENBURG

B Anmeldung:

Fortbildungsbiro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender

Beantragt
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OLDENBURG

H Termin:

24.08.—12.10.2011
02.11.-09.11.2011 jeweils Mittwoch
14.15 — 15.45 Uhr

10 Termine (20 Unterrichtsstunden)

H Veranstaltungsort:

Klinikum Oldenburg, Medizinisches
Aus-, Fort- und Weiterbildungszentrum
(MAZ), EDV-Schulungsraum,
Brandenburger StraBe 19

H Teilnahmegebiihr: 135,00 Euro

B Anmeldung:

Fortbildungsbiiro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender

Beantragt



So klappt’s mit Word!

Den Biiroalltag meistern

Word eignet sich fir Texte jeder GréBenord-
nung, von der Kurzkorrespondenz bis hin zu
langeren Schriftstlicken. Sie erfahren, wie
Sie mit Word korrekt Texte erfassen und
hinsichtlich Textgestaltung und Seitenlayout
individuell und ansprechend anpassen. Au-
Berdem lernen Sie die Vielzahl der komfor-
tablen Funktionen effektiv zu nutzen. Denn
oft sind es gerade kleine Anwendungsfehler,
die eine groBe, aber unerwiinschte Wirkung
haben. Das kann sich &ndern, wenn Sie
lernen, professionell mit der Textverarbei-
tung umzugehen.

Die im Lehrgang erworbenen Grund-
kenntnisse ermdglichen den Einstieg in
unterschiedliche EDV-Arbeitsbereiche und
Anwendungen. Praxisbezogene Ubungen
und Tipps runden das Training ab.

H Inhalte:

B Umgang mit der Benutzeroberfléche von
Microsoft Word

M Schreiben, Korrigieren, Speichern,
Drucken und Offnen von Dateien

B Arbeiten mit verschiedenen Fenstern

B zeitsparende Tastenkombinationen
(Shortcuts)

B Einfligen von Sonderzeichen, Objekten
und Grafiken

M die verschiedenen Formatierungsarten

W Arbeiten mit Tabulatoren und Tabellen

B nitzliche Word-Funktionen und
Einstellungen

M Hinweise auf die DIN 5008

H Zielgruppe:
Pflegende, Arzte, Interessierte

M Referent/-in:
Doris Fangmann, Gerda Neumann
EDV-Schulungs-Zentrum Visbek

M Teilnehmerzahl: 8 - 10
Illl Registrierung
beruflich

Pflegender

Beantragt

Die Person im Blick

Individualitat im Serienbrief

Der Versand von Serienbriefen und
personlichen Serien-E-Mails gilt landlaufig
immer noch als Geheimwissenschaft. Die
Tlicke liegt im Detail — beim Praxis-Einsatz
ergeben sich erfahrungsgemaB immer
wieder Stolperfallen, die den Druck von
Serienbriefen erschweren. Dem wirkt dieses
Training entgegen.

Geschéftliche und private Schreiben,
Gllickwiinsche und Einladungen lassen sich
individuell erstellen und anpassen. Nur ein
Serienbrief, den der Empfénger nicht als sol-
chen erkennt, ist ein gekonnter Serienbrief!

Teil 1 — Der einfache Serienbrief
(1 Termin, 4 Unterrichtsstunden)

H Inhalte:

M das Prinzip des Seriendrucks

B Hauptdokument und Datenquelle
M Einfiigen von Seriendruckfeldern

Solide Grundkenntnisse mit dem Textverar-
beitungsprogramm Word sind Vorausset-
zung fiir diesen Kurs.

Teil 2 — Der komfortable Serienbrief
(2 Termine a 3 Unterrichtsstunden)

H Inhalte:

M Einfigen von Bedingungsfeldern

W Arbeiten mit Outlook-Kontakten

M Erstellung verschiedener Serienbriefe
B Serienmail mit Outlook

W Adressetiketten und Umschlage

B Besonderheiten und Stolperfallen

Dieses Training ist ein Aufbaukurs zu Teil
1. Die dort erworbenen Kenntnisse sind
Voraussetzung fiir die Teilnahme.

H Zielgruppe:
Pflegende, Arzte, Interessierte

I“I Registrierung
beruflich
Pflegender

Beantragt
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H Termine:

24.08.—12.10.2011
02.11.-09.11.2011 jeweils Mittwoch
16.00 — 17.30 Uhr

10 Termine (20 Unterrichtsstunden)

H Veranstaltungsort:

Klinikum Oldenburg, Medizinisches
Aus-, Fort- und Weiterbildungszentrum
(MAZ), EDV-Schulungsraum,
Brandenburger StraBe 19

H Teilnahmegebiihr: 135,00 Euro

B Anmeldung:

Fortbildungsbiro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@Kklinikum-
oldenburg.de

||
KIEINIKUM

OLDENBURG

M Referent/-in:
Doris Fangmann, Gerda Neumann
EDV-Schulungs-Zentrum Visbek

M Teilnehmerzahl: 8 - 10

M Termine:

01.11.2011 14.15-17.30 Uhr
22.11.2011 14.15-16.30 Uhr
29.11.2011 14.15-16.30 Uhr

H Veranstaltungsort:

Klinikum Oldenburg, Medizinisches
Aus-, Fort- und Weiterbildungszentrum
(MAZ), EDV-Schulungsraum,
Brandenburger StraBe 19

M Teilnahmegebiihr: 90,00 Euro

B Anmeldung:

Fortbildungsbiiro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de
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Hilfe, wo ist die Datei?
Dateiablage mit Lust statt Frust

Irgendwo muss die Datei doch sein... Wo
sind die wichtigen Briefe, unter welchem
Namen sind sie gespeichert? Wo sind die
Urlaubsfotos abgelegt worden? Wo sind
denn die Mail-Anhénge geblieben?

Haufig bereitet das korrekte Abspeichern
von Daten und das Anlegen einer logischen
Ordnerstruktur auf dem PC Probleme.
Dieses Training gibt Ihnen Sicherheit beim
Erstellen einer Ordnerstruktur und vermittelt
den richtigen Umgang mit dem Explorer.

H Inhalte:

W der Windows-Explorer

M verschiedene Speichermedien

W Anlegen von Ordnern und
Verzeichnissen

W Vergabe von aussagekraftigen
Dateinamen

.Journal Club” fiur Intensivpflegekrafte

Aktuelles Forschungswissen in die Praxis integrieren

Das Wissen in der Pflege und in der
Gesundheitsversorgung wachst standig,
auch fir den Intensivbereich. Immer mehr
Forschungsergebnisse liegen vor und sollen
in der Praxis umgesetzt werden.

B Wie behlt man den Uberblick bei den
zahlreichen Verdffentlichungen?

B Wie liest man (iberhaupt einen
Forschungsbericht?

W Woher weif man, wie die Forschungs-
ergebnisse zu bewerten sind?

Der ,Journal Club” ist ein offenes Angebot
fir Intensivpflegekrafte, die sich mit den o.g.
Fragen beschaftigen mdchten. Gemeinsam
werden aktuelle Forschungsartikel gelesen,
analysiert und auf Praxisrelevanz Uberpriift.

Vorkenntnisse sind nicht erforderlich. Die

Termine kénnen unabhdngig voneinander
wahrgenommen werden.

122 | Bildungsnetzwerk Nordwest

W Speichern, Kopieren und Loschen auf

verschiedenen Laufwerken
MW Suchfunktionen, Umgebungsleiste
M Intensive Ubungen und Tipps

H Zielgruppe:
Pflegende, Arzte, Interessierte

M Referent/-in:
Doris Fangmann, Gerda Neumann
EDV-Schulungs-Zentrum Visbek

M Teilnehmerzahl: 8- 10

M Termin:
08.04.2011
9.45-12.00 und 13.00 — 15.15 Uhr

B Wiederholung:
06.05.2011
9.45-12.00 und 13.00 — 15.15 Uhr

H Zielgruppe:
Pflegende auf Intensivstationen,
Interessierte

M Teilnehmerzahl: max. 20

M Termine:
15.03.2011 15.00 — 17.00 Uhr
22.11.2011 15.00 — 17.00 Uhr

B Veranstaltungsort:
15.03.2011

Hanse Institut Oldenburg

— Bildung und Gesundheit GmbH
JagerstraBe 64—66

26121 Oldenburg

22.11.2011

Hanse Institut Oldenburg

— Bildung und Gesundheit GmbH
Brandenburger StraBe 233,
26133 Oldenburg

|
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30.09.2011
9.45-12.00 und 13.00 — 15.15 Uhr

M Veranstaltungsort:

Klinikum Oldenburg, Medizinisches
Aus-, Fort- und Weiterbildungszentrum
(MAZ), EDV-Schulungsraum,
Brandenburger StraBe 19

H Teilnahmegebiihr: 30,00 Euro

B Anmeldung:

Fortbildungsbiro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de

I“I Registrierung
beruflich
Pflegender

Beantragt

= =, Hanse Institut Oldenburg

5.7 Bildung und Gesundhelt GmibH

B Teilnahmegebiihr:
keine

B Anmeldung:

Frauke Wiedermann

Tel. 0441-36189352

Fax 0441-36189354
kursanmeldung@hanse-institut-ol.de
www.hanse-institut-ol.de
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~Wo bitte geht’s zum Projekt?”

Projektmanagement als Arbeits- und Organisationsform Oldenburg

Die Projektarbeit findet zunehmend Ver-
breitung in den Einrichtungen des Gesund-
heits- und Sozialwesens. Dabei stellt sich
zum einen die Frage, fiir welche Problem-
und Fragestellungen sie die geeignete
Arbeitsform sein kann. Darlber hinaus ist
die gelungene Kombination mit und die
Integration in bestehende(n) Arbeits- und
Organisationsformen von entscheidender
Bedeutung fir die erfolgreiche Durchfiih-
rung von Projekten. Die grundlegenden
Fragestellungen, die gemeinsam in diesem
Seminar bearbeitet werden, sind ankniip-
fend an dieser Uberlegung:

W Welche Merkmale kennzeichnen ein
Projekt im Vergleich zu anderen
Arbeits- und Organisationsformen?

B Fiir welche Problem- und Frage-
stellungen ist Projektarbeit geeignet?

W Welche erfolgsbestimmenden Einfluss-
faktoren (Ressourcen, Koordination,
Kooperation etc.) sind zu berticksich-
tigen?

Mehr Zeit fir wirklich wichtige Dinge! M

Im Weiteren werden folgende Themen

bearbeitet:

B Zusammenstellung eines Projektteams

W Gestaltung und Vereinbarung eines
Projektauftrages

W Ablauforganisation und Projektdurch-
fuhrung

W Controlling und Reflexion im Rahmen
von Projekten

B Zielgruppe:
Pflegende, Arzte und Mitarbeiter anderer
Bereiche, Projektgruppenmitglieder

B Referent/-in:

Andreas Jungblut, Schmidt & Jungblut
Personalentwicklung,
Fachkinderkrankenpfleger I+A, Dipl.
Pflegewirt (FH), MSc Pflegewissenschaft,
EFQM-Assessor

B Teilnehmerzahl: 8 - 12

" pius

Hospital

M Termin:
04.04.2011

9.00 - 16.30 Uhr CME10

B Veranstaltungsort:
Pius-Hospital, Krankenpflegeschule,
GeorgstraBe 4, 26121 Oldenburg,
Raum 3, EG

B Teilnahmegebiihr: 80,00 Euro

B Anmeldung:

A. Fricke / S. Riidebusch

Tel. 0441-229-1207 oder -1221
Fax 0441-229-2108
angelika.fricke@pius-hospital.de

I“I Registrierung
beruflich
Pflegender
8 Fortbildungspunkte  ID: 20090890

ius

Hospital

Selbst- und Zeitmanagement und personliche Arbeitstechniken Oldenburg

Die meisten Menschen gehen mit ihrer Zeit
zu unbewusst um. Sie stellen am Ende des
Tages fest, dass wesentliche Arbeiten nicht
erledigt wurden. Sie wundern sich, dass der
damit verbundene Zeitdruck erheblichen
Energieaufwand verursacht. Sie erleben

in diesem Seminar, wie Sie Zeitfresser

in den Griff bekommen, den Tag besser
planen kénnen, um Freirdume flir wichti-
ge Aufgaben und Kreativitat zu erhalten.
Zeitmanagement und Arbeitstechniken sind
Erfolgsfaktoren!

H Inhalte:

W Was bedeutet Zeit fir mich?

B Zeitmanagement heiBt Ziele setzen

W Analyse der Stérfaktoren und Zeitfresser

W Zeitplanung mit der ALPEN-Methode

M Prioritatensetzung mit der ABC-Analyse

M das Pareto-Prinzip

B das Eisenhower-Prinzip

B methodisches Vorgehen bei meiner
Arbeit

B konkrete Vorgehensweisen bei der
Tages- und Wochenplanung

W Zeitersparnis durch gezielte und richtige
Delegation

W Wie motiviere ich mich selbst?

B Anti-Stress-Training

M Erfolgskontrolle des personlichen
Zeitmanagements

H Methoden:

Trainerinput, Gruppenarbeiten, intensive
Einzelarbeiten mit vorgefertigten Zeitar-
beitsblattern, Ubertragungen der Daten in
die jeweilige Praxis, praxisnahe Rollenspiele
mit der Kamera, intensive Feedbackrunden,
Einzelgesprache, Transferplanung

B Zielgruppe:
Interessierte aus allen Arbeitsbereichen

M Referent/-in:
Uwe Hermannsen, Dipl.-Betriebswirt,
Trainer, Coach

— Z

M Teilnehmerzahl: 10-20

M Termin:
12.05.2011
8.30 — 16.30 Uhr

B Veranstaltungsort:
Pius-Hospital, Krankenpflegeschule,
GeorgstraBe 4, 26121 Oldenburg,
IBF-Raum, 2. 0G

H Teilnahmegebiihr: 80,00 Euro

B Anmeldung:

A. Fricke / S. Riidebusch

Tel. 0441-229-1207 oder -1221
Fax 0441-229-2108
angelika.fricke@pius-hospital.de

CME 10
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,Erste Hilfe am PC”

Word - Outlook — Powerpoint — Excel

Word

Grundlagenkenntnisse
erforderlich

Outlook

Grundlagenkenntnisse
erforderlich

Powerpoint

Grundlagenkenntnisse
erforderlich

. o
Hospital
Oldenburg

Excel

Grundlagenkenntnisse
erforderlich

Grafiken einfligen und bearbei-
ten, Tabellenbearbeitungstechni-
ken, Serienbrief und Formulare

effektive Termin- und Aufgaben-
verwaltung, Organisation des
Posteingangs mit Regeln

Animationstechniken

Folien gestalten, Diagramme
einbinden, professionelle Ge-
staltung mit dem Folienmaster,

effektive Bearbeitungstechniken,
Einsatz von Formeln und Funkti-
onen, Diagramme einfiigen und
bearbeiten, Filtertechniken und
Auswerten von Listen

17.05.2011 8.30 - 16.00 Uhr
01.11.2011 8.30— 16.00 Uhr

18.05.2011 8.30 - 12.30 Uhr
02.11.2011 8.30 - 12.30 Uhr

18.05.2011 13.30 — 17.30 Uhr
02.11.2011 13.30 - 17.30 Uhr

19.05.2011 8.30 — 16.00 Uhr
03.11.2011 8.30 — 16.00 Uhr

Dr.-Ing. Thomas GaBner

Dr.-Ing. Thomas GaBner

Dr.-Ing. Thomas G&Bner

Dr.-Ing. Thomas G&Bner

H Zielgruppe:
Interessierte

M Referent/-in:
Dr.-Ing. Thomas GaBner, EDV-Trainer im

Officebereich, Buchautor

M Teilnehmerzahl: 8- 12

M Termin:
siehe Tabelle

H Veranstaltungsort:

Pius-Hospital Oldenburg, IT-Schulungsraum,
Nebengebdude NZW-Riickseite,

Ecke GriinestraBe / GeorgstraBe

Schwierige Gesprache — Konflikte
— Balance im Alltag

Erfolgreiche Stressbewaltigung

Grundvoraussetzung fir erfolgreiche Stress-
bewadltigung ist die tagliche Arbeit an sich
selbst. Das Ziel ist, sich selbst und seine
Emotionen besser kennen zu lernen. Ein
inneres Gleichgewicht und gesunde Selbst-
zufriedenheit werden so erreicht. Besonders
wichtig ist eine ausgeglichene Balance fiir
Stress im Alltag. Schwierige, unangenehme
Gesprachs- und Konfliktsituationen erlebt
man wesentlich souveraner. Erganzend zum
Selbstmanagement lernt der Teilnehmer die
wichtigsten Kommunikationstechniken, um
Gesprache zielsicher zu fihren.

H Inhalte:

W Welche Lebensbalancen gehdren zu mir?

W Was gehort zu meiner Lebensmatrix?

W Was brauche ich, um gliicklicher zu sein?

B Wie reduziere ich meine
Burnout-Gefahr?

W Was halt uns Menschen gesund?

M Salutogenese contra Pathogenese
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B praktische Tipps fiir das tdgliche
Selbstmanagement

MW wie steigere ich meine Empathie-
fahigkeit?

B Techniken fiir erfolgreiche Gesprachs-
fuhrung

B Techniken fiir Deeskalation in schwieri-
gen Gesprachen

B praktische Techniken fiir erfolgreiches
Zeitmanagement

B Methoden:

Trainerinput, Gruppen-/Einzelarbeiten,
Diskussionen, Praxisfallstudien,
Transferplanung

H Zielgruppe: Interessierte
B Referent/-in:
Uwe Hermannsen, Dipl.-Betriebswirt,

Trainer, Coach

B Teilnehmerzahl: 10-20

H Teilnahmegebiihr:
Word/Excel: 60,00 Euro
Outlook/Powerpoint: 30,00 Euro

B Anmeldung:

A. Fricke / S. Riidebusch

Tel. 0441-229-1207 oder -1221
Fax 0441-229-2108
angelika.fricke@pius-hospital.de

. .
Hospital
Oldenburg

B Termin:
06.06.2011
8.30 — 16.30 Uhr

B Veranstaltungsort:
Pius-Hospital, Krankenpflegeschule,
GeorgstraBe 4, 26121 Oldenburg,
Raum 3, EG

H Teilnahmegebiihr: 80,00 Euro

B Anmeldung:

A. Fricke / S. Riidebusch

Tel. 0441-229-1207 oder -1221
Fax 0441-229-2108
angelika.fricke@pius-hospital.de

=
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Gefahren im Internet

Wie kann ich mich schiitzen?

Das Internet kann gefahrlich sein — alle
reden davon! Der Rechner kann sich
unbemerkt Viren und Wirmer ,einfangen”,
bei Bankgeschaften lauern Gefahren, im
Internethandel ebenso. Zu sorgloser Um-
gang mit dem Internet kann uns noch lange
verfolgen”,

Diese Gefahren gilt es kennenzulernen.

In dieser Veranstaltung wollen wir Ihnen
zeigen, wie man damit umgeht.

M Inhalte:
W ,Sichere” Nutzung des Internet

Zeitmanagement

Sinn und Zweck von Zeitmanagement ist
es, mehr Zeit fiir die wichtigen Dinge in
Beruf, Freizeit und Privatleben zu haben.
Durch Erkennen von Prioritaten und einer
systematischen Planung kann erstaunlich
viel Zeit gewonnen werden, die der per-
sonlichen Zufriedenheit und Lebensqualitat
zugute kommt und auch vor Burnout bzw.
psychischer und physischer Uberlastung
schitzen kann.

Im Rahmen des Seminars werden gemein-

sam mit den Teilnehmern/innen folgende

Inhalte ndhe betrachtet:

B wozu Zeitmanagement?

B Effektivitdt und Effizienz von Selbst-
management

B intrinsische Motivationsfaktoren

W Blockaden, Zeitdiebe und Stressfallen
erkennen

W erfolgreiche Zeitplanung

M Tipps und Tricks

H Zielgruppe:
Pflegekrafte und Interessierte

M Viren und Wirmer — Schadsoftware im
Internet

M soziale Netzwerke

W Wie kommt man zu einer Abmahnung?
Was tun, wenn sie kommt?

B Musik und Fotos hoch- und
runterladen — die Fallstricke

H Zielgruppe: Interessierte, Schiler

B Referent/-in:
Holger Koch, Datenschutzbeauftragter
Pius-Hospital

H Referent/-in:

Margrit Selle

freiberufliche Pflegewirtin, Schulleitung
Altenpflege

M Teilnehmerzahl: 12 - 20

M Termin:
24.08.2011
13.00 = 17.00 Uhr

H Veranstaltungsort:
Klinikum Delmenhorst
Wildeshauser Str. 92

27753 Delmenhorst

Blauer Salon

H Teilnahmegebiihr:
30,00 Euro

B Anmeldung:
Sekretariat der Pflegedirektion
Tel. 04221-99 5462

Fax 04221-99 5463
pdl@klinikum-delmenhorst.de

| H S
Hospital
Oldenburg

B Teilnehmerzahl: 12 - 25

M Termin:
23.06.2011
14.30 — 16.00 Uhr

H Veranstaltungsort:
Pius-Hospital, Krankenpflegeschule,
GeorgstraBe 4, 26121 Oldenburg,
Raum 2, 1.0G

H Teilnahmegebiihr: keine

H Anmeldung:

A. Fricke / S. Riidebusch

Tel. 0441-229-1207 oder -1221
Fax 0441-229-2108
angelika.fricke@pius-hospital.de

<"
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~Worum ging es heute noch einmal?”

Besprechungen professionell leiten

Den roten Faden in Besprechungen nicht
zu verlieren ist sehr wichtig, damit auch in
den Sitzungen gezielt gearbeitet werden
kann und dass vor allen Dingen am Schluss
ein Ergebnis erzielt wird. Und das alles
unter Beachtung eines vorher gesetzten
Zeitfensters.

H Inhalte:

B Kommunikationsregeln

H Rollenkldrung

H Vorbereitung von Besprechungen

126 | Bildungsnetzwerk Nordwest

B konzeptioneller Aufbau
B Prasentationsformen
B Umgang mit / in kritischen Situationen

H Zielgruppe:
Mitglieder von Arbeitsgruppen, Interessierte

M Referent/-in:
Team van der Upwich, Beratung und

Kommunikation, Lilienthal

M Teilnehmerzahl: 10- 16

. o
Hospital
Oldenburg

M Termin:
02.11.201
8.30 — 16.30 Uhr

H Veranstaltungsort:
Pius-Hospital, Krankenpflegeschule,
GeorgstraBe 4, 26121 Oldenburg,
IBF-Raum, 2. 0G

H Teilnahmegebiihr: 80,00 Euro

H Anmeldung:

A. Fricke / S. Riidebusch

Tel. 0441-229-1207 oder -1221
Fax 0441-229-2108
angelika.fricke@pius-hospital.de
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Breaking bad news

(Uberbringen schlechter Nachrichten)

Das Uberbringen schlechter Nachrichten

ist eine rztliche Aufgabe. Arzte aller
Fachabteilungen werden im Berufsleben
damit konfrontiert, Patienten schwerwie-
gende Diagnosen, lange Leidenswege oder
massive Veranderungen ihres Lebens aus
gesundheitlicher Sicht mitzuteilen.

In diesem zweiteiligen Seminar wird das
Uberbringen schlechter Nachrichten theore-
tisch und praktisch erarbeitet, mit dem Ziel,
mehr Sicherheit im Umgang mit solchen
schwierigen Situationen zu erreichen.

H Inhalte:

W empirische Grundlagen des
Uberbringens schlechter Nachrichten

B cthische Aspekte

B das Aufklarungsgesprach aus
Patientensicht

W Selbstreflexion

B theoretische und praktische Aspekte
des Aufklarungsgespraches

Alte Pathologie

W ausgewahlte Aspekte der
Kommunikation

B Ubungen im Rollenspiel

B besondere Situationen des Uberbrin-
gens schlechter Nachrichten

H Zielgruppe:
Arzte aller Fachrichtungen

W Referent/-in:

Karin Kieseritzky, Dipl. Psych. Psycholo-
gischer Psychotherapeutin, Verhaltens-
therapie, Psychologische Schmerztherapie,
Psychoonkologie, Qualifizierte Palliativbe-
handlung, Mietglied Klinisches Ethikkomitee,
St. Joseph-Hospital, Bremerhaven

M Teilnehmerzahl: 12 - 16
M Termin:

1. 17.02.2011 16.00 — 18.00 Uhr
(theoretischer Teil)

— Ein Stuck Krankenhausgeschichte
— Gedenkstatte im Dialog

Ammerland
Klinik GmbH

2. 01.09.2011 16.00 — 18.00 Uhr
(praktischer Teil)

H Veranstaltungsort:
Ammerland-Klinik GmbH
GroBer Konferenzraum
Lange StraBe 38

26655 Westerstede

H Teilnahmegebiihr:
600,00 Euro

B Anmeldung:
Sekretariat der Pflegedirektion
Tel. 04488-50 2530

Fax 04488-50 2539
pdl@ammerland-klinik.de

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender
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KARL-JASPERS-KI S

Peychiatrieverbund Ofdenburger Land ge

INIK

Besuch der Gedenkstatte mit Fiihrung durch ein Mitglied des Gedenkkreises

Ein kleiner Ausschnitt aus der Kranken-
hausgeschichte der Karl-Jaspers-Klinik, im
Besonderen zurzeit des Nationalsozialis-
mus. Ein Riickblick, der auch Fragen zum
heutigen Handeln zuldsst.

H Die Ausstellung zeigt:
B Dokumentationen der Vorgénge in der

Anstalt Wehnen unter der NS-Herrschaft.

Bl Informationen Uber die zwischen 1933
und 1947 gestorbenen Patienten

B Quelle Uber vergleichbare Hintergriinde
in anderen damaligen Psychiatrien

M Informationen Gber Zwangssterili-
sationen im nationalsozialistischen
Oldenburg

B Umgang und Alltag der national-
sozialistischen , Erbgesundheitspflege”
in der Region Weser-Ems

B die ehemalige Prosektur als Raum des
Gedenkens

130 | Bildungsnetzwerk Nordwest

H Zielgruppe:
Pflegende und Interessierte

Ml Referent/-in:
Mitglied des Gedenkkreises Wehnen e. V.

M Teilnehmerzahl: 5- 15

M Termin:
16.03.2011
13.00 — 14.30 Uhr

H Veranstaltungsort:
Karl-Jaspers-Klinik, Alte Pathologie,
Hermann-Ehlers-StraBe 7

26160 Bad Zwischenahn

H Teilnahmegebiihr:
2,00 Euro Kosten fir Eintritt und Fiihrung
sind vor Ort zu entrichten

H Anmeldung:

Renate Machner / Ingrid Schneider
Tel. 0441-9615-212

Fax 0441-691448
ingrid.schneider@karl-jaspers-klinik.de

/_\
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Hospiz St. Peter Oldenburg

Einblicke in die Einrichtung

Seit nunmehr Uber 15 Jahren werden im
Hospiz St. Peter in Oldenburg Menschen in
ihrer letzten Lebenphase liebevoll begleitet,
um ihnen so ein ihrer unbedingten Wiirde
entsprechendes Sterben zu erméglichen.
Selbstverstandlich werden auch den Ange-
horigen Trost und Zuspruch gespendet.

Mit dieser Veranstaltung soll lhnen die
Mdglichkeit gegeben werden, einmal direkt
mit der Einrichtung in Kontakt zu treten.
Sie bekommen einen eigenen Einblick und
haben die Gelegenheit, Ihre Fragen an die
Einrichtung zu stellen.

H Zielgruppe:
Interessierte

H Referent/-in:
Susanne Franke, Leitung Hospiz St. Peter

M Teilnehmerzahl: 8- 14

M Termin:
17.03.2011
14.30 — 16.00 Uhr

B Wiederholung:
16.06.2011 14.30 — 16.00 Uhr
13.10.2011 14.30 - 16.00 Uhr

M Veranstaltungsort:
Hospiz St. Peter, GeorgstraBe 23,
26121 Oldenburg

H Teilnahmegebiihr:
Keine, aber es besteht die Méglichkeit
zu spenden.

Trauer in verschiedenen
Kulturen und Religionen

Transkulturelle Kompetenz bei Tod und Abschied

Sterbebegleitung im Krankenhaus stellt

die Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen vor
besondere Herausforderungen, besonders
bei Patienten und Familien mit religids und
kulturell unterschiedlichem Hintergrund. Die
Bediirfnisse, Verhaltensweisen und religié-
sen Traditionen der Menschen bei Tod und
Trauer werden reflektiert. Die Teilnehmen-
den erarbeiten Handlungsmaglichkeiten fiir
ihren Arbeitsbereich.

B Themen des Seminars:

B das Kulturkonzept: individuelle
Lebenswelt statt festgelegter Kultur

B wie wird mit Sterben und Tod in den
unterschiedlichen religiésen Traditionen
umgegangen?

M Rituale in der Sterbebegleitung

B Todesnachricht in den Kulturen
— wie direkt darf es sein?

M die Bedeutung der Sterbebegleitung
und der Zeit zwischen Tod und
Bestattung flir den Trauerprozess

W der Umgang mit dem Leichnam in den
religiésen Traditionen

M die Gestaltung der Zeit zwischen Tod
und Bestattung in den verschiedenen
religiésen Traditionen

B Reflexion der eigenen Wertvorstellungen
und Verhaltensweisen / die eigene
Herkunft als Ressource in der Begleitung
Sterbender

B Ziele des Seminars:

Forderung der beruflichen und sozialen
Kompetenzen der Pflegenden in Bezug
auf die Begleitung Sterbender und ihrer
Angehdriger, Sicherheit im Umgang mit
Angehdérigen unterschiedlicher Herkunft
und religidser Pragung und Erweiterung
des Handlungsspektrums der Pflegenden

H Zielgruppe:
Pflegende, Arzte

B Referent/-in:
Birgit Aurelia Janetzky, Diplomtheologin,

Fachberatung Trauerfeier, Freiburg

B Teilnehmerzahl: 8- 12

| H S
Hospital
Oldenburg

B Anmeldung:

A. Fricke / S. Rudebusch

Tel. 0441-229-1207 oder -1221
Fax 0441-229-2108
angelika.fricke@pius-hospital.de

Leben Jbis zuletzt

Hospiz 5t. Peter eV.

OLDENBURG

. .
Hospital
Oldenburg

B Termin:
23.03.2011
9.00 —16.30 Uhr

H Veranstaltungsort:
Pius-Hospital, Krankenpflegeschule,
GeorgstraBe 4, 26121 Oldenburg,
Raum 2, 1. 0G

B Teilnahmegebiihr: 80,00 Euro

B Anmeldung:

A Fricke / S. Ridebusch

Tel. 0441-229-1207 oder -1221
Fax 0441-229-2108
angelika.fricke@pius-hospital.de
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Wenn ich nicht mehr weiter weif3

Projekt Mirjam — Klassenfahrt zum Babykoérbchen

Die Probleme von jungen Frauen, die
ungewollt schwanger werden, aber auch
ganz jungen Miittern nehmen in unserer
Gesellschaft deutlich zu. Armutsrisiken,
gesellschaftliche Isolation und zerbrochene
Beziehungs- und Familienstrukturen tragen
neben vielen anderen Faktoren dazu bei.
Aus Angst vor Ablehnung, aber auch auf
Grund von Unwissenheit wird Hilfe oft nicht
rechtzeitig angenommen. Durch rechtzeiti-
ge Beratung, Unterstiitzung und Aufklarung
leisten wir notwendige Praventionsarbeit.

Der Vortrag beinhaltet folgende Themen:

B Geschichte des Netzwerkes Mirjam und
die Griinde zur Einrichtung
des Babykérbchens

B Verhiitung von ungewollten
Schwangerschaften

M Darstellung der Netzwerkpartner

Wie kann die Praventionsarbeit konkret
gestaltet werden?

H Zielgruppe:
Pflegende, Hebammen, Arzte,
Sozialarbeiter, Interessierte

H Referent/-in:
Christel Suppa

M Teilnehmerzahl: 12 - 16

M Termin: 24.03.2011
15.00 — 16.30 Uhr

H Veranstaltungsort:
Ammerland-Klinik GmbH
GroBer Konferenzraum
Lange StraBe 38

26655 Westerstede

Ethik der Reanimation

Entscheidungen am Lebensende

In vielen ethischen Aspekten der Reani-
mation herrscht ein weites Spektrum

an Sichtweisen in Europa, die schwer
einschatzbar und von nationalen Einfllissen
geprdgt sind. Fur viele ethische Fragen kann
es deshalb keine eindeutigen und richtigen
Antworten geben (Baskett, PJ in Resuscita-
tion [2004]). Bei einem Kreislaufstillstand
stellt sich unweigerlich die Frage nach

dem Sinn von ReanimationsmaBnahmen
und deren Abbruch. Diese Entscheidungen
werden durch individuelle, international
und lokal kulturelle, rechtliche, traditionelle,
religidse, soziale und 6konomische Fak-
toren beeinflusst. Neben dem Beginn von
ReanimationsmaBnahmen wird auch deren
Beendigung kontrovers diskutiert. Eindeuti-
ge Zeichen, die mit einem mdglichen Erfolg
oder Misserfolg einer Wiederbelebung
korrelieren, sind bisher in keiner Studie
eindeutig belegt worden.

CME 2
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H Inhalte:

M Definition Ethik

M Prinzipien, Verpflichtung der Fiirsorge,
Schadenvermeidung, Gerechtigkeit,
Autonomie

MW Verfiigungen

B DNAR ,keine Reanimationsversuche!?”

W Abbruch der Reanimation

MW Entscheidungen durch Nichtarzte

B Anwesenheit von Angehdrigen bei einer
Reanimation

M Hilfe fir Mitarbeiter

B jeder hat das Recht auf eine
Reanimation

B Zielgruppe: Pflegende, Arzte

B Referent/-in:

Tim Binar, Fachkrankenpfleger fir Intensiv-
und Andsthesiepflege, ACLS- und PACL-
Instruktor,

Karin Murer, Krankenschwester & Diakonin,
beide Pius-Hospital

Ammerland
Klinik GmbH

M Teilnahmegebiihr:
keine

B Anmeldung:
Sekretariat der Pflegedirektion
Tel. 04488-50 2530

Fax 04488-50 2539
pdl@ammerland-klinik.de

/\‘

I“I Registrierung
beruflich

Pflegender
2 Fortbildungspunkte  ID: 20090835
"l pius
Oldenttg
M Teilnehmerzahl: 8 - 20
B Termin:
14.04.2011
14.30 — 16.30 Uhr
B Veranstaltungsort:
Pius-Hospital, Krankenpflegeschule,
GeorgstraBe 4, 26121 Oldenburg,
Raum 2, 1. 0G
H Teilnahmegebiihr:
20,00 Euro
B Anmeldung:
A. Fricke / S. Riidebusch
Tel. 0441-229-1207 oder -1221
Fax 0441-229-2108
angelika.fricke@pius-hospital.de
sl e
Pflegender
2 Fortbildungspunkte  ID: 20090890



Die alltagliche Begegnung

Sterben, Tod und Trauer

Der Tod, schwere Krankheiten, Trauer

der Angehdrigen und ihre Betreuung sind
trotz viel Erfahrung und Routine immer
noch schwierige Alltagsthemen. Welche
Voraussetzungen und Kenntnisse brauche
ich, um mit dem Patienten (iber das Thema
Tod sprechen zu kdnnen?

Akzeptanz? Versagen? Auseinanderset-
zung? Gleichgultigkeit? Angst? Eine ruhige
und konzentrierte Begegnung mit Sterben,
Tod und Trauer pragt dieses Seminar.

Die Teilnehmer gelangen zu einer héheren
Akzeptanz und bekommen sowohl auf der
praktischen als auch auf der emotionalen
Seite mehr Moglichkeiten im Umgang mit
den Patienten. Diese empfinden dadurch
mehr Zuwendung, was sie als elementar fir
ihre gute Beziehung zum Arzt ansehen.

Klinisches Ethik-Komitee — was ist das?

H Zielgruppe:
Pflegende, Arzte, Therapeuten

M Referent/-in:
Ute Jiirgens, Erwachsenenpadagogin,
Kommunikationstrainerin, Einzelcoach

M Teilnehmerzahl: 8 - 15

M Termin:

29.08.2011 9.00— 17.00 Uhr
30.08.2011 9.00 — 13.00 Uhr
22.11.2011 14.30 — 18.30 Uhr

M Veranstaltungsort:
Klinikum Oldenburg, Vortragsraum
Gesundheitshaus, Rahel-Straus-StraBe 10

/_\

Illl Registrierung
L beruflich
Pflegender

CME beantragt

Beantragt

Wie stellt sich die Arbeit des KEK dar?

Fir viele Mitarbeiterlnnen ist dieses Gremi-
um unbekannt.

Um die Aufgaben eines ,KEKs" transparen-
ter zu machen, moéchten wir die Inhalte der
Arbeit vorstellen.

Was sind ethische Fragestellungen und

wie kénnen Sie als Mitarbeiterln Fragen
einbringen?

Was ist eine akute ethische Fallbespre-
chung? Wie wird diese umgesetzt?

Eine wichtige Aufgabe ist die Entwicklung
von Leitlinien, die den ethischen Aspekt be-
ricksichtigen und in die Arbeit einbringen.
Wie kénnen Mitarbeiter ihr Handeln aus
ethischer Sicht reflektieren?

H Zielgruppe:
Pflegende, Arzte, Arzthelferinnen,
Interessierte

M Referent/-in:

Thomas Behrends

Fachkrankenpfleger Andsthesie und Intensiv
Berater fir Ethik im Gesundheitswesen

M Teilnehmerzahl: 12 - 16

M Termin: 15.09.2011
14.30 — 16.15 Uhr

H Veranstaltungsort:
Ammerland-Klinik GmbH
Seminarraum 1

Lange StraBe 38

26655 Westerstede

H Teilnahmegebiihr:
keine

|
KEINIKUM

OLDENBURG

H Teilnahmegebiihr:
140,00 Euro inkl. Tagungsunterlagen

B Anmeldung:

Fortbildungsbiiro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de

Ammerland
Klinik GmbH

B Anmeldung:
Sekretariat der Pflegedirektion
Tel. 04488-50 2530

Fax 04488-50 2539
pdi@ammerland-klinik.de

/_\

llll Registrierung
beruflich
Pflegender
2 Fortbildungspunkte  ID: 20090835
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Am Ende des Lebens
Sterbebegleitung und Symptomlinderung bei

demenzkranken Menschen

Die Betreuung von Sterbenden ist eine
komplexe Herausforderung, besonders
dann, wenn es sich um demenzerkrankte
Menschen handelt. Ist sprachliche Verstan-
digung nicht mehr méglich, kommen der
Wahrnehmung von Gefiihlen und Bedirfnis-
sen sowie der Fahigkeit, nonverbale Signale
zu erfassen und sich empathisch auf den
Menschen und sein Umfeld einzulassen,
entscheidende Bedeutungen zu.

An diesen zwei Nachmittagen trainieren Sie,
Ihre Wahrnehmung zu scharfen und sich Ih-
rer eigenen Grenzen und der lhres Patienten,
Ihres Umfelds und des Systems bewusst zu
werden. Sie lernen, Symptome zu erkennen
und erfahren Méglichkeiten, wie sie diesen
individuell begegnen kdnnen.

H Inhalte Teil 1:

M Kalibrieren, Pacen, Leaden in der
Kommunikation

W verbale und nonverbale Kommunikation

M individuelle Wahrnehmung des
demenzkranken Menschen

B Erkennen eigener Gefiihle und
Bediirfnisse in der Sterbebegleitung

H Inhalte Teil 2:

B Sterbebegleitung bei demenzkranken
Menschen — Mdglichkeiten und Grenzen

M Spiiren von Grenzen — bei mir, beim zu
betreuenden Menschen, beim
Angehérigen

B Rahmenbedingungen fiir eine
Sterbebegleitung

H Zielgruppe:
Arzte, Pflegende, Interessierte

M Referent/-in:
Veronika Zurmuhlen, NLP-Trainerin,

Palliativ-Care-Krankenschwester

M Teilnehmerzahl: 10- 16

Leben mit dem Tod und den Toten

Der Umgang mit Sterbenden und Tod

ist in der modernen westeuropaischen
Gesellschaft fiir viele Menschen schwierig
geworden. Beides tabuisiert oder verdrangt:
Kranke und Sterbende werden haufig in
Institutionen betreut. In unser Gesellschaft
sind Krankenhduser und Altenheime die
Orte, wo die meisten Menschen sterben.

H Inhalte:
M Tabuisierung der Sterblichkeit
B Sterbebegleitung
B verschiedene Bestattungsmdglichkeiten
M Bedeutung der Aufbahrungsraume
B Suizid und Suizidverhiitung:
Dinge, die uns am Leben halten
H Meditation

H Zielgruppe:
Pflegende und Interessierte
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M Referent/-in:

F. Bogershausen,

Pfarrer und Krankenhausseelsorger,

D. Eckhart,

Pfarrer,

S. Pastewka-Rickels,

Diakonin und Krankenhausseelsorgerin

M Teilnehmerzahl: 10 - 12

M Termin: 10.11.2011
9.00 — 16.00 Uhr

H Veranstaltungsort:
Karl-Jaspers-Klinik, Bildungszentrum,
Hermann-Ehlers-StraBe 7

26160 Bad Zwischenahn

H Teilnahmegebiihr:
keine

Peychiatrieweri

|
KEINIKUM

OLDENBURG

M Termin:
Teil 1 12.10.2011
Teil 2 09.11.2011

14.00 - 18.00 Uhr
14.00 - 18.00 Uhr

M Veranstaltungsort:
Klinikum Oldenburg, Vortragsraum
Gesundheitshaus, Rahel-Straus-StraBe 10

H Teilnahmegebiihr:
70,00 Euro (beide Kurseinheiten)

B Anmeldung:

Fortbildungsbiro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender

Beantragt

3

KARL-JASPERS-KI

il Cdenbarger Land

INIK

T

B Anmeldung:

Renate Machner / Ingrid Schneider
Tel. 0441-9615-212

Fax 0441-691448
ingrid.schneider@karl-jaspers-klinik.de

/_\

Illl Registrierung
llll beruflich
Pflegender

8 Fortbildungspunkte ID: 20090878
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Urlaub im Alltag

Zur Ruhe kommen mit Yoga

Rauben Ihnen Arbeitsanforderungen und
Alltag Kraft und Energie? Haben Sie das
Gefhl, immer unter Spannung zu stehen
und nicht loslassen zu kénnen? Yoga kann
ein Weg sein, wieder ,aufzutanken” und
sich Inseln der Ruhe im Alltag zu schaffen.

Gezielte Korper- und Atemiibungen sorgen

fir eine

M verbesserte Kérperwahrnehmung und
Konzentration

M Reduzierung stressbedingter
Belastungen

M Starkung der Muskulatur

M Verbesserung der Haltung und Flexibilitdt

So kdnnen Sie aktiv und ganz ohne Leis-
tungsdruck fir Ihr Wohlbefinden und fir
mehr Lebensqualitat sorgen.

H Zielgruppe:
Arzte, Pflegende, Med. Fachangestellte,
Interessierte

M Referent/-in:
Dérte Wehlmann, Yogalehrerin (BYV) und
Entspannungskursleiterin (BYVG)

M Teilnehmerzahl: 8- 16

B Termin:
10.02. - 24.03.2011 jeweils Donnerstag
16.00 — 17.30 Uhr

H Veranstaltungsort:
Klinikum Oldenburg, Vortragsraum,
Gesundheitshaus, Rahel-Straus-StraBe 10

Vernunft braucht manchmal

eine Pause

Jeder weiB, wie es ist, sich gestresst zu
flihlen, doch es ist nicht einfach, das zu
beschreiben. Wir kdnnen es auf die Art
definieren: ,Wir fiihlen Stress, wenn die
Grenzen unserer Belastbarkeit stark heraus-
gefordert werden.”

Weniger moderne Begriffe, um den Zustand
zu beschreiben, sind: Uberanstrengung, An-
spannung, Anforderung, Furcht oder unter
Druck zu sein, neuerdings kommt meist
auch Nervositat hinzu.

Nicht der Stress an sich ist entscheidend,
sondern unsere Reaktion darauf.

Hier werden lhnen Mittel und Wege zur
Stressbewaltigung aus den Bereichen
progressive Muskelentspannung, Part-
nerentspannung, kérperliche Aktivitaten
gezeigt.
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H Zielgruppe:
Interessierte

MW Referent/-in:
A. Dohlen, Leitung der Physikalischen
Abteilung der Karl-Jaspers-Klinik

M Teilnehmerzahl:
8—12

M Termin: 17.02.2011
15.00 — 16.30 Uhr

B Wiederholung: 29.09.2011
15.00 — 16.30 Uhr

H Veranstaltungsort:
Karl-Jaspers-Klinik, Gymnastikraum in der
Physikalischen Therapie,
Hermann-Ehlers-StraBe 7

26160 Bad Zwischenahn

KARL-]

|
KEINIKUM

OLDENBURG

H Teilnahmegebiihr:
70,00 Euro

B Anmeldung:

Fortbildungsbiiro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de

/_\

I!II RegLstriftla,rH ng
I.I Pflegeer:gelrc
Beantragt

ASPERS-KLINIK :3

bund Oldenburger Land

H Teilnahmegebiihr:
keine

B Anmeldung:

Renate Machner / Ingrid Schneider
Tel. 0441-9615-212

Fax 0441-691448
ingrid.schneider@karl-jaspers-klinik.de

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender

2 Fortbildungspunkte ID: 20090878



Immer in Balance?!

"' pius

Hospital

Ein Yogatag und mehr - fiir Riicken, Schultern und Nacken Oldenbarg

Wer es nicht im Kreuz hat, der hat es im
Nacken. Kaum einer, der diese zwei ldstigen
Leiden nicht kennt; viele Menschen haben
sie sogar chronisch.

Yoga kann lhnen helfen, Verspannungen
und Schmerzen in diesen Bereichen zu
lindern oder zu verhindern. Die speziellen
Ubungen dehnen und kréftigen die Muskel.

In diesem Kurs werden die alten Yoga-
Weisheiten durch neuere Erkenntnisse aus
der Sportmedizin erganzt.

B Hinweis:
Bitte bequeme Kleidung / warme
Socken mitbringen.

Haut — nicht nur eine schone Hiille

Hautschutzseminar

Unsere Haut ist ein wichtiges Organ — nicht
nur eine schone Hlle. Sie schiitzt uns vor
Kalte, Warme, UV-Strahlung und Mikroor-
ganismen, reguliert den Wasser- und War-
mehaushalt und verbindet uns mit unserer
Umwelt durch Austausch von Signalen. Sie
ist auch ein soziales Aushangeschild und sie
zeigt an, ob es uns gut oder schlecht geht —
sie ist ein Spiegel der Seele.

Durch hohe Belastungen im Arbeits- und
Privatleben wird unsere Haut stark bean-
sprucht. Die Schutzschicht wird immer wie-
der durch Wasser, Wasch- und Desinfekti-
onsmittel zerstort. Durch guten Hautschutz

und Hautpflege kann die Haut geschiitzt
werden — damit sie nicht erkrankt und ihre
Funktion weiter wahrnehmen kann. Achten
wir auf unsere Haut — die wichtigsten zwei
Quadratmeter unseres Lebens!

M Zielgruppe: Interessierte

W Referent/-in:

Beate Bartner, Facharztin fiir Allgemein-
und Arbeitsmedizin, Betriebsarztin des
Pius-Hospitals und der Stadt Oldenburg

M Teilnehmerzahl: 10- 16

M Termin:
15.03.2011
14.30 — 16.00 Uhr

H Veranstaltungsort:
Pius-Hospital, Krankenpflegeschule,
Georgstrae 4, 26121 Oldenburg,
IBF-Raum, 2. 0G

H Zielgruppe:
Interessierte aller Berufsgruppen

M Referent/-in:
Claudia Bacholke, VHS Oldenburg

M Teilnehmerzahl: 6 - 10

M Termin:
02.03.2011
9.30 — 16.30 Uhr

H Veranstaltungsort:
Pius-Hospital, Krankenpflegeschule,
GeorgstraBe 4, 26121 Oldenburg,
IBF-Raum, 2. 0G

H Teilnahmegebiihr:
50,00 Euro

B Anmeldung:

A. Fricke / S. Riidebusch

Tel. 0441-229-1207 oder -1221
Fax 0441-229-2108
angelika.fricke@pius-hospital.de

. °
Hospital
Oldenburg

H Teilnahmegebiihr: keine

B Anmeldung:

A. Fricke / S. Ridebusch

Tel. 0441-229-1207 oder -1221
Fax 0441-229-2108
angelika.fricke@pius-hospital.de

I“I Registrierung
beruflich
Pflegender

2 Fortbildungspunkte  ID: 20090890
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~SpafB beiseite”

Lachen und Humor in der Kommunikation

Wer hat nicht den Wunsch, im privaten

als auch im beruflichen Bereich mit mehr
Heiterkeit und Leichtigkeit durchs Leben zu
gehen?

Humor ist eine individuelle Eigenschaft.
Deshalb wird auch vom persénlichen
Humorstil gesprochen. Entsprechend gibt
es keine Patentrezepte fir den Einsatz von
Humor. Dennoch lassen sich Tipps und
Hinweise geben, die den Aufbau einer
humorvollen Kommunikation erleichtern.
Die Inhalte des Seminars basieren auf
modernen Konzepten und humorvollen
Trainingsmethoden. Das heiBt: Es gibt eine
Menge zu Lachen — und das tut richtig gut!
Auf humorvolle Weise werden bei Ihnen
neue Energien aktiviert, die Teamfahigkeit
gestarkt sowie alltagstaugliche Hand-
lungsstrategien entwickelt, die Sie dabei
unterstiitzen, Stress und Veranderungen mit

H Inhalte:

M Physiologie des Lachens

B Humor und Kreativitdt

M Ich lach mich schlapp — Humor,
Gesundheit und Gelassenheit

W Lachyoga

H Zielgruppe:
Pflegekrafte und Interessierte

H Referent/-in:

Sabine Tietze

Pflegefachkraft fir kognitives Training,
Entspannungspadagogin, Humortrainerin

M Teilnehmerzahl: max. 20
M Termin:

21.03.2011
13.30 — 16.30 Uhr

.':_'_l
Klinikum Delmenhorst

H Veranstaltungsort:
Klinikum Delmenhorst
Wildeshauser Str. 92

27753 Delmenhorst

Blauer Salon

M Teilnahmegebiihr:
30,00 Euro

B Anmeldung:
Sekretariat der Pflegedirektion
Tel. 04221-99 5462

Fax 04221-99 5463
pdl@klinikum-delmenhorst.de

/_\

Illl Registrierung
L beruflich
Pflegender

Elan und Motivation zu begegnen. 3 Fortbildungspunkte  1D: 20090837
Einfuhrung in die FuBreflexzonenmassage " vius

Gesundheit auf sanftem Wege

Die FuBreflexzonenmassage basiert auf der
Idee, dass es an Handen und FiiBen Berei-
che gibt, die als Reflexpunkte mit einem
Organ bzw. einer Driise des menschlichen
Organismus in einem nervosreflektorischen
Zusammenhang stehen. Die Wirkung
besteht in der Beseitigung von Storfeldern,
durch die die Energien aus der Lehre der
klassischen chinesischen Energietheorie
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wieder in gleichmaBigen, harmonischen
Stromen flieBen und so der Kérper gesun-
det.

H Inhalte:

W Darstellung der Reflexzonen am FuB

B Erkennen gestorter Zonen

W Reflexzonen unterschiedlicher Systeme
(Bewegung, Herz-Kreislauf, Lunge,
Hormonsystem, Leber-Galle usw.).

M Sedierungs- und Tonisierungsgriffe

B Hinweis:
Bitte bequeme Kleidung und warme Socken
mitbringen.

H Zielgruppe: Interessierte
B Referent/-in:

Petra Rosenfeld, Leitung der Massageschule
am Pius-Hospital

M Teilnehmerzahl: max. 12

B Termin:
22.03.2011
15.00 — 18.00 Uhr

B Veranstaltungsort:
Pius-Hospital, Krankenpflegeschule,
GeorgstraBe 4, 26121 Oldenburg,
Ubungsraum Massageschule

H Teilnahmegebiihr:
30,00 Euro

B Anmeldung:

A. Fricke / S. Riidebusch

Tel. 0441-229-1207 oder -1221
Fax 0441-229-2108
angelika.fricke@pius-hospital.de



Stressbewaltigung durch Achtsamkeit i

Reaktionsmuster erkennen und evtl. verandern oidenburs”
9

M Termin:
31.03.2011
9.30 - 16.30 Uhr

H Veranstaltungsort:

» ‘ ®
Pius-Hospital, Krankenpflegeschule,

m:_h S meil GeorgstraBe 4, 26121 Oldenburg,

Dieser Tag dient dazu, durch einfache M Hinweis: IBF-Raum, 2. 0G
Achtsamkeitsiibungen die eigenen Reakti- Bitte bequeme Kleidung mitbringen.

onsmuster auf Stress- und Belastungssitua- B Teilnahmegebiihr:
tionen kennen zu lernen. Die angewandten M Zielgruppe: 50,00 Euro

Ubungen eignen sich besonders gut, um sie  Interessierte

anschlieBend im Alltag zu integrieren. Die

eigenen Reaktionsmuster kénnen verdndert M Referent/-in:

werden und so zu einem geslinderen, Margrit Kodalle, VHS Oldenburg
entspannten Umgang in Stresssituationen

flhren. H Teilnehmerzahl: 6 - 10

B Anmeldung:

A. Fricke / S. Riidebusch

Tel. 0441-229-1207 oder -1221
Fax 0441-229-2108
angelika.fricke@pius-hospital.de

Qi Gong zum Kennenlernen KARL-JASPERS-KLINIK S

Psychiatripverbund Oidenbiarger La 18

Trau Dich! Spring mal liber Deinen Schatten und verbringe

eine kurze Zeit mit Dir selbst!

.Nichts bringt uns auf unserem Weg besser
voran als eine Pause!”
(Elisabeth Barrett Browning)

Qi Gong enthélt Jahrtausend altes Wissen.
Es dient der Férderung und Erhaltung der
korperlichen und geistigen Gesundheit.

Es ist eine Methode, unsere Energien zu
harmonisieren. Durch Uben von Qi Gong
reguliert sich die Atmung, geistige und
korperliche Bewegung vereinigen sich. Das
Qi wird gestarkt, Yin und Yang reguliert
und das Zusammenspiel des Kdrpers
harmonisiert.

Hier kdnnen Sie mal reinschnuppern!

Hier kénnen Sie die Formen des Qi Gong
kennenlernen, deren Bewegungsabfolgen
nachvollziehen und Ihre Stimmung im medi-
tativen und lockeren Rahmen aufhellen.

H Zielgruppe:
Interessierte

W Referent/-in:
Ninja Rose, Physiotherapeutin in der
Karl-Jaspers-Klinik

M Teilnehmerzahl: 10-12

M Termin: 07.04.2011
15.00 — 16.30 Uhr

B Wiederholung: 15.09.2011
15.00 — 16.30 Uhr

Qi Gong zum Weiter-
schnuppern (Teil 2)

M Termin: 14.04.2011
15.00 — 16.00 Uhr

H Veranstaltungsort:
Karl-Jaspers-Klinik,

Gymnastikraum in der Physikalischen,
Hermann-Ehlers-Strae 7

26160 Bad Zwischenahn

H Teilnahmegebiihr:
keine

B Anmeldung:

Renate Machner / Ingrid Schneider
Tel. 0441-9615-212

Fax 0441-691448
ingrid.schneider@Kkarl-jaspers-klinik.de

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender
2 Fortbildungspunkte ID: 20090878

Bildungsnetzwerk Nordwest | 141

()
o
S
o
()
S
o
=
v
=
)
<
T
c
]
(%]
(]
O




Ergonomie am Buro-Arbeitsplatz

Optimale Arbeitsplatzgestaltung

Kopfschmerz, Ziehen in der Lendenwirbel-
saule, Brennen im Arm - haben Sie zu lange
und falsch am Schreibtisch gesessen?
Biiroarbeit kann sehr angenehm sein, doch
bei falscher Arbeitsplatzgestaltung auch
viele Probleme bereiten.

Dabei gibt es ganz einfache Richtlinien,
wie der Arbeitsplatz gestaltet sein sollte.
Wie sollte der Bildschirm stehen, von wo
sollte das Licht kommen, wie hoch sollte
ein Schreibtisch sein, wie stelle ich meinen
Biiro-Stuhl ein, wie entlaste ich meinen
Maus-Arm und einiges mehr.

Am praktischen Beispiel und zum Auspro-
bieren wird ein Biroarbeitsplatz differen-
ziert betrachtet.

B Zielgruppe:
Interessierte

B Referent/-in:

Beate Bartner, Fachérztin fiir Allgemein-
und Arbeitsmedizin, Betriebsarztin des
Pius-Hospitals und der Stadt Oldenburg

B Teilnehmerzahl: 10- 16

M Termin: 12.04.2011
15.00 — 16.30 Uhr

B Veranstaltungsort:
Pius-Hospital, Krankenpflegeschule,
GeorgstraBe 4, 26121 Oldenburg,
IBF-Raum, 2. 0G

B Anmeldung:

A. Fricke / S. Riidebusch

Tel. 0441-229-1207 oder -1221
Fax 0441-229-2108
angelika.fricke@pius-hospital.de

Rechtzeitig die Weichen stellen

Burnout verstehen - Burnout vorbeugen

- /\
Ill Registrierun
- S eng
Pflegender

s Beantragt
- - -

Engagierte Mitarbeiter geraten haufig in
Konflikt, wenn sie beruflich Top-Leistungen
bringen wollen und gleichzeitig privat ein
ausgewogenen und erfiilltes Leben fiihren
mdchten. Dies miindet nicht selten in
Erschépfung und Uberlastung. Ein Burnout
kann sich dann anbahnen.

In diesem 2-Tagesseminar kénnen Sie ler-
nen, in Situationen extremer Anforderungen
positiv und effektiv zu bleiben. Wir wollen
Handlungsweisen erarbeiten, die helfen, die
vorhandenen Ressourcen optimal einzutei-
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len, die eigenen Grenzen kennen zu lernen

und einen Weg zu finden, Beruf und Privat-

leben erfolgreich miteinander zu verkniip-
fen. Ziel unseres Kurses ist die effiziente
Vorbeugung eines mdglichen Burnouts.

H Inhalte:

B Ursachen und Entstehung von Burnout

B Friiherkennung von Belastungssignalen
und Gefahrdungen

B Selbst- und Zeitmanagement-Tipps

B Erkennen eigener Grenzen

M das Resilienz-Modell

. .
Hospital
Oldenburg

B Teilnahmegebiihr: keine

|
KEINIKUM

OLDENBURG

H Zielgruppe:
Arzte, Pflegende, Interessierte

W Referent/-in:

Doris Gunsch, Dipl.-Psychologin,
Management-Trainerin und -Coach,
Lehrbeauftragte der Universitat Osnabriick

M Teilnehmerzahl: 10- 14

M Termin: 12.-13.04.2011
9.00 — 17.00 Uhr

H Veranstaltungsort:
Klinikum Oldenburg, Vortragsraum
Gesundheitshaus, Rahel-Straus-StraBe 10

H Teilnahmegebiihr:
140,00 Euro

H Anmeldung:
Fortbildungsbiro 1
Waltraud Reil, Petra Eilers
Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de

CME beantragt



Burnout

Bei einem , Burnout” handelt es sich um ein
Uberlastungssymptom, bei dem in Form
eines prozesshaften Ablaufes ein psy-
chischer und physischer Krafteverfall
stattfindet.

Anfangs wird dieses oft nicht erkannt.
Besonders im Gesundheitswesen erhalt
diese Thematik zunehmend Aktualitat,
da soziale und helfende Berufe zu den
30 burnoutgefahrdetsten Berufsgruppen
zahlen.

H Inhalte:

Bl gesundheitspolitische Aspekte

B Warnsymptome

M Verlauf eines Burnout

W Burnout-Cyclus nach Freundenberger

B MaBnahmen zur Gegensteuerung von
Burnout

H Zielgruppe:
Pflegekrafte und Interessierte

Ml Referent/-in:

Margrit Selle

Freiberufliche Pflegewirtin, Schulleitung
Altenpflege, Reha-Ubungsleiterin

M Teilnehmerzahl: 12 -20

M Termin:
11.05.2011
13.00 — 17.00 Uhr

H Veranstaltungsort:
Klinikum Delmenhorst
Wildeshauser Str. 92

27753 Delmenhorst
Konferenzraum

H Teilnahmegebiihr: 30,00 Euro

50plus oder schon lange im Beruf?

Ressourcen erkennen und starken

Wer schon lange im Gesundheitswesen
tatig ist, steht oftmals unter enormen
Belastungen. Zeitnot, die fortwahrende An-
passung an neue Strukturen und Aufgaben,
die korperliche Anstrengung sowie die Wis-
sens- und Erfahrungsvermittlung an jingere
Kollegen prégen den Berufsalltag. Zudem
werden viele ,schwierige Dinge”, etwa die
Patientenbegleitung bei Trauer oder bei der
Diagnoseaufklarung, gerne den alteren und
erfahrenen Mitarbeitern iiberlassen.

All dies kann zu dem subjektiven Gefihl der
Uberforderung fiihren. In diesem Seminar
sollen Ressourcen erkannt und gestarkt
werden, auBerdem werden Bewaltigungs-
strategien fir den beruflichen wie privaten
Alltag erarbeitet.

H Inhalte:

M sich eigene Ressourcen und
Kompetenzen bewusst machen

M positiver Nutzen langjéhriger
Praxiserfahrung

B Wissenstransfer

B Umgang mit belastenden Situationen

H Zielgruppe:
Arzte, Pflegende, Med. Fachangestellte,
Interessierte

M Referent/-in:

Gudrun Zimmermann, interkulturelle
Trainerin, Geographin, Krankenschwester
Alexandra Giese, Juristin, Mediatorin BM,
Kommunikationstrainerin, Coach

M Teilnehmerzahl: 8- 16

M Termin: 24.05.2011
9.00 — 17.00 Uhr

H Veranstaltungsort:
Klinikum Oldenburg, Schwesternhaus,
Breewater Weg

H Teilnahmegebiihr:
90,00 Euro

: o
Klinikum Delmenhorst

B Anmeldung:
Sekretariat der Pflegedirektion
Tel. 04221-99 5462

Fax 04221-99 5463
pdl@klinikum-delmenhorst.de

/_\

Illl Registrierung
L beruflich
Pflegender
4 Fortbildungspunkte  ID: 20090837

||
KIEINIKUM

OLDENBURG

B Anmeldung:

Fortbildungsbiro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@Xklinikum-
oldenburg.de

e

.Illl RegLstrif?ang
eruflic
i I Pﬂegenger

CME beantragt

Beantragt
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Professionelle Distanz und Empathie

Mitgefiihl versus Mitleid und seine Wirkungen

A

Im Umgang mit Patienten und Angehori-
gen ist neben dem Einsatz von fachlichen
Wissen und Erfahrung die Féhigkeit, sich
in besonderen Maf in die Situation des
Gegeniiber zu versetzen, eine der Schls-
selqualifiaktionen im beruflichen Handeln.
Aus der Sicht der Emotionspsychologie

ist dieser kommunikative Prozess nicht
unproblematisch. Menschen kénnen sich
mit den Emotionen des Kommunikations-
partners quasi anstecken. Dieser Ubertra-
gungsprozess ist meist unbewuBt in Form
von facial-, social- und bodyfeedback sowie
unterschiedlich individuell und geschlechts-
spezifisch ausgeprégt. Im Positiven ist es
die Grundlage, um im Gespréch Vertrauen
und Sicherheit aufzubauen — im Negativen
wirken die dibertragenen Emotionen im
Gegeniber und die Grenze vom Mitgefihl
zum Mitleid wird oft tiberschritten.
Professionell arbeitende Menschen im
sozialen Kontext brauchen daher ein gutes
emotionales Management, um das Gleich-
gewicht zwischen Empathie und professi-
oneller Distanz immer wieder herstellen zu

144 | Bildungsnetzwerk Nordwest

:

kénnen. Zu starke Distanz macht hart und

wirkt kontraproduktiv auf den Kommunika-

tionsprozess.

In diesem Seminar werden diese unbe-
wussten Prozesse und seine Folgen auf
die psychische und physische Gesundheit
beschrieben sowie gemeinsam Wege zur
Bewahrung eines emotionalen Gleichge-
wichtes entwickelt.

H Inhalte:

M Wie wirken Emotionen in uns und beim
Gegenlber?

B Was ist facial- und socialfeedback?

M die Grundlagen von Verstehen,
Verstandnis und Vertrauen

B neurobiologische Strukturen bei der
emotionalen Kommunikation

M Eskalation und Deeskalation

W mentale Techniken zur Gefiihlsteuerung

B gesund bleiben auch bei starken
Emotionen

Bl Welche Rolle spielt Stress auf meine
Empathie- und Kommunikations-
fahigkeit?

. °
Hospital
Oldenburg

B Achtsamkeit und Entspannungstechni-
ken zur Gefiihlssteuerung

W Mitleid versus Mitgefihl

B professionelle und mentale Grenzen

B Projektion und Ubertrag bei der Arzt-
Patienten-Interaktion

B Rollen und gegenseitiges Rollen-
verstandnis

H Zielgruppe:
Pflegende, Arzte

H Referent/-in:
Jorg Killinger, Psychobiologe, Trainer,
Berater und Coach

B Teilnehmerzahl: 10 - 16

M Termin:
29.08.2011
9.00 — 16.30 Uhr

B Veranstaltungsort:
Pius-Hospital, Krankenpflegeschule,
GeorgstraBe 4, 26121 Oldenburg,
Raum 2, 1. 0G

B Teilnahmegebiihr: 100,00 Euro

B Anmeldung:

A\ Fricke / S. Ridebusch

Tel. 0441-229-1207 oder -1221
Fax 0441-229-2108
angelika.fricke@pius-hospital.de

«

CME 10
I“I Registrierung
beruflich
Pflegender
8 Fortbildungspunkte  ID: 20090890



Progressive Muskelentspannung

(nach Jacobson)
Wohlfiihltag

Arbeitsverdichtung, immer hohere Anfor-
derungen in Beruf und Familie, Sorgen,
Arger, Angst und Stress fiihren oft zu

einer erhGhten Anspannung einzelner oder
sogar aller Muskeln im Korper, ohne dass
dies bewusst wahrgenommen wird. Diese
dauerhafte korperliche Anspannung birgt
Gefahren fir die Gesundheit und fiihrt zu
einer stark eingeschrankten Leistungsfahig-
keit. Die progressive Muskelrelaxation ist
eine wirksame Entspannungsmethode, die
héufig sofort hilft.

In diesem Seminar wird die Progressive
Muskelentspannung vorgestellt und einge-
{ibt. Die Teilnehmer/-innen werden sensibler
in Bezug auf beginnende Verspannungen
und kénnen so gezielter bewusst gegen
Anspannungen vorgehen. Weitere Entspan-
nungsverfahren runden den Wellness-Tag
ab.

Lachen ist gesund

H Inhalte:

M Einfihren in die Progressive
Muskelrelaxation

B Sensibilisierung von Verspannungen

M verschiedene Methoden der
Entspannung

W Mdglichkeiten eines Wohlfiihl-Tages

B Reflektion und Austausch

W Mdglichkeiten zur Selbsterfahrung

H Zielgruppe:
Arzte, Pflegende, Med. Fachangestellte,

Interessierte

H Referent/-in:
Friederike Sohn, Dipl.-Pédagogin

M Teilnehmerzahl: 8- 16

M Termin: 13.09.2011
9.00 — 17.00 Uhr

Dem Stress entgegenwirken

Wer hat heute noch viel zu lachen?
,Stress” heiBt oft das lahmende Wort.
Erwachsene lachen viel seltener (ca. 15-mal
am Tag) als Kinder (ca. 300-400-mal am
Tag).

Dabei ist das Lachen so erfrischend und
gesund.

Das Lachen fordert den Sauerstoffaus-
tausch, vertieft die Atmung, 18st Schleim,
senkt den Herzschlag, entspannt die Mus-
kulatur, fordert die Durchblutung, Stress-
hormone werden abgebaut, die Verdauung
angeregt, Ausschittung von Gliickshormo-
nen, das Immunsystem wird gestérkt...

Es lohnt sich also zu lachen!

In diesem Seminar wird das Lachen
zunachst iber Ubungen angeregt (nach Ka-
taria, Griinder der Lachgruppen-Bewegung),
es folgt ein gemeinsames , Ablachen” mit
anschlieBender Entspannungsiibung.

H Zielgruppe:
Interessierte

M Hinweis: Wolldecke und lockere
Bekleidung mitbringen

M Referent/-in:
Wilhelma Schwitters
Dipl.-Pad./Logopadin

M Teilnehmerzahl: 20

M Termin: 15.09.2011
14.00 — 16.15 Uhr

M Veranstaltungsort:
Ammerland-Klinik GmbH
Seminarraum 1

Lange StraBe 38

26655 Westerstede

|
KIEINIKUM

OLDENBURG

H Veranstaltungsort:
Klinikum Oldenburg, Vortragsraum,
Gesundheitshaus, Rahel-Straus-StraBe 10

H Teilnahmegebiihr:
70,00 Euro

H Anmeldung:

Fortbildungsbiro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de

Illl Registrierung
L beruflich
Pflegender

Beantragt

Ammerland
Klinik GmbH

H Teilnahmegebiihr:
10,00 Euro

B Anmeldung:
Sekretariat der Pflegedirektion
Tel. 04488-50 2530

Fax 04488-50 2539
pdl@ammerland-klinik.de

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender
2 Fortbildungspunkte  ID: 20090835

Bildungsnetzwerk Nordwest | 145

()
o
S
(o]
()
S
o
=
v
=
)
<
T
c
]
(%]
(]
O




Der ,altere” Mitarbeiter im Betrieb

Agemanagement

Die Altersstruktur der Mitarbeiter in den
Gesundheitsbetrieben verandert sich. Nach
erfolgter Analyse ist zu diberlegen, wo
welche(r) Mitarbeiter mit Fach- und Sozial-
kompetenz einzusetzen ist.

Jede(r) Mitarbeiterin muss sich gesund
erhalten, um einen Arbeitsplatz ausfiillen

| zu konnen. Veranderte Dienstzeiten,
Pausenregelungen, neue Einsatzbe-
reiche und spezielle Fortbildungen
fiihren dazu, dass die
Mitarbeiterinnen ihre Arbeiten
einbringen konnen.

Welche Hilfsmittel stehen den
Mitarbeiterlnnen zur Verfligung?
Was beinhaltet ein
+Agemanagement”?

H Zielgruppe:
Pflegende und Interessierte

M Referent/-in:
Gerda Elsen-Dieckmann,
Pflegedirektorin

M Teilnehmerzahl: 10 - 40

M Termin: 05.10.2011
14.00 — 15.30 Uhr

Ruckenmuskulatur entspannen

Einfache Ubungen und Massagegriffe

Wer kennt es nicht?

Nach einem anstrengenden Tag, ob auf
der Station, am Schreibtisch oder in der
Werkstatt, meldet sich der Riicken. Die
Muskeln sind verspannt und verhartet.

146 | Bildungsnetzwerk Nordwest

Vielleicht splirt man schon den Schmerz, der
so langsam in Richtung Hinterkopf zieht.
Der Griff zur Schmerztablette ist keine
verniinftige Alternative und auch die gute
alte Wérmflasche hilft nicht immer.

Wie hilfreich konnte jetzt eine Massage der
verspannten Muskulatur sein.
Problematisch und schadlich ist jedoch das
brachiale undifferenzierte ,Durchkneten”
der Muskeln.

An dieser Stelle wird diese Veranstaltung
ansetzen und aufzeigen, mit welchen
Griffen/Techniken der Masseur bzw. die
Masseurin diese Probleme angeht und wel-
che davon auch der Laie {ibernehmen kann
(ohne dabei noch zusatzlichen Schaden
anzurichten!).

Diese Techniken sollen durch gegenseitiges
Uben unter Anleitung ausprobiert werden.

M Hinweis:
Bitte bequeme Kleidung mitbringen.

Ammerland
Klinik GmbH

H Veranstaltungsort:
Ammerland-Klinik GmbH
Seminarraum 1

Lange StraBe 38

26655 Westerstede

B Teilnahmegebiihr: keine

B Anmeldung:
Sekretariat der Pflegedirektion
Tel. 04488-50 2530

Fax 04488-50 2539
pdl@ammerland-klinik.de

Illl Registrierung
Il beruflich

Pflegender
2 Fortbildungspunkte  ID: 20090835
| H S
Hospital
Oldenburg

M Zielgruppe: Interessierte

M Referent/-in:

Petra Rosenfeld,

Leitung der Massageschule
am Pius-Hospital

H Teilnehmerzahl: max. 12
M Termin:

15.11.2011

15.00 — 18.00 Uhr

H Veranstaltungsort:
Pius-Hospital, Krankenpflegeschule,
GeorgstraBe 4, 26121 Oldenburg,
Ubungsraum Massageschule

M Teilnahmegebiihr: 30,00 Euro

B Anmeldung:

A. Fricke / S. Riidebusch
Tel. 0441-229-1207 oder -1221

Fax 0441-229-2108
angelika.fricke@pius-hospital.de



~Activational Competency Training

u

Ernahrung, Bewegung, Stressbewaltigung

A.CT. ist die Abkirzung fiir , Activational
Competency Training” (aktivierendes Kom-
petenztraining). Das auf einem ganzheit-
lichen Grundversténdnis von Gesundheit
basierende Training wurde entwickelt,

um das personliche Gesundheits- und
Leistungspotential zu steigern und ist fiir
alle Menschen geeignet — gleich, ob gesund,
krank, jung oder alt.

Das A.C.T. verkniipft verschiedene Hand-
lungsfelder: Erndhrung, Bewegung, Stress-
reduktion/Entspannung und emotionale
Kompetenz. A.C.T. kann helfen, das Leben
gestinder und selbstsicherer zu meistern,
personliche Ziele umzusetzen und nach Be-
lastungen wieder schnell zur inneren Ruhe
zu kommen. Das Training fordert nicht nur
die Problemldsefahigkeit im Alltag, sondern
sorgt auch fir eine gesunde Balance zwi-
schen Arbeitswelt, Familie und Freizeit und
steigert damit die Lebensqualitat erheblich.

H Inhaltliche Schwerpunkte:
W gesunde Erndhrung

B schlechte Stimmungen bewéltigen
M sich ruhig und bestimmt behaupten
H Bewegung

W Stressbewaltigung

H Zielgruppe:
Arzte, Pflegende, Med. Fachangestellte,

Interessierte

W Referent/-in:
Friederike Sohn, Dipl.-Pédagogin

M Teilnehmerzahl: 8- 16

M Termin: 15.11.2011
9.00 — 17.00 Uhr

|
KEINIKUM

OLDENBURG

H Veranstaltungsort:
Klinikum Oldenburg, Schwesternhaus,
Breewater Weg

H Teilnahmegebiihr:
70,00 Euro

B Anmeldung:

Fortbildungsbiro 1

Waltraud Reil, Petra Eilers

Fax 0441-403-3360
anmeldung-veranstaltung@klinikum-
oldenburg.de

/_\

Illl Registrierung
beruflich
Pflegender

Beantragt
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Anfahrtsweg

Klinikum Delmenhorst gGmbH
Wildeshauser StraBe 92
27753 Delmenhorst

'ﬁ@é Klinikum Delmenhorst
Qf% Wildeshauser Str. 92
Q,
%,
¢6¢ —
n ——
@ —
Delmenhorst
Hier abfahren: r
DEL-Deichhorst (28 121

Adelheide

Richtung Zentrum

Klinikum
Delmenhorst

Richtung Autobahn
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Anfahrtswege
Evangelisches Krankenhaus
Oldenburg

Steinweg 13-17

26121 Oldenburg

OL-Haarentor

Oldenburg-West

EVANGELISCHES _
Krankenhaus = u
Oldenburg &

]
Ziegahafistiabe

Hanse Institut Oldenburg
JagerstraBe 64-66

26121 Oldenburg

Ab dem 01.05.2011
Brandenburger StraBe 23a
26133 Oldenburg

Karl-Jaspers-Klinik
Hermann-Ehlers-Str. 7
26160 Bad Zwischenahn

Klinikum Oldenburg gGmb
Rahel-Straus-StraBe 10
26133 Oldenburg

Ammerland-Klinik GmbH
Bundeswehrkrankenhaus
Lange StraBe 38

26655 Westerstede

Pius-Hospital Oldenburg
GeorgstraBe 12
26121 Oldenburg

ABF Westerstede
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Fine starke Gemeinschaft

EVANGELISCHES _

Krankenhaus = ' R . " I-,
Oldenburg &  3i. Hanseinsitut Oidenberg  FARL-JASPERS-KLINIK
Bengonon o™ T g i Sesaren S PpcTrbesd S i

Kl Delrmarharkd
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Anmeldung / Kopiervorlage

Bitte per Fax an:

Ammerland-Klinik 04488 502539 Karl-Jaspers-Klinik 0441 691448

Bundeswehrkrankenhaus Westerstede 04488 507559 Klinikum Delmenhorst 04221995463
Evangelisches Krankenhaus 0441 236659 Klinikum Oldenburg 0441 4033360
Hanse Institut Oldenburg 044136189354 Pius-Hospital 0441 2292108

Hiermit melde ich mich verbindlich fiir folgende Veranstaltung an:

Veranstaltung:

Veranstalter/Ort:

Termin: Teilnahmegeblihr:
Teilnehmer:

Name: Vorname:
StraBe: PLZ/Ort:

Telefon: E-Mail:
Arbeitgeber: Bereich:

Bei gebiihrenpflichtigen Veranstaltungen:

[J Rechnung an Arbeitgeber: [J Rechnung an Teilnehmer:

Einrichtung:

Ansprechpartner/Abteilung:

Anschrift:

Datum: Unterschrift:

Anmeldung auch per E-Mail méglich — bitte entsprechende Angaben berlicksichtigen!

Teilnahmebedingungen

1. Anmeldung
Anmeldungen richten Sie bitte schriftlich auf diesem Formular an den jeweiligen Veranstalter. Die Kontaktadressen finden Sie in den Kursbeschreibungen.

2. Anmeldeschluss
Der Anmeldeschluss ist spatestens 14 Tage vor dem Veranstaltungstermin.

3. Warteliste
Fur alle Veranstaltungen gelten Teilnehmerbegrenzungen. Die Teilnahme und Platzierung auf der Warteliste erfolgt in der Reihenfolge der Anmeldung.

4. Anderungen
Wir behalten uns vor, Veranstaltungen raumlich und/oder zeitlich zu verlegen oder bei einer zu geringen Mindestteilnehmerzahl die Veranstaltung
abzusagen. Sollte eine Fortbildung nicht stattfinden, erhalten Sie bereits gezahlte Teilnahmegebuhren zurtick.

5. Riicktritt

Mit der Anmeldung wird die Teilnahme verbindlich, ohne dass es einer Anmeldebestatigung bedarf. Ist ein Anmelder an der Teilnahme verhindert, kann
ein Ersatzteilnehmer gestellt werden. Bei einer Abmeldung, die weniger als 21 Tage vor Veranstaltungsbeginn eintritt, und falls kein Ersatz gefunden
wird, stellen wir 80 Prozent der Kursgebihr in Rechnung. Sagt der/die Teilnehmer/-in kurzfristiger als zehn Tage vor Veranstaltungsbeginn ab oder
bleibt der/die Teilnehmer/-in der Veranstaltung fern, ist bei entgeltpflichtigen Veranstaltungen die volle Teilnahmegebuhr zu entrichten.
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Monatsuibersicht

24.02.20M Kommunikationstraining / Konfliktpravention Teil 1....... 94
25.02.2011 Qualitdtsmanagement in der Inneren Medizin................. 31

02.03.2011 ,Erndhrungsmanagement zur Sicherstellung und Férderung

Ein umfangreiches Angebot zum

Thema , Kinaesthetics” finden Sie in
der Ubersicht auf den Seiten 14 bis 22.

der oralen Erndhrung in der Pflege” .......ccocovvvvvrrerrennn, 43
02.03.2011  Mangelerndhrung im ARer........covvvvierreerererceeens 43
Ein umfangreiches Angebot zum 02.03.2011  Traumatische und degenerative Erkrankungen
) i X . des Schultergelenkes ..o 44
Thema ,Basale Stimulation®"” finden Sie KRNIV 94
in der Ubersicht auf den Seiten 23 bis 27. 02.03.2011 Das Krankenhaus — zentrales Element in der
Versorgungskette der Patienten ... .10
02.03.2011 Immer in Balance?! .................. ..139
03.03.2011 In der Fremde altern ........ccocvevencneeeeeeee 95
07.03.2011 Es geht auch ohne! ... 95
09.03.2011  Polyneuropathien, haufig nicht erkannt! . ... 44
_ 09.03.2011 Chemotherapie bei Tumorerkrankten ...........ccccoeeveienee 45
10.01.2011 ,Fallen mit steigender Tendenz"..............ccocovrrvrerrrrennn. 09.03.2011  Depression und Suizidalitat im Alter ..................cccceeeee 45
13.01.20M1 Rheumatologisch-internistische Visite 10.03.2011 SCIZOPhTENIe ... 46
15.01.201 Palliativmedizinische Visite ..., . 13.03.2011 Validation ..o, 46
19.01.2011  Zehnfingersystem statt Buchstabensuche ..................... 14./15.03.11  Strategie oder Empathie? ................. .96
19.01.2011 WOW! Mit Powerpoint iberzeugen.............ccoovvvvenneee. 15.03.2011 LJournal Club” fiir Intensivpflegekrafte ........cccoovvvenee. 122
ab 20.01.11  Inhalt gut, Layout qut! .....cccovvvvvririrririiines . 15.03.20M Haut — nicht nur eine schéne Hillle ..., 139
22.01.20M1 Fachkunde und Kenntnisse im Strahlenschutz................ 16.03.2011  Ateriosklerose, die haufigste GefaBerkrankung! ............. 47
26.01.2011 Hospiz — Herberge auf der Lichtung........cccovvevreeneiinns 16.03.2011 Das Tracheostoma ..o 47
27.01.2011 Einfiihrung in die motivierende Gesprachsfiihrung... 16.03.2011  Alte Pathologie
28.01.201 Qualitdtsmanagement in der Inneren Medizin... 17.03.2011 Der Pflegeprozess in der Psychiatrie .........cccoccvvrvrirnnnes 48
29.01.2011 Fachkunde und Kenntnisse im Strahlenschutz................ 17.03.2011 Hospiz St. Peter Oldenburg ........cocovvvvivnccrrcninn, 131
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